
	
Modalidad
	características

	 
Proyecto
	1. Nombre de la situación didáctica (proyecto).
2. Campo, aspecto y competencias
3. Estrategias básicas de aprendizaje 
4. Propósito General
5. Preguntas problemas e hipótesis.
6. Ley que lo regula (si lo hay)
7. Contenidos temáticos.
8. Actividades generales
9. Espacios 
10. Recursos Didácticos 
11. Evaluación  general del proyecto.



	                                                        Unidad
	1. Nombre de la situación didáctica (unidad)
2. Ubicación o dirección
3. Grado 
4. Propósito General
5. Estrategia básica  de aprendizaje
6. Contenidos temáticos
7. Actividades generales por campo, aspecto y competencia.
8. Recursos y materiales.
9. Evaluación final 
10. Cronograma semanal.

	                                                  Rincones
	Explicación y organización (tiempo. espacio, cupo, carnet y rol de rincones)
1. Nombre del rincón. 
2. Propósito (uno por las dos actividades)
3. Nombre de las actividades. 
4. Desarrollo de las actividades (Inicio desarrollo cierre).
5. Materiales
6. Asamblea (evaluación del rol de rincones por medio de preguntas)

	
              Taller
	1.Nombre del taller
2. Campo ,aspecto y competencia
3. Técnica 
4. Normas y Hábitos 
5.Duración
6. Sentido utilitario 
7.Pasos del desarrollo (representación grafica)
8.Materiales
9.Espacio
10.Producto final
11.Tablón (si son talleres rotativos) 
12.Evaluación





[bookmark: _GoBack][image: ]
image1.png
Caracteristicas

Es abiertoy
flexitle.
Seoriginaa
partir deun
hechoouna
situadén
proplemética

Esunreconzde
Ia realidad del
Cronograma.

Esuna esirategia
pedagégica que
respondeala
exigengade
integrarlas
actividades de
aprendizsjeatas,
necesidadesdel

Actividades.
manipulaivas.
Material
Secuencia

Rol delmaestro | Guiayoriemador | Estrategiasde | Organi, guia,y | Organiz, guiay
wabajo,gus, | obsevador  supewisionen
Tos
procedimiertos
Roldeinifio  Trabajo Propuesms Activo. Intercamio
cooperativo Socializa
Interaccign con Autonomia
sus iguales.
Organiacion | Grupal, Grupal Grupal Grupo
indivisial individual





