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ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

PLANEACIÓN

CICLO ESCOLAR 2009-2010
LICENCIATURA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR

NOMBRE DEL DOCENTE: EGRS / ECM / LCRR /RMRE / GGA /AMRV / ICAR / MEVM              GRADO:_____ SEMESTRE:_____  SECCIÓN:_____
ASIGNATURA: Observación y Práctica Docente IV
PROPÓSITO DE LA ASIGNATURA: 
1.      Fortalezcan sus habilidades de observación y reflexión para establecer relaciones entre las actividades didácticas, el ambiente de trabajo y los logros de los niños.
2.      Continúen desarrollando la competencia para conocer a los niños del grupo y comprendan que ese conocimiento es la base para tomar decisiones en el trabajo docente.
3.      Amplíen los conocimientos y fortalezcan las habilidades para preparar, desarrollar y evaluar las actividades didácticas tendientes al desenvolvimiento de las potencialidades de los niños.
4.      Reconozcan los avances y retos en el desarrollo de su competencia didáctica, así como las acciones que permiten atender esos retos.
5.      Valoren el análisis y la reflexión sobre la práctica como habilidades intelectuales que permiten el mejoramiento constante del desempeño docente. 
	BLOQUES
	COMPETENCIA QUE SE DESARROLLA

	Bloque I. Sistematización y evaluación de la competencia didáctica adquirida. Logros y retos
	Rasgo 4 b) Reconoce, a partir de una valoración realista, el significado que su trabajo tiene para los alumnos, las familias de éstos y la sociedad.

	Bloque II. Preparación de las jornadas de observación y práctica
	Rasgo de 2 c) Sabe establecer una correspondencia adecuada entre la naturaleza y grado de complejidad de los propósitos básicos que pretende lograr la educación preescolar, con los procesos cognitivos y el nivel de desarrollo de sus alumnos .d) Reconoce la articulación entre los propósitos de la educación preescolar y los de la educación básica en su conjunto, en particular con los de la primaria.

	Bloque III. Desarrollo de las jornadas de observación y práctica
	Sabe diseñar, organizar y poner en práctica estrategias y actividades didácticas adecuadas al desarrollo de los alumnos, así como a las características sociales y culturales de éstos y de su entorno familiar, con el fin de que los educandos alcancen los propósitos de conocimiento, de desarrollo de habilidades y de formación valoral que promueve la educación preescolar.
b) Reconoce las diferencias individuales de los educandos que influyen en los procesos de aprendizaje y aplica estrategias didácticas para estimularlos; en especial, es capaz de favorecer el aprendizaje de los niños en condiciones familiares y sociales particularmente difíciles.
c) Es capaz de establecer un clima de relación en el grupo, que favorece actitudes de confianza, autoestima, respeto, orden, creatividad, curiosidad y placer por el estudio, así como el fortalecimiento de la autonomía de los educandos.
d) Reconoce el valor pedagógico del juego y lo utiliza en su trabajo cotidiano como un recurso que promueve el desarrollo de aprendizajes, habilidades, actitudes y valores.
e) Identifica las necesidades especiales de educación que pueden presentar algunos de sus alumnos, las atiende, si es posible, mediante propuestas didácticas particulares y sabe dónde obtener orientación y apoyo para hacerlo.
f) Conoce y aplica distintas estrategias para valorar los logros que alcancen los niños y la calidad de su desempeño docente. A partir de la evaluación, tiene la disposición de modificar los procedimientos didácticos que aplica.
g) Aprovecha los recursos que ofrece el entorno de la escuela con creatividad, flexibilidad y propósitos claros para promover el aprendizaje de los niños.
Es capaz de seleccionar y diseñar materiales congruentes con el enfoque y los propósitos de la educación preescolar, en particular distingue los que propician el interés, la curiosidad y el desarrollo de las capacidades de los niños, de aquellos que carecen de sentido pedagógico.


	Bloque IV. Análisis de las jornadas de observación y práctica
	Todos los indicadores de los Rasgos   2 d) Reconoce la articulación entre los propósitos de la educación preescolar y los de la educación básica en su conjunto, en particular con los de la primaria.

 y 4 a) Asume, como principios de su acción y de sus relaciones con los alumnos, las madres y los padres de familia y sus colegas, los valores que la humanidad ha creado y consagrado a lo largo de la historia: respeto y aprecio a la dignidad humana, libertad, justicia, igualdad, democracia, solidaridad, tolerancia, honestidad y apego a la verdad. b) Reconoce, a partir de una valoración realista, el significado que su trabajo tiene para los alumnos, las familias de éstos y la sociedad.


	CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 
Práctica                       30%

Examen                       40%

Trabajos                      20

 participación              10%
Nota: Para poder acreditar es necesario contar con un mínimo del 85% de asistencia a clase y con una buena actitud y disponibilidad en el trabajo; en periodo que no sea de práctica  el 30% se integra a trabajos escritos.
IDENTIFICAR LAS ASIGNATURAS QUE ANTECENDEN Y LA SUBCECUENTES CON LA QUE SE IMPARTEANTECEDEN 

observación y práctica docente III

TALLER DE DISEÑO DE ACTIVIDADES DIDACTICAS I

SUBSECUENTES:

TRABAJO DOCENTE I Y II

SEMINARIO DE ANALISIS DEL TRABAJO DOCENTE I Y II

COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN DEL PERFIL DE EGRESO DE LOS ALUMNOS
 Habilidades intelectuales específicas: incisos a), b), c) y d)

Dominio de los propósitos y contenidos básicos de la educación preescolar:  a), b), c) y d)

Competencias didácticas: a), b), c), d), e), f) y g)
ACTIVIDAD DE CIERRE DE CURSO:
·  Las alumnas elaborarán un ensayo. El ensayo se desarrollará con base en la realización del trabajo colaborativo en el aula y durante las jornadas de práctica docente en los Jardines de niños entregando tres ejercicios parciales al finalizar cada uno de los periodos de evaluación y calificación. Al cierre del programa deberá integrarse estos tres ejercicios en un documento articulado que refleje una propuesta más sistemática de análisis e intervención institucional. A continuación se presentan los temas y las fechas de entrega de cada uno de los ensayos y una breve explicación del ensayo final: 
· 1 periodo         1 -5  Marzo 
    “Sistematización y evaluación de la competencia didáctica adquirida. Logros y retos” 

· 2 periodo          26 -10 Abril 
       “Preparación y desarrollo de las jornadas de observación y práctica” 

· 3 periodo             del 31 de Mayo al 4 de Junio 
   “Análisis de las jornadas de observación y práctica” 

· Trabajo final          18 al 20 Junio 


	


· INCLUIR UN FORO EN LIEA
· UN OBJETO DE APRENDIZAJE AMBOS A TRAVÉZ DE ESCUELA EN RED

· OBSERVACIONES

El enfoque que orienta la asignatura es el funcional analítico.

Las teorías que se reflejan en las lecturas y en el enfoque son:

  En Sociología a Durkheim, y F. Ortega quienes plantean que la sociología de la educación tiene dos objetivos mutuamente complementarios: la constitución histórica de los sistemas educativos, de cuya comprensión se desprenden las causas que los originaron y los fines que cumplen; y la forma en que funcionan en las sociedades contemporáneas
La teoría Psicológica  del constructivismo que se caracteriza por:
· Potenciar el desarrollo del alumno y promover su autonomía moral e intelectual.

· Contribuir a la génesis de hombres que sean capaces de hacer cosas nuevas. Formar mentes críticas, que puedan verificar y no aceptar todo lo que se les ofrezca.

· Alcanzar el pensamiento racional.

· La meta de la enseñanza consiste en favorecer en el estudiante la construcción significativa y representativa de la estructura del mundo, que pueda elaborar e interpretar la información existente. 
 Y se representa en: J. PIAGET, INHELDER.,

KOHLBERG, KELLY, GOODMAN,AUSUBEL, BRUNER, FLAVELL, LERNER, NOVAK, HANESIAN

El enfoque sociocultural el cual se caracteriza por:

Promover el desarrollo sociocultural e integral del alumno. La educación es un hecho consubstancial al desarrollo humano en el proceso de la evolución histórico cultural del hombre. Los procesos de desarrollo no son autónomos de los procesos educacionales.

Representantes: VYGOTSKY, LURIA, LEONTIEV, BOZHOVICH, ZAPOROZHETZ, KHARKOV, GALPERIN, ZINCHENKO.

La teoría pedagógica es de J. DEWEY con la escuela activala cual se puede conceptualizar como la: formación del pensamiento reflexivo de los alumnos, que asegure su participación activa, creativa, y responsable como ciudadanos
Y  el constructivismo de

· Lev Vygotsky
· Jean Piaget
· Ausubel
· Chomsky
	Bloque No.

	Tema
	Metodología
	Propósito tema
	Lectura Autor
	Dinámica
	Producto tema actividad
	Fecha de Aplicación
	Evaluación

	Encuadre 
	
	Revisar y presentar los contenidos de la asignatura  que se inicia para negociar acuerdos de trabajo y de evaluación.
	Consensar acuerdos para la evaluación y el trabajo semestral
	Programa de asignatura
Plan de estudios 1999 documentos básicos
	Asamblea 
	Acuerdos de trabajo 
	1  - 5  de Febrero
	Registro de acuerdos establecidos 

	Bloque I. Sistematización y evaluación de la competencia didáctica adquirida. Logros y retos
	Tema  1 Mi formación docente: una mirada retrospectiva

	Organizar un foro entorno a ¿qué aprendimos durante esos cursos?, ¿cómo han influido los conocimientos logrados en nuestro trabajo con los niños? y ¿qué cambios han provocado en nuestra formación docente? 
	Exprese sus ideas y experiencia sobre sus aprendizajes, habilidades, y estrategias adquiridas para trabajar con los niños


	
	foro
	ensayo
	1 – 5 de Febrero
	 participación y aportes al foro Aplicación de rúbricas

	
	Tema 2 ¿Qué hemos aprendido al trabajar con grupos de niños? 

	Definir en un esquema las dificultades enfrentadas al aplicar actividades con los niños determinar retos y apoyos que requerimos para superarlos
Revisar su diario de trabajo, y programas de asignaturas de semestres anteriores
	Identifique las causas de los problemas que se presentan en el aula y como repercuten en el trabajo con los niños. Plante los retos para darle la atención adecuada


	
	Lluvia de ideas
	Esquema 
	8 – 12 de Febrero
	Aplicar rúbricas, aportaciones y participación

	
	Tema 3
Logros y retos en mi formación docente
	Explicar, de acuerdo a lo que dice el autor y consultas realizadas sobre el tema el por que se  afirma que estas habilidades sólo se pueden desarrollar estando en contacto con los niños.
Determinar los retos para lograr la sensibilidad en el desempeño docente
	Señale y puntualice la importancia del tacto pedagógico en la docencia


	Manen: “El tacto pedagógico”
	Los sombreros
	Texto escrito
	1 5 – 19 de Febrero
	Aplicar rúbricas y aportaciones con base a la reflexión de su práctica docente

	Bloque II. Preparación de las jornadas de observación y práctica

	 Tema 1  Un gran reto: mantener un ambiente de orden y trabajo en el aula


	Identificar  en la lectura de Morales situaciones de interés y desinterés por parte de los niños, decisiones que toma, reflexiones y recomendaciones para mejorar su trabajo
De acuerdo a su diario
	Plantee estrategias que le permitan lograr en el aula de preescolar un ambiente ordenado y orientado al trabajo


	“Registro de la actividad realizada por una estudiante de 5º semestre de la Licenciatura en Educación Preescolar”, de Liliana Morales,
 Joan Dean, “Habilidades de organización y control”
	Panel 
	Escrito 
	22 – 26  de Febrero
	participación en el panel y Cuadro

	
	Tema 2 ¿Qué implica atender a la diversidad del grupo?

	Elaborar un reporte de las lecturas de Batalla y Tomlinson.  Identificar las estrategias didáctica que aplicaron para atender la diversidad, comparándolas con las que sugieren en la lectura. Registrar conclusiones
	Señale los elementos a considerar al diseñar actividades didácticas que atiendan la diversidad del grupo


	Batalla de Imhof, “Atender a la diversidad en una sala de jardín” “Elementos constitutivos de la diversificación”, de Tomlinson
	Exposición
	Presentación en Power Point
	1 – 5  de Marzo
	Escritos que realicen  y registro de conclusiones

	
	Tema 3¿Qué es lo importante en la comunicación  efectiva con los niños del grupo? 


	Elaborar una tabla de dos columnas donde identifiquen y plasmen, de su diario de trabajo y de la lectura de Dean; experiencias exitosas y con dificultad  y determinar las habilidades comunicativas que han logrado desarrollar y cuales les falta. Contrastar con las ideas  que expresa Dean al respecto. Investigar que otras habilidades comunicativas hay, que no consideraron los temas abordados en clase y los incluyan en el cuadro.
	Plante formas para mejorar su comunicación con los niños
	“Habilidades de comunicación”, de Joan Dean
	Foro secuencial en la escuela en red
	Cuadro comparativo
	8 – 12 de Marzo
	Registro y aportaciones sobre  el tema.
Participación y aportaciones al foro

	
	Tema 4 Conocer a profundidad a un niño o niña del grupo

	Analizar los indicadores y entrevistas utilizadas en 5 semestre y determinar qué información obtuvieron y el uso que le dieron; para definir que elementos incluir en las nuevas guías a diseñar.
Intercambiar y registrar ideas sobre cómo promover el aprendizaje de alumnos culturalmente diversos, de acuerdo a registros del diario de campo y la lectura de Falk
	Avance en el desarrollo de las habilidades para conocer a los niños y mejore sus estrategias para recopilar información y aprovecharla en el trabajo docente


	“La observación de los alumnos y su trabajo. Cómo promover el aprendizaje de alumnos culturalmente diversos con el Registro del Lenguaje Primario”, de Beverly Falk
	Exposición y análisis por equipo de práctica
	Guías de seguimiento de caso
	15 – 19 de Marzo
	Reporte de lectura
Presentación en limpio de las guías

	
	 Tema 5¿Para qué dialogar con los padres y madres de familia?

	Dialogar sobre la experiencia del semestre anterior en aplicación de entrevistas a padres de familia; en base a la lectura de Amador, diseñar una nueva guía para entrevistar a padres de familia
	Identifique sus logros y dificultades en la entrevista a los padres de familia y proponga formas en que puede atender las dificultades que enfrenta


	“Una visita al cerro”, de Carmen Amador
	Lluvia de ideas
	Guías de entrevistas a padres de familia por equipo de práctica
	15 – 19 de Marzo
	Reporte de lectura y aportaciones para la elaboración de la nueva guía

	
	Tema 6 Organización de la primera jornada de observación y práctica


	Durante la visita de observación dialogar con la educadora para acordar:
- las características de las actividades didácticas que se aplicarán durante la primera jornada.

-los tiempos que se requerirán para observar y para practicar.

- el seguimiento de casos

- entrevistas a padres y madres de familia del grupo que se llevarán a cabo. 

-solicitar la relación de alumnos. 

- orientaciones sobre las formas en que pueden organizar al grupo 

- los recursos educativos 

- los espacios que pueden utilizar.
	Establecer acuerdos con la educadora, y realizar el diagnostico de grupo


	
	
	Diagnóstico de grupo
	24 – 26 de Marzo

	Revisión de la aplicación de instrumentos que se diseñaron para la visita

	
	Diseño  del plan de trabajo
	Elaborar, diseñar, revisar y corregir en base a los temas analizados en el programa el plan de trabajo para la jornada
De observación y práctica docente
	Realice y valore su plan de trabajo para la jornada de observación y práctica


	
	
	Plan de trabajo para la jornada
	19 – 23 de Abril
26 -1 de Mayo
	Diseño del plan general 

	Bloque III. Desarrollo de las jornadas de observación y práctica
	
	Aplicar actividades de enseñanza en un grupo escolar, atendiendo la diversidad bajo un enfoque globalizador
	Fortalecer las habilidades de los estudiantes para observar a los niños  y dialogar con ellos

Poner en juego los conocimientos y habilidades que han adquirido durante su formación profesional

Implementar las modalidades de trabajo y las estrategias en su práctica docente


	
	Práctica y observación docente en un grupo de preescolar
	 Presentación en Power Point de actividad (es) aplicada (s) y evidencias  del trabajo desarrollado 


	10 – 28 de Mayo
	presentación,  desempeño, habilidad para ajustar las actividades planeadas, uso de recursos didácticos, registro del diario de trabajo y aplicación de secuencia de actividades

	Bloque IV. Análisis de las jornadas de observación y práctica

	Tema 1 Análisis de las experiencias obtenidas en la  jornada

-Una revisión panorámica: mi trabajo en el aula
	Analizar y registrar alguna situación positiva o negativa que llame su atención, relacionándola con el desarrollo y fortalecimiento de sus habilidades docente, a desarrollar de acuerdo al perfil de egreso del plan 1999.
Definir áreas de oportunidad
	Reconozca las habilidades docentes que ya posee y adquiera elementos para mejorar en las que aun enfrenta problemas


	
	plenaria
	Escrito 
	12 -16 de Abril
	Aportaciones y escrito según rúbricas

	
	-Otros elementos sobre la importancia del análisis de la práctica

	Elaborar un cuadro comparativo de los elementos de análisis de la práctica en jornadas anteriores y los que propone Zavala.
Concluir entorno a importancia del análisis de las jornadas
	Concluya sobre la importancia y aplicación de las unidades de análisis  en la práctica educativa


	Antoni Zabala, “La práctica educativa. Unidades de análisis”
	Cuadro comparativo
	Cuadro y conclusiones
	19 – 23 de Abril
	Redacción reporte de lectura según rúbricas

	
	-¿Qué otras características de los niños conocimos?
	Elaborar un cuadro en el que plasmen la información obtenida de los niños de seguimiento de caso considerando los diferentes elementos, datos, contextos familiar etc; analizar y proponer actividades encaminadas a fortalecer los campos de desarrollo.
En base al análisis de las lecturas de Tomlinson, investigación sobre el tema y su diario de trabajo determinar: el papel del alumno como niño y alumno, la necesidad de que profesor conozca  y comprenda las necesidades de sus alumnos para atenderlas  adecuada y correctamente.


	Identifique los avances obtenidos en el conocimiento de los niños de grupo


	Tomlinson: “los alumnos en un aula saludable”
“como crear un ambiente de clase saludable” y “la enseñanza no se diferencia tanto de la vida” 
	Exposición lluvia de ideas
	Cuadro de doble entrada
	12 – 16 de Abril
	Participación, aportaciones  y registro del cuadro y conclusiones

	
	-revisemos nuestras competencias
	Realizar una comparación de las actividades que la alumna realizó (según la lectura) y una de su diario de trabajo, reflexionar entorno a:

La forma como iniciaron y organizaron la actividad,

Como propicia la participación de los niños que competencias se fortalecen, imprevistos y soluciones dadas,  acciones de la educadora en el tiempo que los niños realizan, las actividades  dificultades enfrentadas, recomendaciones para su solución, propósito planteado al inicio de la actividad, habilidades docentes que se requieren para la realización de la actividad.
Elaborar un ensayo sobre los retos que se enfrentaron para realizar la actividad, e investigar sobre  las habilidades docentes que requerimos para ello, utilizar argumentos y evidencias. 
	Reflexione y analice sobre la experiencia obtenida en la jornada de observación y práctica y la confronte con los aportes teóricos pertinentes


	Morales: “Plan de trabajo, plan de actividades y diario de trabajo”
	Intercambio de experiencias 
	ensayo
	31 de Mayo al 4 de Junio
	Participación y aportaciones. Ensayo según rúbricas

	
	-¿Qué he aprendido en esta jornada y que hacer para la próxima?
	En base al escrito elaborado en la primera actividad del bloque IV  y reflexionar entorno a que otras capacidades se pueden desarrollar con la actividad, que aprendimos de esta experiencia, como modificaríamos la actividad para que sea efectiva para el desarrollo de capacidades, contrastar esto con lo que aporta el autor Brophy en la lectura. 
	Identifique otros factores relativos a las tareas del maestro que se consideran fundamentales para una enseñanza efectiva


	Jere Brophy: “un ambiente propicio para el aprendizaje en el aula”, “oportunidades para aprender”, “construcción de un soporte para lograr el trabajo comprometido de los alumnos”, “aprendizaje colaborativo” y “expectativas y logros”
	Un navío
	Foro presencial en clase
	3 – 7 de Junio
	Participación. Aportaciones y registro de los nuevos elementos en el trabajo.

	
	Análisis de las experiencias.
-Mi experiencia de trabajo en el aula durante la jornada.

La historia personal de un niño del grupo
	Escribir la historia personal de un niño o niños, incluyendo: habilidades y competencias que requiere que adquiera, información sobre su familia, comentar sobre la necesidad de que el docente conozca las necesidades de cada uno de los niños del grupo, y de cómo aporta en la formación profesional de docentes el escribir la historia de cada niño de su grupo.
	Identifique lo que aporta en su formación inicial y en el ejercicio profesional el escribir la historia personal de los niños de estudio de caso


	
	Análisis profundo
	Historia de vida
	10 – 14 de Junio
	Presentación en power point, elementos considerados para contar la historia de vida; seguimiento de caso.

	
	-Mi intervención docente en la segunda jornada
	Analizar en su diario de trabajo algunas actividades realizadas con los niños y reflexionar sobre: problemas enfrentados, si reflexioné sobre los problemas enfrentados, y que aprendizaje obtuve de todo este proceso, elaborar un cuadro donde se reflexione y valore la evolución de sus competencias didácticas, en cuanto a la aplicación de modalidades y atención a la diversidad: habilidades docentes, ¿cómo evolucioné? Descripción del cambio, en base a los rasgos del perfil de egreso del plan 1999.
	Reflexione sobre la evolución de sus competencias didáctica 


	
	Todo mundo cree que sabe
	escrito
	17 – 21 de Junio
	Participación, aportaciones y registro de conclusiones

	
	-El carácter integral de la práctica educativa
	De su diario de trabajo, elegir las actividades de un día, analizar, resultados, relación entre las actividades, evidencias de trabajo, para que concluyan entorno a la relación entre el producto y las acciones que el docente debe realizar para que el producto resulte: estrategias empleadas y su relación con los propósitos planteados, el ambiente de trabajo, formas de comunicación, retos enfrentados y superados, etc, contrastar lo que concluyen con la lectura de Castro. 
	Considere los factores y situaciones que se conjugan para entender la práctica de manera integral


	Castro: “Educadoras infantiles. Protagonistas de una práctica compleja” 
	Debate 
	Registro de conclusiones
	17 – 21 de Junio
	Registro de conclusiones y aportaciones al debate.
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