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AGENDA DE  COLEGIADO
Agenda  núm. 7
Día  25 
Mes  Septiembre
Año 2012 
Sesión Colegiada correspondiente al colegiado segundo  semestre tercero  

Propósitos: 
Socializar diferentes acciones a realizar en esta semana y tomar acuerdos (en la elaboración del portafolio de las alumnas y docentes de primer grado) con el fin de la estructuración de los mismos de una forma ordenada.
Actividades:

· Lectura del acta anterior 
· Pases de lista 
· Entrega de reactivos por asignatura 

· Entrega de indicadores generales de práctica docente.

· Invitación a la feria del libro en Ciudad Universitaria en Arteaga Coahuila 

· Semana de ciencia y tecnología: 
· se pide el apoyo de las asignaturas de campo de Desarrollo Físico y psicomotor (José Luis Perales) para que se elijan dos alumnas por sección con el fin de que asistan ambas (alumna y docente) el día miércoles 26 de septiembre al museo del Giroscopio al Panel de Expertos. Tema “Los retos de la salud en Coahuila rumbo a la sociedad del conocimiento” hora 17:00. Después las alumnas que asistan realizaran un retroalimentación a las demás alumnas relatado lo mas importante y contrastándolo con los contenidos del curso. Para el día martes favor de darme los nombres de las alumnas que asistirán por sección. (alumnas con uniforme de diario), favor de traer evidencias. 
· Gobierno de Estado y SEP realizan la Campaña de Ahorro de Energía, por lo que se nos pide realizar las siguientes acciones:

· Utilizar en lo que se pueda la luz natural 

· Checar el apagado de computadora y cañón al termino de su clase 

· Apagar los focos cuando se salga de alguna área y no hay nadie

· En departamento apagar y desconectar los equipos de computo 

· Pedir a las hojas de control que cheque que todo está apagado cuando salgan del salón 

· Valorar cada una de las recomendaciones que se realizaron en los dos procesos de calidad ISO y CIEES detectaron varias áreas de oportunidad:  

ISO 

· Interrelación de procesos

· Definir tramites y horarios financieros como: pago de nomina, facturación, recursos financieros, solicitud y pagos de constancias 

· El pago de nomina se realizara el día de pago de 9:30 a 12:00 p.m. y los dos días hábiles siguientes en un horario de 10:45 a 11:30 a.m. (carta poder). Se establecerá una área para realizar este pago.

· A finales del mes de noviembre  o principios de diciembre se realizara una auditoría interna  y a finales de agosto o principios de septiembre 2013 se realizara la auditoría externa.

CIEES

· Identificar muy bien la coordinación de área porque esta es la encargada de monitorear, valorar los logros y dar soluciones a lo se esté a su alcance.

· Respetar las instancias y la comunicación entre las personas involucradas. (J de N)

· Falta de tiempos completos

· Titulación de maestría y doctorados

· Seguimiento de egresados hay que sistematizar la información de las últimas generaciones y que este departamento adopte procesos de investigación para poder crear otra line de investigación del CA

· Fortalecer la formación continua de nuestras egresadas por medios de diplomados etc.
· Certificación ECO se llevara a cabo de 1 al 5 de octubre en un horario de 8:00 a 16:00 en el centro de cómputo planta alta de nuestra institución.
· El día jueves se les entregaron a las alumnas de primer año sus resultados del examen de admisión la puntación fue del total que presentaron 1186 el más alto y el más bajo 889.  Pero solo se aceptaron las del puntaje de 1186 al 1046 en las dos vueltas que se han tenido. Se realizo un concentrado de estos datos por parte de la ENEP.

· Examen General de Conocimiento Ceneval 

	Aspecto 
	Evaluación intermedia (segundo grado año pasado )
	Evaluación final  (cuarto  grado año pasado )

	Promedio Nacional 
	54
	58

	Promedio Estatal
	52.15
	54.44

	Promedio ENEP
	54.95
	59.37

	Insuficiente ENEP
	32%
	39%

	Satisfactorio ENEP
	36%
	40%

	sobresaliente ENEP
	12%
	21%

	lugar de las áreas que presentaron 
	1
	Competencias Didácticas 
	Competencias Didácticas

	
	2
	Identidad Profesional y Ética 
	Habilidades Intelectuales

	
	3
	Habilidades Intelectuales 
	Precepción y Respuesta

	
	4
	Propósitos y Contenidos 
	Propósitos y Contenidos

	
	5
	Precepción y Respuesta
	Identidad Profesional y Ética


· La DENAD solicita que a partir de este análisis se propongan estrategias a realizar para mejor los resultados del logro del perfil de egreso de las estudiantes.
· Participación del subdirector académico y/o directora 
_______________________________________________________

  Vo Bo    Subdirector Académico
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