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ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

PLANEACIÓN

CICLO ESCOLAR 2009-2010
LICENCIATURA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR

NOMBRE DEL DOCENTE: Laura Cristina Reyes Rincón        GRADO: tercero    SEMESTRE: quinto   SECCIÓN:   C
ASIGNATURA: Observación y Práctica Docente III
PROPÓSITO DE LA ASIGNATURA: que las futuras educadoras conozcan cada vez con mayor profundidad las características de los niños, la organización del trabajo en el aula y en la escuela y, especialmente, que desarrollen las competencias necesarias para ejercer la docencia en la educación preescolar.
	BLOQUES
	COMPETENCIA QUE SE DESARROLLA

	Bloque I. La práctica docente reflexiva
	c) Plantea, analiza y resuelve problemas, enfrenta desafíos intelectuales generando respuestas propias a partir de sus conocimientos y experiencias. En consecuencia, es capaz de orientar a sus alumnos para que éstos adquieran la capacidad de analizar situaciones y de resolver problemas.

	Bloque II. Recursos para una práctica reflexiva

	b) Reconoce las diferencias individuales de los educandos que influyen en los procesos de aprendizaje y aplica estrategias didácticas para estimularlos; en especial, es capaz de favorecer el aprendizaje de los niños en condiciones familiares y sociales particularmente difíciles.

	
	

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 
· Práctica
20%

· Examen
50%

· Trabajos escritos
20%

· Participación 
10%

Para acreditar la materia se requiere el 85% de asistencia mínima a clases, una buena actitud y disponibilidad en clases y en la práctica.

IDENTIFICAR LAS ASIGNATURAS QUE ANTECENDEN Y LA SUBSECUENTES Y RELACIÓN QUE TIENE NUESTRA ASIGNATURA CON OTRAS ASIGNATURAS

LA ANTECEDEN Observación y Práctica Docente  II, Asignaturas de los Campos  las subsecuentes: Observación y Práctica Docente IV, Taller de Diseño de Actividades Didácticas II y demás del sexto semestre. La relación de la asignatura con las del semestre es muy dependiente la una de la otra.
COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN DEL PERFIL DEL PERFIL DE EGRESO

c) Plantea, analiza y resuelve problemas, enfrenta desafíos intelectuales generando respuestas propias a partir de sus conocimientos y experiencias. En consecuencia, es capaz de orientar a sus alumnos para que éstos adquieran la capacidad de analizar situaciones y de resolver problemas.
b) Comprende el significado de los propósitos de la educación preescolar, de los enfoques pedagógicos que sustentan la acción educativa, para propiciar el desarrollo integral y equilibrado de las niñas y los niños e identifica, como uno de los principales aportes de este servicio, el desarrollo de las capacidades cognitivas que son la base del aprendizaje permanente.
Es capaz de seleccionar y diseñar materiales congruentes con el enfoque y los propósitos de la educación preescolar, en particular distingue los que propician el interés, la curiosidad y el desarrollo de las capacidades de los niños, de aquellos que carecen de sentido pedagógico.
f) Valora el trabajo en equipo como un medio para la formación continua y el mejoramiento de la escuela, y tiene actitudes favorables para la cooperación y el diálogo con sus colegas

b) Valora la función educativa de la familia, se relaciona con las madres y los padres de los alumnos de manera receptiva, colaborativa y respetuosa, y es capaz de orientarlos para que participen en la formación del educando.
ACTIVIDAD DE CIERRE DE CURSO:

Elaborar un escrito en el que den respuesta a las cuestiones: ¿qué fortalecer?, ¿qué corregir? y ¿qué nuevas cosas intentar?, con el fin de que vayan asumiendo un compromiso profesional acorde a los principios fundamentales de la educación preescolar.      



· INCLUIR UN FORO EN LINEA
· UN OBJETO DE APRENDIZAJE AMBOS A TRAVÉZ DE ESCUELA EN RED

· OBSERVACIONES

	BLOQUE No.
	TEMA


	ACTIVIDADES Y

TAREA

	PROPÓSITO TEMA


	LECTURA Y AUTOR


	DINÁMICA 

	PRODUCTO

TEMA ACTIVIDAD
	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN 

	I

	1. La naturaleza de la profesión docente. 


	ENCUADRE
	ORGANIZAR  el trabajo del semestre, sus tareas y establecimieto de compromisos y normas de trabajo docente 
	
	presentación
	Registro de acuerdos
	24- 28 de Agosto
	Planteamiento de dudas a nivel grupal

	
	
	Leer el texto de Mari Carmen Díez, “El oficio del maestro es aprender” y comentar los retos que enfrenta la educadora en el trabajo en el aula. 
De acuerdo a ala autora ¿qué rasgos caracterizan el trabajo de la educadora?


	1. Comprendan que la reflexión sistemática que realiza el profesor sobre su trabajo docente es un medio para el mejoramiento continuo de sus competencias profesionales.
2. Fortalezcan sus capacidades de observación y de diálogo, considerando que son recursos que favorecen el trabajo con los niños y permiten obtener información necesaria para reflexionar sobre la práctica. 


	Mari Carmen Diez. El oficio del maestro es aprender
	Lluvia de ideas
	Registro de conclusiones elaboración de tríptico con los rasgos que caracterizan la labor de una educadora en todos los ambitos
	24-28 de Agosto
	Registro sistemático de conclusiones tríptico según rúbrica

	
	Tema 2. ¿Por qué es necesaria una docencia reflexiva?

	Intercambiar puntos de vista conforma a la lectura de John Dewey del tema que es pensar?  Y que es el pensamiento reflexivo?
	
	John Dewey ¿Qué es pensar?
	Sopa de letras
	Registro de actividad y conclusiones
	31 al 4 de Septiembre
	Expresión de conclusiones con referencia al tema

	
	
	Dar respuesta a la pregunta: ¿qué utilidad tiene para las futuras educadoras comprender la naturaleza y la importancia de la práctica reflexiva?


	
	“de Van Manen, “La relación entre la reflexión y la acción 

	spot
	Registro de la actividad y de conclusiones
	31 al 4 de Septiembre
	Pregunatas entre ellas para consolidar el tema

	
	
	Elaborar un cuadro de dos columnas para contrastar los puntos de vista de estos autores con lo que expresa Van Manen sobre los momentos en que puede darse la reflexión y las características de cada momento.   Establecer conclusiones acerca de los procesos de reflexión sobre la acción y reflexión en la acción
	
	de Zeichner y Liston, “Raíces históricas de la enseñanza reflexiva”
	Cuadro comparativo
	Cuadro comparativo
	7 al 11 de Septiembre
	Registro de conclusiones

	
	
	analizar las siguientes cuestiones: 

¿De qué manera repercuten las decisiones de la estudiante en el desarrollo de la actividad y en el logro de los propósitos educativos?
¿En las decisiones que toma la estudiante, cómo se muestra su capacidad reflexiva?
¿Qué acciones pueden desarrollar la estudiante para mejorar su próxima intervención docente
	
	Morales, “Registro de observación de la actividad realizada por una estudiante de 4º semestre de la Licenciatura en Eduación preescolar”
	rompecabezas
	Registro de actividad y conclusiones
	7 al 11 de Septiembre
	Profundidad y calidad de la reflexión

	
	
	Identificar las tesis fundamentales de los autores en relación con las técnicas para desarrollar la práctica reflexiva.
Revisar en su expediente el desarrollo de una actividad relativa al análisis de la experiencia efectuada en el semestre anterior, y comentar las coincidencias entre los planteamientos de estos autores y las estrategias que siguieron en el desarrollo de esa actividad

Analizar y discutir en grupo los siguientes puntos: ¿Qué aporta a la formación de futuras educadoras la reflexión sobre la práctica? ¿Por qué se considera a la reflexión como una competencia que debe desarrollar el profesor? ¿De qué manera la reflexión permite mejorar la práctica docente inmediata de la futura educadora?


	
	“Reflexione en, sobre y para la acción”, de Fullan y Hargreaves 

	La busqueda del tesoro
	Competencias y habilidades que se desarrollan con la reflexión de la práctica docente
	14- 18 de Septiembre
	Registro de competencias y conclusiones

	
	Tema 3. Preparación de la práctica docente

	1. A partir de los elementos considerados en el seguimiento a los niños, realizado en el semestre anterior, discutir en equipo sobre los puntos siguientes para continuar con dicho seguimiento durante las dos estancias en el plantel de eduación inicial.
¿Qué orientó la selección de esos niños? ¿Qué se puede considerar en esta ocasión?

¿Qué aspectos se tomarán en cuenta para conocer de manera más profunda a los niños cuyos casos van a seguir?

Para precisar tales aspectos conviene revisar nuevamente los programas y los materiales de estudio relacionados con los “campos de desarrollo del niño” y con los propósitos de la eduación inicial.


	
	
	Mesa redonda
	Registro de conclusiones
	21-25de Septiembre
	Coherencia, congruencia y la reflexión analítica de la lectura y conformación del rompecabezas, rubricas establecidas

	
	
	Para la jornada de observación diseñar: 
Giones de observación para el niño caso

Temas para entrevistas y pláticas de interés para padres de familia
	
	
	Diseñar indicadosre para estudio y seguimineto de caso
	Entrevistas y guiones
	28-2 de octubre
	Evidencias, presentación de la práctica, análisis, propueats para mejora de diseño de instrumnentos

	
	
	3. Leer el cuadernillo “La función y las características de la observación y la práctica en la formación docente de las educadoras” y comentar el contenido de este documento.
	
	
	Mapa conceptual
	Exposición y registro de ideas
	12- 16 de octubre
	Coherencia en la conformación y confrontación de ideas

	
	
	Elaboración del guión de observación de acuerdo a los diferentes campos marcados en el PEP 2004 , las entrevistas , e indicadores a obsrevar durante la jornada  a realizarse en una s  semanas. En jardines Urbano Marginados según lo indica la asignatura de Asignatura Regional I  
	
	
	Guiones de obsrevación y entrevistas a aplicar durante la jornada deObservación y Práctica Docente 
	
	12 -16 d e Octubre
	Conformación y registro de giones y entrevistas en forma coherente

	
	
	Diseñar el plan de actividades a realizar durante la jornada de observación y práctica docente, organizando los guiones de observación, así mismo las entrevistas a padres de familia y a   niños.  Organizar toda la jornada incluyendo la secuencia de actividades didácticas que se diseñan para los niños en base a un  tema sobre astronomía, por ser la semana de la Ciencia y la Tecnología y también en una competencia del campo formativo ”Exploración y Conocimiento del mundo.
	
	
	Diseño de un secuencia de actividades didácticas para aplicar en el Jardín de Niños, Zonas Urbano Marginadas 
	
	12 – 16 de Octubre
	Plan general de actividades para la Jornada

	
	
	En visita previa  conn la educadora establecer acuerdo sobre.
Las características y condiciones del salón de clase y de otros espacios en que trabajan los niños y el uso que se les da.

Las formas en que se organiza a los niños para el trabajo y la participación que se promueven con ellas.

Los materiales y recursos educativos disponibles en el aula y en la escuela.

El tipo de actividades que se realizan diariamente, así como el tiempo que se destina a cada una.
	
	
	Guion de obsrevación
	 Registro de información de acuerdo a los indicadosres
	14 de octubre
	Registro sistemático de la información que requieren para conformar su plan

	
	
	Aplicación de examen de bimestre, revisión y ajuste de actividades según lo que pudieron obsrevar durante la visita previa al Jardín de niños en que realizarán su práctica dicente.
	
	
	
	Examen y material de las actividades de práctica
	19- 23 de Octubre
	Examen de reactivos de opción múltiple, según rúbricas de evaluación.

Elaboración del plan de actividades y revisión de material a emplear durante la Jornada

	Primer Jornada de Observación y Práctica Docente del 26 al 30 de Octubre de 2009 3 días Obsrevan y 2 practican

	
	
	Al regresar de la jornada realizar un análisis de las actividades realizadas, entrevistas, lo que pudieron observar; así como también el registro s istsemático de dichos indicadores, que nos den elementos para la elaboración de la historia de vida de dos de los niños del grupo en al cual practicaron
	
	
	
	Análisis de la información obtenida durante la jornada
	2 – al 6 de noviembre
	

	II

	Tema 1. El sentido de la observación en la formación de futuras profesoras y sus características principales 


	1. En grupo, comentar las situaciones que más llamaron su atención durante las actividades de observación, en relación con las características de los niños del grupo de eduación preescolar en el que trabajaron durante la primera jornada. 

Analizar, en equipo, el conocimiento que lograron de los niños, teniendo como referente la información del diario de trabajo. Para este análisis se proponen los aspectos (ver programa) Registrar de forma individual los resultados del análisis.

2. A partir de la actividad anterior, discutir en el grupo las siguientes cuestiones: ¿De qué manera las observaciones realizadas les apoyaron para tener un mayor conocimiento de los niños? ¿Qué dificultades se enfrentaron cuando la información no fue suficiente para dar cuenta de las características de los niños? ¿A qué factores pueden estar ligadas esas dificultades? ¿Qué características tuvieron las observaciones realizadas que sí apoyaron la reflexión?

Con base en sus conclusiones, revisar nuevamente la información registrada en su diario de trabajo sobre la jornada anterior y reflexionar acerca de las características de sus observaciones
	3. Avancen en el desarrollo de conocimientos y habilidades para planificar y poner en marcha actividades didácticas congruentes con los propósitos de la educación preescolar y con las características del grupo escolar. 

4. Desarrollen la capacidad para aprender de las experiencias obtenidas en el jardín de niños y para proponerse nuevos retos a través de la reflexión sobre esas experiencias. 

5. Valoren las actividades de observación y práctica en el plantel de educación preescolar como experiencias formativas que les permiten desarrollar la competencia didáctica en situaciones reales de trabajo con los niños y conformar su estilo propio de docencia.

	
	Análisis y reflexión entorno a las experiencias obtenidas durante la jornada
	Registro de conclusiones , análisis, y reflexiones
	2 al 6 de Noviembre 
	Diario de campo la confrontación de experiencias de acuerdo al ciiclo de Smith

	
	
	discutir sobre las características elementales de la observación:

Las ventajas de observar al conjunto y a los hechos particulares.

La necesidad de interrogarse para aprender de las situaciones observadas.

La reconstrucción de las secuencias de los hechos antes de emitir juicios.

La relación entre la observación y la reflexión.
	
	Evertson y Green, “La índole de la observación y de los instrumentos observacionales”, y de Postic y De Ketele, “La observación para los profesores en formación”
	Organizar sistemáticamente las acciones de la educadora
	Listado y registro de conclusiones
	9 al 13 de Noviembre
	Registro de acuerdo a rúbricas

	
	
	Escribir individualmente un texto con el título “Lo que necesito hacer antes y durante las actividades de observación”.
	
	“La observación”, de Rocío Bartolomé
	artículo
	artículo
	9 al 13 de Noviembre
	Redacción de ideas en base a rúbricas

	
	Tema 2. La entrevista como un recurso valioso que utiliza la educadora para conocer a los niños y a sus familias 
	A partir de las entrevistas realizadas durante la primera jornada de observación y práctica, analizar los resultados que obtuvieron. Tomando en cuenta las cuestiones planteadas en el programa


	
	
	Registro estadístico
	gráficas
	16 al 20  de Noviembre
	Análisis de la información de las gráficas

	
	
	discutir en torno de los siguientes puntos:

La importancia de tener claro el propósito de la entrevista.

Las estrategias que promueven una relación de confianza durante la entrevista.

Las características de la conversación y las estrategias para obtener la respuesta adecuada a la pregunta.

La reflexión que lleva a cabo sobre la información obtenida.

Con estos elementos elaborar un escrito individual que lleve por título “Consejos para dialogar de manera efectiva con padres y madres de familia”, destacando aquellos aspectos no abordados en la(s) charla(s) realizada(s) en la primera jornada.
	
	“Entrevista”, de Rodríguez y otros,3 y “La comunicación con las familias”, de Bassedas y otras
	foro
	Conclusiones y selección adecuada de temáticas
	16 al 20  de Noviembre
	Participación,  cuestionamientos y respuestas a los mismo, organización de ideas y conclusiones

	
	
	Preparación para la jornada de observación y práctica docente guiones de obsrevación de acurdo a los campos de desarrollo y las entrevistas  para los padres de familia, la educadora y los niños para conformar la historia de vida de los niños
	
	
	Diseño de indicadosres para seguimiento de caso, entrevistas a padres , alumnos y personal, y del plan
	Plan general 
	
	Entrega en tiempo y forma según rúbricas

	
	
	Examen de bimestre 
	
	
	
	examen
	
	Aplicación de 30 reactivos  de opción múltiple según rúbricas 

	Segunda jornada de observación y práctica docente del 23 de noviembre al 4 de Diciembre de 2009, 2 días observan y 8 practican

	
	
	Realizar análisis de la jornada  según encuenstas, entrevistas, y guiones de obsrevación. Para la elaboración de historia de vida de dos niños seleccionados
	
	
	Análisis de indicadores aplicados
	Registro de entrevistas y guiones de observación 
	7 al 11 de Diciembre
	

	
	Tema 3. El diario de trabajo, una herramienta para disponer de información sobre la práctica en el aula y sobre los actores que en ella participan 


	1. En equipo, seleccionar el diario de trabajo que hizo alguna de las estudiantes sobre las actividades de la primera jornada de observación y práctica. Leer las actividades de un día y argumentar de qué manera esos relatos permiten o no a la autora recordar, reflexionar y valorar su desempeño con el grupo escolar. 
discutir sobre los aspectos que es necesario tomar en cuenta al relatar, en el diario de trabajo, los sucesos de la jornada de observación y práctica. Señalar, además, de qué manera se puede mejorar o enriquecer el diario de trabajo que leyeron. Presentar al grupo las producciones obtenidas en cada equipo. 

Anotar aspectos sobre los que debe mejorar


	
	“Cómo empezar el diario: de lo general a lo concreto”, de Porlán y Martín,
	 Retomar Ciclo de Smith
	Registro adecuado del diario de campo
	7 al 11 de Diciembre
	Aplique el ciclo de Smith

	
	Tema 4. Acciones derivadas de la reflexión 


	a manera de recordatorio comentar sobre las previsiones necesarias para organizar el conjunto de actividades que va a realizar para su siguiente intervención 

	
	
	tríptico
	tríptico
	7 al 11 de Diciembre
	Tríptico según rúbricas

	
	
	Analicen la importancia de compartir puntos de vista con la educadora, y como ello contribuye en la construcción de la historia de vida de los niños seleccionados 
	
	
	Definición de acuerdos
	Registro sistemático de acciones  a considerar para su intervención
	14 al 18 de Diciembre  Noviembre
	Registro sistemático en cuaderno

	
	
	Registrar en el plan de actividades los logros  y dificultades  en el trabajo con los niños
	
	
	reflexiones
	registro
	14 al 18 de  Diciembre
	Registro sistemático en el cuaderno

	
	
	En base a un día de trabajo en su diario reconstruir un día de trabajo con los niños, analizar esta secuencia teniendo como referente los propósitos educativos y los planteamientos de los autores revisados en relación con temas en especiífico del cuadro de la act. 3 del programa de la asignatura que plantea preguntas como: ¿De qué manera organizó el grupo? ………..
	
	
	collage
	Cartulina, bond
	14 al 18 de Diciembre
	Sugerencias coherentes y aplicables 

	
	
	 Comentar, en grupo, las impresiones más relevantes que se obtuvieron durante la jornada acerca de los niños del grupo, su propio desempeño docente, el diálogo con los padres y madres de familia.


	
	
	comentarios
	Análisi y presentación de resulatdos de la jornada
	4 - 8 de Enero
	Presentación de coclusiones y análisis de la jornada

	
	
	Elaborar esquemas que describan las tareas desarrolladas con el grupo escolar.
Confrontar la información de los esquemas con el plan de trabajo y con el plan de actividades, a fin de tener una visión de conjunto sobre su desempeño. Pueden apoyarse en preguntas como las siguientes:  ¿Qué actividades despertaron el interés de los niños? ¿Cómo se dieron cuenta de ello? ¿Cómo organizaron el tiempo para llevar a cabo las tareas previstas? ¿Fue suficiente? ¿Se aprovechó de manera efectiva? Argumentar sus respuestas. ¿Qué dificultades enfrentaron? ¿Qué habilidades docentes será necesario desarrollar para atenderlas?
	
	
	Cuadro comparativo y/o esquemas
	cuadros
	4 – 8 de Enero 
	Presentación de esquemas y conclusiones

	
	
	Presentación de la historia de vida de los niños seleccionados conforme a los indicadores y entrevistas aplicados durante las jornadas de observación y práctica docente
	Estructurar  por campos formativos la historia de vida de dos niños de grupo para identificar las oportunidades de aprendizaje
	
	Registro sistemático
	Expediente de historia de vida de dos niños
	4 al 8 de Enero
	Evidencias físicas de la historia de vida de los niños seleccionados y su expediente

	
	
	Revisión panorámica de balance y resultados durante la jornada, y proponer alternativas para mejorar su práctica


	
	
	Mesa redonda
	Registro sistemático en su cuaderno
	11 – 15 de Enero
	Registro de ideas principales y acuerdos en su cuaderno 

	
	
	El tacto y la enseñanza”, de Van Manen, y “El aula como espacio de operaciones didácticas”, de Martín Bris –éste último revisado en el curso Iniciación al Trabajo Escolar
	
	
	Carta compromiso
	Carta donde asuma responsabilidad y ética en la práctica docente
	11 - 15 de Enero
	Según rúbricas

	
	
	Examen bimestral de fin de semestre
	
	
	examen
	
	18 – 22 de Enero
	Aplicación de 30 reactivos de opción múltiple según rúbricas
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