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LICENCIATURA EN EDUCACIÓN PREESCOLAR

CICLO ESCOLAR 2011-2012
PLANEACIÓN 8°  SEMESTRE
NOMBRE DEL DOCENTE: Alina Lorena Arreola González, Claudia Castillo de la Fuente, Rosa Velia Del Río Tijerina, Ma. Del Rosario de Hoyos Dávila, Xochitl Rangel Ferreiro   Eduarda Maldonado Martínez, Gabriela Palmares Villarreal, Ramón de Jesús Reséndiz Sánchez,  Salvador Villarreal González, Claudia Alejandra Valdés Valdés.

GRADO: 4º       SEMESTRE: 8º   

                                     
 ASIGNATURAS: Seminario de Análisis de trabajo Docente II y Trabajo Docente II
PROPÓSITO DE LA ASIGNATURA:
SEMINARIO DE ANALISIS DEL TRABAJO DOCENTE II

 a) Reflexionen de manera sistemática sobre su desempeño al trabajar con el grupo de educación preescolar y al participar en otras actividades propias de la vida escolar del jardín de niños, y comprendan la importancia de esas experiencias reflexivas en el desarrollo de sus competencias profesionales. b) Fortalezcan sus capacidades para identificar información relevante –tanto en el desarrollo de las experiencias de trabajo como en otras fuentes  y posteriormente sistematizarla, analizarla y utilizarla en el desarrollo de las actividades  académicas. c) Intercambien experiencias con sus compañeros e identifiquen los retos pedagógicos que se enfrentan en el trabajo escolar cotidiano, así como los medios que permiten superarlos. d) Avancen en el desarrollo de las habilidades para sistematizar de manera reflexiva las experiencias de trabajo docente y para comunicarlas por escrito mediante la elaboración del documento recepcional.

TRABAJO DOCENTE II

a) Fortalezcan el desarrollo de su competencia didáctica al diseñar y aplicar  secuencias de actividades de enseñanza congruentes con los propósitos de la educación preescolar, las necesidades educativas de los niños del grupo y con la realidad social en que éstos se desenvuelven. b) Avancen en el desarrollo de la habilidad para conocer a los niños del grupo y aprovechar dicho conocimiento en propiciar el desarrollo de sus potencialidades. c) Mejoren la competencia para comunicarse en forma clara y sencilla con los niños; asimismo, utilicen esa competencia con los padres de familia del grupo, a fin de obtener su apoyo en el fortalecimiento de las capacidades básicas de sus hijos. d) Profundicen los conocimientos adquiridos sobre las formas en que repercuten la organización y el funcionamiento del jardín de niños en el trabajo docente y en los aprendizajes de los niños. Asimismo, desarrollen actitudes favorables para el trabajo colectivo en el preescolar. e) Fortalezcan su compromiso profesional al poner en juego la formación adquirida para responder a las exigencias reales del trabajo docente y reconozcan esta experiencia como parte de su proceso formativo

ASIGNATURAS QUE LE PRECEDEN: escuela y contexto social, iniciación al trabajo escolar, observación y práctica docente I, II, III, IV

	         BLOQUE                                              TEMAS
	COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A FAVORECER

	I. Diagnóstico de las Estudiantes

A. Auto evaluación sobre el desempeño 

docente (durante la formación inicial)

B. Diagnóstico Individual

II Introducción al Trabajo Docente y Seminario

A. El trabajo docente y seminario de análisis

B. Propósitos, características y tipos de actividades

III El Desarrollo del Documento Recepcional

A. orientaciones básicas para la elaboración del documento recepcional

IV. Núcleos Temáticos

A. La misión del preescolar

B. Los niños del grupo

C. Diagnóstico del grupo que se va atender

D. El ambiente familiar y social de los niños

E. La competencia didáctica de la educadora

F. La organización del Jardín de Niños

V. Análisis del Trabajo Docente

A. La reflexión y el análisis sobre la práctica

B. Recursos para sistematizar la información sobre la práctica

C. El diario de trabajo

D. Elementos para la planificación


	TRABAJO DOCENTE
· Asume y promueve el uso racional de los recursos naturales y es capaz de enseñar a los alumnos a actuar personal y colectivamente con el fin de proteger el ambiente.

· Reconoce la educación preescolar como un servicio que promueve la democratización de las oportunidades de desarrollo de la población infantil, y que contribuye a compensar las desigualdades culturales y sociales de origen.

· Sabe establecer una correspondencia adecuada entre la naturaleza y grado  de complejidad de los propósitos básicos que pretende lograr la educación preescolar, con los procesos cognitivos y el nivel de desarrollo de sus alumnos.

· Sabe diseñar, organizar y poner en práctica estrategias y actividades didácticas adecuadas al desarrollo de los alumnos, así como a las características sociales y culturales de éstos y de su entorno familiar, con el fin de que los educandos alcancen los propósitos de conocimiento, de desarrollo de habilidades y de formación valoral que promueve la educación preescolar.

· Reconoce las diferencias individuales de los educandos que influyen en los procesos de aprendizaje y aplica estrategias didácticas para estimularlos; en especial, es capaz de favorecer el aprendizaje de los niños en condiciones familiares y sociales particularmente difíciles.

· Es capaz de establecer un clima de relación en el grupo, que favorece actitudes de confianza, autoestima, respeto, orden, creatividad, curiosidad y placer por el estudio, así como el fortalecimiento de la autonomía de los educandos.

· Identifica las necesidades especiales de educación que pueden presentar algunos de sus alumnos, las atiende, si es posible, mediante propuestas didácticas particulares y sabe dónde obtener orientación y apoyo para hacerlo.

· Conoce y aplica distintas estrategias para valorar los logros que alcancen los niños y la calidad de su desempeño docente. A partir de la evaluación, tiene la disposición de modificar los procedimientos didácticos que aplica.

· Aprovecha los recursos que ofrece el entorno de la escuela con creatividad, flexibilidad y propósitos claros para promover el aprendizaje de los niños.

· Es capaz de seleccionar y diseñar materiales congruentes con el enfoque y los propósitos de la educación preescolar, en particular distingue los que propician el interés, la curiosidad y el desarrollo de las capacidades de los niños, de aquellos que carecen de sentido pedagógico.

SEMINARIO DE ANÁLISIS DE TRABAJO DOCENTE
· Posee alta capacidad de comprensión del material escrito y tiene el hábito de la lectura; en particular, valora críticamente lo que lee y lo relaciona con la realidad y, especialmente, con su práctica profesional.

· Expresa sus ideas con claridad, sencillez y corrección en forma escrita y oral; en especial, ha desarrollado las capacidades de describir, narrar, explicar y argumentar, adaptándose al desarrollo y características culturales

         de sus alumnos

· Plantea, analiza y resuelve problemas, enfrenta desafíos intelectuales generando respuestas propias a partir de sus conocimientos y experiencias. En consecuencia, es capaz de orientar a sus alumnos para que éstos adquieran la capacidad de analizar situaciones y de resolver problemas.

· Tiene disposición y capacidades propicias para la investigación científica: curiosidad, capacidad de observación, método para plantear preguntas y para poner a prueba respuestas, y reflexión crítica. Aplica esas capacidades para mejorar los resultados de su labor educativa.

· Localiza, selecciona y utiliza información de diverso tipo, tanto de fuentes escritas como de material audiovisual, en especial la que necesita para su actividad profesional.

· Comprende el significado de los propósitos de educación Preescolar e inicial de los enfoques pedagógicos que sustentan la acción educativa, para propiciar el desarrollo integral y equilibrado de las niñas y los niños e identifica, como uno de los principales aportes de este servicio, el desarrollo de las capacidades cognitivas que son la base del aprendizaje permanente

· Aprecia y respeta la diversidad regional, social, cultural y étnica del país como un componente valioso de la nacionalidad, y acepta que dicha diversidad estará presente en las situaciones en las que realice su trabajo.

· Conoce los principales problemas, necesidades y deficiencias que deben resolverse para fortalecer el sistema educativo mexicano, en especial las que se ubican en su campo de trabajo y en la entidad donde vive.

· Tiene información suficiente sobre la orientación filosófica, los principios legales y la organización del sistema educativo mexicano; en particular, asume y promueve el carácter nacional, democrático, gratuito y laico de la educación pública.

· Asume su profesión como una carrera de vida, conoce sus derechos y obligaciones y utiliza los recursos al alcance para el mejoramiento de su capacidad profesional

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

Propuesta para Seminario de Análisis del Trabajo Docente II  y Trabajo Docente II

 Seminario de Análisis del Trabajo Docente II

· Asistir a un 90 de las sesiones de cada periodo.

· Participación, exposición, manejo de materiales 15% (Definir número de participaciones por alumno, las cuales deberán de ser con fundamento en donde se demuestre el dominio del tema y reflexión; se evaluara a través de rubricas)

· Elaboración de trabajos 30%  (Ensayos, fichas, reportes, planeaciones, etc. Su evaluación será apoyada en rubricas)

· Exámenes 40%

· Asistencias participación y avances en asesorías individuales 15%

Trabajo docente II

· Asistencia del 90% de la práctica.

· Participación, exposición y manejo de materiales 10%

· Elaboración de trabajos escritos 30% (Planeaciones, material, instrumentos de trabajo, etc.)

· Exámenes  30 %

· Observación y práctica docente  30% (tutora, alumna y asesor)

Nota :  Actitud y valores se evalúan en todos los puntos antes mencionados, tanto en SATD y TD 

IDENTIFICAR LAS ASIGNATURAS QUE ANTECENDEN Y LA SUBCECUENTES Y RELACIÓN QUE TIENE NUETRA  ASIGNATURAS

· Todas las del plan de estudio, se retoman y analizan a lo largo del semestre las  lecturas de todas las asignaturas para el apoyo de Seminario de Trabajo Docente, Documento Recepcional, CENEVAL, PFAEEN y Examen de Oposición. 

ACTIVIDAD DE CIERRE DE CURSO:

* Evaluación de Competencias ,

* Examen ( Programa de Fortalecimiento:  Matemáticas, Comprensión lectora, Estrategias de Apoyo para el Dominio de Contenidos Específicos , Estudio Dirigido )

* Documento recepcional 

Elaboración del portafolio de evidencias profesionales


ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

LICENCIATURAS EN EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR

SÉPTIMO-OCTAVO  SEMESTRE

Periodo de Seminario del 30 Enero- 4 de Febrero.

	BLOQUE No.
	TEMA


	ACTIVIDAD Y

TAREA


	PROPÓSITO TEMA


	LECTURA Y AUTOR


	DINÁMICA 


	PRODUCTO

TEMA ACTIVIDAD
	TIEMPO
	EVALUACIÓN

	V Análisis del trabajo  docente


	A  La reflexión y el análisis sobre la práctica.
	a) Dinámica de reflexión en cada salón.  Canasta revuelta. (animales )

b)evaluación intermedia del perfil de egreso 

c) participa aportando reflexiones sobre el proceso de participación de la dinámica.

. 


	Fomentar la importancia del trabajo colaborativo en la resolución de problemas
	Sillas 


	De manera  grupal elegir 7 animales   y cada una tendrá el nombre de un animal, la estudiante que se quede en el centro del círculo se le hará una pregunta sobre la práctica. 


	Reporte escrito de los compromisos que adquirimos con la reflexión


	30-Enero


	Cuadro de doble entrada.

 De fortalezas y debilidades y retos con acciones para alcanzarlos.

Entrega de mapas conceptuales

 y autoevaluación. 

Planeaciones de las alumnas.

Planeación congruente y 

ajustada a las competencias

Esquema de la lectura y ficha  bibliográfica.



	V Análisis del trabajo docente


	 A.-La  reflexión y el Análisis sobre la práctica.


	a) Participar activamente en la asamblea reflexionando sobre las fortalezas, debilidades y retos de la práctica docente con base en las experiencias registras en su  diario de trabajo y en el diario de la tutora así como la evaluación.
	Reconstruir la practica docente con base a la reflexión y análisis de la misma


	.Unidades de análisis de Anthony Zavala
Diario de la alumna y de la tutora.

Planeaciones del alumnado

.


	Por equipo de práctica realizar y  reflexionar sobre la práctica partiendo de las unidades de análisis 

Detractar fortalezas y debilidades del trabajo realizado en el periodo anterior e implementarse nuevos retos plasmados en un cuadro de doble entrada.


	Formato de subdirección para el análisis de la práctica

Cuadro de doble entrada
	30 enero.


	Elementos  para la elaboración de cuadros de doble entrada. 



	
	
	b) Leer y comentar la lectura El diario… y en relación a ella realizar un auto y Coevaluación.


	Evaluar la función del diario como herramienta para reflexionar la práctica.


	Ciclo de Smith

El diario

Herramientas de la práctica (diario, cuaderno de notas, planeaciones)


	En forma individual a partir de los elementos del diario retomar los elementos necesarios para realizar la auto y  por equipo de practica realizar la Coevaluación.


	Cuadros de competencias 


	30 de enero


	Rubricas del diario

Unidades de análisis



	
	
	c) Revisión y análisis de de las diversas modalidades y estrategias de aprendizaje  aplicadas y repetir aquellos que dieron resultados 


	Reflexionar sobre la aplicación y características de las modalidades de intervención educativa para la revisión de los planes.


	Planeaciones llevadas a cabo en las instituciones de práctica


	Por equipos de diferentes instituciones de práctica analizar cada una de las modalidades y revisar con estas las planeaciones aplicadas en el periodo anterior.

Para planificar el próximo periodo de trabajo docente.


	Cuadro de fortalezas y debilidades


	31 de 

Enero


	Rubricas de planeación y elementos de las modalidades.



	
	
	d) Retomar las competencias por campo formativo para enriquecer y elaborar  

Las planeaciones de la siguiente jornada de trabajo docente.


	Diseñar las planeaciones didácticas para el siguiente periodo de trabajo docente  tomando  en cuenta las características del niños de grupo


	Planeaciones  y ficheros de años anteriores.


	a) en forma individual diseñar las planeaciones de jornada, modalidad y planes diarios de acuerdo a las características del grupo y de las competencias a favorecer.


	Planeación de jornada, planes diarios y de modalidad 


	Asesorías individuales para planeación 30 enero al 3 de Feb.

Entrega de planeación al asesor  3 de febrero. 

Intercambio con escuela Normal de Durango 1 y 2 de Febrero
	Rubricas de planeación.



	III  El desarrollo del documento recepcional


	A. Orientaciones básicas para la elaboración del documento recepcional


	a) Organizar al grupo para la Elaboración del punto relacionado con el Desarrollo del tema conforme a los elementos establecidos en las orientaciones académicas para la elaboración del documento recepcional.


	Elaborar el tercer avance del documento recepcional 


	De acuerdo a la temática 

Calendarización de lecturas anexo 

Programa de orientaciones académica para la elaboración del documento recepcional


	a) Reestructurar información según el tema 

b) Revisa materiales de apoyo que tengan relación al tema que se va a analizar en el documento

c) Por equipos de prácticas 

 selecciona los textos que sean útiles,

necesarios y pertinentes en relación con el tema a analizar

Asesoría individual para planeaciones y documento recepcional

	Segundo avance del documento recepcional

Esquemas de lecturas y ficha bibliográfica


	25 enero 

26 de enero

31 de enero al 4 de Feb.


	De acuerdo a las rubricas de evaluación

De acuerdo a rubricas de trabajos escritos



	
	
	a) Asistir a las asesorías individuales calendarizadas en este mes

Entrega del segundo avance del desarrollo del documento recepcional


	Entregar el avance del documento recepcional de  acuerdo a las orientaciones del mismo.
	Programa de orientaciones del documento recepcional. Y esquema de trabajo
	Asistir según la Calendarización de las asesorías individuales y entrega de todo el avance del documento (tema de estudio, primer y segundo avance)
	Trabajo de titulación
	7 de febrero al 9 de marzo 
25de Enero entrega al comité de titulación 
	De  acuerdo al comité de titulación

	V análisis del trabajo docente
	a).  Recursos para sistematizar la información sobre la práctica


	Orientar Coevaluación de los instrumentos de trabajo.


	Analizar las herramientas de práctica y los elementos que se deben considerar para cada uno, para mejorar sus contenidos en su práctica docente.


	Diario de trabajo (alumna y tutora) de acuerdo a Unidades de Análisis y Círculo de Smith.

· Cuaderno de investigación, observaciones diarias, seguimiento de caso y cuaderno de juntas

· Planeaciones

· Evaluaciones – inicial, intermedia, final – continúa.

· Entrevistas, encuestas, 

· (para la próxima jornada de práctica, realizarla de acuerdo a temática del documento recepcional) archivos – expedientes.
	Revisar el diario de trabajo de las alumnas e identificar las unidades de análisis y los núcleos temáticos.

En parejas compartir ideas y experiencias sobre el cuaderno de notas científicas, y seguimiento de casos

Revisar rúbricas de evaluación de las modalidades, para considerarlas en la práctica.


	Registro de indicadores para mejorar sus herramientas de práctica.


	30 y 31 de  enero


	Coevaluación  de las herramientas de práctica.

Autoevaluación 

Exposición de experiencias exitosas con las grabaciones realizadas en su jornada de trabajo docente



	
	B Recursos para  sistematizar la información sobre la práctica


	Elaborar indicadores, encuestas, programar visitas domiciliarias, etc.   De práctica y del documento recepcional.Rondas  campañas, mato-gimnasia, bailables , conferencia o taller para padres 

	Rescatar información para enriquecer el documento recepcional de acuerdo a la temática abordada


	Seleccionar lecturas para rescatar indicadores 


	 a). Elaborar encuestas y entrevistas que permitan obtener información para enriquecer su documento recepcional y evidenciar la práctica docente.


	Entrevistas, indicadores, encuestas etc, para enriquecer el documento recepcional y práctica docente
	 2                                                                                                                                     de Feb.


	Indicaciones dados por el asesor de acuerdo a las indicaciones dadas al inicio del ciclo  escoltar 



	IV Núcleos Temáticos
	B. Los niños del grupo 
	Retomar los instrumentos relacionados con estudio de caso para realizar  el análisis con los evidencias recabadas


	Analizar la información recabada de estudio de caso para plantearse nuevas estrategias de sistematización. 
	Instrumentos donde se recabo la información


	a) De informa individual  elaborar un escrito donde se plasme el análisis de los niños de caso 

b) Diseño de entrevistas para los niños de seguimiento de casos, la secuencia de la entrevista

c) Diseñar un instrumento  para Enriquecer los expedientes de cada niño para realizar la evaluación intermedia en el jardín de niños


	Anotaciones de los niños de estudios de casos realizados en la jornada de trabajo docente Estrito retomando los elementos a evaluar de las rubricas

Encuestas, entrevistas de estudio de caso
	
	Rubricas de escritos.

Elementos de elaboración de los instrumentos.

	
	PFAEEN
	Estudio, análisis y elaboración de actividades de los diferentes campos en plataforma DGESPE como requisito para aplicar al examen de campo en línea
	Contestar actividades de los campos en que se encuentra inscrito el alumno
	
	
	
	13 de Febrero al 30 de Marzo
	Calendarización y Programación de actividades anexa.


	
	CENEVAL
	a). Estudio, revisión y análisis del las lecturas de los nulos temáticos y del CENEVAL 

b).Presentar dos  exámenes para su evaluación (CENEVAL acorde a los contenidos abordados)
	Repasar  los contenidos adquiridos en los semestres anteriores y  adquirir  nuevos conocimientos, e identifiquen su aplicación en la práctica 
	Guía del CENEVAL y calendarización de las lecturas de los núcleos  temáticos
	Realizar reportes de lecturas previos al análisis de las lecturas, elaborar reactivos prácticos de las lecturas analizadas, elaborar cuadros de doble entrada, mapas conceptuales etc.
	Reportes de lecturas en el cuaderno de CENEVAL o de seminario según corresponda.

Conclusiones por grupo.

Reactivos teóricos y prácticos para la aplicación del examen.


	Aplicación de exámenes el día 3 de febrero.

Examen de los Núcleos Temáticos, y Ceneval.

que se vieron del 23 al 2         de febrero

	Rubricas para cada uno de los productos elaborados.


 NOTA: LAS PLANEACIONES SE REVISAN PÒR SUBDIRECCION TECNICA EL DIA 3 DE FEBRERO (DOS DIAS DE OBSERVACION Y SIETE DE PLANEACION) 
ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

LICENCIATURAS EN EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR

OCTAVO - SEMESTRE

Periodo de Seminario 

MARZO 2012
DEL 12 DE MARZO AL 30

	BLOQUE No.
	TEMA


	ACTIVIDAD Y

TAREA


	PROPÓSITO TEMA


	LECTURA Y AUTOR


	DINÁMICA 


	PRODUCTO

TEMA ACTIVIDAD
	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN 

	IV. Análisis del Trabajo Docente

	A. La reflexión y el análisis sobre la práctica

C. El diario de trabajo

B. Recursos para sistematizar la información sobre la práctica


	Análisis  de trabajo docente e instrumentos de práctica.

-Revisión de las secuencias didácticas, modo de intervención educativa, fortalezas y  debilidades en su aplicación y beneficios directos en el logro de los propósitos educativos con los infantes.


	Analizar y reflexionar sobre el desempeño en  la práctica docente en condiciones reales de trabajo, considerando los avances obtenidos en el logro del perfil de egreso y propósitos educativos.


	Plan de estudios.  , ,LEP 1999


	Registrar formato de evaluación sobre el desempeño docente considerando fortalezas, debilidades y retos en la práctica.


	Cuadro de análisis del período de práctica


	Semana del 12 al 16 de marzo de 2010
	 Registro de Autoevaluación en el cuadro de análisis de las jornadas de trabajo docente.

7 DE MARZO ENTREGA DE TITULOS  DE DOCUMENTOS A SUBDIRECCION



	
	
	-Revisar coherencia de la Investigación científica realizada y su aplicación diaria utilizada durante el periodo  de práctica docente.

-Analizar sus seguimientos de caso, planteamiento de necesidades para su integración completa.

-Análisis de la información registrada en el diario, planteamiento de necesidades para la integración de la misma. 

-Análisis de la aplicación de modalidades detectando fortalezas y debilidades apoyándose en el diario de trabajo. 

-Análisis del expediente de los niños.

Análisis sobre la concentración de datos en relación a la evaluación pedagógica de los niños, rescatando su utilidad, y propuesta de mejora para su realización.

Integración de instrumentos  para la recolección de la información.

Análisis de la evidencia recolectada.


	Valorar la información de los expedientes de los niños y concentración de datos  en relación a la evaluación de los niños

Compartir las experiencias exitosas y de dificultad, para intercambiar ideas y analizar por que tuvieron esos resultados.
	Diario de trabajo de cada alumna.


	Revisar  por parejas coherencia de la investigación científica realizada y su aplicación adecuada al nivel y necesidades de los niños que se atienden.

Revisar y analizar el registro de seguimiento de casos.

Analizar la información registrada en el diario y subrayar la información que puedan rescatar para su documento recepcional, y plantearse retos para mejorar el análisis.

Analizar la planeación y aplicación de modalidades.

.

Rescatar actividades exitosas y de dificultad, para exponerlas y evidenciar los resultados del análisis.
	Diario subrayado y corregido

Planeación con observaciones y reestructurada para la próxima jornada de práctica.

Presentaciones e  actividades exitosas en su experiencia en trabajo docente y exposiciones.
	Semana del 12 al 16 de marzo de 2010
	Evaluación de las herramientas de práctica,  de forma cualitativa y cuantitativa. (coevaluación)

-Autoevaluación y coevaluación ( uso y manejo del diario de trabajo en relación a ciclo de Smith)
Autoevaluación de los planeas tomando en cuenta las rubricas de planeación  



	I. Introducción al Trabajo Docente y Seminario


	A. El trabajo docente y seminario de análisis

	Revisar y dar lectura de la guía de trabajo docente.

Para elaborar los indicadores de la última jornada de trabajo docente.


	Analizar contenidos y establecer compromisos para la próxima jornada de práctica docente.
	Guía de trabajo 

Reportes de lectura relacionados con su documento recepcional


	Analizar contenidos y establecer compromisos
	Listado de indicadores para la próxima jornada de trabajo docente.
	Semana del 19 al 23 de marzo de 2010
	Revisar  los que los indicadores se relacionen  con la información que necesitan para su documento recepcional. 

	IV. Análisis del Trabajo Docente
III núcleos temáticos


	D. Elementos para la planificación
E. las competencias didácticas de la educadora.
	Planear  la  jornada y  modalidades, tomando en cuenta que los campos de desarrollo se consideren de una manera equilibrada.

Planear campañas y proyecto para aplicar en su Trabajo .docente de acuerdo a las necesidades de cada institución.  ( tabla gimnástica, poesía coral ,platica ,conferencia,  talleres motivacionales bailables, escolta campamento)   

Las características deben ser :         

Nombre, propósito, información científica, acciones o actividades, materiales, personal involucrado,

Agentes educativos que intervienen en las diferentes actividades.

	 Elaborar el plan de jornada y planes de modalidades, considerando los retos planteados en el análisis anterior, así como los propósitos  y necesidades de los niños.

Proyectar el trabajo docente de los alumnos hacia  la comunidad organizando una campaña, festival artístico o actividad de difusión, considerando los lineamientos establecidos.
	
	Elaboración de  plan general de práctica y observación, y planeación diaria

Elaborar un proyecto de difusión  o de proyección a la comunidad, considerando las características y necesidades de cada institución.
	Plan de jornada y de modalidades para las primeras dos semanas de trabajo docente

Proyecto terminado, tríptico, festival, campamento, campaña, evento que planeen y organicen..
	Semana del 26 al 20 de marzo del 2010.

Semana del 26 al 20 de marzo del 2010.


	heteroevaluación 

Coevaluación del proyecto terminado, considerando rubricas de calificación.

	II El Desarrollo del Documento Recepcional

	A. orientaciones básicas para la elaboración del Documento Recepcional

.
	Orientar el proceso de elaboración del Documento Recepcional

Programación de asesorías individuales según las necesidades de cada grupo.


	Presentación de avance en fechas señaladas.

Ajuste de los productos parciales a razón de las sugerencias realizadas.


	Lecturas relacionadas con la temática elegida.
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Documento del APA


	Brindar  asesoría individuales al alumnado en el análisis , continuidad y sustento bibliográfico de su Documento Recepcional


	Reportes de lectura con presentación de mapa conceptual

Corrección de Tema de Estudio y elaboración del primer avance del Documento Recepcional

Elaboración del Documento Recepcional

	Del 26 al 30 de marzo de 2010

VACACIONES DEL 2 AL 13 DE ABRIL DEL 2012
	Autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación considerando las rúbricas establecidas.

Revisión y evaluación de los avances del Documento Recepcional.


NOTAS: SE AGREGAN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA SEGÚN LOS CAMPOS QUE CORRESPONDAN Y SE SIGUE TRABAJANDO CON LOS AVANCES DEL DOCUMENTO RECEPCIONAL (TRABAJO AUTONOMO, ASESORIAS)
· ENTREGA DE QUINTO AVANCE MIERCOLES 18 DE ABRIL DEL 2012, LAS ALUMNAS SIGUEN EN PRACTICA
· ENTREGA PREVIA DE DOCUMENTO TERMINADO EN FISICO LUNES 21 DE MAYO

· DEL 28 DE MAYO AL 31  DE JUNIO ENTREGA DE CD A  COMITÉ DE TITULACION
· DEL 28N DE MAYO AL 3 DE JUNIO EXAMEN DE CENEVAL
ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

LICENCIATURAS EN EDUCACIÓN INICIAL Y PREESCOLAR

 OCTAVO - SEMESTRE   2012
Periodo de Seminario      JUNIO DEL 2012
	BLOQUE No.
	TEMA
	ACTIVIDAD Y

TAREA
	PROPÓSITO TEMA
	LECTURA Y AUTOR

y/o MATERIALES
	DINÁMICA 
	PRODUCTO

TEMA ACTIVIDAD
	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN 

	Análisis  de trabajo docente e instrumentos de práctica.


	Análisis y reflexión del trabajo docente para obtener elementos que se reflejen en el documento recepcional


	Revisión de las secuencias didácticas, modo de intervención educativa, fortalezas y  debilidades en su aplicación y beneficios directos en el logro de los propósitos educativos con los infantes, así como en el perfil de egreso de las alumnas
Revisar coherencia de la Investigación científica realizada y su aplicación diaria utilizada durante el periodo  de práctica docente.
Analizar sus seguimientos de caso, 

Análisis de la información registrada en el diario,

Análisis de la aplicación de modalidades detectando fortalezas y debilidades apoyándose en el diario de trabajo. 

Análisis del expediente de los niños.

Análisis sobre la concentración de datos en relación a la evaluación pedagógica de los niños, rescatando su utilidad…

Análisis de la evidencia recolectada
	Realizar un análisis de la práctica para identificar fortalezas debilidades y plantearse nuevos retos.
	Instrumentos de Trabajo docente.

Planeación.

Cuaderno de investigación científica.

Seguimiento de casos.

Diario de trabajo.

Cuaderno de observaciones de los niños y expedientes.

Graficas de la evaluación emitida en este ciclo escolar (comparativa)


	Lluvia de ideas

La telaraña


	Cuadro del  Resultado de la Jornada de observación  y practica al interior de cada grupo

Cuadro de Intervención docente del alumno normalista al brindar la oportunidad a los niños de desarrollar las competencias y propósitos de la Ed. Preescolar
	Semana del 4 de junio al 8 del 2012
5 sesiones (primeras 4hrs de cada día ) 


	Reflexión y análisis de la práctica.

Revisión de los instrumentos de práctica

Evaluación, COE valuación  y autoevaluación del Desempeño en el trabajo docente.

Carpeta con evidencias de trabajos de los niños de su grupo como apoyo a su réplica de examen profesional

	Presentación y Entrega de Portafolio
	
	
	
	
	
	
	
	

	Estudio Dirigido
	
	
	
	
	
	
	Del 31 de mayo al 25 de Junio
	

	Preparación del examen profesional
	Orientar y coordinar la preparación del examen profesional ( ppt.)
	Preparación de su presentación y preguntas guía para orientar su exposición.
	Apoyo en cuanto al diseño de la Presentación de su examen profesional.( 20 min )
	Documentos, Laptop, evidencias, planes, ppt, 
	Trabajo Individual
	Trabajo por Campo Formativo a desarrollar
	Del 31 de mayo al 25 de Junio
	Presentación en PPT del tema a tratar en su documento

	
	Sorteo de Exa, Profesional.
	Asistir puntualmente en tiempo y forma al sorteo
	
	
	15 de junio del 2012
	
	21 de Junio,
	

	
	
	Reunión con Jurados
	
	
	Lunes 18 de junio
	
	22 de Junio
	

	
	
	Exámenes Profesionales 
	
	
	Del 25 de junio al 3 de julio
	
	28 de Junio al 9 de Julio
	

	
	
	Graduación
	
	
	5 de julio
	
	7 de Julio
	


	Calendarización de Actividades de PFAEEN
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                                                          ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR
	Programación de Actividades de 

PROPÓSITOS Y CONTENIDOS

PFAEEN

Colegiado 4º Año

Ciclo Escolar 2011 – 2012

Claudia H. Castillo de la Fuente

Rosa Velia del Río Tijerina


	TEMA
	ACTIVIDAD Y

TAREA
	LECTURA Y AUTOR

y/o MATERIALES
	PRODUCTO


	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN 

	Preparación de actividades en planeación y realización de cronograma 
	Realización de   Cronograma de las sesiones acordadas, indicando: los textos a abordar y las actividades a realizar. Designar a un estudiante como responsable de subir a la plataforma.

	Organización actividades de DEGESPE
	 Producto. Cronograma de las sesiones acordadas, indicando: los textos a abordar y las actividades a realizar. El Tutor designará a un estudiante como responsable de subir a la plataforma el producto.


	9-10 de febrero
	Organización y planeación de actividades 

	Presentación de campo y actividades 
	 Presentación de las actividades a desarrollar para cada una de las lecturas que conforman el módulo. Encontrará usted actividades didácticas como: resolver un cuestionario; redactar un resumen, reseña, texto breve o ensayo; construir mapas mentales, conceptuales, cuadros comparativos y sinópticos.
	Planeación y cronograma 
	Planeación de actividades y cronograma de manera personal de las alumnas en su cuaderno
	13 de febrero
	Forma de la presentación y participación 

	Conocimiento de la  guía de la educadora
	Leer con atención las páginas 13 y 14 del Programa de estudios 2011. Guía para la educadora; posteriormente, realice un cuadro sinóptico con las ideas principales y envíelo a su tutor por medio de la sección de tareas.

	SEP (2011). Programa de estudios. Guía para la educadora. México

	Cuadro sinóptico con las ideas principales y envío a su tutor por medio de la sección de tareas.
	14 de febrero
	Revisión de cuadro sinóptico, análisis y organización de la información en el mismo. 

	Identificación de campos formativos 
	Explicación de las tres líneas  considerando cada uno de los campos formativos de nivel preescolar de acuerdo con el Plan de Estudios 2011 de Educación Básica. 
Campo formativo

Descripción

Al finalizar, copiar  documento en formato Word y enviarlo a su tutor a través de la sección de tareas
	SEP (2011). Plan de estudios. Educación básica. México pp.43-54

	Cuadro explicativo de las líneas , en base a campo formativos y su descripción (documento Word) 
	22 de febrero
	Presentación del cuadro ,valorando el contenidos del mismo y sus desarrollo

	Confrontación de competencias de campos formativos 
	Elaboración de  dos tablas de doble entrada con las ideas que menciona el texto sobre el lenguaje oral y el lenguaje escrito y comparar dichas ideas con algunas de las competencias de los 6 campos formativos del PEP 2004. 

Envíe ambas tablas en un solo archivo.

A continuación le presentamos ejemplos para las 2 tablas.

Ideas del texto sobre Lenguaje oral:

Campo formativo

Competencias

Ideas del texto sobre Lenguaje escrito: 

Campo formativo 

Competencias


	-PEP 2004

Royal, Ségolène (2002). [“La escuela donde todo es posible”] “L’école de tous les posibles”, en SEP, Seminario de temas selectos de historia de la pedagogía y la educación II. Programa y materiales de apoyo para el estudio. Licenciatura en Educación Preescolar. 6° semestre. México. pp 131-148
	Tablas de doble entrada con concentrado de información 
	24 de febrero
	Revisión de tabla de doble entrada , confrontación y presentación  de información , análisis y organización de la misma. 

	Identificación de teorías del desarrollo y aprendizaje infantil
	Elaboración de un mapa conceptual que tome como pregunta generadora, de conceptos y sus relaciones, la siguiente: ¿Qué teoría del desarrollo y del aprendizaje infantil está presente en el texto y cuáles son sus implicaciones para este estudio?

Envío de su mapa conceptual.


	New, Rebecca S. (1999). ["Currículum integrado de educación en la infancia temprana: transición del qué y el cómo al porqué"] An integrated early childhood curriculum: Moving form what an the how to the why", en Carol Seefeldt (ed.), The early Childhood Curriculum. Current Findings in Theory and Practice. 3a ed. Nueva York, Teachers College Press, pp. 265-271. [Disponible en SEP, Desarrollo infantil I y II Licenciatura en Educación Preescolar. 1° y 2° semestre, México, 2002    pp. 51-57

	Mapa conceptual
	6 de marzo
	Revisión de mapa conceptual , estructuración y desarrollo del mismo

	Caracterización de una educación  de calidad. 
	 Tomando como guía de observación los parámetros de los 10 aspectos claves de una educación de calidad, realice en la escuela, donde lleva a cabo su trabajo docente, una serie de observaciones para determinar que tan cerca o lejos, de estos parámetros, se encuentra la educación que ahí se imparte. 
2. Con base en las 8 ideas para mejorar la calidad de las escuelas, diseñe un cuestionario para entrevistar a las y los docentes de la escuela, cuyo propósito sea conocer lo que piensan y hacen los docentes como equipo colegiado. 
3. Finalmente redacte y envíe un breve escrito en donde manifieste sus conclusiones en ambas actividades.
	Zabalza, Miguel A. (1996). “Los diez aspectos clave de una educación infantil de calidad”, en Calidad en la educación infantil. Madrid, Narcea, pp. 49-55.

	Registro de observaciones de acuerdo a parámetros

Cuestionario de entrevistas y escrito de conclusiones 
	6 de marzo
	Revisión de documentos como observaciones  entrevistas y escrito de conclusiones  , estructura, organización y análisis de información 

  

	Identificación de módulos del curso de formación y actualización profesional para el docente de educación preescolar  (VOLUMEN I)
	 Dividido el grupo en equipos, que cada uno estudie uno de los módulos y haga una presentación de lo más importante a los demás.
2. Realice, individualmente, una de las actividades de cada módulo, elíjala según sus necesidades de formación.
3. Elabore conclusiones de ambas actividades.
De click en el botón Editar mi envío y en el recuadro que aparece escriba sus conclusiones.
	SEP (2005). Cursos de formación y actualización profesional para el personal docente de educación preescolar. Vols. I  México.

	Ideas importantes de los módulos, actividad de módulo y conclusiones de ambas actividades 
	14 de marzo
	Participación en equipo de trabajo , revisión de actividades de forma individual y conclusiones de las mismas 

	Identificación de módulos del curso de formación y actualización profesional para el docente de educación preescolar  (VOLUMEN II)
	Dividido el grupo en equipos, que cada uno estudie uno de los módulos y haga una presentación de lo más importante a los demás.
2. Realice, individualmente, una de las actividades de cada módulo, elíjala según sus necesidades de formación.
3. Elabore conclusiones de ambas actividades.
De click en el botón Editar mi envío y en el recuadro que aparece escriba sus conclusiones.

	SEP, Cursos de formación y actualización profesional para el personal 
docente de educación preescolar. Volumen  II, México, 2005

	Presentaciones de módulos, actividades seleccionadas  y conclusiones de actividades 
	20 de marzo
	

	Identificación de características del desarrollo cognoscitivo.
	Dividido el grupo en equipos cada uno exponga a los demás un capítulo de este texto. Después, individualmente, realice las siguientes actividades:

1. Elabore un cuadro sinóptico con las ideas principales y secundarias de los capítulos 1 y 2.

2. Construya una cuadro comparativo entre las teorías del desarrollo cognoscitivo presentadas en los capítulos 3 y 4.

3. Redacte un escrito breve, de no más de 2 páginas en donde resuma los capítulos 5 y 6.

4.Envíe en un solo archivo los productos: cuadro sinóptico, cuadro comparativo y escrito breve (resumen).


	Meece, Judith (2000). Desarrollo del niño y del adolescente. México, McGraw-Hill/SEP (Biblioteca para la actualización del maestro).

	Cuadro sinóptico, cuadro comparativo de desarrollo cognoscitivo y escrito breve como resumen  
	27 de marzo
	Presentaciones por equipo, contenido y organización  y revisión de cuadro estructura y análisis del mismo 

	Valoración de competencias 
	Resuelvan las siguientes cuestiones:

a) Explique cada una de las "Tres pistas falsas"
b) Brevemente exponga las relaciones entre la competencia y: los conocimientos, los esquemas, las técnicas, las destrezas y los recursos.
c) Con base en el texto, construya su propio concepto de competencia.
d) Analice y reflexione sobre el por qué dice el autor que las competencias se pueden construir desde la escuela.
e) Opine respecto al apartado final sobre: "Los desafíos de la formación".

2. En un documento de Word escriba sus respuestas y opiniones, envíelo en un solo archivo.


	Perrenoud, Philippe (s/f). Construir competencias desde la escuela. Chile, Ediciones Dolmen

	Respuestas a cuestionamientos (documento de Word)
	30 de marzo
	Elaboración de cuestionamientos : análisis de respuestas y presentación 

	
	Producto. Informe final sobre el trabajo realizado en los Círculos de Estudio. El tutor designará a un estudiante como responsable de subirlo a la plataforma. 


	DOCUMENTOS DE LOS ALUMNOS Y PRODUCTOS DE TRBAJO
	Informe final
	
	

	
	Ejercicio de evaluación

	EXAMEN DE VALORACION DE DEGESPE
	RESULTADOS EXAMEN DE DEGESPE 
	
	


	Programación de Actividades de 

COMPETECIAS DIDÁCTICAS

PFAEEN

Colegiado 4º Año

Ciclo Escolar 2011 – 2012

Ma. Del Rosario de Hoyos Dávila

Eduarda Maldonado Martínez


	TEMA
	ACTIVIDAD Y

TAREA
	LECTURA Y AUTOR

y/o MATERIALES
	PRODUCTO


	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN 

	Actividad inicial. 
	El tutor y los miembros de cada Círculo de Estudio acordarán las actividades pertinentes para abordar los textos propuestos en el Módulo, considerando los requerimientos y disponibilidad de los miembros del Círculo de Estudio; organizarán las actividades a realizar en cada sesión estableciendo el número de sesiones y las fechas para realizarlas. 
	
	Cronograma de las sesiones acordadas, indicando: los textos a abordar y las actividades a realizar. El Tutor designará a un estudiante como responsable de subir a la plataforma.
	13 de Febrero
	

	Programa de estudios. 2011 Guía para la educadora. México
	Lea con cuidado la sección “Características infantiles y procesos de aprendizaje” del Programa de estudios 2011. Guía para la educadora, págs. 20-26 En un documento power point ilustre con una imagen, ya sea propia o tomada de Internet, cada una de esas características. Explique brevemente en cada diapositiva por qué eligió esa imagen.
Al finalizar, envíe su documento a su tutor por medio de la sección de tareas. 
	· SEP (2011). Programa de estudios. Guía para la educadora. México 


	Leer

Powe Point

Explicación


	15 de Febrero
	

	“El diario como instrumento para detectar problemas y hacer explícitas las concepciones”,
	1. Describa una situación de su práctica profesional. Analícela considerando para ello los aspectos mencionados en el texto.
2. Redacte en un texto breve ( de 3 páginas como máximo) el resultado de su análisis, envíelo en un archivo.
	Porlán, Rafael y José Martín (1993). “El diario como instrumento para detectar problemas y hacer explícitas las concepciones”, “El diario como instrumento para cambiar las concepciones”, “El diario como instrumento para transformar la práctica” y “Recordemos algunas cosas”, en El diario del profesor. Un recurso para la investigación en el aula. Sevilla, Díada (Investigación y enseñanza. Serie Práctica, 6), pp. 21-71. 
	Describir

Analizar

Redactar
	17 de Febrero
	

	“La planificación de la acción educativa. Supuestos y problemas”,
	Redacte un ensayo (de 2 páginas como máximo) considerando las siguientes disyuntivas:
• Problemas que enfrentan los docentes a la hora de planificar su práctica docente.
• Improvisación vs. Planificación.
• Diferencia entre planificar y planear.
Envíe en un archivo su ensayo.
	Aquino, Mirta G. (2001). “La planificación de la acción educativa. Supuestos y problemas”, en SEP, Observación y práctica docente I. Programa y materiales de apoyo para el estudio. Licenciatura en Educación Preescolar. 3er semestre. México, pp. 61-64. 
	
	29 de Febrero
	

	“Registros y evaluaciones”
	1. Elabore un resumen (máximo 2 páginas) de la primera parte del texto, antes de las cuatro preguntas básicas.
2. Construya un cuadro de doble entrada con las cuatro preguntas.
3. Envíe en un solo archivo su resumen y su cuadro.
	Curtis, Audrey (1998). [“Registros y evaluaciones”] “Record keeping Taller de Diseño de Actividades Didácticas II. Programa y materiales de apoyo para el estudio. Licenciatura en Educación Preescolar. 6º semestre. México, pp. 67-82.] 

	Resumen

Cuadro doble entrada
	7 de Marzo
	

	“Introducción: Nuevas competencias profesionales para enseñar”
	Responda el siguiente cuestionario, es de preguntas con respuesta abierta:

1. ¿Cuáles son las características del “escenario para un nuevo oficio” que menciona Meirieu, 1989? 

2. ¿Perrenoud presentará en su texto las competencias con las que siempre ha desarrollado su labor el docente o visualiza las que son necesarias en un futuro inmediato? Argumente. 

3. Explique con sus propias palabras el ejemplo que pone Perrenoud sobre “Conducir la progresión de los aprendizajes” pp. 8-9. 

4. Exponga cómo es el funcionamiento de las competencias. 

5. ¿Cuál es el concepto de competencia que menciona el texto? 

6. Explique la relación entre la competencia y los tres elementos complementarios de la misma. 

7. Emita su opinión, si está de acuerdo o en desacuerdo, con la siguiente afirmación: “Intuitivamente, se prevé que el profesor desarrolle esquemas de pensamiento propios a su profesión…” 

8. Enuncie las diez familias de competencias y qué relación encuentra usted entre ellas.
	Perrenoud, Philippe (2004). “Introducción: Nuevas competencias profesionales para enseñar” en Diez nuevas competencias para enseñar, BAM, México,pp.7-16. 

	Cuestionario
	13 de Marzo
	

	Cómo aprenden los niños 
	A partir de la lectura “Los maestros son esenciales”, pp. 59-66, resuelva el siguiente cuestionario:
1. ¿Por qué afirma el título que los maestros son esenciales?
2. Explique por qué el maestro es clave para el aprendizaje de los niños
3. Exponga los elementos que caracterizan la escuela tradicional y la libre
4. Elabore una comparación entre ambas escuelas
5. Explique la siguiente afirmación: “Aprendizaje de memoria de hechos y habilidades vs hacer preguntas y correr riesgos”
6. Exponga el papel del maestro (compulsión y juicio) y el papel del niño (conformismo y temor)
7. Por qué la autora dice que “Respetar y compartir surgen cuando el maestro disfruta más de los descubrimientos de los niños que de sus propias exposiciones”. Opine al respecto.
8. ¿Qué significa que el niño enfrente y resuelva desafíos asumidos como propios?
	Cohen, Dorothy H. (1997). “Los maestros son esenciales”, “El jardín de niños: los fundamentos de una enseñanza académica”, “Significado de materiales y actividades en el jardín de niños” y “La experiencia concreta debe utilizarse en forma simbólica”, en Cómo aprenden los niños, México, FCE/SEP (Biblioteca del normalista), pp. 59-66, 89-106, 106-107 y 107-110. 


	Exposición de las H en un cartelón 

Complementación con las diferentes participaciones. 

Participación abierta con un moderador


	15 de Marzo
	

	
	Redacte una carta dirigida a los padres de familia, considerando para ello los argumentos de la autora, donde les explique:

1. Que los niños tienen diferentes ritmos de aprendizaje tanto para las matemáticas como, principalmente, para la lectura y la escritura.
2. Por qué resultan importantes los materiales no estructurados para el aprendizaje de los niños. 
3. Cómo es que la falta de juego y materiales en la infancia, es una de las causas de deficiencias en la lectura.

Envíe la carta en un solo archivo de Word, máximo 3 cuartillas.
	· 
	
	22 de Marzo
	

	“El rol del maestro”,
	1. Elabore tres mapas mentales con los temas centrales del texto:
• Las tareas del maestro
• El conocimiento que necesita un maestro
• Las habilidades requeridas por un maestro
2. Observe su propia práctica profesional y reflexione sobre ella para responder los cuestionamientos señalados en los ejercicios de “Análisis de habilidades del maestro”, correspondientes a los cuadros: 5.1; 5.2; 5.3; 5.4 y 5.5. 
3. Envíe en un solo archivo sus tres mapas mentales y las respuestas a los cuestionamientos.


	Dean, Joan (1993). “El rol del maestro”, en La organización del aprendizaje en la educación primaria. Barcelona, Paidós (Temas de educación, 34), pp. 59-88. 


	3 Mapas mentales

Observación  y reflexión

Responder Preguntas
	23 de Marzo
	

	“Aspectos del desarrollo de los niños de cinco años, incluido su estilo de aprender”
	Responda, brevemente las siguientes cuestiones:
• Explique por qué la autora habla de “Contradicciones en el desarrollo”
• A la pregunta que se hace la autora: ¿están más avanzados los niños pequeños de hoy? Ella se responde con un NO. Argumente usted dicha respuesta considerando el discurso de la propia autora.
	Cohen, Dorothy H. (1997). “Aspectos del desarrollo de los niños de cinco años, incluido su estilo de aprender”, en Cómo aprenden los niños, México, FCE/SEP (Biblioteca del normalista), pp. 67-76. 


	Preguntas


	28 de Marzo
	

	
	Redacte una carta dirigida a los padres de familia, considerando para ello los argumentos de la autora, donde les explique:

1. Que los niños tienen diferentes ritmos de aprendizaje tanto para las matemáticas como, principalmente, para la lectura y la escritura.
2. Por qué resultan importantes los materiales no estructurados para el aprendizaje de los niños. 
3. Cómo es que la falta de juego y materiales en la infancia, es una de las causas de deficiencias en la lectura.
	
	Redactar Carta
	29 de Marzo
	

	“Diversas perspectivas sobre contextos y prácticas en el jardín de niños”,
	1. Elabore un resumen (máximo una página) de la primera parte del texto, antes de las tres preguntas básicas.
2. Construya un cuadro de doble entrada con las tres preguntas.
	Graue, Elizabeth (2001). “Diversas perspectivas sobre contextos y prácticas en el jardín de niños”, en SEP, Seminario de temas selectos de historia de la pedagogía y la educación I. Programa y materiales de apoyo para el estudio. Licenciatura en Educación Preescolar. 5° semestre, México, pp. 123-166. 
	Resumen

Cuadro doble entrada
	30 de Marzo
	

	“Juego investigación e intervención educativa
	1. Elabore un cuadro comparativo entre Piaget y Vygotsky sobre las teorías del juego infantil.
2. Redacte un ensayo (de 2 cuartillas como máximo) donde exponga la importancia de utilizar el juego sociodramático en la labor del docente de educación Preescolar.
	Ortega Ruiz, Rosario (1992). “Juego investigación e intervención educativa”, en El juego infantil y la construcción social del conocimiento. Sevilla, Alfar (Alfar Universidad, 67. Serie: Investigación y ensayo), pp. 203-237. [También se puede consultar en SEP, Taller de diseño de actividades didácticas II. Programa y materiales de apoyo para el estudio. Licenciatura en Educación Preescolar. 6º semestre, México, 2002, pp. 97-26.] 


	cuadro comparativo

ensayo
	
	

	“La competencia de los profesores
	A partir de la lectura “ La competencia de los profesores” complete la información del siguiente cuadro y envíelo en un solo archivo
	Saint-Onge, Michel (2000). “La competencia de los profesores”, en Yo explico, pero ellos... ¿aprenden?, México, FCE/Mensajero/Enlace Editorial/SEP (Biblioteca para la actualización del maestro), pp. 139-165.
	 Cuadro
	
	

	Imagen y pedagogía
	Realiza las actividades que te va marcando durante la lectura.
	Arévalo Zamudio, Javier. Imagen y pedagogía. en SEP, Didáctica de los medios de comunicación. Lecturas, PRONAP, México, 1998, pp. 19-34. 


	Cuestionamientos
	
	

	La planificación y el desarrollo de las actividades en el jardín de niños. En de Oa 5
	Realiza las actividades que te va marcando durante la lectura.
	Aquino, Mirtha G. La planificación y el desarrollo de las actividades en el jardín de niños. En de Oa 5. La educación en losprimeros años, año u, núm. 10, febrero, Buenos Aires, Ediciones Novedades Educativas, pp. 40-42 y 51-53. 


	Cuestionamientos
	
	

	Actividad Final
	. El tutor decidirá las formas para registrar cómo se desarrollan los trabajos en el Círculo de Estudio, las situaciones que obstaculizaron el trabajo y cómo se superaron (formas de participación, falta o limitación de recursos, limitaciones de tiempo, etc.); las condiciones que favorecieron el desarrollo del trabajo (compromiso de los estudiantes, cumplimiento de acuerdos, disponibilidad de recursos, etc.) para elaborar conjuntamente con los estudiantes un informe final. 


	
	Informe final sobre el trabajo realizado en los Círculos de Estudio. El tutor designará a un estudiante como responsable de subirlo.
	
	

	EXAMEN
	Este cuestionario no estará disponible hasta el martes, 25 de septiembre de 2012, 00:00
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	TEMA
	ACTIVIDAD Y

TAREA
	LECTURA Y AUTOR

y/o MATERIALES
	PRODUCTO


	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN

	3. Orientaciones académicas para la elaboración del documento recepcional
	1. Elabore un cuestionario, con 10 preguntas y respuestas, con las ideas principales y secundarias del capítulo I

.
2. Haga una presentación al grupo sobre la Línea temática que eligió y el Planteamiento de su problema a estudiar, argumentando sus decisiones, considerando los planteamientos del Capítulo II.


3. Construya un mapa conceptual tomando en cuenta cada una de Las características del proceso de elaboración mencionadas en el Capítulo III.


4. Seleccione y presente al grupo los recursos que utilizará para la recolección de la información, ver Capítulo IV.


5. Redacte un resumen con lo más importante de los capítulos del V al VIII.

	Programa de orientaciones didácticas para la elaboración del documento recepcional
	Envíe en un solo archivo los siguientes productos: 
*Cuestionario:

Enunciada la línea temática y el planteamiento del problema.

*Presentación :

Una presentación al grupo de la línea temática que presento.

*Mapa conceptual; 

Enunciados los recursos que utilizará para la recolección de la información y su resumen


	13 de febrero

Jueves

16 de febrero presentación y subir  actividades


	· Cuestionario, 

· mapa conceptual

· participación

· presentación



	4. Estrategias para el estudio y la comunicación I y II
	1. Utilice este texto como base para la elaboración, construcción y desarrollo de todas las demás actividades de este módulo y de los otros en los que se encuentre inscrita/o.


2.  Redacte un resumen del contenido del texto,
	SEP (2002). Estrategias para el Estudio y la Comunicación I y II. Guía de temas y actividades de trabajo. Licenciatura en Educación Preescolar. 1º y 2º semestres. México.
	* Resumen:

Del contenido del texto analizado.
	17 de febrero

Jueves 23 de subir la  actividad
	· Resumen 

	5. Cómo se escribe documento PDF
	1. Redacte su autobiografía (no más de 3 páginas).


2. Intercámbiela con un/a compañero/a para que le señale errores ortográficos y de redacción.


3. Corrija los señalamientos y envíe, en un solo archivo, su texto final.
	Serafini, M. Teresa (1997). Cómo se escribe. México, Paidós.


	* Autobiografía: 

No más de 3 páginas.

*Revisión de ortografía.


	17 de febrero

Jueves 23 de febrero el autobiografía y subir actividad
	· Autobiografía

	6. Una introducción al uso de portafolios en el aula documento PDF
	1. Realice un resumen (no más de 1 página) y una reseña del texto (no más de 2 páginas), donde especifique los beneficios que ha obtenido del uso de portafolios en su práctica profesional.
	Danielson, C., L. Abrutyn (1999). Una introducción al uso de portafolios en el aula. México, FCE.


	*Resumen:

No más de una página, en donde  especifique beneficios del portafolio.
	Jueves 23 de subir la  actividad
	· Resumen

	7. Raíces históricas de la enseñanza reflexiva documento PDF

	1. Analice cada una de las tres actitudes básicas para la reflexión de la práctica educativa de John Dewey y redacte un resumen 

2. Considerando las tres actitudes básicas, analice su propia práctica y mencione algunos ejemplos de estas actitudes, sea que usted ya las posea o no.

 
3. Redacte un ensayo (de 2 páginas como máximo) en donde señale las coincidencias y divergencias; también mencione en lo que usted está de acuerdo y en lo que no, con respecto a las posturas sobre la Reflexión en la acción del docente de John Dewey y de Donald Schön. resumen, sus ejemplos y su ensayo.
	Zeicher, Kenneth M y Daniel P. Liston (1996). [“Raíces históricas de la enseñanza reflexiva”], “Historical roots of reflective teaching”, en Reflective Teaching. Introduction. Nueva Jersey, Lawrence Erlbaum Associates
	*Resumen:

De 2 páginas como máximo) con lo que usted comprendió de cada una.

*Ejemplos:

Resultado del análisis de su práctica

*Ensayo:

De 2 páginas como máximo) en donde señale las coincidencias y divergencias
	27 de febrero

Jueves 1 de marzo revisión de cuadernos y subir actividades
	· Resumen, 

· Ejemplos 

· Ensayo

	8.  Raíces, tradiciones y mitos en el Nivel Inicial. documento PDF
	Construya un esquema o cuadro sinóptico con el contenido del texto.


1. Elabore un cuadro comparativo considerando las tradiciones y los mitos que tienen vigencia en Educación Preescolar: Compare lo que dice el texto con lo que usted ha observado y experimentado tanto en sus prácticas en el nivel de Educación Preescolar como en su formación en la Escuela Normal.


2. Redacte un ensayo (3 páginas como máximo) con sus reflexiones sobre qué tanto usted misma/o reproduce dichas prácticas o creencias y qué tendría qué hacer para cambiarlos o erradicarlos.


	Harf, Ruth et al. (2002). Raíces, tradiciones y mitos en el Nivel Inicial. 
Dimensión historiográfico-pedagógica. SEP. Cuadernos BAM.

· 
	*Esquema:

Del contenido del texto.

*Cuadro comparativo:

Considerando las tradiciones y los mitos que tienen vigencia en Educación Preescolar

*Ensayo:

3 páginas como máximo con sus reflexiones
	2 de febrero

Lectura para analizar de la actividad 9

subir la  actividad
	· Esquema

· Cuadro comparativo

· Ensayo

	9.  La cocina de la escritura. Parte1documento PDF
	Después de leer de la página 36 a la 41 realice las siguientes actividades:


• Analicen por equipos las tres dimensiones necesarias para ser escritores


• Dividido el grupo en 5 equipos cada uno analice los tipos de escritura y exponga ante el grupo el contenido y presente un ejemplo.


• Individualmente reflexione sobre sus conocimientos, habilidades y actitudes ante la escritura. 

	Cassany, Daniel (2002). La cocina de la escritura. México, SEP BAM.
	*Escriba sus reflexiones :

En la ventana que se despliega al dar click en el botón
	Jueves 8 de febrero

Subir actividades
	· Reflexiones

· Exposiciones

· Participaciones



	9.  La cocina de la escritura. Parte1documento PDF
	1. Realice individualmente la actividad que se menciona en la página 48 que solicita elaborar un escrito (1 página como máximo) sobre su imagen de escritor o escritora


2. Al terminar de leer de la página 53 a la 70 realice las siguientes actividades:
• Elabore un cuadro sinóptico con las estrategias para escribir.
• Dividido el grupo en equipos cada uno realiza ejercicios con alguna de las estrategias para escribir que menciona esta parte del libro. Cada equipo presenta a los otros su trabajo.
3. A continuación de leer, de la página 71 a la 81, redacte individualmente un texto breve (de 1 página) siguiendo las indicaciones del mapa conceptual que se presentan en este capítulo. Puede utilizar como tema para su escrito, los contenidos que actualmente estudie en cualquier clase o círculo de estudio..
	Cassany, Daniel (2002). La cocina de la escritura. México, SEP BAM
	En un solo archivo los productos: 

*Actividad:

de la pagina 48 de la lectura.

*Escrito :

De una página sobre su imagen de escritor o escritora.

*Cuadro sinóptico :

Con las estrategias para escribir 

* Texto breve:

Una página individual siguiendo las indicaciones del mapa conceptual.

*Participación de equipo:

Circulo de estudio
	5 de febrero terminar la actividad nueve y empezar la 10

Subir actividades
	· Actividad

· Escrito

· Cuadro sinóptico 

· Texto breve

· Participación del grupo por equipos

	10.  La cocina de la escritura. Parte 2documento PDF
	Elabore un cuadro o tabla en donde esquematice el contenido de esta segunda parte del texto y escriba su opinión en cada apartado.
Envíe su cuadro en un solo archivo.

	Cassany, Daniel (2002). La cocina de la escritura. México, SEP, BAM
	*Cuadro:

 En un solo archivo.
	5 de febrero

Subir actividades
	· Cuadro

	11. La formación y el aprendizaje de la profesión mediante la revisión de la práctica documento PDF
	1. Elabore un cuadro sinóptico con las ideas principales y las ideas secundarias del texto.


2. Utilizando el ciclo reflexivo de Smyth (1991) analice su propia práctica profesional considerando cada uno de los 4 momentos del ciclo. Redacte un ensayo ( de 2 páginas como máximo) con sus reflexiones.
	1. Escudero, Juan M. (coord.) (1997). "La formación y el aprendizaje de la profesión mediante la revisión de la práctica" en Diseño y desarrollo del currículum en la educación secundaria. Barcelona, ICE/Horsori (cuadernos de formación del profesorado), pp.157-165

· 
	Envíe en un solo archivo el: *Cuadro sinóptico 

*Ensayo.
	15 de febrero

Subir actividades
	· Cuadro sinóptico  Ensayo

	12.  La práctica educativa unidades de análisis  documento PDF
1. 
	1. Elabore un ensayo considerando las siguientes ideas:


• Diferencia que existe entre la práctica de cualquier profesionista y la práctica de los maestros.
• Explique, con sus palabras, las dos formas que según Elliot (1993) se manifiestan al desarrollar la práctica educativa.
• Reflexione y exponga a qué tipo de práctica educativa, de las mencionadas por Elliot, se apega más su práctica docente.
• Indague sobre la “teoría del caos” y explique a qué se refiere al autor del texto al utilizarla en su discurso.
• Busque la relación que existe entre “teoría”, “práctica” y “proceso reflexivo” que se manifiestan en la práctica docente.
• Analice las variables que configuran la práctica docente y sus unidades de análisis.


2. Construya un mapa conceptual con los apartados sobre “Las variables metodológicas de la intervención en el aula” y “Los referentes para el análisis de la práctica.
	Zabala Vidiella, Antoni (1998). “La práctica educativa. Unidades de análisis”, en La práctica educativa. Cómo enseñar. 4ª ed., Barcelona, Grao (Serie Pedagogía, 120), pp. 11-24.

· 
	Envíe en un solo archivo el :

*Ensayo:

Con sus palabras diferencia entre la práctica de profesionistas y practica de los maestros.

*Mapa conceptual:

Sobre las variables metodológicas.
	19 de febrero

Subir actividades
	· Ensayo 

· Mapa conceptual

	13 El diario como instrumento para detectar problemasdocumento PDF.

2. 
	1. Describa una situación de su práctica profesional. Analícela considerando para ello los aspectos mencionados en el texto.


2. Redacte en un texto breve ( de 3 páginas como máximo) el resultado de su análisis
	Porlán, Rafael y José Martín (1993). “El diario como instrumento para detectar problemas y hacer explícitas las concepciones”, “El diario como instrumento para cambiar las concepciones”, “El diario como instrumento para transformar la práctica” y “Recordemos algunas cosas”, en El diario del profesor. Un recurso para la investigación en el aula. Sevilla, Díada (Investigación y enseñanza. Serie Práctica, 6), pp. 21-71
	* Texto breve:

de 3 páginas como máximo el resultado de su análisis
	22 de febrero

Subir actividades
	· Texto breve

	14 Producto. Informe final del trabajo del Círculo de Estudio.
	
	3. 
	
	19 de abril
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	TEMA
	ACTIVIDAD Y

TAREA
	LECTURA Y AUTOR

y/o MATERIALES
	PRODUCTO


	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN 

	
	Actividad inicial. El tutor y los miembros de cada Círculo de Estudio acordarán las actividades pertinentes para abordar los textos propuestos en el Módulo, considerando los requerimientos y disponibilidad de los miembros del Círculo de Estudios; organizarán las actividades a realizar en cada sesión estableciendo el número de sesiones y las fechas para realizarlas.
	
	Cronograma de las sesiones acordadas, indicando: los textos a abordar y las actividades a realizar. El Tutor designará a un estudiante como responsable de subir a la plataforma el producto.
	Lunes 13 de febrero
	

	El Aula Cerrada


	A partir de los planteamientos que hace la autora y las experiencias que ha tenido como docente, conteste en línea las siguientes preguntas: 

¿Por qué se considera el aula cerrada como un santuario? 

¿Cómo definiría la naturaleza discreta y social del aula cerrada? 
	El Aula Cerrada Rockwell, Elsie (1985). Ser maestro, estudios sobre el trabajo docente. México, Ediciones El Caballito/SEP

	cuestionamientos
	Martes 14 de febrero
	

	Características claves de las escuelas efectivas


	Traduzca a preguntas los títulos y subtítulos que aparecen en el texto, a partir de la información que plantea el autor, dé respuesta a cada una de las preguntas.
	Sammos, Pam et al. (1998). Características clave de las escuelas efectivas. México, SEP (BAM). Savater,
	Cuestionario
	Viernes 17 de febrero
	

	La participación de las familias


	1.- Lea el texto e identifique las ideas principales del autor. 

2.- Relacione (en un escrito, cuadro, etc.) las ideas identificadas con situaciones de la práctica docente. Ejemplifique cuando menos tres situaciones. 

El producto de cada uno de los puntos anteriores deberá subirlo a la plataforma en un solo archivo. 
	Antúnez, Serafín (1999). "La participación de las familias en el proyecto de gestión", en Transformar nuestra escuela. Año 2, núm. 4, junio, México, SEP, pp. 7 y 11.

	_Ideas principales

_ejemplos de 

situaciones docentes


	Viernes 24 de febrero
	

	Diez nuevas competencias 


	1- Realice un mapa conceptual de las diez competencias consideradas prioritarias en la formación continua de los profesores. 

2- Convierta los encabezados y los subtítulos en preguntas (quién, qué, dónde, cuándo, por qué, cómo). A partir del contenido dé respuesta a cada una de las preguntas formuladas. 

3- Describa brevemente, las diez características de una situación problema, según el planteamiento de Astolfi en el texto. 

El mapa conceptual, las preguntas con sus respuestas y la descripción, deberán subirse en un archivo único, a la plataforma. 
	Perrenoud, Philippe (2004). Diez nuevas competencias para enseñar. México, SEP (BAM).
· 
	-Mapa conceptual

-Cuestionarios

-Descripción de una situación
	Lunes 5 de marzo
	

	El Contrato moral del profesorado


	Con base en la información que se presenta en el texto responda los siguientes cuestionamientos: 
¿Qué es la educación moral? 

¿Qué es la educación en valores? 

¿Por qué debería integrarse al currículum de la escuela la educación moral? 

¿Por qué considera usted importante la participación democrática en la vida colectiva del grupo de iguales en el salón de clases y en la escuela? 

¿Qué importancia tiene la participación cívica y social en la vida del entorno y la comunidad escolar?
Identifique y defina ¿cuáles son las dimensiones de la educación en valores? 

Identifique y describa los conceptos de: autonomía, diálogo, convencionalidad y juicio moral. 

Una vez resuelto el cuestionario, súbalo en un archivo a la plataforma

	Martínez Martín, Miquel (1998). "Proyecto educativo, educación en valores y desarrollo moral" en El contrato moral del profesorado. Condiciones para una nueva escuela. Bilbao, Desclée De Brouwer.
· 
	Cuestionamientos
	Lunes 12 de marzo
	

	Ley para la protección de los derechos de niños, niñas y adolecentes
	Envíe en un solo archivo los siguientes productos:

1. Después de leer la Ley para la Protección de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes, identifique ¿cuáles son los principales postulados que la sustentan? 

2. Exponga por escrito su opinión, en un texto breve, acerca de cuáles de los siguientes derechos considera los más importantes para la educación de niñas, niños y adolescentes: 

No a la discriminación, vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo psicofísico, a ser protegido en su integridad, en su libertad, y contra el maltrato y el abuso sexual, a la identidad, a la educación, a la salud y a participar. 

3. Identifique y describa por escrito las ideas principales del capítulo noveno en el que se exponen Los Derechos de las niñas y niños con discapacidad.
	Ley para la Protección de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes. Diario oficial de la federación 29 de mayo 2000.
	_Principales postulados que lo sustentan

.Texto breve, Opinión

.Ideas principales del capítulo noveno
	Viernes 16 de marzo
	

	La   La calidad de la educación y gestión escolar
	Elabore en un documento de Word, un cuadro en donde describa brevemente las variables que se asocian de manera sistemática con el aprendizaje de los alumnos en las escuelas que atienden a sectores desfavorecidos. 
Brinde un ejemplo que agrupe a dos o más variables.
	· SEP (2000) La calidad de la educación y gestión escolar. En Antología de gestión educativa.
	-Cuadro
	Miércoles 21 de marzo
	

	Nuevas propuestas para la gestión educativa


	1. Dividido el grupo en equipos cada uno elija un tema del texto, lo analiza y presenta a los demás compañeros del grupo.
2. Realice un mapa conceptual con todos los temas del texto. 
3. Envíe en un solo archivo: un resumen de la presentación del tema que le tocó a su equipo y el mapa conceptual.
	Namo de Mello, Giomar (1998). Nuevas propuestas para la gestión 
educativa. Biblioteca para la actualización del maestro, SEP.
	-Mapa conceptual sobre los temas del texto.

_Resumen de la presentación
	Lunes 26 de marzo
	

	Actividad final


	Actividad final. El tutor decidirá las formas para registrar cómo se desarrollan los trabajos en el Círculo de Estudio, las situaciones que obstaculizaron el trabajo y cómo sesuperaron (formas de participación, falta o limitación de recursos, limitaciones de tiempo, etc.); las condiciones que favorecieron el desarrollo del trabajo (compromiso de los estudiantes, cumplimiento de acuerdos, disponibilidad de recursos, etc.) para elaborar conjuntamente con los estudiantes un informe final. 
	
	Informe final del trabajo del círculo de estudio
	
	

	
	
	
	
	
	


                                                           ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR
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	TEMA
	ACTIVIDAD Y

TAREA
	LECTURA Y AUTOR

y/o MATERIALES
	PRODUCTO


	FECHA DE APLICACIÓN
	EVALUACIÓN 

	Actividad inicial. 
	El tutor y los miembros de cada Círculo de Estudio acordarán las actividades pertinentes para abordar los textos propuestos en el Módulo, considerando los requerimientos y disponibilidad de los miembros del Círculo de Estudio; organizarán las actividades a realizar en cada sesión estableciendo el número de sesiones y las fechas para realizarlas. 


	
	Cronograma de las sesiones acordadas, indicando: los textos a abordar y las actividades a realizar. El Tutor designará a un estudiante como responsable de subir a la plataforma.
	16 de febrero 
	

	Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. Arts. 3º y 31, Fracc. 1 y 130.
	Realice la lectura de los artículos 3º, 31 fracción 1 y 130 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 

Desarrolle en línea su reflexión sobre la relación entre estos artículos y cómo enmarcan a la educación nacional. 


	
	
	
	

	Programa Sectorial de Educación 2007-2012. México. 


	1. Construya un cuadro sinóptico con los elementos principales y secundarios de todo el programa.

2. Elabore un resumen que incluya la primera parte del programa ( pp. 5-13) y la última (pp. 57- 63)

3. Dividido el grupo en equipos presentarán cada uno, los 6 objetivos del programa en la parte que corresponde a Educación Básica, considerando los indicadores y metas; estrategias y líneas de acción. Individualmente elabore conclusiones de los 6 objetivos.

4. Envíe en un solo archivo: el cuadro sinóptico, el resumen (1 cuartilla) y sus conclusiones (2 cuartillas como máximo).


	SEP. Programa Sectorial de Educación 2007-2012. México. 


	Cuadro sinóptico

Resumen 

Conclusiones 

Cuadro sinóptico 


	
	

	Plan de estudios 2006, 

	Elabore en línea una breve reseña del texto en el que integre la siguiente información:

· Antecedentes de la educación básica obligatoria

· Primera etapa de implementación

· Finalidades de la educación básica


	SEP (2006). Plan de estudios 2006, Secundaria. México, pp. 5-8. 


	Reseña
	
	

	Ética para Amador 


	Elabore un escrito breve (máximo 3 cuartillas) en donde exponga su idea de Ética y cómo ésta se ve reflejada en los ámbitos personal, profesional y como alumno normalista.

Envíe en un solo archivo su ensayo.


	Savater, Fernando (1998). Ética para Amador, México, SEP, BAM 


	Escrito de tres cuartillas

Ensayo


	
	

	Reglamento Interior de la SEP, 21 de enero de 2005. México
	Envíe en un solo archivo los siguientes productos:

1. Después de leer el Reglamento Interior de la SEP, identifique ¿cuáles son los principales postulados que lo sustentan? 

2. Exponga en un texto breve ¿Cuáles son las facultades del Secretario del despacho, de los Subsecretarios y del Oficial mayor? 

3. Identifique y describa por escrito las principales atribuciones de las diferentes Direcciones que integran la Secretaría de Educación Pública. 


	SEP (2005). Reglamento Interior de la SEP, 21 de enero de 2005. México
	Respuesta a cuestionamientos

Texto 

Escrito 
	
	

	Ley General de Educación. 
	Envíe en un solo archivo los siguientes productos:

1. Lea la Ley General de Educación e identifique ¿cuáles son los principales postulados que la sustentan? 

2. Identifique y describa por escrito la idea central en cada uno de los artículos que conforman la Ley. 

3. Explicite por escrito su opinión acerca de la primera, segunda y tercera sección del capítulo II de la Ley General de Educación. 

4. Tomando como referencia la información que se presenta en el capítulo III, complete el siguiente párrafo:

Artículo ______

Las autoridades educativas ______________ a establecer condiciones que permitan el ejercicio pleno del derecho a la educación de cada individuo, ____________, así como el logro de la ____________ en oportunidades de ______ y ___________ en los servicios educativos.


	Ley General de Educación. México, 1993
	Respuesta a cuestionamientos

Escrito 

Complementación de párrafos


	
	

	 “Por una nueva escuela pública” en Transformar nuestra escuela”
	Desarrolle en línea el siguiente producto:

Lea e identifique las ideas principales del texto “Por una nueva escuela pública” y desarrolle un mapa conceptual con la información seleccionada.
	Ramírez, Raymundo R. (2000). “Por una nueva escuela pública” en Transformar nuestra escuela. DGIE/SEP, año III núm 5, Junio, México, pp 6, 7 y 10.
	Ideas principales

Mapa conceptual
	
	

	       Acuerdo    Secretarial  384
	Realice un mapeo de los documentos. 

En un documento de Word complete la tabla sobre los acuerdos : 

· Acuerdo 181

· Acuerdo 357

· Acuerdo 494

con la información requerida:

Acuerdo , propósito y contenidos (solo ideas principales)


	Acuerdo Secretarial  384
	Mapa  conceptual
	
	

	Código de Ética.
	Escriba en línea una breve reseña en la que argumente de que manera aplica el código de ética en su labor profesional.


	SEP. Código de Ética. México. SEP
	Reseña 
	
	

	“¿Qué son los valores?”
	Envíe un ensayo (máximo de tres cuartillas) explicando desde su punto de vista qué son los valores y su importancia en la educación.


	Frondizi, Bisieri (1995). “¿Qué son los valores?” en ¿Qué son los valores? Introducción a la axiología. 3ª ed. México, FCE (Breviarios, 135) pp. 11-23. Ley General de Educación. México, 1993. Martínez Martín, Miquel (1998). "Proyecto educativo
	Ensayo de tres cuartillas
	
	

	La educación moral en primaria y en secundaria.
	Reflexione sobre la temática del texto y elabore un ensayo considerando:

· Sus actitudes y los valores que en ellas se manifiestan implícitamente.

· Los valores compartidos y no compartidos.

· La neutralidad y la beligerancia en la intervención docente.

Envíe en un solo archivo su ensayo.


	Buxarrais, María Rosa et al. (1997). La educación moral en primaria y en secundaria. México, Cooperación Española/SEP (Biblioteca del normalista), pp. 75-85. 


	Ensayo 
	
	

	Organización escolar y acción directiva.
	De acuerdo con el autor, determine y enliste la naturaleza y las características de las escuelas.

Envíe en solo archivo un mapa conceptual sobre la sistematización del diagnóstico para el conocimiento de la escuela en cada uno de los ámbitos de actividad:

Académico,

Gobierno institucional,

Administrativo,

Recursos humanos y

Servicios.


	Antúnez, Serafín (2004). Organización escolar y acción directiva. Biblioteca para la actualización del maestro: SEP. México
	Características de la escuela

Mapa conceptual


	
	

	La escuela que queremos.

	Elabore un cuadro de doble entrada en donde analice los doce “Lineamientos para el docente”, los explique con sus propias palabras y reflexione acerca de qué de ellos ya ha desarrollado usted como docente y qué le faltaría por hacer para cumplir con esos lineamientos. Puede guiarse con el cuadro que se sugiere.

	Fullan, Michael; Hargreaves, Andy (2000). La escuela que queremos. Biblioteca para la actualización del maestro: SEP. México, pp. 117 - 148. 


	Cuadro de doble entrada
	
	

	El valor de educar.

	Suba el producto de cada una de las siguientes actividades en un solo archivo: 

1.- De acuerdo con el autor, desarrolle en una tabla cada una de las siguientes nociones:

· La función de la enseñanza

· La educación

· Capacidades abiertas y cerradas

· Currículum oculto

2.- Con la información desarrollada en la tabla y tomando en cuenta las ideas centrales del autor sobre el tema “Los contenidos de la enseñanza”, exponga por escrito su punto de vista respecto del tema.

3.- Lea el capítulo 3 e identifique las ideas centrales del autor.

4.- Defina la función de la educación familiar y la de la educación formal (no desde el deber ser, sino, desde la realidad que viven los alumnos de las escuelas donde usted ha practicado).

5.- Defina los conceptos de disciplina y libertad según los planteamientos del autor

6.- Según la conceptualización que se hace, ¿cuál sería su aplicación en la educación?


	Savater, Fernando (1996). El valor de educar. Barcelona: Ariel. 


	Tabla de nociones

Escrito 
Ideas centrales del autor

Definición 
Concepto de disciplina

Respuesta a cuestionamientos


	
	

	Actividad final
	El tutor decidirá las formas para registrar cómo se desarrollan los trabajos en el Círculo de Estudio, las situaciones que obstaculizaron el trabajo y cómo se superaron (formas de participación, falta o limitación de recursos, limitaciones de tiempo, etc.); las condiciones que favorecieron el desarrollo del trabajo (compromiso de los estudiantes, cumplimiento de acuerdos, disponibilidad de recursos, etc.) para elaborar conjuntamente con los estudiantes un informe final. 


	
	Conclusiones
	
	

	Examen
	Este cuestionario no estará disponible hasta el viernes, 28 de septiembre de 2012, 00:00


	
	
	
	


	FEBRERO 2012

	L
	M
	M
	J
	V
	S
	D

	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Inscripción

de alumnas por campos.
	Inscripción

de alumnas por campos.
	Programación de Actividades por campo.
	Programación de Actividades por campo.
	Junta con Alumnos para dar a conocer dinámica de trabajo, tiempos y contraseñas.
	
	

	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Subir planeación de los 5 campos formativos a través de una alumna por grupo 
	Actividad 3 del campo de Propósitos
	Actividad 3 del campo de Identidad 3
	Círculo de  Estudio
	Actividad 4 del campo de Competencias
	
	

	Actividad 3 del campo de habilidades
	Actividad 3 del campo de Percepción
	Actividad 3 del campo de  Competencias
	Revisión de Actividades

Del campo de Habilidades Actividad 3 presentación de línea temática
	Actividad 4 del campo de Percepción
	
	

	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	Actividad 4, 5 y 6 del campo de Habilidades
	Actividad 4 del campo de  Identidad
	Actividad 4 del campo de  propósitos
	Círculo de  Estudio revisión de Actividad 5 del campo de Habilidades
	Actividad 5 del campo de  Percepción
	
	

	
	
	
	
	Actividad 5 del campo de  Propósitos
	
	

	27
	28
	29
	

	Actividad 7 del campo de Habilidades
	Actividad 5 del campo de  Identidad
	Actividad 5 del campo de  Competencias
	


	Marzo 2012

	L
	M
	M
	J
	V
	S
	D

	
	
	
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	Círculo de  Estudio Revisión de cuadernos actividades 3 y 4
	Actividad 8 del campo de  Habilidades y leer lectura de actividad 9
	
	

	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Actividad 6 del campo de  Percepción
	Actividad 6  y 7 del campo de  Propósitos
	Actividad 6 del campo de  Competencia
	Círculo de  Estudio

Actividad 9 del campo de  Habilidades
	Actividad 6 y 7 del campo de  Identidad
	
	

	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Actividad 7 del campo de  percepción
	Actividad 7 del campo de  Competencias
	Actividad 8 del campo de  Propósitos
	Círculo de  Estudio 

Revisión de cuadernos actividades 6 y 7
	Actividad 8 del campo de Percepción
	
	

	Actividad 9 y 10 del campo de  Habilidades
	Actividad 8 del campo de  identidad
	Actividad 9 y 10 del campo de  Identidad
	Actividad 11 del campo de  Habilidades
	
	
	

	
	
	
	Actividad 8 del campo de  m Competencias


	
	
	

	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25

	Actividad 12 del campo de  Habilidades
	Actividad 9 del campo de  propósitos
	Actividad 9 del campo de  Percepción
	Círculo de  Estudio

Revisión de cuadernos actividades 8 y 9
	Actividad 9 y 10  del campo de Competencias 
	
	

	
	
	
	Actividad 13 del campo de  Habilidades
	
	
	

	
	
	Actividad 13 del campo de  Identidad
	
	
	
	

	Actividad 11 y 12 del campo de  Identidad 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Actividad 11 y 12 del campo de  Competencias
	
	
	

	26
	27
	28
	29
	30
	31
	

	Actividad 10 del campo de  Percepción


	Actividad 10 del campo de  Propósitos
	Actividad  15 y 16 del campo de  Identidad
	Círculo de  Estudio  Revisión de cuadernos actividades 10 y 11
	Actividad 11del campo de  propósitos
	
	

	
	
	
	Actividad 14 y 15 del campo de  Competencias
	Actividad 16 del campo de  Competencias
	
	

	
	
	Actividad 13 del campo de  Competencias
	
	
	
	

	Actividad 14 del campo de  Identidad
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