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	ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR

CICLO ESCOLAR 2012  -  2013

Plan de Estudios 2012




PLANEACIÓN SEMESTRAL

	CURSO / ASIGNATURA
	GESTION ESCOLAR
	SEMESTRE 
	6°

	DOCENTE
	GGA / HHRF / MEVM
	HORAS/SEMANA
	  4
	CRÉDITOS
	7.0

	TRAYECTO FORMATIVO 

(Plan 2012)
	
	CURSO / ASIGNATURA ANTECEDENTE
	SEMINARIO DE TEMAS SELECTOS / CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL II / TALLER DE DISEÑO DE ACTIVIDADES  I/ CUIDADO DE LA SALUD INFANTIL / ASIGNATURA REGIONAL I/ OBSERVACION Y PRACTICA DOCENTE III

	
	
	CURSO / ASIGNATURA CONSECUENTE
	TRABAJO DOCENTE  I / SEMINARIO DEL ANALISIS DOCENTE I

	PERFIL DE EGRESO Plan 2012
	ÁMBITO DE LA FORMACIÓN DOCENTE: 

	
	COMPETENCIAS PROFESIONALES:  



	
	UNIDADES DE COMPETENCIA: 

	PERFIL DE EGRESO PLAN 1999
	CAMPOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1. HABILIDADES INTELECTUALES ESPECÍFICAS/ 2. DOMINIO DE LOS PROPÓSITOS Y CONTENIDOS BÁSICOS DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR / 3. COMPETENCIAS DIDÁCTICAS / 4. IDENTIDAD PROFESIONAL Y ÉTICA / 5. CAPACIDAD DE PERCEPCIÓN Y RESPUESTA

A LAS CONDICIONES SOCIALES DEL ENTORNO DE LA ESCUELA

	
	RASGOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1.- a) b) d) e) /  2.- a) / 3.- b) e) / 4.- a) b) c) d) e) g) / 5.- a) b) c) d) e)


	PROPÓSITO DEL CURSO/ASIGNATURA

	ANALIZAR LA ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL JARDÍN DE NIÑOS, A PARTIR DEL SERVICIO EDUCATIVO QUE BRINDA, CONSIDERANDO LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES, A FIN DE QUE LOS EDUCADORES EN FORMACIÓN ASUMAN UNA CONCIENCIA REAL DEL TRABAJO ESCOLAR Y PROPONGAN CAMBIOS SUSTANTIVOS QUE FAVOREZCAN LA CALIDAD EDUCATIVA.


	UNIDADES DE APRENDIZAJE/MÓDULO/BLOQUE

	 BLOQUE I. LA IMPORTANCIA DE LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO   DE LOS JARDINES DE NIÑOS EN EL LOGRO DE LOS PROPÓSITOS EDUCATIVOS

BLOQUE II. LA SITUACIÓN ACTUAL DE LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS PLANTELES DE EDUCACIÓN PREESCOLAR. ELEMENTOS PARA EL DIAGNÓSTICO

BLOQUE III. HACIA UNA NUEVA GESTIÓN ESCOLAR




	NOMBRE  DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE/ MÓDULO/ BLOQUE (Se hace un cuadro de estos para cada uno)
	BLOQUE I.
LA IMPORTANCIA DE LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO   DE LOS JARDINES DE NIÑOS EN EL LOGRO DE LOS PROPÓSITOS  EDUCATIVOS

	QUE SE RECONOZCA A LOS CENTROS DE EDUCACIÓN (PREESCOLAR) COMO LA UNIDAD BÁSICA DEL APRENDIZAJE DEL SISTEMA EDUCATIVO, CON LA FINALIDAD DE CONOCER SU ORGANIZACIÓN, FUNCIONAMIENTO Y ANALIZAR LAS NORMAS PARA SU APLICACIÓN  EN EL  SENTIDO DE LA RESPONSABILIDAD DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES INHERENTES DE CADA ÁREA EDUCATIVA.


	PROPOSITOS:


	I.- RECONOZCAN A LA ESCUELA COMO LA UNIDAD BÁSICA DEL SISTEMA EDUCATIVO, SU  IMPORTANCIA,  ORGANIZACIÓN, FUNCIONAMIENTO, ACTORES Y RESPONSABILIDADES QUE CONLLEVAN AL LOGRO DE LOS PROPÓSITOS EDUCATIVOS.
II.- ANALICEN E IDENTIFIQUEN LOS FACTORES QUE INFLUYEN, ASÍ COMO LAS RELACIONES QUE SE DEBEN ESTABLECER PARA EL LOGRO DE BUENOS RESULTADOS.
III.-IDENTIFICAR LA RELACIÓN ENTRE CALIDAD Y FUNCIONAMIENTO EN BASE A LA ORGANIZACIÓN, BASADA EN ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS, FUNCIÓN DIRECTIVA, TRABAJO EN EQUIPO, FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO TÉCNICO Y LA PARTICIPACIÓN DE PADRES DE FAMILIA, FAVORECIENDO LA FORMACIÓN DE LOS NIÑOS Y LOS PROPÓSITOS EDUCATIVOS DEL NIVEL  PREESCOLAR 

	RASGOS Y COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LOS

QUE CONTRIBUYE LA UNIDAD

 (Plan 1999)/
COMPETENCIAS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE (Plan 2012)

	CAMPOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1. HABILIDADES INTELECTUALES ESPECÍFICAS/ 2. DOMINIO DE LOS PROPÓSITOS Y CONTENIDOS BÁSICOS DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR / 3. COMPETENCIAS DIDÁCTICAS / 4. IDENTIDAD PROFESIONAL Y ÉTICA / 5. CAPACIDAD DE PERCEPCIÓN Y RESPUESTA A LAS CONDICIONES SOCIALES DEL ENTORNO DE LA ESCUELA
  RASGOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1.- a) b) d) e) /  2.- a) / 3.- b) e) / 4.- a) b) c) d) e) g) / 5.- a) b) c) d) e)



	RECURSOS A MOVILIZAR
	SABERES
	HABILIDADES
	ACTITUDES

	
	SISTEMATIZAR
PLANIFICAR

DESCRIBIR

RELACIONAR

ESCRIBIR

ARGUMENTAR

CLASIFICAR 

COMPARAR


	LEER
SELECCIONAR

OBSERVAR 
ANALIZAR 
INVESTIGAR 

ORGANIZAR

CONFRONTAR

APLICAR
ANALIZAR
	REFLEXION

SEGURIDAD

ACTITUD POSITIVA

DIALOGAR

VALORAR
INVESTIGADORA

ANALITICA

CREATIVA



	INDICADORES DE APRENDIZAJE
	

	DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE /MÓDULO / BLOQUE

	SECUENCIA TEMÁTICA / CONTENIDOS
	  ENCUADRE
 PROGRAMA Y PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN
 1. LA ESCUELA: UNIDAD BÁSICA DEL SISTEMA EDUCATIVO.

 2. LAS MODALIDADES EN QUE SE OFRECE EL SERVICIO DE EDUCACIÓN PREESCOLAR EN MÉXICO.

 3. NORMAS QUE REGULAN LA VIDA INTERNA DE LA ESCUELA

 A) LA SUPERVISIÓN.

 B) LA DIRECCIÓN.

 C) LA FUNCIÓN DOCENTE.

 D) EL CONSEJO TÉCNICO.

 E) LAS FUNCIONES DE APOYO A LA LABOR DE LA ESCUELA.

 4. PLANTEAMIENTOS NORMATIVOS Y DINÁMICA DE LA ORGANIZACIÓN ESCOLAR: PRIORIDADES EN LA ESCUELA, RESPONSABILIDADES LABORALES DEL DIRECTOR Y DE LOS MAESTROS, FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO TÉCNICO, COMUNICACIÓN ENTRE MAESTROS Y USO DEL TIEMPO ESCOLAR


	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	RECURSOS MATERIALES Y BIBLIOGRÁFICOS
	CALENDARIZACIÓN SEMANAL

	LEER Y HACER UN REPORTE DE LECTURA.  DONDE INTEGREN UN CONSULTA SOBRE EL TEMA PARA QUE CONTRASTEN LO DEL AUTOR CON LO CONSULTADO
LEER Y HACER UN REPORTE DE LECTURA.  CONSULTAR SOBRE LAS DIFERENTES CARACTERÍSTICAS DE LA GESTIÓN ESCOLAR REALIZADA EN LAS DIFERENTES MODALIDADES

LEER Y HACER UN ANÁLISIS DE REPORTE DE LECTURA.

CONSULTAR EL MANUAL Y REFLEXIONAR SOBRE LAS FUNCIONES , OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DE UN PLANTEL
LEER Y HACER UN ANÁLISIS DE REPORTE DE LECTURA.

COTEJAR DICHAS FUNCIONES SEGÚN EL MANUAL Y LA OBSERVACIÓN DE LA REALIDAD EN SU JARDÍN DE PRÁCTICA.
LEER Y HACER UN ANÁLISIS DE REPORTE DE LECTURA.

ANALIZAR EL REGLAMENTO DE LA LECTURA Y DETERMINAR QUE CAMBIAR DE SU JARDÍN DE PRÁCTICA POR MEDIO DE LA GESTIÓN ESCOLAR  

DE MANERA INDIVIDUAL LEER LOS REPORTES DE OBSERVACIÓN INCLUIDOS EN LOS MATERIALES DE APOYO DEL PROGRAMA Y REGISTRAR POR ESCRITO LOS PUNTOS DE VISTA SOBRE ALGUNOS CUESTIONAMIENTOS

	LA EDUCACIÓN  ESCOLAR SE DESARROLLA EN EL SENO DE UNA ORGANIZACIÓN.

SERAFÍN ANTÚNEZ.

P.P. 13-33 DEL TEXTO.

LA EDUCACIÓN PREESCOLAR EN MÉXICO: MODALIDADES DE ATENCIÓN.

BENLIDE GARCÍA Y MARCELA GONZÁLEZ

P.P. 43-46 DEL TEXTO.

LOS PROCESOS  ORGANIZACIONALES Y SU IMPACTO EN EL SERVICIO EDUCATIVO
SUB DIRECCION DE EDUCACIÓN BÁSICA

SEP 2008
EL REGLAMENTO DE VIDA ESCOLAR.

MANUEL ÁLVAREZ FERNÁNDEZ (1981)

P.P. 98 - 105
TORRES, CONCEPCIÓN, “LA ENSEÑANZA EN EL CENTRO DEL DIÁLOGO ENTRE MAESTROS

	5 AL 8 DE FEBRERO
11 Y 12 VISITA DE VINCULACIÓN A JARDINES ANEXOS.
11 AL 15 DE FEBRERO
18 Y 19 2ª VISITA A JARDINES ANEXOS
18 AL 22 DE FEBRERO
05 DE FEBRERO AL 01 DE MARZO.
4 AL 8 DE MARZO



	EVALUACIÓN

	EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD/ MÓDULO/ BLOQUE PARA EL PORTAFOLIO
	CRITERIOS DE DESEMPEÑO
	RECURSOS DE EVALAUCIÓN

	BLOQUE I MANUAL DE FUNCIONES
	COMPRENCION, ANALISIS,ARGUMENTACION
	REDACCION, ANALISIS


	NOMBRE  DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE/ MÓDULO/ BLOQUE (Se hace un cuadro de estos para cada uno)
	

	BLOQUE II.

La si     SI      SITUACIÓN ACTUAL DE LA ORGANIZACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE LOS PLANTELES DE EDUCACIÓN INICIAL. ELEMENTOS PARA EL DIAGNÓSTICO
 

	PROPOSITOS:


	1. ANALICEN ALGUNOS DE LOS FACTORES QUE INFLUYEN PARA QUE CADA JARDÍN DE NIÑOS SEA

DIFERENTE E IDENTIFIQUEN LAS CARACTERÍSTICAS QUE DISTINGUEN A LOS QUE OBTIENEN

BUENOS RESULTADOS

2. IDENTIFIQUEN LAS DIVERSAS RELACIONES QUE SE ESTABLECEN ENTRE LOS ACTORES QUE

PARTICIPAN EN LA ESCUELA Y VALOREN LA IMPORTANCIA DE LAS ACTIVIDADES QUE CADA UNO

DE ELLOS REALIZA

	RASGOS Y COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LOS

QUE CONTRIBUYE LA UNIDAD

 (Plan 1999)/
COMPETENCIAS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE (Plan 2012)
	CAMPOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1. HABILIDADES INTELECTUALES ESPECÍFICAS/ 2. DOMINIO DE LOS PROPÓSITOS Y CONTENIDOS BÁSICOS DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR / 3. COMPETENCIAS DIDÁCTICAS / 4. IDENTIDAD PROFESIONAL Y ÉTICA / 5. CAPACIDAD DE PERCEPCIÓN Y RESPUESTA A LAS CONDICIONES SOCIALES DEL ENTORNO DE LA ESCUELA

  RASGOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1.- a) b) d) e) /  2.- a) / 3.- b) e) / 4.- a) b) c) d) e) g) / 5.- a) b) c) d) 



	RECURSOS A MOVILIZAR
	SABERES
	HABILIDADES
	ACTITUDES

	
	SISTEMATIZAR

PLANIFICAR

DESCRIBIR

RELACIONAR

ESCRIBIR

ARGUMENTAR


	LEER

SELECCIONAR

OBSERVAR 
ANALIZAR 
INVESTIGAR 

ORGANIZAR

CONFRONTAR

APLICAR

	REFLEXION

SEGURIDAD

ACTITUD POSITIVA

DIALOGAR

VALORAR

	INDICADORES DE APRENDIZAJE
	

	DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE /MÓDULO / BLOQUE

	SECUENCIA TEMÁTICA / CONTENIDOS
	1. LOS RASGOS QUE HACEN DIFERENTE A CADA INSTITUCIÓN. LA INFLUENCIA DEL CONTEXTO, LA HISTORIA DE LA ESCUELA Y LA ACCIÓN DEL PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO.

2. LAS ESCUELAS EFECTIVAS: LOS RASGOS QUE LAS DISTINGUEN.

3. LA MISIÓN DE LA ESCUELA COMO INSTITUCIÓN Y LAS PRIORIDADES EN TORNO A LAS CUALES SE

ORGANIZAN LAS ACTIVIDADES ESCOLARES. LA INFLUENCIA DE LAS DEMANDAS DE LAS INSTANCIAS SUPERIORES Y DE OTRAS INSTITUCIONES.

4. LA RELACIÓN PROFESIONAL ENTRE EL PERSONAL DOCENTE.

A) LA COLABORACIÓN PROFESIONAL. EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO TÉCNICO. EL CONTENIDO DE LOS DIÁLOGOS ENTRE LOS PROFESORES.22

B) LA PRESENCIA DE CONFLICTOS. LAS CUESTIONES QUE DAN LUGAR A LOS CONFLICTOS Y A LA FORMACIÓN DE GRUPOS. EL MANEJO DE CONFLICTOS.

5. EL USO DEL TIEMPO EN LA ESCUELA. LAS ACTIVIDADES DEL EDUCADOR EN EL PLANTEL. LA DISTRIBUCIÓN DEL TIEMPO COMO INDICADOR DE LA IMPORTANCIA DE LAS TAREAS.

6. LA RELACIÓN DEL PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO CON LAS MADRES Y LOS PADRES DE FAMILIA. EL CONTENIDO DEL DIÁLOGO CON LAS MADRES Y LOS PADRES. EL TIPO DE ACTIVIDADES EN QUE PARTICIPAN.


	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	RECURSOS MATERIALES Y BIBLIOGRÁFICOS
	CALENDARIZACIÓN SEMANAL 

	CON LOS PRODUCTOS OBTENIDOS DE LA CLASE ANTERIOR PRESENTARÁN ALGUNAS RESPUESTAS  A LAS CUESTIONES Y COMENTARAN LOS ELEMENTOS QUE SE CONSIDERARON PARA ELABORAR LAS RESPUESTAS, SIGUIENDO ALGUNOS INDICADORES Y REGISTROS DE INVESTIGACIONES REALIZADAS.
LEER DE MANERA INDIVIDUAL EL TEXTO Y REALIZAR UNA CONSULTA SOBRE EL TEMA PARA CONTRASTAR LAS IDEAS EXPUESTAS POR AUTOR.

 COMENTAR ALGUNOS INDICADORES.

COMENTAR RESPUESTAS FUNDAMENTADAS EN BASE AL CONTRASTE REALIZADO..
ELABORARAN UN TEXTO CON EL TÍTULO: “LA VIDA COTIDIANA EN EL JARDÍN DE NIÑOS” ESTE SE BASARA EN LA EXPERIENCIA DE ACERCAMIENTO A LA PRÁCTICA Y EN BASE A ALGUNOS INDICADORES.
PREPARAR INDICADORES DE OBSERVACIÓN Y ENTREVISTAS PARA APLICAR DURANTE LA JORNADA DE OBSERVACIÓN Y PRÁCTICA DOCENTE
APLICACIÓN DE GUIONES ELABORADOS EN LAS INSTITUCIONES DE PRÁCTICA
ANÁLISIS DE LOS GUIONES APLICADOS.
LEER  DE MANERA INDIVIDUAL  EL TEXTO DE “FULLAN” Y “HARGREAVES” TOMANDO EN CUENTA EL ESCRITO ANTERIOR “LA VIDA COTIDIANA DE UN JARDÍN DE NIÑOS” CONTRASTAR CON LA VIDA EN LOS JARDINES DE ACUERDO A LAS MODALIDADES DE ATENCIÓN REVISADAS E INVESTIGADAS.


	SAMONS, PAM.
”CARACTERÍSTICAS CLAVE DE LAS ESCUELAS EFECTIVAS”
ELMORE RICARD    
     “LA CONCEPCIÓN DE LA MISIÓN DE LA ESCUELA”
LA INSTITUCIÓN ESCOLAR: LUGAR DE DESEOS Y LUCHA DE PODERES”

ZÚÑIGA RDZ ROSA MARÍA
FULLAN Y HARGREAVES. 

“PROFESIONALISMO INTERACTIVO Y LINEAMIENTOS PARA LA ACCIÓN”

	11 AL 15 DE MARZO.
19 1ª VISITA PREVIA JARDÍN DE NIÑOS URBANO – MARGINADO.
19 AL 22 DE MARZO.
8 AL 12 DE ABRIL
15 AL 19 DE ABRIL
22 AL 26 DE ABRIL 1ª JORNADA DE OBSERVACIÓN Y PRÁCTICA


	EVALUACIÓN

	 EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD/ MÓDULO/ BLOQUE PARA EL PORTAFOLIO 
	CRITERIOS DE DESEMPEÑO
	RECURSOS DE EVALAUCIÓN

	ENTREVISTAS
TEXTO :  “LA VIDA COTIDIANA EN EL JARDÍN DE NIÑOS”
	
	REDACCION 
COHERENCIA

CLARIDAD

OBJETIVIDAD

ORTOGRAFIA


	NOMBRE  DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE/ MÓDULO/ BLOQUE (Se hace un cuadro de estos para cada uno)
	BLOQUE III.

HACIA UNA NUEVA GESTIÓN ESCOLAR.



	STICO
 

	PROPOSITOS:


	1. IDENTIFIQUEN LAS RELACIONES ENTRE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA ESCUELA; ASÍ COMO ALGUNOS ASPECTOS DE LA ORGANIZACIÓN QUE ES POSIBLE TRANSFORMAR PARA MEJORAR EL SERVICIO QUE SE OFRECE.

2. RECONOZCAN LA IMPORTANCIA DE LA ACTIVIDAD PEDAGÓGICA EN LA FUNCIÓN DIRECTIVA, EN EL TRABAJO EN EQUIPO, EN EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO TÉCNICO COMO UN ESPACIO DE DIÁLOGO ENTRE MAESTROS, ASÍ COMO EN LA PARTICIPACIÓN DE LOS PADRES EN EL APOYO A LA FORMACIÓN DE LOS NIÑOS.

3. IDENTIFIQUEN LA MISIÓN FUNDAMENTAL DE LA ESCUELA Y RECONOZCAN EL PAPEL QUE EL TRABAJO EN EQUIPO TIENE PARA MEJORAR SU FUNCIONAMIENTO.

	RASGOS Y COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO A LOS

QUE CONTRIBUYE LA UNIDAD

 (Plan 1999)/
COMPETENCIAS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE (Plan 2012)
	CAMPOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1. HABILIDADES INTELECTUALES ESPECÍFICAS/ 2. DOMINIO DE LOS PROPÓSITOS Y CONTENIDOS BÁSICOS DE LA EDUCACIÓN PREESCOLAR / 3. COMPETENCIAS DIDÁCTICAS / 4. IDENTIDAD PROFESIONAL Y ÉTICA / 5. CAPACIDAD DE PERCEPCIÓN Y RESPUESTA A LAS CONDICIONES SOCIALES DEL ENTORNO DE LA ESCUELA

  RASGOS DEL PERFIL DE EGRESO: 1.- a) b) d) e) /  2.- a) / 3.- b) e) / 4.- a) b) c) d) e) g) / 5.- a) b) c) d) 



	RECURSOS A MOVILIZAR
	SABERES
	HABILIDADES
	ACTITUDES

	
	SISTEMATIZAR

PLANIFICAR

DESCRIBIR

RELACIONAR

ESCRIBIR

ARGUMENTAR


	LEER

SELECCIONAR

OBSERVAR 
ANALIZAR 
INVESTIGAR 

ORGANIZAR

CONFRONTAR

APLICAR

	REFLEXION

SEGURIDAD

ACTITUD POSITIVA

DIALOGAR

VALORAR

	INDICADORES DE APRENDIZAJE
	

	DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE /MÓDULO / BLOQUE

	SECUENCIA TEMÁTICA / CONTENIDOS
	1. LA INNOVACIÓN EN LA GESTIÓN ESCOLAR. 

LAS CARACTERÍSTICAS DEL PROCESO DE CAMBIO. LAS “TRADICIONES DE LA ESCUELA” Y LA TRANSFORMACIÓN NECESARIA. ¿QUÉ SE HACE ANTE LAS PROPUESTAS DE CAMBIO?

2. EL TRABAJO COLEGIADO COMO MEDIO PARA CONSTITUIR LA UNIDAD EDUCATIVA.

A)   LA MISIÓN DE LA ESCUELA: PUNTO DE PARTIDA PARA EL TRABAJO COLEGIADO Y LA EVALUACIÓN INTERNA.

B)   LA EVALUACIÓN INTERNA DE LA ESCUELA. ÁMBITOS DE EVALUACIÓN. INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN. LA IDENTIFICACIÓN DE DEBILIDADES Y FORTALEZAS EN LA ESCUELA.

C)   EL DISEÑO DE UN PLAN PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ESCUELA Y LA EVALUACIÓN CONTINUA.

D)   EL TRABAJO COLEGIADO. UNA PARTICIPACIÓN DIFERENTE DEL PERSONAL DOCENTE.
3. LA RELACIÓN CON LAS MADRES Y LOS PADRES DE FAMILIA. LA CIRCULACIÓN DE INFORMACIÓN ENTRE LA ESCUELA Y LAS FAMILIAS: LOS CONTENIDOS Y LAS FORMAS. LA COLABORACIÓN ENTRE LA ESCUELA Y LAS FAMILIAS DE LOS ALUMNOS: OBJETIVOS, ÁMBITOS Y MECANISMOS. LAS ACTIVIDADES DE APOYO AL APRENDIZAJE Y AL DESARROLLO DE LOS NIÑOS. ESTRATEGIAS DE TRABAJO CON LAS MADRES Y LOS PADRES DE FAMILIA.

4. LOS RETOS DE LA ESCUELA PÚBLICA EN LA BÚSQUEDA DE LA CALIDAD EDUCATIVA.




	ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	RECURSOS MATERIALES Y BIBLIOGRÁFICOS
	CALENDARIZACIÓN SEMANAL 

	DRAMATIZAR LAS CONDICIONES LABORALES DE UN JARDÍN DE NIÑOS, CONTRASTAR LO OBSERVADO Y LO REVISADO EN LOS LINEAMIENTOS OFICIALES

ELABORAR Y REGISTRAR SU CONCEPTO DE “CAMBIO”, DE ACUERDO A LAS LECTURAS DE ANTÚNEZ Y STOLL
ELABORAR UNA LISTADO DE RECOMENDACIONES PARA EL TRABAJO EN EQUIPO EN LOS JARDINES DE NIÑOS, INCLUIR RECOMENDACIONES DE DIFERENTES AUTORES SEGÚN INVESTIGACIÓN.

DEFINIR LOS RETOS QUE ENFRENTAN  LAS INSTITUCIONES PARA LOGAR QUE EL PERSONAL TRABAJE EN EQUIPO

DE LA LECTURA DE CASANOVA, IDENTIFICAR LAS VENTAJAS DE UNA EVALUACIÓN PERMANENTE, Y  LA CULTURA DE LA EVALUACIÓN, AUTOEVALUACIÓN Y LA COEVALUACIÓN INVESTIGAR QUE OPINAN OTROS AUTORES SOBRE LOS MOMENTOS, CRITERIOS Y FORMAS DE EVALUAR A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

DETERMINAR QUÉ FACTORES HACEN POSIBLE UN CAMBIO EN LAS INSTITUCIONES

ELABORAR UN COLLAGE DONDE PLASMEN LAS ACTIVIDADES QUE LAS EDUCADORAS PUEDEN REALIZAR CON LOS PADRES DE FAMILIA.

FORMAS DE COMUNICACIÓN QUE SE ESTABLECEN, Y TEMAS QUE SE TRATAN.

INVESTIGAR SOBRE LAS ESTRATEGIAS QUE PUEDEN PROPONER PARA MEJORAR LA INTERACCIÓN CON LOS PADRES DE FAMILIA

ESTABLECER LA RELACIÓN ENTRE GESTIÓN ESCOLAR Y CALIDAD EDUCATIVA QUE PLANTEA SILVIA SCHMELKES

CONCEPTUALIZAR. ESCUELA EFECTIVA, Y LAS ESTRATEGIAS QUE EL EQUIPO DOCENTE DEBERÁ PONER EN JUEGO EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE ATENCIÓN  PARA LOGRARLO

ELABORAR UN ESCRITO SOBRE LOS RASGOS QUE DEBEN CARACTERIZAR UNA NUEVA GESTIÓN DEL JARDIN DE NIÑOS   APOYÁNDOSE EN EL TEXTO DE RODOLFO RAMÍREZ

	ANTÚNEZ, SERAFÍN (1997), “INNOVACIÓN Y CAMBIO EN LOS CENTROS ESCOLARES”,

STOLL, LUISE Y DEAN FINK (1999), “EL PROYECTO DE LAS ESCUELAS EFICACES 

HALTON: HISTORIA DE UN PROCESO DE CAMBIO” Y “EL PODER DE LA CULTURA DE LA ESCUELA”

FULLAN, MICHAEL G. Y SUZANNE STIEGELAUER (2000), “PLANEACIÓN, REALIZACIÓN Y MANEJO DEL CAMBIO”,
CASANOVA, MARÍA ANTONIA (1998), “ÁMBITOS DE LA EVALUACIÓN”

FIERRO, CECILIA Y SUSANA ROJO PONS (1994), “EL CUARTO DÍA: UN ENCUENTRO ENTRE MAESTROS”,

EZPELETA, JUSTA (1999), “EL SENTIDO DEL DIÁLOGO CON LOS PADRES”
SCHMELKES, SILVIA (2000), “LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN Y GESTIÓN ESCOLAR”


	29 DE ABRIL AL 3 DE MAYO.
6 AL 10 DE MAYO.
13 2ª VISITA PREVIA A LOS JARDINES DE NIÑOS URBANOS.
13 AL 17 DE MAYO.
20 AL 24 DE MAYO.
27 DE MAYO AL 7 DE JUNIO 2ª JORNADA DE OBSERVACIÓN Y PRACTICA EN JARDINES URBANOS.
10 AL 14 DE JUNIO.
17 AL 21 DE JUNIO.
24 AL 28 DE JUNIO.


	EVALUACIÓN

	 EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DE LA UNIDAD/ MÓDULO/ BLOQUE PARA EL PORTAFOLIO 
	CRITERIOS DE DESEMPEÑO
	RECURSOS DE EVALAUCIÓN

	. ELABORAR UN ENSAYO SOBRE LOS RASGOS QUE DEBEN CARACTERIZAR UNA NUEVA GESTIÓN DEL JARDIN DE NIÑOS   APOYÁNDOSE EN EL TEXTO DE RODOLFO RAMIREZ


	REDACCION CLARA
OBSERVACIONES PERTINENTES Y CONGRUENTES
	REDACCION 
CLARIDAD

CONGRUENCIA

COHERENCIA
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