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Lo Zona de [esarrsllo Préximes

Zona de Desarrollo Proximo (ZDP) que es la relacion entre aprendizoje y
desarrollo.

Desarrollo de una conducta ocurre en dos niveles:

e Desemperio independiente (nivel bgjo): lo que sabe y puede hacer
solo.
e Desemperio asistido: lo maximo que el nifo puede lograr con ayudoa
(con ayuda de algun adulto o de su misma edad).

Las habkilidades y conductas son dindmicas y estdn en constante
cambio.




El desempefio asistido incluye las conductas en las que
el nilo contd con la ayuda o la interaccidon de otra
persona, adulto o de su misma edad.

INncluye, pues, cualquier situacion en donde mejoren las
actividades mentales como resultado de la interaccion
social.

La ZDP no es estatica pues cambia conforme el nifo
aolcanza niveles superiores de pensamiento y
conocimiento
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Enla ZDP, el maestro debe distinguir
queé pistas, claves, indicaciones,
libros, actividades individuales o en
colaboracion, tienen efecto
deseoble en el aprendizgje de los
NINOS.




Implicaciones para la
ensenanza-aprendizqje

1. Como ayudoar al nifio a cumplir una tarea (experto-novato)

2. Cdomo evaluar a los nifos (lo que los nifos saben y pueden
hacer). Enla ZDP la evaluacion no solo brinda la nocion de las
hobilidades del nifo, sino que se dispone de una forma mas
flexible para evaluarlos.

3. COmo determinar lo mas adecuado para el desarrollo.
Proponer actividades que vayan mas alld de lo que el nifio
puede hacer por su propia cuento.




El uso de la ZDP en la
ensenanza




La amplificacion

Se construye sobre las fortalezas e incrementa el
desarrollo, pero no rebasa la ZDP, es decir propicia
las conductas que estdn a punto de desaparecer.

El andamiqje

Proponen que el experto proporcione andamios dentro
de la ZDP para capacitar al novato, y posteriormente el
maestro comienza a retirar gradualmente el apoyo.




La ZDP como zZona de construccion

El maestro conoce la meta de la tarea y visualiza la conducta que se
espera de los nifos.

El nifo construye una imagen de lo que cree que el maestro quiere
que hago.

El maestro construye una imagen de lo que el nifo entiende y lo
compara con la conducta esperada.

Debe existir didlogo y estimular al nifo para que indague, sondee,
pregunte para saber que entiende el nifo y como lo entiende.




El desempeno y la competencia

Lo competencia y la comprensidn se adquieren tras ejecutor varios
veces la tarea. La comprension llegard con el didlogo continuo y la
interaccion con los demas.

Las 4 ZDP

%
Desemperio asistido por otros mas capaces. @ 3
El desempefio es asistido por uno mismo. .
El desemperio se desarrollo, se autoriza y se fosilizo.
Lo desautomatizacion del desempefio conduce a un reiterado ir y
venir a traves de la ZDP.
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¢Cudles son los dos niveles de desarrollo de
la conducta? Desempefio independiente y
asistido.
¢Qué incluye el desemperio asistido? Las
conductas en las que el nifio conté con ayuda
de otra persona.

. ¢Qué es el andamiaje? “Capacitar a un

Preguntqs novato” y que el maestro retire su ayuda

gradualmente.
¢Qué debe existir en la ZDP? El didlogo y
estimulos para el nifo.
¢Cudles son las 4 ZDP? Desempefio asistido
por otros, desempeio asistido por uno

mismo, desempeno que se desarrollay la
desautomatizacion del desempeno.




