	Nivel de desempeño

	Muy Bien
2 puntos 

	Bien
1 puntos

	No suficiente
0 puntos 
	Total

	Profundización del tema
	Descripción clara y sustancial de conceptos y buena cantidad de detalles. 
	Descripción ambigua de los conceptos, algunos detalles que no clarifican el tema. 
	Descripción confusa de conceptos, sin detalles significativos o escasos.
	

	Organización del tema
	Mapa bien organizado y claramente presentado, así como de fácil seguimiento. 
	Mapa bien focalizado pero no suficientemente organizado. 
	Mapa impreciso y poco claro, sin coherencia entre las partes que lo componen.
	

	Diseño del mapa conceptual
	Mapa sobresaliente y atractivo que cumple con los criterios de diseño planteados, sin errores de ortografía. 
	Mapa simple pero bien organizado con al menos tres errores de ortografía. 
	Mapa mal planteado que no cumple con los criterios de diseño planteados y con más de tres errores de ortografía.
	

	Elementos propios del mapa conceptual
	Se identifican los conceptos principales y subordinados. Todos los conceptos han sido bien vinculados y etiquetados.
	Los conceptos principales fueron bien identificados y subordinados, pero no han sido bien vinculados ni etiquetados.
	No se pueden identificar los conceptos principales y subordinados, ni existe relación entre los conceptos.
	

	Presentación del mapa conceptual
	La exposición fue hecha en tiempo y forma, además se entregó de forma limpia en el formato pre establecido (papel o digital).
	La presentación/exposición fue hecha en tiempo y forma, aunque la entrega no fue en el formato pre establecido.
	La presentación/exposición no fue hecha en tiempo y forma, además la entrega no se dio de la forma preestablecida.
	

	RÚBRICA  DE MAPA MENTAL

	Calificación de la actividad
	



RÚBRICA DE TRABAJO EN EQUIPO
	Nombre del alumno

	
Aspectos
	Nivel

	
	Siempre
2 PUNTOS
	A veces
1 PUNTO
	Se le dificulta hacerlo
0 PUNTOS

	Se integra fácilmente en equipo.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Participa en todas las actividades planteadas por el equipo.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Participa en la toma de acuerdos en equipo.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cumple con las tareas y comisiones asignadas.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Colabora en la presentación del producto final.
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