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La educación preescolar juega un papel muy importante en la actualidad, ya que los alumnos antes de ingresar a ésta cuentan con ciertos conocimientos y habilidades, así como pensamientos, valores y con su propia personalidad; cursar la educación preescolar ayudará a los niños a aumentar los conocimientos con los que ya cuenta, pero al mismo tiempo a desarrollar nuevos aprendizajes que serán significativos para su vida, así como habilidades, actitudes, destrezas, y valores. 
Como se menciona en el programa de Aprendizajes clave para la educación integral, “Considerar que los niños son sujetos activos, pensantes, con capacidades y potencial para aprender en interacción con su entorno y que los procesos de desarrollo y aprendizaje se interrelacionan e influyen mutuamente es la visión que sustenta esta propuesta curricular.” [Secretaría de Educación Pública (SEP, 2017, p.156)], es importante no perder de vista que los niños son personas capaces de realizar muchas actividades, resolver problemas, interactuar, entre otras, y estas les ayudarán a obtener nuevos aprendizajes propuestos en el programa. Tener en cuenta todas estas capacidades y habilidades que tienen los estudiantes ayuda a las dinámicas dentro del aula, para que exista una mejor movilización de aprendizajes significativos en los niños, todo esto mediante diferentes estrategias de enseñanza que tomen en cuenta sus características de la edad preescolar.  
Asimismo, la educación preescolar es fundamental en un niño o niña ya que esta es obligatoria como se menciona en el artículo 3° “Toda persona tiene derecho a recibir educación. El Estado -Federación, Estados, Ciudad de México y Municipios-, impartirá educación preescolar, primaria, secundaria y media superior. La educación preescolar, primaria y secundaria conforman la educación básica; ésta y media superior serán obligatorias.” (Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, art. 3, p. ). Esto confirma otra razón de la importancia del preescolar, además de que esta educación será gratuita, laica, obligatoria y de calidad. 
Brindarle la oportunidad a los niños y niñas de cursar el preescolar les será muy favorable, ya que esto les ayudará a aprender mediante nuevas experiencias reales, tendrán la oportunidad de relacionarse con otros niños de su edad, de explorar, experimentar y conocer el mundo que los rodea, aprender reglas y normas para vivir en sociedad, así como de crear aprendizajes mediante juegos, dramatizaciones, interacciones, generar la autonomía, entre otros. 
Estos aprendizajes serán guiados por el docente, quien tiene una tarea muy importante en la educación, ya que será guía, facilitador, mediador, pero al mismo tiempo una persona que será el ejemplo para todos sus alumnos. 
El docente tiene que ser una persona comprometida con su trabajo, a realizar los documentos, planeaciones, evaluaciones, seguimientos y todo lo necesario para que sus alumnos obtengan aprendizajes significativos diariamente. Para que esto funcione el maestro o educadora debe de estar en constante actualización para poder transformar y mejorar su práctica, ser más innovador y brindarles a los alumnos las experiencias necesarias para que ellos desarrollen aprendizajes significativos. 
No hay que dejar de lado que el ser docente requiere de cualidades éticas, morales y de un sentido social. Esta ética debe de estar presente en todos los momentos del trabajo como educadora, somos ejemplo y modelo de los alumnos, por lo que tenemos que mantener una compostura interior y exterior, buenas maneras y tratos con la gente, además de que debemos dirigir los buenos comportamientos, demostrar y enseñar los valores que debe de tener la comunidad escolar en general ya que es una profesión que involucra interacciones, asocia características físico-corporales y la insistencia de buenos valores. 
Esto se engloba en la vocación que se debe de tener en la profesión docente, ya que esto hará que la ética, el sentido social y todo el trabajo se realicé fácilmente. La vocación tiene que ser auténtica, deseable, la cual responda a un llamado interior de lo que realmente se desea. 
Como futura docente, considero que es muy importante no dejar de lado la importancia de la educación preescolar, porque conociendo sus metas y objetivos podremos formar de la mejor manera a los alumnos y brindarles clases de calidad. También es relevante tomar en cuenta mis áreas de oportunidad, ya que mejorándolas y transformando la práctica es como podré aprender a ser una mejor educadora. 
La transformación de esta práctica también beneficiará en la preparación que se tendrá para el próximo trabajo como docente, así como para obtener los conocimientos necesarios para realizar buenos diagnósticos, utilizar los fundamentos precisos para las planeaciones o para la práctica en general; así mismo, para conocer a fondo la buena realización de lo que se obtiene dentro de las cajas de herramientas, las cuales están integradas por los instrumentos necesarios para trabajar dentro del aula, como lo que son planeaciones, expedientes, evaluaciones, diarios, entre otros.  
Unos de los compromisos es llevar a cabo prácticas innovadoras, creativas, llamativas, pero sobre todo necesarias para los estudiantes, en las que puedan aprender cosas que les llamen la atención, pero sin dejar de lado las necesidades que tienen, así como las fortalezas, para poder llevarlos más allá de lo que saben y que todo lo que se lleve dentro de las clases tengan un grado de dificultad donde puedan aprender de una manera divertida, con un ambiente positivo, democrático, afectivo y de comunicación dentro del aula. Además de ayudar a formar escolares felices, con metas a seguir y deseo por seguir aprendiendo dentro de la educación básica, esto mediante la creación de ambientes de aprendizaje que favorezcan en todos los sentidos a los alumnos y los ayuden a ser personas de bien.
Otro de los compromisos es desarrollar las competencias necesarias para tener una excelente preparación, poder pasar el examen de oposición y conseguir un buen trabajo en el que pueda aplicar de una manera correcta todas las competencias desarrolladas con esta licenciatura. Así como aplicar todo lo aprendido durante los ocho semestres de la licenciatura, esto con el fin de englobarlo y ver que todo tiene un sentido dentro de las prácticas. 
Por último, otro compromiso es que, al momento de ingresar al sistema, siempre tener la disposición de realizar el trabajo de mejor manera, seguir actualizándome y preparándome para permanecer dentro de él. Esto sin dejar de lado el buscar asensos, como el lograr ser directora de un plantel educativo. 
Por otra parte, el ser docente influye trabajar con los cambios y retos que implica esta labor, así como con los conflictos que se puedan presentar, pero que en lo personal no se tienen por el momento. Actualmente se presentan muchos cambios en el ser del maestro, esto debido al programa de aprendizajes clave una educación integral para todos, ya que este se dio debido a la reforma educativa y las educadoras necesitan constante capacitación y ayuda para poder entender el programa y aplicarlo como se debe. 
Uno de los principales retos es el conocer por completo el programa de aprendizajes clave, específicamente el de educación Preescolar, ya que es medular para el trabajo en el aula, es el que brindará las herramientas necesarias para poder realizar un buen trabajo en el grupo, conocer las características del trabajo en preescolar, así como poder realizar unas planeaciones centradas en las necesidades de los niños de 3 a 5 años de edad. 
Este reto se dio debido al cambio que se enfrenta en la docencia, la reforma educativa. “Esta Reforma elevó la obligación del Estado Mexicano de mejorar la calidad y equidad de la educación para que todos los estudiantes se formen integralmente y logren aprendizajes que necesitan para desarrollar con éxito su proyecto de vida” (SEP, 2017, p.15). Además de ser un gran cambio, considero que esta reforma es un reto, ya que como docentes debemos de brindar una educación con calidad, sin dejar de lado la equidad e inclusión de todos los estudiantes, para que estos logren desarrollar las herramientas necesarias para los proyectos que tendrán en su vida futura. 
El propósito del plan de mejora a trabajar relacionado a la competencia profesional seleccionada es, generar ambientes de aprendizaje mediante situaciones y estrategias didácticas, haciendo uso de distintas metodologías para que los alumnos desarrollen conocimientos, habilidades, actitudes, valores y su autonomía, estableciendo un clima de confianza, una buena comunicación y haciendo uso de las adecuaciones necesarias para el grupo.  
Se tiene este propósito con la intención de mejorar la calidad de la educación, ya que considero que, si un niño o niña tiene un espacio de aprendizaje saludable, en donde exista el respeto, compañerismo, armonía, valores y confianza, además del amor y cariño, él o ella estarán felices y esto propiciará que aprendan mejor, sean más autónomos, desarrollen más conocimientos, habilidades, destrezas y aprendizajes significativos.
Es necesario realizar un autodiagnóstico de las competencias profesionales que brinda la licenciatura. Están conformadas por 9 competencias profesionales, las cuales en general tratan sobre el diseño de planeaciones didácticas según los planes y programas, el generar ambientes formativos y promover el desarrollo de competencias, la aplicación crítica de los programas de estudios para el desenvolvimiento del alumno, el uso de las TIC, el empleo de la evaluación, el propiciar espacios de aprendizaje incluyentes, el actuar de manera ética sobre las situaciones que se presenten, utilizar recursos de la investigación educativa, y por último el intervenir y tomar decisiones en la comunidad educativa; estas competencias permiten tener los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para la labor como futura docente de educación preescolar.  
Como futura licenciada en educación preescolar es necesario que al finalizar los ocho semestres tenga desarrolladas las competencias profesionales que esta licenciatura implica, y que son necesarias para el trabajo como docente. 
Según reflexiones realizadas, puedo tomar en cuenta que la mayoría de estas competencias profesionales las he ido desarrollando durante los semestres ya cursados. Actualmente cuento con habilidades y conocimientos necesarios de un docente, como lo es el realizar planeaciones según los programas, utilizar las TIC como medio de enseñanza, emplear la evaluación, intervenir en la comunidad escolar, promover el desarrollo de competencias, aplicar los planes de educación preescolar, regular los espacios de aprendizaje y actuar de manera ética ante las diversas situaciones. 
La elección de la competencia profesional fue considerando las áreas de oportunidad que tengo sobre ella, las cuales, desarrollándolas con diferentes estrategias durante las jornadas de práctica, ayudarán a continuar desarrollando esta competencia que es muy importante en el trabajo de preescolar. 
Además, considero que esta elección ayudará como futura docente a formar y educar a los alumnos de una manera ética, en la que ellos aprendan a ser autónomos, que desarrollen sus competencias necesarias, todo mediante ambientes de aprendizaje en que los alumnos se sientan en confianza, que sientan amor, amistad, respeto, pero sin perder de vista las reglas y acuerdos necesarios en la relación educadora- alumnos o alumno- alumno; siempre tratando de favorecer las relaciones de trabajo y de convivencia que se tengan dentro del contexto escolar y que se establecen en el jardín de niños. 
Esta competencia afecta a dos de los agentes educativos. Principalmente afecta a los niños y niñas del jardín de niños, ellos son los que están involucrados con el trabajo que se tiene que realizar para poder desarrollar la competencia profesional. Esto debido a que con ellos se pondrán en práctica situaciones, estrategias, así como ambientes y diálogo. 
Además, afectará como educadora practicante, esto porque tendré que desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para poder cumplir con esta competencia profesional. Se realizará con un trabajo áulico y dentro de la comunidad escolar que permita desarrollar diferentes aprendizajes, conocimientos y habilidades mediante investigaciones, ambientes de trabajo, experimentos, manipular, dialogar, cambios de actitudes y transformaciones dentro de la práctica, teniendo como objetivo que siempre sea en espacios agradables para el alumno, en los que tenga confianza, armonía, respeto y que le permitan construir relaciones con los distintos agentes involucrados dentro de la educación, para así favorecer en su personalidad de una manera que lo ayude a ser mejor persona día con día. 
La competencia profesional elegida para realizar este trabajo que se menciona en el Plan de Estudios 2012 de la Licenciatura en Educación Preescolar es genera ambientes formativos para propiciar la autonomía y promover el desarrollo de las competencias en los alumnos de educación básica. La cuál está conformada por 5 unidades: 
· Utiliza estrategias didácticas para promover un ambiente propicio para el aprendizaje. 
· Promueve un clima de confianza en el aula que permita desarrollar los conocimientos, habilidades, actitudes y valores. 
· Favorece el desarrollo de la autonomía de los alumnos en situaciones de aprendizaje. 
· Establece comunicación eficiente considerando las características del grupo escolar que atiende. 
· Adecua las condiciones físicas en el aula de acuerdo al contexto y las características de los alumnos y el grupo. (SEP, 2012)
La institución de práctica es el Jardín de niños Europa T.M, que pertenece a la zona escolar 122, es de turno continuo-jornada amplia en un horario de 8:00am a 1:20pm, el sostenimiento es Federal, la clave de la institución es 05DJN0286W, cuenta con el teléfono 844 416 92 52, está ubicado en la calle Privada S/N en la colonia Europa, al este de la ciudad de Saltillo. 
A los alrededores hay tiendas, vulcanizadoras, pero la mayoría son viviendas particulares, la infraestructura está en buenas condiciones, todo el jardín de niños se encuentra bardeado con paredes de block y sólo tiene dos puertas de entrada, una de esta cuenta como salida de emergencia de la institución. Se cuentan con seis aulas para impartir clase, varias áreas deportivas o recreativas, un patio cívico, dos cuartos para sanitarios (uno de niños y uno de niñas). Se trabaja con los servicios públicos de energía eléctrica, servicio de agua de la red pública, drenaje, cisterna, servicio de internet y teléfono. Sobre la protección, en el jardín de niños se encuentran rutas de evacuación, salidas de emergencia y zonas de seguridad. 
La problemática social radica en que en la mayoría de las familias de los estudiantes el uso de reglas y normas no es algo que se utilice con frecuencia, puesto que los alumnos dentro de las aulas o dentro del jardín han mostrado que les es difícil cumplir con cada una de las reglas que se necesitan para que todo se lleve de la mejor manera dentro de la institución, por ello dicha problemática se abordó en el consejo técnico y se tomó en cuenta dentro de la ruta de mejora que fue elaborada. Es importante tomar en cuenta esta problemática ya que está estrechamente relacionada con la generación los ambientes de aprendizaje.  
Dentro del contexto interno, la institución cuenta con cuatro aulas de clases, un salón de cantos y biblioteca, una dirección o espacio administrativo, una cocina. Tiene un patio cívico, y pequeños espacios con juegos en donde los alumnos pueden disfrutar sus recreos. Cuenta con el equipamiento necesario como para una realización correcta de todas las actividades, pues en cada aula se cuenta con material didáctico diferente, mobiliario para cada uno de los alumnos, docentes, material necesario para las clases de educación física y cantos y se cuenta con tablets para que los alumnos tengan acceso al aprendizaje por medio de las TIC. (Anexo 1)
La organización dentro del jardín de niños es con la supervisora encargada es María Patricia Beltrán Bustos y la directora Cinthia Rodríguez Coronel, posteriormente con las cuatro docentes encargadas del grupo, una psicóloga, una maestra de Unidad de Servicios de Apoyo a la Educación Regular (USAER), una trabajadora de la cocina y una ayudante manual. Además de contar con una sociedad de padres de familia contando con una vocal de cada salón para un mejor manejo de la información.
La forma de organización del plantel educativo es buena, ya que a pesar de los cambios de dos docentes y del directivo, se ha mostrado la buena comunicación, lo que ha favorecido que todo se lleve a cabo de la mejor manera y así mismo exista un buen clima de trabajo en donde hay cooperación y confianza entre todos los miembros de la comunidad educativa.
El grupo de práctica es 3° B, a cargo por la educadora Cristina Guadalupe López Hernández. La totalidad del grupo es de 33 alumnos, los cuales son 14 niños y 19 niñas. El 90% de los alumnos asisten diariamente a la escuela, son pocos los alumnos que faltan, al menos que sea por cuestiones de salud. Las edades de los alumnos oscilan entre los 5 años 2 meses y 5 años 9 meses, pero un alumno tiene 4 años 11 meses y otra alumna ya cumplió los 6 años. 
Los alumnos son activos, trabajadores, felices, eficaces, con el interés de ir a la escuela para aprender y obtener nuevos conocimientos, tienen disposición y les llama la atención muchas cosas nuevas. Suelen ser muy platicadores, son buenos compañeros y tienen claro reglas o normas que se deben de aplicar dentro del aula y del jardín de niños, pero no siempre las aplican. 
Al grupo le llama la atención los experimentos, les gusta manipular distintos materiales, el acercamiento y la lectura de cuentos, la música, canciones, el baile, el dialogar, conversar, contar e inventar historias, las matemáticas, así como la convivencia entre ellos.
Son pocos los alumnos que están diagnosticados con las maestras de USAER, los niños que van son por problemas de seguimiento de reglas, o de lenguaje. Se tiene el caso de Sebastián, quién está siendo canalizado para detectar alguna necesidad educativa especial en él, ya que en el ciclo escolar pasado no pudieron encontrar nada, pero también está siendo atendido por un psicólogo fuera del jardín de niños. 
Dentro del campo de formación académica de lenguaje y comunicación, los estudiantes se interesan por la lectura de cuentos, desarrollan diariamente el lenguaje oral, identifican y pueden escribir su nombre completo, reconocen letras (vocales y algunas consonantes), dos alumnas ya pueden escribir palabras que se les dictan. Considero que es importante desarrollar más juegos de palabras para que los alumnos puedan favorecer su lenguaje oral y la pronunciación de distintas palabras. 
En el campo de formación académica de pensamiento matemático, los escolares conocen la numeración, utilizan los principios de conteo, cuentan colecciones, resuelven problemas, conocen las figuras geométricas y sus características, conocen y realizan secuencias. En el campo de exploración los educandos saben sobre la naturaleza, los animales, el contexto que les rodea, conocen algunas tradiciones y costumbres de su familia y su cultura. 
Las áreas de desarrollo, dentro de las artes, los niños y niñas conocen distintas técnicas de arte (como el puntillismo, soplado, etc.), aprecian obras artísticas, realizan discriminación de sonidos, experimentan y trabajan con distintos materiales de pintura. 
Dentro de la educación socioemocional los estudiantes son buenos compañeros, compartidos, amigables, conocen las reglas, pero les hace falta seguirlas a su totalidad, son muy sentimentales, les hace falta tener paciencia y no querer hacer todo con rapidez, trabajan en equipo, resuelven problemáticas cotidianas, son compartidos y la mayoría del tiempo tienen una actitud buena y pacífica. 
Finalmente, en el área de educación física, a los escolares les gusta correr, saben desplazarse, utilizar distintos materiales de trabajo, conocen su cuerpo, pero considero que les falta el seguimiento de reglas para poder llevar a cabo una buena clase de educación física. 
Los estilos de aprendizaje son “un conjunto de características personales, biológicas o del desarrollo, que hacen que un método, o estrategia de enseñar sea efectivo en unos estudiantes e inefectivo en otros” (Dunn, 1985), estos estilos ayudarán a diseñar planeaciones en las que los alumnos aprendan según sus características o métodos. 
Internamente en el aula de clases predominan el estilo de aprendizaje kinestésico, en el que a los estudiantes les gusta estar en movimiento, realizar diferentes actividades con materiales manipulables; y el estilo visual, en el que los niños y niñas aprenden mediante gráficos, tablas, ilustraciones, entre otros. Este diagnóstico se obtuvo por instrumentos de evaluación aplicados a los escolares durante las primeras jornadas de práctica, los cuales se pueden observar dentro de los expedientes de los alumnos. 
Las barreras para el aprendizaje y la participación (BAPS) son “dificultades que experimenta cualquier alumno o alumna. Se considera que surgen de la interacción entre los estudiantes y sus contextos; las personas, las políticas, y las circunstancias sociales y económicas que afectan a sus vidas.” (Ainscow, 2000, p. 7). Estas barreras son las que afectan a los alumnos según sus interacciones con los demás o su contexto. 
Dentro del grupo de práctica se detectó una barrera para el aprendizaje y la participación con el alumno Sebastián, debido a que es un niño que siempre está muy activo, no sigue reglas, no obedece a las educadoras, molesta a sus compañeros, no deja dar instrucciones o trabajar, se frustra al no saber qué hacer, a pesar de esto, es un niño que es muy inteligente, le gustan mucho las matemáticas, siempre prefiere mantenerse ocupado, tiene buenos sentimientos y goza convivir o jugar con sus amigos y compañeros de clase. Sebastián está siendo canalizado por el equipo de USAER. 
La interrelación de la docente y los padres de familia es muy buena, existe un buen ambiente, de confianza y mucha comunicación. “La educación es un proceso muy largo que comienza siendo impartida por la familia y luego la escuela y se necesita de ambas partes para conseguir un pleno desarrollo educativo y personal del niño/a.” (Martínez, 2010, p.1). Se puede observar en el aula, que esta educación por parte de los padres de familia y la escuela ha sido favorecida, ya que existe apoyo y colaboración, además de que esto ha ayudado a que los alumnos evolucionen satisfactoriamente en las actividades cotidianas. Una de las áreas de oportunidad que se rescatan es sobre las reglas y normas, falta llevarlas más a cabo dentro de casa y escuela para que los alumnos puedan trabajar en armonía y con autonomía. 
Las estrategias incluidas dentro del plan de acción buscan desarrollar la competencia profesional con la que se trabajará, así como con las unidades con la que esta cuenta. Se cuenta con cuatro estrategias, las cuales cuentan con un propósito especial. 
La primera estrategia es la investigación, en la cual se pretende indagar, buscar, fundamentar y conseguir información sobre los ambientes de aprendizaje, las acciones y estrategias didácticas que se pueden utilizar para generarlos, conocer lo que es la autonomía, ambientación y como promover los diferentes tipos de ambientes dentro del aula. 
Dentro de la estrategia del diagnóstico se pretende conocer a fono el grupo de práctica, en este caso 3ª B del Jardín de Niños Europa. Realizar observaciones, detectar estilos de aprendizaje, BAPS, características del grupo, así como aplicar los instrumentos necesarios e interpretarlos. 
En las situaciones didácticas se pretende aplicar diferentes modalidades de trabajo, como lo son rincones, talleres, proyectos científicos y sociales, dentro del trabajo con los alumnos. Por último, la estrategia de ambientes favorecedores, la cual considero más importante, busca generar esos ambientes de aprendizaje dentro del aula de clases mediante diferentes acciones como acuerdos del salón, estrategias de control de grupo, frases motivadoras, comunicación, entre otras. 
El diagrama de Gantt está organizado de manera en que todas las estrategias junto con sus acciones se puedan realizar dentro de las jornadas de práctica del séptimo y octavo semestre, las cuales se dosifican para trabajarlas y en caso de ser necesario poder replantearlas. 
Se puede apreciar el acomodo del diagrama de Gantt por acciones y tiempo de duración. En las acciones se presentan las estrategias que se llevarán a cabo para desarrollar la competencia profesional antes mencionada. Dentro de la duración se incluyen los meses y número de semanas dentro de las cuales se realizarán las prácticas, durante estos es donde se encuentra la colocación de las acciones por aplicar.  
Todas las acciones realizadas dentro de las estrategias propuestas ayudaron a construir el diagnóstico del grupo, además de abrirme un panorama para conocer el lugar en el que se está trabajando y las necesidades que se tienen que tomar en cuenta, sin dejar de lado la problemática que se tiene dentro de la institución educativa.  
Como se puede observar en el plan de acción. Las primeras estrategias que se realizaron fueron la investigación y el diagnóstico, dentro de las cuales se utilizaron distintos recursos que ayudaron a conocer los ambientes de aprendizaje, las acciones que se pueden realizar para poder generar estos ambientes, así mismo para lograr que los alumnos sean autónomos. (Anexo 2)
Dentro de la estrategia del diagnóstico, se realizaron diferentes instrumentos para poder conocer a los alumnos, se utilizó la observación directa, se aplicaron diferentes entrevistas y encuestas a los estudiantes, padres de familia, docentes y directivos para conocer a fondo el plantel educativo y el grupo de práctica. El diagnóstico “se entiende por el proceso a través del cual conocemos el estado o situaciones en el que se encuentra algo o alguien” (Luchetti, 1998, p. 17).  Es por esto por lo que es importante realizar un diagnóstico, ya que antes de poder realizar las prácticas educativas necesitamos conocer el estado y situaciones en las que se encuentran los educandos, las necesidades, áreas de oportunidad, fortalezas, intereses, el contexto en el que viven, entre otras. 
Las acciones las cuales ayudaron a consolidar la estrategia fueron aplicar diferentes métodos para conocer a los escolares, como son instrumentos o entrevistas para aplicarlos con los alumnos, padres de familia y todos los agentes educativos, realizar una observación directa para conocer el ambiente en el que se desenvuelven los escolares, así como detectar los estilos de aprendizaje, Necesidades Educativas Especiales (NEE) y las Barreras para el Aprendizajes y Participación Social (BAPS) en los estudiantes. 
Así mismo, se tuvieron diferentes acciones para detectar las características del contexto, de los niños, niñas y del grupo en general. Esto sin dejar de lado las entrevistas realizadas sobre el ambiente de trabajo, confianza y autonomía que existe en el aula. Una de las acciones más importantes, que es interpretar todas los instrumentos aplicados y puestos en práctica, para así poder conocer el contexto y poder realizar el diagnóstico. Junto con la educadora titular del grupo se lograron detectar a los educandos con necesidades educativas especiales y barreras para el aprendizaje y la participación social, además de sus estilos de aprendizaje, esto gracias a diferentes encuestas aplicadas. Al mismo tiempo, el personal de USAER fue el que mostró disposición y ayuda para canalizar a los estudiantes con alguna necesidad, para poder atenderlos en conjunto con todos los agentes educativos que intervienen en el aprendizaje de cada uno de los alumnos. Esto se realizó dentro de las primeras semanas de inicio de clases del ciclo escolar 2018-2019 dentro de todo el jardín de niños. 
Para la elaboración del diagnóstico se utilizó el apoyo de la educadora titular del grupo de práctica, ya que proporcionó la información necesaria para conocer a los alumnos y el contexto escolar. Así mismo brindó una copia de las entrevistas realizadas a los padres de familia, lo cual fue de mucha ayuda porque sirvió para conocer el contexto en el que se desenvuelven los escolares, lo que realizan los niños en las tardes, la dinámica familiar y diferentes acciones relevantes para el aprendizaje de los mismos. (Anexo 4)
Además de esto, realicé diferentes instrumentos de entrevistas para aplicarlas con los estudiantes, las cuales eran sobre lo que les gusta hacer a los niños, lo que les gusta de la escuela, un sociograma y una prueba de estilos de aprendizaje. La organización del grupo para la aplicación de los instrumentos fue individual, en la que, dentro de los horarios de recreo, clase de ritmos cantos y juegos o educación física, alumno por alumno iba pasando con la educadora practicante para contestarlos. Esto con la intención de que las respuestas que ellos daban no fueran influenciadas por sus amigos y estas fueran más verídicas. Esto se ejecutó dentro del aula de clases, los recursos necesarios para realizarlo fueron los instrumentos, lápices y colores. Las fechas de aplicación fueron en la primera jornada de práctica del séptimo semestre, en el mes de septiembre del 2018. (Anexo 5) 
[bookmark: _GoBack]Para poder conocer de mejor manera a los niños y niñas fue necesario efectuar diferentes investigaciones en las que se utilizó la observación sistemática de los comportamientos, actitudes, intereses y necesidades de los escolares, al mismo tiempo se realizaron pláticas informales con alumnos, directivos, educadoras y padres de familia, en las cuales se pudo analizar de mejor manera el contexto de los estudiantes, las formas en las que aprenden y diferentes situaciones necesarias para poder tener un mejor diagnóstico del grupo.
Esta estrategia del diagnóstico fue muy importante, es indispensable para la competencia profesional que se buscó desarrollar dentro de las prácticas. Esto se debe a que dentro de esta competencia se busca propiciar la autonomía de los educandos y promover el desarrollo de sus competencias, esto se debe de hacer basándonos en las necesidades, fortalezas y las necesidades de los niños. Es por esto por lo que se debe de conocer primero al grupo con el que se trabajará, para poder organizar las estrategias necesarias que se van a poner en practica con ellos, para así poder desarrollar todas sus capacidades, habilidades, destrezas, actitudes y valores, sin dejar de lado los ambientes de aprendizaje que son esenciales para que los estudiantes puedan aprender. 
Así mismo, “el diagnóstico es la primera de las evaluaciones formativas, por lo tanto, no incide en la calificación de los alumnos ya que el objetivo primordial es determinar el nivel de dominio de un aprendizaje” (Luchetti, 1998, p.18). Considero que el diagnóstico es el punto de partida de todas las acciones que deben de realizar los docentes, debido a que de aquí se determinan los niveles con los que se buscan empezar, pero al mismo tiempo a los cuales se pretende llegar. 
En general, creo que tuve fortalezas y áreas de oportunidad dentro de la puesta en práctica de la presente acción. Las fortalezas que tuve fueron que conseguí realizar de una manera muy enriquecedora el diagnóstico, pude rescatar mucha información importante sobre las características del grupo de práctica, pude interactuar con los escolares y diferentes agentes educativos. Además, pude conocer diferentes instrumentos que fueron de ayuda para la realización del presente diagnóstico. 
Considero que las áreas de oportunidad radican en la oportunidad de relacionarme más con los padres de familia, esto al momento de la aplicación de las entrevistas. Pudo haber tenido más información o haber puesto otro instrumento y aplicarlo, no sólo utilizar el de la educadora titular. Para mejorar esto, considero que se alcanzan realizar diferentes acciones en las que se establezca una relación más estrecha con ellos. 
Teniendo todo en cuenta logro reflexionar sobre la intervención docente en la presente acción. Puedo encontrar que hice una buena labor, ya que apliqué los instrumentos necesarios para conocer a fondo al grupo, realicé las investigaciones necesarias para tener más información y actúe siempre de manera ética, sin divulgar la información que me brindaron los diferentes agentes educativos.
Para mejorar la acción según la competencia profesional, creo que es necesario enfocarme en la entrevista a la educadora, analizar las estrategias que utiliza para favorecer la autonomía, para promover un clima de confianza y comunicación, así como para promover ambientes propicios para el aprendizaje. Esto si se realizó dentro de la entrevista, pero no se dio el enfoque o énfasis necesario. 
MODALIDADES DE TRABAJO 
Las modalidades de trabajo fueron otras estrategias puestas en práctica para desarrollar y generar ambientes de aprendizaje dentro del aula. Las modalidades de trabajo son variedades que se tienen con el proceso de enseñanza-aprendizaje, así mismo son formas de organización del trabajo docente. 
La planificación que tenemos como docentes nos posibilita la facilidad de establecer estas diferentes formas de trabajo y tener cierta flexibilidad entre las propuestas de organización, esto sin dejar de lado las características, necesidades y propósitos que se tienen dentro del grupo. 
Todas las modalidades de trabajo nos van a ayudar a trabajar con la diversidad que se tiene en el grupo como de edades, características, estilos de aprendizaje, necesidades, entre otras. Dentro de las acciones a implementar dentro de esta estrategia fue la puesta en práctica de las modalidades como talleres, proyecto social, proyecto científico y situaciones didácticas.
Una de las modalidades de trabajo son los talleres. “El taller es una organización de diversiones o de actividades educativas que utiliza la inteligencia concreta, auxiliada por la motricidad manual, para la producción de objetos.” (Vigy, 1986, p.36) Por lo tanto, un taller es un ejercicio o actividad que se realiza dentro del jardín de niños para que los alumnos obtengan un producto en específico, el cual debe de tener un sentido utilitario para su aprendizaje. 
Para poder llevar a cabo esta acción, se tomaron en cuenta los beneficios que los talleres brindan a los alumnos, así como su interés hacia ellos. Se realizaron diferentes talleres según las situaciones didácticas o proyectos vistos dentro del aula de clases. 
La organización que se tomó en cuenta para realizar un taller era de manera individual, en el que las indicaciones se daban de manera grupal, así como se contestaban las dudas que los educandos llegaban a tener, pero los alumnos, individualmente tenían que realizar el taller paso a paso, según se indicara.
Los espacios que se utilizaron fueron mayormente el aula de clases o el salón de ritmos, cantos y juegos de la institución educativa, esto benefició a que los alumnos estuvieran más atentos, lograran adquirir diferentes normas y hábitos, además benefició a que se pudieran utilizar diferentes materiales como pintura, platos, resistol, tijeras, colores, bombones, palitos de madera, chocolates, imágenes, periódico, globos, entre otros. 
Dentro de esta acción, la intervención docente considero fue buena, esto debido a que actué como un guía para los alumnos, los cuales tenían que trabajar solos y solo estaba para ayudarlos cuando tuvieran dudas. Considero que siempre estuve abierta a trabajar con buena actitud y disposición. 
El trabajo en talleres trajo fortalezas y debilidades a la intervención docente que realicé durante las jornadas de práctica. Dentro de las fortalezas se puede rescatar que los alumnos siempre mantuvieron un gran interés por realizar este tipo de actividades, esto debido a que se tomaron en cuenta sus necesidades y se plasmaron en productos que a ellos les llamara la atención y que disfrutaran realizarlo. 
Sobre las áreas de oportunidad, es importante mencionar que debí organizar mejor los tiempos para que los alumnos no tardaran mucho tiempo en finalizar algún taller. Además de hacer cumplir en todas las ocasiones los hábitos que un taller logra desarrollar en el estudiante, esto debido a que algunas veces se quedaban materiales desperdiciados o el salón quedaba muy sucio. 
El llevar a la práctica diferentes talleres para que los alumnos realizaran diferentes productos con algún sentido utilitario sirvió para poder generar ambientes de aprendizaje dentro del aula, esto debido a que utilizar diferentes estrategias didácticas favorece para que los educandos desarrollen más los aprendizajes esperados, ya que trabajan de distintas maneras, además de que al mismo tiempo se fomentan valores, actitudes, habilidades, destrezas y conocimientos. 
Otra metodología con la que se puede trabajar son las situaciones didácticas, las cuales “son un conjunto de actividades que demandan a los niños movilizar lo que saben y sus capacidades, recuperan o integran aspectos del contexto familiar, social y cultural en donde se desarrollan”  
AMBIENTES FAVORECEDORES
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
RINCONES
Otra modalidad de trabajo que se toma como estrategia dentro del plan de acción del presente informe de prácticas son los rincones. Los rincones “son espacios donde los niños y las niñas pueden hacer cosas, pero también donde pueden experimentar, ser y sentirse valorados y queridos” (Bosch, 2001). Se trabajó por medio de rincones para que los alumnos pudieran experimentar, hacer diferentes cosas, divertirse y al mismo tiempo trabajar sobre una temática en especial.  
Esto se tomó con mucha importancia debido a que los rincones ayudaron a que los estudiantes pudieran generar esa autonomía necesaria para generar ambientes de aprendizaje dentro del aula, esto incluido en las unidades de la competencia profesional. 
Según Ma. José Laguía el trabajo por rincones “es una estrategia que responde a la exigencia de integrar las actividades de aprendizaje a las necesidades de los niños, y hacen posible la participación activa del niño en la construcción de sus conocimientos” (Laguía, 1997). Como menciona la autora se buscó que los educandos realizaran diferentes actividades según sus necesidades y relacionadas con lo previamente aprendido. Además, se propició el trabajo en equipo, la convivencia y participación de los escolares. 
Las acciones incluidas dentro de la estrategia fueron la aplicación, evaluación e interpretación del trabajo realizado dentro de los rincones. Estos se lograron llevar a cabo en las diferentes situaciones didácticas o proyectos que se llevaron a cabo en el jardín de niños como en las situaciones “Festejemos el día del amor y la amistad”, “¿Quiénes fueron los dinosaurios?”, “¿Cuáles son los fenómenos naturales?”, “Las técnicas de arte”, entre otros. (Anexo 6)
La mayoría de las veces los rincones se llevaron a cabo dentro del aula de clases, con una organización en la que los alumnos formaban pequeños equipos los cuales ellos mismos escogían. Se utilizaban una gran variedad de materiales como rompecabezas, pinturas, títeres, memoramas, caballetes, pizarrones, marcadores, tablets, entre otros.  
Cada una de las actividades se evalúo al momento de aplicarlas, por medio de la observación y de ir haciendo cuestionamientos a los alumnos al momento de que estaban trabajando, además de tomar nota de esto. También al momento de llevar a cabo la asamblea final, se pudo cuestionar a los alumnos para ver qué es lo que habían aprendido y realizado en cada uno de los rincones en los que trabajaron, y de cierta manera también se autoevaluaron los alumnos mencionando lo anterior. 
Así mismo, también se llevó a cabo una coevaluación al momento de estar trabajando en cada rincón. Esto se manifestó al momento de que los alumnos comentaban lo que había o iban haciendo, o cuando entre ellos mismos se decían lo que estaban haciendo bien o mal, cuando se cuestionaban y ayudaban entre ellos. Para dichas evaluaciones utilicé un cuaderno de notas, el diario de la educadora y el cuaderno de evaluación continua. 
“El papel del docente en los rincones es de observación y el intercambio con los alumnos” (Bosch, 2001) Mi intervención docente considero fue buena. Llevé el papel de coordinadora, observadora y guía. En todo momento estuve al pendiente de que los alumnos trabajaran como se debía, contestaba los cuestionamientos y estaba al pendiente de su trabajo, es decir, como lo menciona la autora Irene Bosch, tuve siempre esa comunicación e intercambio con los alumnos. Además de que di las consignas claras, con un tono de voz adecuado y estuve checando los carnets en cada cambio de rincones. 
Dentro del grupo, los alumnos tienen diferentes estilos de aprendizaje, algunos son visuales y otros kinestésicos, por lo tanto, se realizaron las estrategias dentro de los rincones de trabajar con materiales manipulables, pero también con la observación. Esto lo podemos relacionar con lo que nos menciona una de las autoras, “en los rincones de actividad cada alumno es diferente, se debe respetar su ritmo personal y su tiempo preciso”, como lo mencionaba anteriormente, cada alumno tiene su estilo de aprendizaje, consecuentemente tienen ritmos diferentes y se debe de tomar en cuenta al momento de planear rincones. 
No hay que olvidar que “hay que tomar en cuenta que el niño necesita aprender a tomar responsabilidades” (Laguía, 1997), por lo que él debe respetar a sus compañeros, sus formas de aprendizaje, pero también a intercambiar experiencias con ellos para que exista una colaboración y se ayuden entre ellos, todo para un bien común y su formación social e intelectual. 
Para concluir considero que el aplicar la modalidad de trabajo de rincones es una oportunidad muy buena para atender a la diversidad de los alumnos, sus formas de trabajo, pensamiento y estilos de aprendizaje. Además, propiciamos a que los alumnos trabajen con reglas, que sean responsables, trabajen en equipo, aprendan, sean libres y al mismo tiempo se diviertan, jueguen, experimenten y manipulen con una variedad de materiales novedosos, y como nos lo menciona Piaget, el juego se convierte en la base de todo aprendizaje. 
EL JUEGO
Como se menciona anteriormente, el juego es un aspecto muy importante para el desarrollo de aprendizajes significativos dentro del preescolar es por esto que se decidió tomarlo en cuenta como una estrategia significativa para el desarrollo de ambientes de aprendizaje en el grupo de práctica, esto debido a que el juego ayuda a promover ambientes de aprendizaje en los que existan climas de confianza en el que esté presente una comunicación eficiente sin dejar de lado las características de los alumnos y del grupo. 
El autor Flinchum indica que “el juego abastece al niño de libertad para liberar la energía que tiene reprimida, fomenta las habilidades interpersonales y le ayuda a encontrar un lugar en el mundo social.” (Meneses Montero, 2001, p.114) coincido con el autor, ya que esta actividad ayudará al alumno a permanecer activo, desarrollar distintas habilidades y destrezas, pero al mismo tiempo lo mantendrá como un ser social que tendrá que aprender a resolver problemas.
Para poder desarrollar esta estrategia, se tomaron en cuenta diferentes acciones a desarrollar para poder cumplir con el objetivo de desarrollar y aplicar el juego en el aula de clases. Estas acciones fueron la aplicación de juegos libres, reglados y simbólicos con los escolares, pero sin dejar de lado la planeación y evaluación de los mismos. 
El juego libre
El juego reglado
El juego simbólico
Dentro de la intervención docente, el papel que se cumplió fue de guía y orientador, en el cuál se buscó trabajar con los alumnos para que pudieran desarrollar aprendizajes significativos por el juego, pero al mismo tiempo se crearon los espacios para que los alumnos tuvieran oportunidades y el tiempo necesario para interactuar socialmente con sus compañeros, pero al mismo tiempo para que disfrutaran y se divirtieran con las actividades. 
Así mismo el rol como docente fue de responsabilidad, ya que se tenía que preparar la clase con anterioridad y cumplir con los materiales didácticos necesarios para que los alumnos pudieran trabajar, esto sin dejar de lado las experiencias y necesidades de los mismos. 
RENDICIÓN DE CUENTAS
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ANEXOS
Anexo 1. 
Croquis de la institución de prácticas: “Jardín de niños Europa”. 
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Anexo 2.
Plan de acción. Página 13
	Estrategias
	Acciones
	Recursos

	Investigación
	· ¿Qué son los ambientes de aprendizaje?
· ¿Qué acciones podemos llevar a cabo para generar ambientes de aprendizaje?
· ¿Qué estrategias didácticas puedo llevar a cabo?
· ¿Cómo promover un clima de confianza en el aula?
· ¿Qué es la autonomía?
· ¿Qué es la ambientación?

	· Internet.
· Recursos bibliográficos.
· Programa de educación preescolar 2011. Guía para la educadora. 
· Aprendizajes clave. 

	Diagnóstico
	· Instrumentos para el diagnóstico.
· Observación directa.
· Aplicación de instrumentos.
· Detectar estilos de aprendizaje. 
· Detectan NEE y BPA
· Detectar características del contexto, alumnos y grupo. 
· Aplicar instrumentos sobre el ambiente, confianza y autonomía en el aula. 
· Entrevista a padres de familia y educadora.
· Interpretación

	· Diario.
· Encuestas.
· Entrevistas.
· Programas. 
· Listas de cotejo/ rúbricas. 

	Modalidades de trabajo
	· Aplicación de talleres.
· Aplicación de proyectos científicos. 
· Aplicación de proyectos sociales.  
· Situaciones didácticas
	· Reglamento.
· Diario. 
· Recursos necesarios para cada actividad.
· Estructura de presentación.  

	Ambientes favorecedores
	· Aplicación de acuerdos del salón. (Ambiente democrático y de respeto)
· Frases motivadoras para la comunidad escolar. 
· Estrategias de control de grupo 
· Ambiente afectivo. 
· Favorecer la comunicación. 
· Pláticas con los alumnos.
· Pláticas con padres de familia.
· Estrategias para favorecer los ambientes favorecedores.

	· Programa de educación preescolar 2011. Guía para la educadora.
· Aprendizajes clave.
· Lonas con frases.
· Reglamento.
· Recursos necesarios para cada estrategia. 


	Estrategias de aprendizaje
	· Aplicación de distintas estrategias de aprendizaje
· Saludos especiales
· Momentos de relajación
· Evaluación
	· Material didáctico
· Programa de aprendizajes clave
· Evaluación.

	Rincones
	· Aplicación de rincones en las diferentes situaciones didácticas.
· Evaluación. 
· Interpretación.
	· Material didáctico
· Carnet
· Reglamento 
· Programa de Aprendizajes Clave. 


	El juego
	· Juego reglado
· Juego libre
· Juego simbólico
· Evaluación
	· Material didáctico
· Programa de aprendizajes clave
· Rúbricas de evaluación. 

	
Rendición de cuentas

	· Participar en la rendición de cuentas con padres de familia 
· Llevar registros de asistencia y permanencia, firmados por padres de familia. 

	· Evaluaciones
· Registros





Anexo 3. 
Diagrama de Gantt.
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	Acciones 

	
	Septiembre
	Noviembre
	Febrero
	Marzo
	Abril
	Mayo

	
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	1
	2
	1
	2

	Investigación
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Diagnóstico
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	X
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	Talleres
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	X
	
	

	Rincones
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	X
	
	
	X

	Proyectos
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	X
	
	
	
	X
	
	
	X
	

	Situaciones didácticas
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	
	
	X
	
	
	X
	
	
	

	Acuerdos del salón
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Frases motivadoras para la comunidad escolar
	X
	
	X
	
	
	
	X
	
	X
	
	
	
	X
	
	X
	
	X
	

	Estrategias de control de grupo
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Pláticas con alumnos.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	Pláticas con padres de familia (USAER)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Preguntas al final del día
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Estrategia “Mi amigo secreto”
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	Estrategia “Este día logré”
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Estrategia “Palabras secretas”
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	Estrategia “Si estás triste, toma una sonrisa”
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Estrategia “El frasco de la felicidad”
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	
	
	
	
	

	Estrategia “El tarro contra el aburrimiento”
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	X
	





Anexo 4. 
Entrevistas a los padres de familia.
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Anexo 5. 
Entrevistas aplicadas a los alumnos.
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Anexo 6. 
Evidencias fotográficas de rincones aplicados.
Página 17.
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¥ En casa, ¢Como lo (a) tlaman?_Se ke asic s i T
2AQué hora se levanta ol nifto (a é c Se acuest L. CC pes  Duerme siesta:_\WC |

 Duerme en: Cuarto Solo: __5 Compartid Con quién? ___ s

DATOS GENERALES
| 1. 25uhijo manifiests sutonomia el realizar actividades de limpieza (vastirse, ponerse os zapatos, ir sl bafio, |
1 recoger los juguetes? [
I BT L2 A wbeai ' W e oumapd 2 N |
2. Cuiindo pltica con ¢l, ¢Mantiene la conversacion? , ¢Responde con un lenguaje fluido? _ !
" Slompre v~ Aveces_____No____iPorqué |
1 3. {Asuhijo(a) le gusts escribir o coph '
| Siempre ___ Aveces v No_ |
4. ¢El nifio (a) sabe subir y bajar por el resbaladero, cachar una pelota, andar en biccleta?
' sf __¢Porqué? '|
5 Sisuhijo tiene un problema (de relacién con los demas, de agresion, conducta), ¢Como le ayuda? A
< 0 \
| 2, Platic, X oy & |
6. La salud del nifio es: J
! Bxnea - 7 - i g '
’ PESO___ Lo TAUR Eo o |
, 7. iConqué frecuencia asiste a la escuela a informarse del trabajo y avances de su i :
| & 2Qué tipo de juegos o juguetes prefiere? BEg |
! uec _de nes s '
| 9 catiénio apoya en las tareas? |
- el L Pepl s SR
10. ¢Quiénes son lat pEnsarascon as que convive mis su hijo? '
| Con < s Popey |
| 11 ¢Acargo de quien se mmda su hijo cuando no estan los papas? i
| . Bbuelitcs . = : y 2 |
| 12 Mencione algunas de fas reglas en casa:

Tencee 30 cone er o Acus 1
| Pedede \a wanes 4= Dy N |
W Habllos de higiene y cortesf
I 11::.}_; Ao Cepilado A § o devew 1as
|14, Mencione su dinémica familiar en un dia normal: 2y
| H,»‘j(n’w‘ 4 (qJ'L 06§ (ambigrmes
| ae kﬁ alogramer el
A Mt O L’tmm Iibiy __Vemed
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3.- 4C6mo son tus compafieros?
licnen exlo y plemgc loeng:
COmeCaiicley o conyaprien su conmde

4~ ¢Quiénes son tus amigos?
Ewviko, NIColcs

§.- 4Quidnes son los que més partiipan en clase?

MOy Ntcolay

6.- ;Quiénes son los més callados en clase?
_ano_,_amﬁ o Ezequicl y NColol

7. ¢ Qué harias en la siguiente situacion?





