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ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR
Ciclo escolar 2018-2019
SEGUIMIENTO DE RESULTADOS DE INDICADORES DE DESEMPEÑO
	Área: RECURSOS HUMANOS
	Período: Febrero-Julio 

	Responsable: ALBINO BENJAMÍN RAMÍREZ AGUILAR


Instrucciones. De manera clara y breve plasma cada uno de los aspectos que se te piden, se debe considerar la opinión de los integrantes del área.
	PROCESO
	INDICADOR
	OPERACIÓN ARITMÉTICA
	META
	PERIODO DE CUMPLIMIENTO
	FRECUENCIA DE MEDICION

	Sistemas de control de los documentos
	Eficacia
	101 Expedientes
	100%
	Anual
	Semestral

	
	
	101 Total Personal
	
	
	

	Captación de Insumos para Llenado de Estadísticos 
	Eficacia
	132 Alumnos

101 Personal
	100%
	Anual
	Semestral

	
	
	132 Total Alumnos

101 Total Personal
	
	
	


ESTA TABLA SOLO SE LLENARÁ EN CASO DE QUE EXISTA ALGUNA DE LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES CORRECTIVAS. Cuando una acción no da los resultados esperados se plantean acciones que para corregirlo 
DE MEJORA Acciones que permiten que lo planeado salga mejor.
	ACCIONES 
	FECHA DE IMPLEMENTACIÓN 
	RESULTADOS OBTENIDOS

	NOMBRE DE LA ACCIÓN Y SU DESCRIPCIÓN 
	
	

	Actualización y depuración de expedientes de personal 
	Agosto-octubre 2018
	Se logró la actualización del 85% del total de expedientes debido al olvido y/o renuencia por parte de los compañeros a entregar la documentación. 
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