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ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

CICLO ESCOLAR  ​​​​​2019-2020
PROYECTO DE DESARROLLO HUMANO 
NOTA: LAS INDICACIONES EN ROJO SE SUPRIMEN AL MOMENTO DE REALIZAR EL PROYECTO.
Propósito. Planear acciones de acuerdo al área de la ENEP que permitirán llevar a cabo la Planeación estratégica mediante acciones, y metas establecidas para lograr resultados en base a los propósitos establecidos.
	OBJETIVOS
Brindar orientación Psicológica que coadyuve en el desarrollo y desempeño de habilidades, competencias, valores e identidad del alumnado de la Escuela Normal de Educación Preescolar.

Clarificar en la alumna como una situación o vivencia desagradable puede alterar su estabilidad emocional e interferir en su desempeño académico.

Planear campañas informativas dirigidas a alumnas/maestros  sobre diversos temas, que apoyen el manejo de problemáticas sociales, en colaboración con instituciones especializadas.
Realizar intervenciones con  grupo de alumnos o docentes solicitadas según las necesidades, mediante exposición de temas, dinámicas u orientaciones, dentro de sesiones programadas,  que apoyen su desempeño académico y su función tutorial.


	METAS

-Atender al 100% de la población  de alumnas canalizadas  para atención individual.
-Cumplimiento del 100% de las campañas programadas 
-Cumplir con el 90% de las intervenciones con grupos de alumnos/docentes en intervenciones programadas 

	EQUIPO DE TRABAJO: 

Rosa Velia Del Río Tijerina

Gloria Elizabeth Martínez Rivera
Tania Tamara López Lerma

	PRODUCTOS AL TÉRMINO DEL SEMESTRE:
Informes electrónicos o físicos de los casos atendidos mediante una explicación general del caso
Bitácora

Presentaciones Power Point

Fotografías


	JUSTIFICACIÓN:

Con la intención de apoyar en la formación de alumnos, que sean capaces de responder a las demandas y requerimientos que les plantee la educación preescolar,  el departamento de Desarrollo humano ofrece un acompañamiento, durante la formación profesional, el cual consiste de las alumnas manera individual en aspectos personales y socio emocional.
Buscar favorecer mediante el planteamiento de diversas campañas el desarrollo personal  de las alumnas y docentes, para tener el conocimiento y manejo de diversas problemáticas sociales, en colaboración con instituciones especializadas y el Departamento De Desarrollo Humano.
De igual manera, el Departamento de Desarrollo humano, apoya a las docentes tutores  y alumnos  mediante intervenciones dentro de las sesiones programas; solicitadas a raíz de necesidades de conocimiento de temas u orientaciones sobre situaciones específicas, que den respuesta a las demandas del grupo solicitante.



INDICADORES DE DESEMPEÑO A LOGRAR POR EL AREA
	PROCESO
	INDICADOR
	OPERACIÓN ARITMÉTICA
	META
	PERIODO DE CUMPLIMIENTO
	FRECUENCIA DE MEDICION

	Desarrollo humano
	Alumnas atendidas dentro del departamento  de desarrollo humano 
	Número de alumnas canalizadas por Dpto. de Tutoría, o en solicitud de atención 
	100%


	Anual
	Anual

	
	
	Número de alumnas atendidas 
	
	
	

	
	Campañas programadas
	Número de campañas programadas 
	100%
	Anual
	Anual

	
	
	Número  de campañas implementadas o desarrolladas 
	
	
	

	
	Intervenciones de apoyo con grupos de alumnos y/o docentes
	Número  de sesiones solicitadas para alumnos y/o docentes 
	90%
	Anual
	Anual

	
	
	Número  de sesiones realizadas con los grupos solicitantes 
	
	
	


	ACCIONES GENERALES 
	ACTIVIDADES ESPECÍFICAS 
	FECHA DE REALIZACIÓN
	RESPONSABLES 
	RECURSOS

	Alumnas atendidas dentro del departamento de desarrollo humano. 
	Solicitud de atención a alumnas

 Recibir la información por parte de tutoría que permite la canalización de las alumnas al departamento
Intervención en crisis
Es la intervención que se realiza cuando la alumna se presenta al área de Desarrollo Humano en un estado de angustia o estrés sumamente alto.
Situación Académica

Situación académica: se refiere al desarrollo académico  del alumno o alumna, el cual puede verse afectado por un bajo rendimiento escolar como consecuencia de inasistencias frecuentes o problemas de salud, física o emocional.
Situación Personal

Situación personal: se refiere a esas situaciones en las cuales la alumna o alumno presenta desajustes en su comportamiento como consecuencia de dificultades en el establecimiento de relaciones interpersonales, enfermedades psicosomáticas que son aquellas enfermedades de las que se sospecha que pueden deberse más a motivaciones emocionales o psicológicas que a causas orgánicas, aunque presenten síntomas orgánicos. Problemas familiares, como violencia intrafamiliar y dificultades en la comunicación. Conflictos de pareja, como la comunicación, la pasión, el afecto, la sexualidad, la intimidad y el poder.

Realizar las sesiones necesarias con las alumnas canalizadas para dar el apoyo y realizar acciones necesarias en  seguimiento del proceso. 
Se lleva acabó la canalización u orientación  de las alumnas que así lo necesiten a las dependencias o especialistas adecuados  para su seguimiento, y   proceso pertinente
	Todo el ciclo escolar 
	Dep. desarrollo humano 
	-Reporte de tutoría para seguimiento 

-Registro de seguimiento 
-Especialistas (datos de instituciones )

	Desarrollar campañas informativas dirigidas a alumnas/maestros  sobre diversos temas, que apoyen el manejo de problemáticas sociales, en colaboración con instituciones especializadas.

	Realizar la determinación de las campañas a realizar de acuerdo a las temas de  problemáticas sociales o necesidad presentes en la institución, que puedan  impactar en alumnos y/o docentes 

Determinar con las autoridades instituciones las temáticas a tratar en las campañas programadas 

Establecer los contactos y gestiones necesarias con las instituciones especializadas de la temática a tratar para programar la campaña  

Programar y llevar a cabo la campaña hacia las alumnas y/o docentes en tiempo y forma 
	Todo el ciclo escolar 
	Dep. desarrollo humano 
	-Datos de instituciones especializadas 

-Evidencias de gestión del proceso  

-Presentaciones 

-Lista de asistentes 



	Sesiones de apoyo a docentes  tutores y/o grupo de alumnos de diferentes temáticas según el grupo solicitante 
	Recibir la información de las temáticas a trabajar con los docentes/ tutores

Organizar las participación del departamento de desarrollo humano en las sesiones solicitadas para la realización de la misma 

  
	Todo el ciclo escolar 
	Dep. desarrollo humano 
	-Presentaciones 

-Lista de asistentes 



	Dar seguimiento y reporte de las orientaciones realizadas. De acuerdo a los procesos  
	Presenta informe de la orientación

De manera general informa el resultado de la orientación, principalmente si requiere seguir asistiendo a orientación o bien fue canalizada a otra instancia. Cuando las alumnas van a orientación se genera un Justificación de faltas por asistencia a Desarrollo Humano y se llena el Reporte de asistencia a sesiones 

Da seguimiento según resultados

Reportar los procesos realizados en las campañas y apoyo a los alumnos y docentes. 
	Al final del semestre 
	Dep. desarrollo humano

Dirección
	Al final del ciclo escolar o cuando se le solicite.
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