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INTENCIÓN
Elegí la modalidad de titulación El informe de prácticas profesionales considerando la importancia que tiene esto a lo largo de mi formación como docente de manera principal porque me ayuda a evaluarme y a reflexionar acerca de mi desempeño en la práctica docente de una manera general tanto como la aplicación de diversas estrategias y su proceso, lo cual es vital realizar de una manera continua todo con el fin de mejorar siempre. Gracias a esta modalidad podré crecer de manera profesional, plasmar todo lo que aprendí a manera de análisis permitiéndome retroalimentar sobre lo aplicado en el jardín de prácticas y hacer cambios si es necesario llevando a cabo la innovación para tener mejores resultados.	Comment by maria teresa cerda orocio: 	Comment by maria teresa cerda orocio: INICIA CON UN ENUNCIADO COMO LA EDUCACIÓN ESTA EN CONSTANTE TRANSOFRMACIÓN LO CUAL REQUIER QUE EL DOCENTE MEJORE DIA CON DÍA ETC.. PARA NO EMPEZAR DE LLENO CON LA ELECCIÓN	Comment by maria teresa cerda orocio: RECORDAR LO QUE SOLICITA LA TIPOLOGÍA, CADA PÁRRAFO INICIA CON SANGRÍA DE 1.25

Echeverría Ayzum J. (2011) señala que la autoevaluación docente tiene muchos beneficios que tienen un impacto por completo en el proceso de enseñanza – aprendizaje principalmente ayuda a la autocrítica personal mejorando nuestros actitudes y desempeño perfeccionando nuestra practica día con día porque las debilidades se pueden volver fortalezas haciéndonos así personas mas idóneas.  Por eso mismo puedo confirmar que para tener un desempeño exitoso es necesario estar en constante reflexión de cada una de nuestras acciones realizadas así mismo generar permutas positivas forjándonos a estar en constante cambio, pero sobre todo actualizando buscando siempre las mejores alternativas para que la práctica docente sea contribuida de manera efectiva. 

Un ambiente formativo es de suma importancia para la formación optima de los alumnos porque conllevan un todo, la organización dentro del aula, materiales y estrategias didácticas utilizadas, manejo del tiempo y la interacción que tenemos entre los integrantes. Demos de “generar ambientes de aprendizaje de calidad, que potencien el desarrollo de los niños y satisfagan sus necesidades” (Programa Estado de la Nación, 2011 pg. 81). Debido a esto podremos darle a cada alumno lo que necesita haciendo su desarrollo favorable y lograr un aprendizaje significativo, creando personas capaces de afrontar todas las situaciones que se presenten en el futuro y formando cuidados que la sociedad necesita en la actualidad, educando para la vida misma. 
Es por eso que se eligió la siguiente competencia profesional y sus unidades de desempeño del perfil de egreso de la Licenciatura en Educación Preescolar (Diario Oficial de la Federación 2012) esperando que al terminar mi carrera profesional se obtenga un desarrollo mas óptimo debido a su gran importancia en los alumnos y mi desarrollo profesional 	Comment by maria teresa cerda orocio: POR LO QUE ELEGÍ ..
Genera ambientes formativos para propiciar la autonomía y promover el desarrollo de las competencias en los alumnos de educación básica.
· Utiliza estrategias didácticas para promover un ambiente propicio para el aprendizaje.
· Promueve un clima de confianza en el aula que permita desarrollar los conocimientos, habilidades, actitudes y valores.
· Favorece el desarrollo de la autonomía de los alumnos en situaciones de aprendizaje.
· Establece comunicación eficiente considerando las características del grupo escolar que atiende.
· Adecua las condiciones físicas en el aula de acuerdo al contexto y las características de los alumnos y el grupo.	Comment by maria teresa cerda orocio: DE ACUERDO CON EL…

La antes mencionada se encuentra de una manera intrínseca dentro de mi práctica profesional siendo una parte fundamental de mi formación docente, permitiéndome así el ser capaz de enfrentar cada una de las situaciones que puedan presentarse. Esto pudiendo ser posible gracias a los conocimientos y habilidades adquiridos a lo largo de mi carrera profesional. 
Al trabajar con la competencia profesional señalada podre lograr un clima de confianza favorable debido a la contingencia COVID 19 me resultaba complicado atender esta situación porque se trabaja de manera virtual con los alumnos haciendo una interacción fría haciendo mas complejo entablar una comunicación eficaz recordando que en este tiempo lo es todo porque no podemos vernos de manera física y aplicar distintas estrategias óptimas para su aprendizaje 
[bookmark: _Toc39784118]
· Explica la relevancia e importancia que tiene para el futuro docente la mejora o transformación de su práctica profesional (porque seleccionaron esta modalidad)	Comment by maria teresa cerda orocio: PARA LA SIGUIENTE SEMANA HAY QUE AMPLIAR ESTOS PUNTOS

· Explica la forma en qué está implicado en su práctica profesional (competencia seleccionada y sus unidades y como se va a actuar e intervenir ¿Qué deseo cambiar? o ¿Qué deseo mejorar?)



Tabla 1. Estrategias para la elaboración de El Informe De Prácticas Profesionales
	Estrategias
	Acciones
	Recursos

	Investigación
	
	

	Diagnóstico
	
	

	Diseño de actividades para..
	
	

	Evaluación de la propuesta de mejora
	
	

	Autoevaluación de la práctica docente
	
	


Nota: Elaboración propia
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