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	Modelos Pedagógicos
	Contexto Sociohistórico
	Persona que se desea formar
	Logro de los aprendizajes
	Contenidos
	Métodos, técnicas de enseñanza, etc.
	Relación Educando-educador

	Tradicional
Siglo XVII
	El modelo pedagógico en el que un erudito en una serie de conocimientos transmitía su saber a una serie de alumnos seleccionados se remonta a las antiguas academias de la Alta Edad Media, el conocimiento era restringido a la comunidad cristiana, concretamente a los monjes. Por lo que este sistema educativo se caracterizaba por poseer una fuerte base religiosa y moral.
Finalmente, con la llegada de la Revolución Industrial, los gobiernos vieron en el método pedagógico tradicional una oportunidad para transmitir tanto la educación como los valores que consideraban adecuados a un gran número de personas al mismo tiempo, creando escuelas y centros educativos que facilitaban la expansión de una educación universal, siendo el sistema educativo más practicado en todo el mundo.
	Formación del carácter de los estudiantes, moldeándolo a través de la voluntad y la disciplina hacia el ideal humanista ético.

	Se logra el aprendizaje mediante la transmisión de información, el docente elige los contenidos a tratar y la forma en que se dictan las clases, según Alían (Pedagogo tradicionalista) argumenta que “En la educación es conveniente y necesario tratar con severidad a los alumnos, colocarles retos difíciles y exigirle al máximo”.

	Los contenidos curriculares están constituidos por las informaciones sociales e históricas y por las normas aceptadas en la sociedad, identificando la ciencia con las informaciones y los conocimientos específicos, la escuela tradicional convirtió esto en su objeto de estudio con la finalidad de que la educación hetero estructurante es la de dotar a sus estudiantes de los saberes enciclopédicos y las normas de conciencia social acumulados por siglos.

	Es academicista, verbalista, transmisionista desarrollado bajo un régimen de disciplina en el que los alumnos son los receptores y aprenden a través de la imitación, el buen ejemplo y la repetición cuyo patrón principal es el maestro.

	La relación maestro-alumno es vertical, el maestro es la autoridad, severo, rígido y autoritario.
El educando es más memorizar que aprender, su misión del alumno es ser receptivo-pasivo, con poca independencia cognoscitiva, pobre de pensamiento, obediente, cero participativos, no existe comunicación y hay desconfianza hacia el profesor.
El educador es el que piensa, funge como mediador entre el saber y los educandos, imparte, ordena, exige y disciplina, forma dogmática y verbal, es centro del proceso de enseñanza, inflexible y exige respeto por el alumno.


	Romántico
Siglo XVIII
	Surgió por primera vez en Reino Unido por Alexander Neill, filósofo y pedagogo, nacido en 1883, comenzó a buscar un nuevo modelo educativo que permitiese enseñar a los niños en libertad.
Sus ideas se basaban en la creencia de que todas las personas son buenas por naturaleza, y que para educarlas hacia falta darles libertad y guiarlas en el proceso de descubrimiento de sus propios intereses y fortalezas.
En 1920 Neill se mudó para fundar su primera escuela en colaboración con varios proyectos ya existentes en la localidad. La casa llamada Summerhill, fue la primera escuela a nivel mundial que siguió los principios del modelo pedagógico romántico, este tipo de escuelas todavía sigue en funcionamiento en la actualidad. En estas, los niños son educados en plena libertad, sin necesidad de hacer clases obligatorias ni de ser evaluados mediante notas.
	Busca fomentar la individualidad y desarrollar la subjetividad del niño a partir de la participación social y cultural, más allá de los conceptos cognitivos entre el espacio del aula y la conducta, este modelo espera que el niño adquiera aprendizajes significativos a partir de su propia libertad y experiencia y se le facilite la libre expresión, aprendiendo a eliminar paradigmas y obstáculos que censuran la libertad de expresión promoviendo la autenticidad y libertad individual.

	Se aprende de una manera natural, espontánea y libre donde la experiencia es una de las mejores herramientas junto con la exploración desarrollada en un espacio flexible donde no existe la intervención del maestro, promoviendo los recursos de desarrollo natural para el aprendizaje como lo son la potencialidad y habilidades internas del estudiante, experiencias, vivencias e intereses de él, la comunicación como vía de la libre expresión y la creatividad incluyendo procesos de observación por parte del maestro.
 

	Su pedagogía no se marca de manera estricta un camino o modelo concreto a los niños, es necesario procurar que se auto determinen sin coacción, ni miedos y que escojan la forma de vida que los haga felices, el adulto debe evitar proyectar en los pequeños sus anhelos y frustraciones para conseguir este objetivo.

	En este modelo no existe la evaluación, la comparación ni la calificación ya que se considera que los saberes internos auténticos y espontáneos son valiosos por su esencia y no deben ser evaluados, comparados ni calificados.
La metodología didáctica en este modelo básicamente lo elige el estudiante, se guía sobre lo que desea aprender o sobre el tema que más le gustó.

	La relación entre maestro estudiante es de amistad donde el maestro es un acompañante o un auxiliar en el proceso de aprendizaje del alumno promoviendo una participación activa en su propia formación, es solo un auxiliar en el proceso que facilita las expresiones libres del niño o el joven sin obstáculos ni interferencias que limiten la libre expresión, la relación se puede calificar como amistosa y espontánea.


	Conductista
1910
	Surge a comienzos del siglo XX, es una corriente de la psicología que defiende el empleo de procedimientos experimentales para estudiar la conducta considerando el entorno como un conjunto de estímulos-respuestas-refuerzos.

	Se busca formar personas que logren metas utilitarias a través de la eficiencia y eficacia bajo condiciones de observación, medición y control de su conducta.

	El refuerzo es clave para garantizar el aprendizaje de los estudiantes y saber si los estudiantes están alcanzando sus competencias
 

	Los contenidos son la transmisión parcelada de saberes técnicos mediante un adiestramiento experimental que utiliza la Tecnología Educativa, 

Conocimientos técnicos: 
· datos, conceptos, destrezas y competencias y valoración “neutral” del conocimiento.

	La evaluación hace parte esencial de la enseñanza inductiva, el refuerzo es clave para garantizar el aprendizaje de los estudiantes y saber si los estudiantes están alcanzando sus competencias.
El método es básicamente de fijación y control de los objetivos “instruccionales” formulados con precisión y reforzados minuciosamente.
· Presencia de una programación “neutral” que prescribe y tecnifica el proceso educativo con pequeños pasos ordenados.
· Enseñanza individualizada que permite a cada alumno ensayar su respuesta hasta perfeccionarla.
 

	El profesor refuerza y define el aprendizaje, pero no es tan imprescindible, su papel puede ser objetivado en materiales de instrucción, el alumno en este enfoque no es un espectador pasivo, pues requiere emitir la respuesta o la solución a la situación problemática, se trata de aprender haciendo.


	Cognitivo
1960
	Tiene sus raíces históricas en Inglaterra hacia los años 30, cuando se inician los estudios sobre la percepción, el pensamiento y otros procesos cognitivos. También Edward Tolman, realiza estudios sobre el desarrollo de las construcciones cognoscitivas que se centran en: la inteligencia, la percepción, el pensamiento, la memoria, la transferencia, el procesamiento de la información y las estrategias para la solución de problemas relacionados todos ellos con el proceso de aprendizaje y de la enseñanza. Así mismo, otra línea de investigación de la que se ocupa esta corriente es la relación que existe entre la estructura de los materiales de aprendizaje y la motivación interna del que aprenda.
	Los escenarios sociales pueden propiciar oportunidades donde el estudiante trabaje de forma cooperativa y solucione problemas que no podrían resolver solos, el trabajo en grupo estimula la crítica mutua, ayuda a los estudiantes a refinar su trabajo y darse coraje y apoyo mutuo para comprometerse en la solución de los problemas comunitarios.
 
	El modelo cognitivo se basa en el pensamiento, explora la capacidad de las mentes humanas para modificar y controlar la forma en que los estímulos afectan nuestra conducta, sustenta al aprendizaje como un proceso donde se modifican significados de manera interna. Estas modificaciones las provoca el individuo.
El aprendizaje se realiza mediante la relación de diversos aspectos registrados en la memoria, sin importar que hayan ocurrido en tiempos y espacios distintos para producir conocimientos.

	Son importantes en la medida que contribuyen al desarrollo de destrezas cognitivas, procedimentales y actitudinales.
Comprensión esencial de conceptos, principios, leyes, teorías.

	Presta más atención a los procesos que a los resultados. 
Utiliza técnicas como: descubrimiento, redescubrimiento, investigación, talleres, desestabilización cognitiva.
La metodología de este modelo consiste en analizar la información adquirida a través de la percepción y de los diferentes órganos de los sentidos, para ser comparada con la que se tiene en su memoria con el conocimiento previamente adquirido, el aprendizaje se vuelve más significativo cada vez que se están aplicando los conocimientos previos.
Lo que se evalúa es el potencial de aprendizaje que se vuelve real gracias a la enseñanza, a la interacción del alumno con aquellos que son más expertos que él. La evaluación no se desliga de la enseñanza, sino que detecta el grado de ayuda que requiere el alumno de parte del maestro para resolver el problema por cuenta propia.
	En este modelo el rol del maestro está dirigido para tener en cuenta el nivel de desarrollo y el proceso cognitivo de los alumnos. El maestro debe orientar a los estudiantes a desarrollar aprendizajes por recepción significativa y a participar en actividades exploratorias, que puedan ser usadas posteriormente en formas de pensar independiente.

	Socialista
1960
	Parte de la sociedad como factor primordial del desarrollo del individuo, permitiéndole desenvolverse en un entorno pluricultural, desarrollando al máximo las capacidades de este. El método educativo se puede organizar de diversas formas, pues la didáctica varía de acuerdo con el contenido, la ciencia y las capacidades particulares de cada individuo.
	El objetivo de esta educación es volver al sujeto productivo para poder enfrentarse al mundo social, dominarlo y proponer soluciones y cambios a su entorno. Promoviendo valores específicos como la tolerancia, igualdad, solidaridad y justicia.
	Se concibe el aprendizaje y el conocimiento como una construcción social, que se concreta a través de la actividad del grupo.
Los aprendizajes de los alumnos/as se construyen con base en los problemas de la vida diaria, los valores y la conciencia social y política, buscando el desarrollo del alumno/a en la sociedad, para que se adapte a ella y la transforme con una visión permanente de renovación y cambio, de acuerdo con las necesidades del momento. Mejorando los aprendizajes al relacionar el mundo de la Escuela con el Mundo de la Vida; dinamizar proyectos y propuestas con base en necesidades sociales específicas, donde participan los alumnos/as, los y las docentes, directivos-docentes y padres de familia, y la experiencia de su vida profesional y laboral, al servicio de su entorno social y la sociedad en general, para transformarla, haciéndola vivible y justa.
	Contenidos cientificos-tecnicos, polifacéticos y politécnicos
	Consiste en la evaluación del desempeño de un alumno a través de la observación y determinaciones de sus compañeros de estudio. Esta retroalimentación busca y tiende a mejorar el aprendizaje, porque animará a los estudiantes a que se sientan partícipes del proceso de aprehensión de contenidos y no asistentes de una clase, la coevaluación les propone a los estudiantes que participen de su propio proceso de aprendizaje y el del resto de sus compañeros a través de la expresión de juicios críticos sobre el trabajo de los otros.

	El profesor y los estudiantes tienen el compromiso de participar con sus opiniones para explicar su acuerdo o desacuerdo con la situación o temática estudiada.

	Sociocognitivo
	Los elementos que han permitido el desarrollo del ser humano como tal se formaron y fueron adquiridos por los hombres en contextos sociales concretos; es decir, sólo puede humanizarse por medio de la interacción con otras personas y mediante el uso de instrumentos en el contexto de prácticas sociales. 
En el desarrollo psíquico del niño toda función aparece dos veces: primero entre las personas como una categoría interpsíquica y luego dentro del niño como una categoría intrapsíquica.


	El modelo sociocognitivo pretende potenciar la motivación intrínseca. Siendo un modelo social o contextual que promueve el aprendizaje en contexto. En el modelo sociocognitivo el potencial de aprendizaje se desarrolla por medio de la socialización contextualizada, integrando al actor del aprendizaje en sus procesos cognitivos y afectivos.
El profesor posee una doble dimensión, como mediador del aprendizaje y como mediador de la cultura social.
El currículo será abierto y flexible, donde las metas se identifican en forma de capacidades/destrezas como procesos cognitivos

	El potencial de aprendizaje como dimensión cognitiva se desarrolla por medio de la socialización contextualizada como dimensión sociocultural.
El estudiante reconstruye los conocimientos elaborados por la ciencia y la cultura, y en dicho proceso el lenguaje hace las veces de mediador.

La escuela debe enseñar ante todo a pensar. A pensar para saber actuar. Y es preciso organizar las asignaturas escolares de tal manera que su asimilación sea a la vez la formación de la capacidad para pensar en forma creadora.

	Los contenidos como formas de saber se articularán en el diseño curricular de una manera constructiva y significativa, facilitando el aprendizaje significativo al cumplir con los requisitos para el mismo.
· Partir de los conceptos que el alumno/a tiene, identificados en la evaluación inicial.
· Partir de la experiencia que el alumno/a posee, identificada en los hechos, ejemplos y experiencias de los mapas conceptuales.
· Relacionar adecuadamente entre sí los conceptos aprendidos, en forma escalonada y respetuosa de la teoría de las jerarquías conceptuales: usando la red conceptual para relacionar conceptos de igual nivel de generalidad (aprendizaje coordinado) y los marcos conceptuales para establecer las jerarquías de arriba/abajo y de abajo/arriba (aprendizaje supra ordenado y subordinado).
	La metodología posee una doble dimensión, facilitar el aprendizaje individual y el aprendizaje social. La enseñanza es entendida como mediación del aprendizaje y por tanto subordinada al mismo
El aprendizaje queda reforzado como aprender a aprender, y en la evaluación se consideran: 
· La evolución 
· La evaluación formativa
· La evaluación sumativa
	El modelo sociocognitivo implica cambios en los roles de los protagonistas. 
El centrar el trabajo pedagógico en el aprendizaje más que en la enseñanza, exige del profesorado desarrollar estrategias pedagógicas diferenciadas y orientar el trabajo docente desde su forma actual a un trabajo basado en actividades de exploración, búsqueda de información y construcción de nuevos conocimientos por parte del alumnado tanto individual como colaborativamente en pequeños grupos, supone situarse más allá del modelo de profesor/a explicador o animador. El aprender a aprender implica en los docentes enseñar a aprender y a pensar a través del desarrollo de herramientas mentales como capacidades/ destrezas y afectivas como valores/actitudes, haciendo uso adecuado de estrategias cognitivas, metacognitivas y afectivas, además de modelos conceptuales a través de la arquitectura del conocimiento. 
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