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Escuela Normal de Educación Preescolar 
Licenciatura en educación preescolar

Cuarto semestre

Atención a la diversidad

Alumna: Jazmin Azucena De la cruz Sánchez
Docente: Alejandra Isabel Cardenas González 

TRABAJO: La diversidad desde un enfoque intercultural

Competencias unidad II:
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	Integra recursos de la investigación educativa para enriquecer su práctica profesional, expresando su interés por el conocimiento, la ciencia y la mejora de la educación.
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	Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la práctica profesional.



	



Saltillo, coahuila de zaragoza                                                   mayo de 2021
1. El papel protagónico que tienes al hacer la diferencia en las condiciones de vida de niños o niñas que sufren algún tipo de discriminación dentro de las aulas de preescolar desde un sentido de justicia social, dignidad y desarrollo educativo en equidad.
[image: EL PAPEL DEL DOCENTE EN LA INCLUSIÓN ESCOLAR – Salud y Educación Integral]
Mi papel es el de hacer que todos mis alumnos tengan igualdad en cuanto al aprendizaje independientemente de cual sea su origen, condición personal, social o cultural, tambien si presenta algún problema de aprendizaje y/o discapacidad. 
 
2. Generar 10 o más propuestas que guíen ambientes inclusivos reales y significativos en las aulas de preescolar

*Apoyar a los alumnos entendiendo que, aunque son similares son diferente.

*Implementar estrategias y recursos los cuales ayuden a los alumnos dependiendo las condiciones de estos.

*Impulsar la participación de los actores educativos (alumnos, padres, docentes, docentes especializados, directores, etc.).

*Las actividades tendrían que ser flexible y abierta a cambios.

*Conocer de manera personal a cada alumno para conocer sus capacidades.

*Siempre fomentar el respeto.

[image: DIVERSIDAD – DISCRIMINACIÓN | Emprende tu Vida]*Considerar a los alumnos y sus necesidades intelectuales, esto para satisfacer sus necesidades individuales en cuanto a su aprendizaje.

*Adaptar actividades al horario de vida del alumnado y a la cantidad que este puede manejar.

*Comprometerse al aprendizaje de todos los alumnos.

*Proporcionar un contexto educativo con oportunidades de desarrollo, aprendizaje y superación para toda la comunidad.
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