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Escuela Normal de Educación Preescolar
Diagnóstico de habilidades socioemocionales
Lorena Fernanda Olivo Maldonado
Estrategias para el desarrollo socioemocional
4 semestre 
Maestra: Eduarda Maldonado Martínez
Unidad de aprendizaje II. La evaluación de las habilidades sociales y emocionales en el nivel preescolar
Competencias:
· Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional.
· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa para mejorar los aprendizajes de sus alumnos.

Mayo 2021, Saltillo, Coahuila

Datos generales de las habilidades socioemocionales
Las habilidades socioemocionales (HSE) son herramientas que permiten a las personas entender y regular sus emociones, sentir y mostrar empatía por los demás, establecer y desarrollar relaciones positivas, tomar decisiones responsables y definir y alcanzar sus metas. 
¿Por qué las HSE son importantes para las y los niños? 
Los niños se encuentran en una edad crítica en la que comienzan a definir y desarrollar su identidad y a tomar decisiones cruciales para el resto de su vida. 
Las HSE son determinantes porque: 
· Facilitan la superación de obstáculos e inciden en aspectos como la autoestima, el manejo de emociones, el comportamiento escolar, los logros académicos, el establecimiento de relaciones interpersonales y la resolución de conflictos. 
· Minimizan el estrés, la depresión, la impulsividad y la agresividad que puedan sentir los niños.
· Previenen conductas de riesgo, actitudes violentas y mejoran el clima y la seguridad escolar. 
Por primera vez en México la educación socioemocional se ha incorporado como parte integral del currículo escolar, en el nuevo modelo educativo, se incluye el ámbito de “Las habilidades socioemocionales y proyecto de vida” como parte esencial del perfil de egreso de los estudiantes. 
¿Qué es Construye T? 
La Secretaría de Educación Pública, en coordinación con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), implementó un programa formativo y preventivo, orientado a promover el aprendizaje de HSE de los estudiantes de educación básica para que, en el presente y el futuro, puedan elevar su bienestar personal y enfrentar exitosamente sus retos académicos y personales.
El nuevo Construye T para los alumnos de educación básica cuenta con:
1. Un nuevo diseño instruccional se diseñó un programa formal que llevan los alumnos como parte de su carga horaria, consta de 6 temas impartidos en cada año escolar: autoconocimiento, autorregulación, conciencia social, colaboración, toma responsable de decisiones y perseverancia.
2. Formación de directores, tutores y docentes, cursos presenciales y en línea de sensibilización y liderazgo para directivos, docentes y tutores.
3. Materiales educativos disponibles en el portal Construye T www.construye-t.org.mx 6 manuales para estudiantes y 6 para docentes, cursos de capacitación abiertos al público en general.
4. Apoyo para la implementación del programa, se contempla una estrategia de acompañamiento dirigida a tutores, materiales, guías.
Descripción del contexto educativo
Contexto externo
El Jardín de Niños Ardelia Frausto está ubicado en la calle Yeso #250 en la Colonia Bonanza. La clave de la institución es 05EJN0096D, la cual es importante porque es identificación del jardín, así como su ubicación. Es de jurisdicción estatal, trabaja en el turno matutino, con un horario de 8:30 am a 12:30 pm, su teléfono es 8444314533. A cargo de la supervisión se encuentra Teresa de Jesús Contreras Sánchez y bajo la dirección se encuentra Rosana Guadalupe Villarreal Dávila. El jardín cuenta con servicios públicos como agua, luz, internet y teléfono. Cuenta con fácil acceso a las vías principales se encuentra ubicado cerca a tiendas grandes y comercios como aurrera, seven, oxxo, plazas de la comunidad. La población en la zona es muy diversa, la gran parte de alumnos son de clase media, aunque hay alumnos que vienen de otras colonias de clase más alta o baja. Algunas de las problemáticas sociales que se viven dentro del jardín son problemas familiares, debido a que en ocasiones viven con sus abuelos y no sus padres, por ese motivo cambian de hogar repentinamente.
Contexto interno
Este mismo cuenta con nueve aulas grupales correspondientes a 3 grupos por cada grado, tiene cuatro baños, una biblioteca, una dirección, tres áreas de juego, una cancha de fútbol, patio central y otro patio al fondo de la institución. La organización dentro del Jardín se compone por la directora, nueve docentes titulares, un asistente educativo, dos intendentes, un docente de educación artística, otro docente de educación física y tres docentes de USAER. 












Comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa
	FORTALEZAS
	AREAS DE OPORTUNIDAD

	Jueves 13

	Durante este día la alumna da Indicaciones claras y precisas, brinda un ambiente de confianza al promover la participación de los alumnos.
	Disponer de imágenes canciones pausas activas, ruletas digitales, juegos para que el alumno se mantenga interesado, tratar de que ellos participen y realicen la actividad evitando decir respuestas y modular tu voz es importante que no mantengas siempre el mismo tono.

	Martes 18

	Es atenta a las opiniones de los alumnos, logra mantener su atención uso de diversos medios tecnológicos, mantiene el interés del contenido.
	Utilizar diversos materiales tecnológicos, innovar en la dinámica de la clase, aplicar estrategias de atención, reglas de participación etc., secuencia de actividades concretas y significativas y uso del tiempo que sea efectivo.

	Jueves 20

	Muy dinámica al aplicar las actividades donde explica de forma precisa y clara las indicaciones, cuestiona y hace reflexionar a los alumnos, uso de imágenes canciones y videos para mantener la atención de los alumnos.
	Fortalecer tu intervención al cuestionar, motivar dar indicaciones, mantener su atención utilizando estrategias de juego, por ejemplo, al escribir su nombre podría ser que lo arman primero con fichas letras recortables etc., recuerda que ellos aprenden jugando, y manipulando objetos concretos.












Instrumentos que se utilizaron para la evaluación
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Análisis de resultados 





























Diagnostico
El autoconocimiento está muy relacionado con la inteligencia emocional, ya que saber interpretar nuestras emociones está relacionado con la autorreflexión y la mejora de la salud mental, por otro lado, conocerse a uno mismo también es muy importante para el desarrollo personal y esto se ve reflejado favorablemente en el grupo de niños con los cuáles se realizo el diagnostico siendo que gran mayoría se conocen a si mismo solamente en una ocasión se respondió que no siendo esta en el indicador reconoce cuando es necesario calmarse, en lo que resta me queda decir que el grupo si tienen mayormente autoconocimiento. La autorregulación es la capacidad de responder a las demandas continuas de tal manera que en un ambiente social sea tolerable y lo suficientemente flexible como para permitir reacciones emocionales espontáneas, así como la capacidad de retrasar dichas reacciones según sea necesario, aquí si hay menos efectividad ya que mas niños requieren ayuda para poder lograrlo pero también lo que me da gusto es que en ningún indicador se respondió negativamente, esto quiere decir que con ayuda se podrá lograr que los niños tengan autorregulación completamente. La autonomía es el sentimiento de ser libre, ser responsable de sí mismo, y encara el problema de cómo se comporta la persona ante sí misma y la sociedad, se ha estudiado tradicionalmente en la filosofía bajo el binomio libertad-responsabilidad, de manera que su opuesto sería el binomio determinismo-libertad en el grupo de niños se da a notar que hay una gran inestabilidad ya que hay algunos estudiante que son muy autónomos y otros que no lo son para nada comprendo que es un reto trabajar con ello para poder medir esto y lograr que los estudiantes estén en un nivel igual entre sus compañeros sobre todo porque me sorprendió que en el indicador de logra identificar sus fortalezas y nombrarlas todos los alumnos respondieron negativamente ninguno lo hace , es por eso que la mayor parte en cuanto a áreas de oportunidad es esta y se debe trabajar en ello. La empatía es la capacidad que tiene una persona de percibir los sentimientos, pensamientos y emociones de los demás, basada en el reconocimiento del otro como similar, es decir, como un individuo similar con mente propia, por eso es vital para la vida social me causa gran alegría que este grupo de niños están dispuestos a ayudar y ver por sus compañeros ya que aquí se respondió muy positivamente y en las ocasiones que contesto por completo el si me da un gran alivio porque no pusieron el no, si no el con ayuda y esto quiere decir que se está trabajando en ello para formar niños dispuestos a ver mas haya de ello si no también por quienes los rodean, solo quiero comentar que un numero considerable de niños en el indicador de conoce las consecuencias de ciertas conductas contestaron que no y quiero hacer hincapié aquí para que entre la maestra y padres de familia se platique acerca de esto considero que es de gran importancia hacerle saber a los niños que todo acto tiene sus consecuencias y que hay que pensar bien antes de hacer las cosas para que así ellos puedan tomar la decisión en si hacerlo o no hacerlo tomando en cuenta la consecuencia que esto podrá tener. La colaboración es el proceso de dos o más personas u organizaciones que trabajan juntas para completar una tarea o alcanzar una meta, la colaboración es similar a la cooperación, solo quiero mencionar que es importante hacerle saber a los niños que hay que tener seguridad en todo lo que hacemos y no tener miedo a equivocarnos ya que de los errores se aprende, pero por otro lado aquí es en la parte en la que más se respondió de manera favorable y eso da a conocer que son niños que pueden convivir con sus compañeros de manera pacifica y en un ambiente sano, que entre ellos se ayuda para poder hacer las cosas mejor y eso habla muy bien de ellos.   






























	RÚBRICA PARA EVALUAR DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

	Competencia: 
· Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional.
· Plantea las necesidades formativas de los alumnos de acuerdo con sus procesos de desarrollo y de aprendizaje, con base en los nuevos enfoques pedagógicos.
· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa para mejorar los aprendizajes de sus alumnos.
· Evalúa el aprendizaje de sus alumnos mediante la aplicación de distintas teorías, métodos e instrumentos considerando las áreas, campos y ámbitos de conocimiento, así como los saberes correspondientes al grado y nivel educativo.

	Problema: la falta de fundamento de la intervención docente, la cual muchas veces se lleva a cabo con base en los intereses del docente y no en las necesidades manifiestas en los niños. Las alumnas deben habilitarse en la fundamentación de su intervención en un diagnóstico que contenga la información del estado inicial del grupo (o niño)

	Referente
	Preformal
	Receptivo
	Resolutivo
	Autónomo
	Estratégico

	Evidencia:
	Presenta un diagnóstico con cierta vaguedad en el enfoque de las habilidades socioemocionales y sin fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por ellas. Falta algunos de los aspectos mínimos. 

Adjunta al diagnóstico los Instrumentos sin las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Carece de fundamento teórico de ideas.

	Presenta un diagnóstico sin fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por ellas mismas. Falta algunos de los aspectos mínimos. 

Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres ideas solo en una fuente.

	Presenta un diagnóstico con fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por otros, que contiene datos generales del niño o del grupo, descripción general del contexto educativo, descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa. 

 Adjunta al diagnóstico los Instrumentos diseñados por otros (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres ideas solo en dos fuentes.

	Presenta un diagnóstico con fundamento en los resultados de los instrumentos adaptados de otros instrumentos, que contiene datos generales del niño o del grupo, descripción general del contexto educativo, descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa. 

 Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las adecuaciones realizadas acorde a las necesidades propias (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres de ideas en los teóricos analizados en clase, en el programa de preescolar o en otra fuente confiable.

	Presenta un diagnóstico con fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por ellas, que contiene datos generales del niño o del grupo, descripción general del contexto educativo, descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa. 

 Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres ideas en los teóricos analizados en clase, en el programa de preescolar y en otra fuente confiable.


	Diagnóstico de habilidades socioemocionales.
	
	
	
	
	

	Criterio:
	
	
	
	
	

	Evalúe el desarrollo socioemocional de las niñas y
niños de preescolar a partir de la información obtenida con los instrumentos diseñados. Contiene: datos generales del niño (10 Pts.) o del grupo, descripción general del contexto educativo (10 pts.), descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa (50 pts). 

Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios) (20 pts.).

Fundamento en los contenidos teóricos abordados en clase (10 pts).
	
	
	
	
	

	Ponderación: 100%
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%

	Evaluación
	Logros
	Nota
	Acciones para mejorar

	Autoevaluación*
	 
	 
	 
	 
	 

	Coevaluación*
	 
	*Autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación se plasmarán en la plataforma de escuela en red.

	Heteroevaluación*
	 
	




Autoconocimiento

Si	Puede describir cuáles son sus características físicas	Expresa e Identifica su identidad, lo que le gusta y lo que no	Sabe su nombre completo	Reconoce sus emociones básicas	Reconoce cuando es necesario calmarse	5	3	5	4	2	Con ayuda	Puede describir cuáles son sus características físicas	Expresa e Identifica su identidad, lo que le gusta y lo que no	Sabe su nombre completo	Reconoce sus emociones básicas	Reconoce cuando es necesario calmarse	0	2	0	1	3	No	Puede describir cuáles son sus características físicas	Expresa e Identifica su identidad, lo que le gusta y lo que no	Sabe su nombre completo	Reconoce sus emociones básicas	Reconoce cuando es necesario calmarse	0	0	0	0	1	



Autorregulación

Si	Dialoga para trabajar en equipo	Nombra situaciones que lo ponen feliz, triste, enojado, etc	Expresa sus emociones	Reconoce que emoción siente y logra expresarla	Utiliza estrategias para regular sus emociones	Dialoga para solucionar conflictos	2	2	5	2	5	3	Con Ayuda	Dialoga para trabajar en equipo	Nombra situaciones que lo ponen feliz, triste, enojado, etc	Expresa sus emociones	Reconoce que emoción siente y logra expresarla	Utiliza estrategias para regular sus emociones	Dialoga para solucionar conflictos	3	3	0	3	0	2	No	Dialoga para trabajar en equipo	Nombra situaciones que lo ponen feliz, triste, enojado, etc	Expresa sus emociones	Reconoce que emoción siente y logra expresarla	Utiliza estrategias para regular sus emociones	Dialoga para solucionar conflictos	0	0	0	0	0	0	



Autonomía

Si	Solicita ayuda sí la necesita	Realiza por sí mismo acciones para su cuidado personal	Participa en la toma de decisiones	Realiza acciones sin ayuda o supervisión de un adulto	Logra identificar sus fortalezas y nombrarlas	Respeta las pertenencias de los demás	Persiste en la realización de actividades desafiantes	4	3	4	3	0	4	5	Con Ayuda	Solicita ayuda sí la necesita	Realiza por sí mismo acciones para su cuidado personal	Participa en la toma de decisiones	Realiza acciones sin ayuda o supervisión de un adulto	Logra identificar sus fortalezas y nombrarlas	Respeta las pertenencias de los demás	Persiste en la realización de actividades desafiantes	1	0	1	1	0	1	0	No	Solicita ayuda sí la necesita	Realiza por sí mismo acciones para su cuidado personal	Participa en la toma de decisiones	Realiza acciones sin ayuda o supervisión de un adulto	Logra identificar sus fortalezas y nombrarlas	Respeta las pertenencias de los demás	Persiste en la realización de actividades desafiantes	0	2	0	1	5	0	0	



Empatía

Si	Brinda ayuda cuando alguien la requiere	Identifica las características personales de sus compañeros	Reconoce las diferencias entre su conducta y las de otros compañeros	Conoce las consecuencias de ciertas conductas	En ocasiones se pone en los zapatos de los demás	Ayuda a los demás cuando lo necesitan	Respeta las pertenencias de los demás.	Conoce cuando es molestado	3	2	4	0	3	5	1	4	Con Ayuda	Brinda ayuda cuando alguien la requiere	Identifica las características personales de sus compañeros	Reconoce las diferencias entre su conducta y las de otros compañeros	Conoce las consecuencias de ciertas conductas	En ocasiones se pone en los zapatos de los demás	Ayuda a los demás cuando lo necesitan	Respeta las pertenencias de los demás.	Conoce cuando es molestado	2	3	1	2	2	0	4	1	No	Brinda ayuda cuando alguien la requiere	Identifica las características personales de sus compañeros	Reconoce las diferencias entre su conducta y las de otros compañeros	Conoce las consecuencias de ciertas conductas	En ocasiones se pone en los zapatos de los demás	Ayuda a los demás cuando lo necesitan	Respeta las pertenencias de los demás.	Conoce cuando es molestado	0	0	0	3	0	0	0	0	



Colaboración

Si	Puede expresar con seguridad sus ideas	Conoce y es capaz de explicar las consecuencias de sus actos	Reflexiona acerca de situaciones dónde NO está de acuerdo	Comunica a sus compañeras ideas para realizar alguna actividad o juego	Defiende sus ideas, se muestra seguro al momento de expresarse	Ofrece ayuda a sus compañeros al momento de trabajar	3	5	5	4	0	4	Con Ayuda	Puede expresar con seguridad sus ideas	Conoce y es capaz de explicar las consecuencias de sus actos	Reflexiona acerca de situaciones dónde NO está de acuerdo	Comunica a sus compañeras ideas para realizar alguna actividad o juego	Defiende sus ideas, se muestra seguro al momento de expresarse	Ofrece ayuda a sus compañeros al momento de trabajar	1	0	0	1	0	1	No	Puede expresar con seguridad sus ideas	Conoce y es capaz de explicar las consecuencias de sus actos	Reflexiona acerca de situaciones dónde NO está de acuerdo	Comunica a sus compañeras ideas para realizar alguna actividad o juego	Defiende sus ideas, se muestra seguro al momento de expresarse	Ofrece ayuda a sus compañeros al momento de trabajar	1	0	0	1	5	0	
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