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· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa para mejorar los aprendizajes de sus alumnos.

Alumna: Daniela Abigail Vázquez Esquivel.
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Mayo 2021
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INTRODUCCIÓN
La educación socioemocional constituye un proceso donde el sujeto desarrolla y utiliza sus habilidades sociales y emocionales en ciertas situaciones para manejar asertivamente sus emociones, determinar sus metas, tomar decisiones y establecer relaciones de convivencias positivas y sanas. Dichas habilidades son consecuencia de un desarrollo que va desde la infancia hasta la vida adulta, y es al educador o educadora de preescolar a quien le corresponde promover su desarrollo de manera intencionada. (SEP,2018; p. 5)
Por lo anterior, el presente trabajo busca conocer cómo se han sentido los niños durante las clases en línea, puesto que para desarrollar competencias emocionales se requiere una rigurosa evaluación, que permita identificar el nivel de partida de los destinatarios y decidir acerca de las estrategias, objetivos y contenidos más apropiados a tener en cuenta en el diseño de las intervenciones. Asimismo, para constatar los progresos o resultados atribuibles a la educación emocional también es preciso contar con instrumentos evaluativos útiles, apropiados a cada contexto, adaptados para diferentes edades, validos, fiables y sensibles a los cambios










MARCO TEORICO
Según Goleman (1995), la inteligencia emocional está compuesta por 5 dimensiones básicas que abarcan dos esferas, la intrapersonal y la interpersonal:
1. Autoconocimiento: Esta habilidad consiste en saber qué se siente en cada momento y utilizar esas vivencias para orientar nuestra toma de decisiones; tener una idea realista de nuestras habilidades y una sólida confianza basada en uno mismo. Héctor Fainstein (1997) plantea que solo en la medida en que uno pueda reflexionar, analizar y conocer qué le sucede ante un fracaso, o el éxito exagerado, es posible pensar en instancias diferentes en el desarrollo personal.
2. Autorregulación: Manejar las emociones de modo que faciliten las tareas que hemos de realizar, ser cuidadosos y reponerse de las tensiones emocionales. Dominar esta habilidad es fundamental para las relaciones interpersonales, la comunicación y la resolución de problemas. 
En el control de los impulsos y la superación de conflictos se encuentran según D. Goleman cinco competencias emocionales, ellas son:
· Autocontrol: manejo de las emociones y los impulsos perjudiciales.
· Confiabilidad: Mantenimiento de normas de honestidad e integridad.
· Responsabilidad: aceptar la responsabilidad del desempeño personal.
· Adaptabilidad: flexibilidad para manejar el cambio.
· Innovación: estar abierto y dispuesto para las ideas, enfoques novedosos y la nueva información.
3. Automotivación: Es la capacidad para autoinducirse emociones y estados de ánimo positivos, como la confianza, el entusiasmo y el optimismo, para perseverar frente a los contratiempos y las frustraciones.
4. Empatía: Percibir lo que sienten los demás, ser capaces de ver las cosas desde la perspectiva del otro y cultivar la afinidad con una amplia diversidad de personas.
Consiste en comprender la lógica de los demás, o sea, percibir qué principios de comportamiento que la disposición de estos se encamine a objetivos que entran en conflicto con los nuestros. 
5. Relaciones interpersonales: Manejar bien las emociones en una relación e interpretar adecuadamente las situaciones y las redes sociales; interactuar sin dificultad, utilizar estas habilidades para persuadir, dirigir, negociar y resolver conflictos, para la cooperación y el trabajo de equipo.



















MARCO METODOLOGICO
Los instrumentos utilizados para este diagnóstico fueron elaborados grupalmente de acuerdo al grupo de practica tomando en cuenta diversos indicadores que se nos brindaron para recabar información tanto del contexto interno como externo, mientras que otros fueron elaborados por nosotras mismas tomando en cuenta las dimensiones del programa de Aprendizajes, las cuales son:
· Autoconocimiento
· Autorregulación 
· Autonomía
· Empatía 
· Colaboración 
El instrumento se elaboro dentro de Google forms y se les hizo llegar una liga para que lo contestaran por medio de la educadora encargada del grupo, obteniendo así 23 respuestas de alumnos de entre 3 y 4 años de edad. 












CONTEXTO
Las semanas del 10 al 21 de Mayo del presente año se llevaron a cabo prácticas en el Jardín de Niños “Europa”, el cual cuenta con el sostenimiento federal y trabaja dentro del turno matutino. Se encuentra ubicado en la calle privada #520, en el fraccionamiento Europa, en el municipio de Saltillo, Coahuila. 
En lo que respecta al contexto interno, el jardín está integrado por una cantidad aproximada de 130 alumnos, los cuales en su mayoría son pertenecientes a un nivel socioeconómico medio, pues se admiten niños de cualquier clase social, cultura, creencia o capacidades diferentes.
El personal docente está conformado por cuatro educadoras; la maestra Patricia Baltierrez encargada de un grupo de primer año con 32 alumnos, la maestra Zulema Patricia de la Rosa Nájera, encargada de un grupo mixto de primer y segundo grado con un aproximado de 33 alumnos, la maestra Silvia María Ramos encargada de otro grupo mixto de segundo y tercer año con 32 alumnos, y por último la maestra Guadalupe Cristina López Hernández encargada de tercer año con 33 niños. También, se encuentra una directora, dos intendentes, un profesor de educación física, una psicóloga y un docente de canto. 
Posee una puerta localizada al frente de la calle Privada, y a partir de ahí se pueden observar topes y letreros preventivos que ayudan a evitar accidentes haciéndoles saber a los conductores que deben manejar con cuidado. A su alrededor se puede apreciar un ambiente tranquilo y apto para el buen desarrollo y aprendizaje del niño, pues los individuos que habitan en el vecindario son respetuosos y empáticos. La institución educativa cuenta con los suficientes servicios para sustentar una escuela, como la energía eléctrica, el servicio de agua, de red pública, drenaje, servicio de internet, cuatro aulas, una cocina, dos baños para niñas y niños, un salón de canto, una pequeña bodega, un patio cívico, áreas destinadas para la ejecución de juegos infantiles y un salón adecuado únicamente para el área de apoyo (USAER). 
En  lo que respecta al contexto social se puede percibir que un gran índice de padres de familia que conforman la comunidad educativa cuentan con un título universitario y se encuentran ejerciendo dicha profesión, además, son caracterizados por mantener una participación activa en lo que respecta al cuidado de los niños y a actividades extraescolares, pues procuran mantener una amplia comunicación con los respectivos docentes, con la intención de estar al tanto de cada una de las situaciones a las que se encuentran expuestos su hijos día con día.   

















DESCRIPCIÓN DEL GRUPO
Durante mi jornada de práctica a través de la plataforma Zoom en los horarios de 11:00 a.m.  y 6:00 p.m. me fue asignado el grupo de 1°” A” a cargo de la maestra Patricia Baltierrez González quien inicio la jornada muy amablemente presentándome al grupo, el cual está integrado por 32 alumnos, 18 niñas y 14 niños, con los cuales durante los 40 minutos de clase pude establecer un buen ambiente de aprendizaje, lo cual me permitió reconocer diferentes aspectos del grupo donde puedo destacar que ya tienen deseos de vivir experiencias fuera de sus hogares, son muy activos, les gusta participar comentando sus experiencias y lo que sienten y en ocasiones se muestran desesperados o distraídos. Por otro lado, los padres de familia realmente mostraron apoyo y compromiso, involucrándose realmente en el aprendizaje de sus hijos, respondiendo con los materiales, las evidencias y los instrumentos que se les solicitaban.













RESULTADOS DEL DIAGNÓSTICO POR DIMENSIONES
Autoconocimiento:
Rogers se interesó en el estudio del individuo en sí mismo. Para esto desarrolló una teoría de la personalidad centrada en el yo, en la que se ve al hombre como un ser racional, con el de la personalidad centrada en el yo, con el mejor conocimiento posible de sí mismo y de sus reacciones, proponiendo además el autoconocimiento como base de la personalidad y a cada individuo como ser individual y único. Según Hall (1975), Rogers en su teoría de la personalidad le otorga una importancia fundamental a dos constructos, que serán la base de ésta, tales constructos son el organismo y el sí mismo.
Los indicadores que corresponden a esta dimensión arrojaron que:
1. El 78% de los niños siempre siguen instrucciones para llevar a cabo una tarea mientras que el 22% solo a veces.
2. El 48% de los alumnos terminan sus actividades en tiempo y forma y solo el 52%  a veces.
3. El 9% de los niños siempre se levanta y distrae durante las clases en línea, el 87% a veces y el 4% nunca. 
4. El 17% de los alumnos siempre les cuesta trabajo reiniciar su trabajo son interrumpido, 17% solo a veces y 66% nunca.
5. Durante la realización de una tarea el 13% de los alumnos golpea el lápiz, mueve la cabeza y/o piernas o realiza otros movimientos, 43.5% a veces y 43.5% nunca.
6. El 87% de los niños participa siempre en forma activa y solo el 13% solo a veces. 
7. El 87% de los alumnos encuestados menciona los acontecimientos que lo hacen sentir feliz, triste y enojado, el 9% a veces y el 4% nunca.
Autorregulación: 
Para la teoría sociocognitiva (Bandura, 1986, Bandura, 1997) las fuentes principales de motivación para autorregularse son las metas personales, la percepción de autoeficacia y las expectativas de resultado. En primer lugar, se considera que el alumno autorregula su comportamiento cuando tiene interés por alcanzar unas metas determinadas. El problema es que no siempre estas metas son positivas para el aprendizaje.
Los indicadores que corresponden a esta dimensión arrojaron que:
8. El 74% del grupo tiene el conocimiento de lo que debe de hacer para regular las emociones como el miedo, el enojo o la tristeza y el 26% solo a veces.
9. El 83% realiza diversos intentos hasta lograrlo cuando se le dificulta una actividad y solo el 17% a veces.
10. El 53% dialoga para solucionar conflictos, el 43% solo a veces y el 4% nunca.
11. El 65% sabe ponerse de acuerdo con sus compañeros para realizar actividades en equipo, mientras que el 35% solo a veces. 
Autonomía:
En el Juicio Moral del Niño (Piaget, 1932) señala la diferencia entre dos tipos de moralidad: la moralidad autónoma y la heterónoma. También, manifiesta que los niños desarrollan la autonomía, tanto en el ámbito moral como en el intelectual, y que la finalidad de la educación debe ser el desarrollo de la autonomía.
Los indicadores que corresponden a esta dimensión arrojaron que:
12.  El 43 % presta atención cuando se le habla o cuando habla otro y  el 57% a veces 
13. El 57% de los alumnos mantiene actitudes de respeto, apertura al cambio y manejo de la incertidumbre proponiendo buenas soluciones, mientras que el 43% solo a veces. 
14. El 61% ordena y recoge los materiales después de utilizarlos y el 39% solo a veces.
15. El 91% de los alumnos se lava las manos antes de comer y después de ir al baño y solo el 9% a veces.
16.  El 83% de los alumnos defiende sus ideas y solo 17% a veces.
17. Un 74% de los niños reconoce lo que puede hacer con ayuda y sin ayuda, mientras que solo el 26% a veces.
18. El 83% reconoce como se sienten sus compañeros cuando alguien los trata mal y solo el 17% a veces.
Empatía:
Los indicadores que corresponden a esta dimensión arrojaron que:
19. El 87% es empático con sus compañeros y solo un13% a veces. 
20. El 91% del grupo demuestra generosidad al compartir sus saberes y solo el 9% a veces.
21. El 74% respeta las normas de convivencia y solo un 26% a veces.
Colaboración
Los indicadores que corresponden a esta dimensión arrojaron que:
22. Solo el 65% siempre trabaja de manera ordenada y participando grupalmente, mientras que el 35% solo a veces
23. El 65% del grupo escucha e intercambiar ideas con sus compañeros y solo un 35% a veces.
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CONCLUSIÓN 
En general gracias a los resultados arrojado en los instrumentos se puede observar que no existen tantas deficiencias en el ámbito emocional, sin embargo ante la nueva modalidad es necesario no sólo entregar materiales educativos a los niños y estar en contacto permanente con los padres, sino que se debe ofrecer la oportunidad de que los estudiantes puedan interactuar entre ellos e incluso obtener asesoramiento y apoyo psicológico si lo necesitan. Es importante  promover activamente la necesidad de tener unos buenos hábitos de higiene, de llevar a cabo ejercicio físico, seguir una dieta apropiada, y tener unos hábitos de sueño adecuados, de igual forma se debe considerar cómo adaptar los materiales de aprendizaje, pues ante esta nueva situación debemos ser inclusivos, y tener en cuenta también que no todos los alumnos tienen las mismas facilidades ni los recursos necesarios para estudiar a distancia, de igual forma debemos mantener un contacto directo con los padres para asegurar la continuidad de la formación de los niños, ya que de lo contrario los alumnos pueden sentirse agobiados o frustrados si no perciben la atención o la seguridad de que pueden contar con el docente y recibir las instrucciones e indicaciones que necesiten cuando se encuentren perdidos.
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ANEXOS
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PRÁCTICA PROFESIONAL	4º. SEMESTRE
MTRA. EDUARDA MALDONADO MARTINEZ


NOMBRE: DANIELA ABIGAIL VÁZQUEZ ESQUIVEL                              FECHA: 30/04/2021
	INDICADORES.

	A) CONTEXTO EXTERNO

	1.Nombre del jardín de niños.

	“EUROPA”

	2.-Sostenimineto.

	Federal.

	3.-Turno.

	Matutino

	4.-Clave.

	05DJN0286W

	5.-Horario.

	9:00 A.M. a 12:00 P.M Alumnos.
[bookmark: _gjdgxs]8:30 A.M a 12:30 P.M Personal docente.

	6.-Teléfono.

	8444169252

	7.-Ubicación.

	Calle privada #520 Fraccionamiento Europa.

	8.-Nombre de la supervisora.

	María Patricia Beltrán Bustos.

	9.-Nombre de la directora.

	Cinthia Rodríguez Coronel.

	10.-Nombre de la educadora.

	Silvia María Ramos López.

	11.-Contexto social.

	Padres de familia con nivel de estudios profesionales, nivel socioeconómico medio, participación activa de padres de familia.

	12.-Tipo de infraestructura de la institución.

	Cuenta con todos los servicios públicos, edificio en buen estado, estructura de ladrillo.

	13.-Delimitación de la institución.

	El jardín se encuentra ubicado entre las calles Privada y Córdova, se encuentra bardeada y en su mayoría está rodeada por casas.

	14.- Tipos de vivienda de su alrededor.

	Unifamiliares, estructura de block y ladrillo, una y dos plantas.

	15.-Servicios públicos con lo que cuenta.

	Luz electica, agua, drenaje, internet, teléfono.

	16.- Problemáticas sociales.




	Ninguna.

	B) CONTEXTO INTERNO.

	1.- Espacios (número y tipo de aulas, espacios administrativos, anexos escolares, patios, otros espacios, etc.)

	4 aulas, una dirección, una cocina, dos baños (niños y niñas), salón de cantos, una pequeña bodega, patio cívico, áreas de juegos, juegos infantiles, salón de área de apoyo (USAER)

	2.-Croquis de la institución.

	[image: ]

	3.-Organización dentro de la institución 
(directora, docentes, etc.)

	1 Directora, 4 docentes, 3 personal de apoyo (USAER), 1 maestra de educación física, 1 profesor de cantos y 2 personal de limpieza. 

	4.-Ttotal de docentes que laboran en la institución.

	4

	5.-Forma de organización del plantel educativo.

	Completa.

	c) CARACTERÍSTICAS DEL GRUPO.

	1.-Grado, sección.

	1° “A”

	2.-Total de niños, niñas y total de alumnos.

	Niñas: 18
Niños:14

	3.-Porcentaje de asistencia.

	70% aproximadamente.

	4.-Edades en las que oscilan.

	3 y 4 años

	5.- Características de los niños.

	Abiertos, cariñosos, felices, participativos, curiosos.

	6.-Diagnositco por campo formativo.

	Lenguaje y comunicación:
La gran mayoría de los alumnos escriben su nombre, reconocen letras, diferencian letras de números, algunos niños de tercero forman palabras, se expresan verbalmente de forma coherente, hablan frente a otras personas, expresan sus ideas, necesidades e inquietudes, hablan acerca de diferentes experiencias, responden a preguntas abiertas, exploran textos, comentan sus ideas y las de sus compañeros, dicen rimas y adivinanzas, les agrada escuchar cuentos y crear sus propias historias.
Pensamiento matemático:
Reconocen los números del 1 al 10, los de tercer año realizan conteos de más de 30, realizan correspondencia 1 a 1, algunos resuelven pequeños problemas de cálculo mental, realizan gráficas, reconocen características de figuras geométricas, se ubican en el espacio, realizan mediciones con objetos no convencionales, resuelven problemas con recursos propios, explican cómo resuelven alguna problemática.
Exploración y comprensión del mundo natural y social:
Son curiosos, les gusta indagar, reconocen algunos fenómenos y el por qué suceden, se interesan en observar a los seres vivos y sus características, reconocen la importancia de cuidar el medio ambiente, identifican que tienen derechos y obligaciones por cumplir, reconocen que tienen que cumplir con ciertas reglas de convivencia, proponen acciones de cuidado para el medio ambiente.

	7.-Estilo de aprendizaje de sus alumnos.

	Auditivos, kinestésicos, visuales.

	8.-BAPS que presenta el grupo.

	1 alumno con problemas de lenguaje.

	9.- Interrelaciones entre docentes y padres de familia.

	Exista buena comunicación entre el personal del jardín y padres de familia, una relación de respeto y cordialidad, la mayoría se muestra participativo en las actividades que realiza el jardín y se cuenta con su apoyo.













DIAGNÓSTICO 
https://docs.google.com/forms/d/1gCupIhjq1B7MVPQv6WefbGA02cS0fF4df8Ubi0X4GBs/edit

	RÚBRICA PARA EVALUAR DIAGNÓSTICO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

	Competencia: 
· Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional.
· Plantea las necesidades formativas de los alumnos de acuerdo con sus procesos de desarrollo y de aprendizaje, con base en los nuevos enfoques pedagógicos.
· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa para mejorar los aprendizajes de sus alumnos.
· Evalúa el aprendizaje de sus alumnos mediante la aplicación de distintas teorías, métodos e instrumentos considerando las áreas, campos y ámbitos de conocimiento, así como los saberes correspondientes al grado y nivel educativo.

	Problema: la falta de fundamento de la intervención docente, la cual muchas veces se lleva a cabo con base en los intereses del docente y no en las necesidades manifiestas en los niños. Las alumnas deben habilitarse en la fundamentación de su intervención en un diagnóstico que contenga la información del estado inicial del grupo (o niño)

	Referente
	Preformal
	Receptivo
	Resolutivo
	Autónomo
	Estratégico

	Evidencia:
	Presenta un diagnóstico con cierta vaguedad en el enfoque de las habilidades socioemocionales y sin fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por ellas. Falta algunos de los aspectos mínimos. 

Adjunta al diagnóstico los Instrumentos sin las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Carece de fundamento teórico de ideas.

	Presenta un diagnóstico sin fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por ellas mismas. Falta algunos de los aspectos mínimos. 

Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres ideas solo en una fuente.

	Presenta un diagnóstico con fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por otros, que contiene datos generales del niño o del grupo, descripción general del contexto educativo, descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa. 

 Adjunta al diagnóstico los Instrumentos diseñados por otros (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres ideas solo en dos fuentes.

	Presenta un diagnóstico con fundamento en los resultados de los instrumentos adaptados de otros instrumentos, que contiene datos generales del niño o del grupo, descripción general del contexto educativo, descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa. 

 Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las adecuaciones realizadas acorde a las necesidades propias (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres de ideas en los teóricos analizados en clase, en el programa de preescolar o en otra fuente confiable.

	Presenta un diagnóstico con fundamento en los resultados de los instrumentos diseñados por ellas, que contiene datos generales del niño o del grupo, descripción general del contexto educativo, descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa. 

 Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres ideas en los teóricos analizados en clase, en el programa de preescolar y en otra fuente confiable.


	Diagnóstico de habilidades socioemocionales.
	
	
	
	
	

	Criterio:
	
	
	
	
	

	Evalúe el desarrollo socioemocional de las niñas y
niños de preescolar a partir de la información obtenida con los instrumentos diseñados. Contiene: datos generales del niño (10 Pts.) o del grupo, descripción general del contexto educativo (10 pts.), descripción del problema y de las habilidades emocionales (resultados triangulados) detectadas y comentarios por parte de los agentes de la comunidad educativa (50 pts). 

Adjunta al diagnóstico los Instrumentos con las mejoras sugeridas por sus compañeras y el docente (guías de observación, entrevistas, cuestionarios) (20 pts.).

Fundamento en los contenidos teóricos abordados en clase (10 pts).
	
	
	
	
	

	Ponderación: 100%
	60%
	70%
	80%
	90%
	100%

	Evaluación
	Logros
	Nota
	Acciones para mejorar

	Autoevaluación*
	 
	 
	 
	 
	 

	Coevaluación*
	 
	*Autoevaluación, coevaluación y heteroevaluación se plasmarán en la plataforma de escuela en red.

	Heteroevaluación*
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