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Saltillo, Coahuila.
Escuela Normal de Educacion Preescolar.
Ciclo escolar 2020-2021.
Licenciatura en Educacion Preescolar.
UNIDAD lI: La evaluacion de las habilidades sociales y emocionales en el nivel
preescolar.
Nombre: Jaqueline Garcia Soto. #7.
Docente: Eduarda Maldonado Martinez.
Grado y seccion: Cuarto semestre, seccién “B”.
Curso: Estrategias para el desarrollo socioemocional.
Competencias.
o Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su
desarrollo cognitivo y socioemocional.
o Emplea la evaluacion para intervenir en los diferentes &mbitos y momentos de
la tarea educativa para mejorar los aprendizajes de sus alumnos.
25- mayo- 2021.
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Tonlexlo exlerne e inlerne.

Las semanas del diez al veintiuno de mayo del presente afo se llevaron a cabo
practicas en el Jardin de Nifios “Europa”, el cual cuenta con el sostenimiento federal
y trabaja dentro del turno matutino. Se encuentra ubicado en la calle privada #520,

en el fraccionamiento Europa, en el municipio de Saltillo, Coahuila.

En lo que respecta al contexto interno, el jardin esta integrado por una cantidad
aproximada de 130 alumnos, los cuales en su mayoria son pertenecientes a un nivel
socioeconémico medio, pues se admiten nifios de cualquier clase social, cultura,

creencia o capacidades diferentes.

El personal docente esta conformado por cuatro educadoras; la maestra Patricia
Baltierrez encargada de un grupo de primer afio con 32 alumnos, la maestra Zulema
Patricia de la Rosa Najera, encargada de un grupo mixto de primer y segundo grado
con un aproximado de 33 alumnos, la maestra Silvia Maria Ramos encargada de
otro grupo mixto de segundo y tercer afio con 32 alumnos, y por ultimo la maestra
Guadalupe Cristina Lopez Hernandez encargada de tercer afio con 33 nifios.
También, se encuentra una directora, dos intendentes, un profesor de educacion

fisica, una psicéloga y un docente de canto.

Posee una puerta localizada al frente de la calle Privada, y a partir de ahi se pueden
observar topes y letreros preventivos que ayudan a evitar accidentes haciéndoles
saber a los conductores que deben manejar con cuidado. A su alrededor se puede
apreciar un ambiente tranquilo y apto para el buen desarrollo y aprendizaje del nifio,
pues los individuos que habitan en el vecindario son respetuosos y empaticos. La
institucion educativa cuenta con los suficientes servicios para sustentar una
escuela, como la energia eléctrica, el servicio de agua, de red publica, drenaje,
servicio de internet, cuatro aulas, una cocina, dos bafios para nifias y nifios, un salén
de canto, una pequefia bodega, un patio civico, areas destinadas para la ejecucion
de juegos infantiles y un salén adecuado Unicamente para el area de apoyo
(USAER).
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En cuanto a lo que respecta al contexto social se puede percibir que un gran indice
de padres de familia que conforman la comunidad educativa cuentan con un titulo
universitario y se encuentran ejerciendo dicha profesion, ademas, son
caracterizados por mantener una participacion activa en lo que respecta al cuidado
de los nifios y a actividades extraescolares, pues procuran mantener una amplia
comunicacion con los respectivos docentes, con la intencién de estar al tanto de
cada una de las situaciones a las que se encuentran expuestos su hijos dia con
dia.

Dingnoslico de habibicdudes socicemocionales:

Dentro del curso de estrategias para el desarrollo socioemocional se realizaron
indicadores enfocados en las 5 dimensiones del bienestar, en las cuales se
encuentran la autorregulacion, el autoconocimiento, la autonomia, la empatia y la
colaboracion; con la intencion de que a partir de ellos lograramos llegar a un
conocimiento del desarrollo de habilidades socioemocionales que estaban siendo
manifestadas por parte del nifio en el trayecto formativo del presente ciclo escolar,
pues debido a la situacion en la cual nos encontramos actualmente no se tuvo la
oportunidad de concluirlo a través de la observacion de las acciones que ejecuta el
nifo durante el dia en el salon de clases. Todo esto tiene un alto grado de
importancia, debido a que forma parte de la educacion socioemocional, la cual
permite que los estudiantes desarrollen habilidades, comportamientos, actitudes y
rasgos de la personalidad que les permitan aprender a conocerse y comprenderse
a si mismos, cultivar la atencion, tener sentido de autoeficacia y confianza en sus
capacidades, entender y regular sus emociones, establecer y alcanzar metas
positivas, tomar decisiones responsables, mostrar empatia hacia los demas,
establecer y mantener relaciones interpersonales arménicas y desarrollar el sentido
de comunidad (SEP, 2017).

El desarrollo socioemocional del nifio es fundamental para su formacion y
crecimiento como individuo, pues es la capacidad que tiene para llevar a cabo la

comprensién y el control de sus sentimientos, comportamientos y conductas hacia
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las personas de su alrededor. Para que el nifio adquiera cada una de las habilidades
bésicas para manifestar una buena convivencia, como lo son la cooperacion, el
seguimiento de instrucciones, el control propio, el otorgamiento de atencién y, sobre
todo, la habilidad socioemocional.

Por lo que, a partir de lo mencionado con anterioridad, se aplicaron los indicadores
a través de un instrumento de preguntas en la plataforma de Google forms a los
padres de familia de los 33 nifios; 16 pertenecientes al género masculino y 17 al
femenino, que conforman el tercer grado de preescolar seccidén “B”, el cual se
encuentra a cargo de la docente Cristina Lopez Hernandez, donde las sesiones
virtuales son realizadas los dias Jueves en un horario de 11:00 AM y posteriormente
por la tarde a las 6:00 PM, debido a que un gran indice de los padres trabaja por la
mafana, lo que impide brindarles la oportunidad a los nifios de conectarse
temprano, pese a ello un gran porcentaje de alumnos asisten a clases, lo que facilita
gue la educadora lleve un aprendizaje continuo. Aunque, un acontecimiento que
pude percibir es que los nifios que asisten en el horario vespertino son mas
propensos a distraerse por el ruido de su contexto, ya que hay mas movimiento y

gue la dificultad de que se encuentren motivados para aprender es incrementada.

Primeramente, en cuanto a lo que respecta a los resultados obtenidos por parte de
los indicadores dentro de la dimension del autoconocimiento se puede apreciar que
un alto indice de nifios que conforman el salon de clases lleva a cabo las
instrucciones que les son otorgadas por la docente, sin embargo, existe un
porcentaje mayor al que deberia ser en el total de alumnos que regularmente no
atienden a ellas y es por ello, que la educadora se encuentra realizando acciones
para la solucién de esta problematica como el hecho de mantener una conversacion
con los nifios, en la cual se les motiva e incita a trabajar. De hecho, el viernes 21 de
mayo que se realizo el CTE en el jardin de nifios de manera virtual, donde tuve la
oportunidad de ser participe, mi educadora menciond una situacion que va de la
mano con lo mencionado, pues coment6 una circunstancia en la que una nifia se
encontraba recostada en el piso, negada a hacer ningun tipo de tarea, mientras que
yo continuaba con mi clase. Para lo que la educadora se comunic6 de manera

personal con la nifia y mantuvo una conversacion en la que ella le exponia como se
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sentia, y fue que a partir de ello comenzo a realizar las tareas que estaban siendo

asignadas.

También, pude percatarme de que existe un 50-50 de alumnos que finalizan sus
actividades en tiempo y forma, pues hay nifios que se toman su tiempo para hacer
cada uno de los ejercicios e incluso se quedan hasta después de haber terminado
para enviar la evidencia adjunta a la docente titular, y otros que se levantan del sitio
en el que se encuentran trabajando y se distraen durante el transcurso de la clase
en linea. Ademas, cabe resaltar que los nifios que regularmente ejecutan este tipo
de comportamientos manifiestan gran dificultad al reiniciar las actividades que
estaban desempefiando, pues en las gréficas de los resultados de los indicadores
se observa un 3.6% que con frecuencia le cuesta trabajo reiniciarlas, un 46,4% con

regularidad, mientras que el 50% faltante no lo realiza ni una sola vez.

Otra de las caracteristicas analizadas consiste en que una pequefia parte del grupo
de manera constante durante la ejecucion de una tarea efectia movimientos como
golpear algun objeto con un lapiz o mover la cabeza y las piernas, para lo que Melani
Klein establece que el sujeto se relaciona con el medio a partir de sensaciones e

impulsos desarrollando el yo y las relaciones con el entorno.

Adicionalmente en otros de los indicadores que fueron aplicados, los cuales radican
en si el nifio participa de manera activa y menciona los acontecimientos que lo
hacen sentir feliz triste y enojado, el 64,3% participa sin problema, a la vez que el
35,7% lo realiza a veces, lo que considero que es un porcentaje muy alto, no
obstante, para la solucion de esta situacion la educadora se encuentra trabajando
en ello de manera que se dirige directamente con cada uno de ellos mencionando
el nombre, con el propésito de que ninguno se quede sin participar. Mientras que
por otro lado en cuanto a las habilidades socioemocionales con las que deberian de
contar, la mayor parte del grupo externa las situaciones que le provocan diferentes
emociones a través del didlogo, pues pude observar que durante la sesion la
maestra les otorgaba un pequefio lapso para que conversaran de sucesos externos

a la escuela.
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Por otra parte, adentrandonos en la dimension de la autorregulacion, que permite
manejar emociones, comportamientos e incluso movimientos corporales frente a
una situacion complicada de sobrellevar; los padres de familia respondieron en el
instrumento que sus hijos no muestran complicaciones en cuanto a las acciones
gue deben de tomar para regular las emociones como el miedo, el enojo o la tristeza
y se muestran persistentes al presentarseles dificultades para realizar actividades
hasta lograrlo. Sin embargo, puedo encontrar la existencia de un inconveniente en
el hecho de que existe un 7.1% de nifios que no dialogan para solucionar conflictos,
sino que atienden a los impulsos momentaneos que se tienen, pues para esto a
través de una pequefia investigacion en el navegador encontré una actividad que
me parecio muy buena para el desarrollo de la autorregulacion desde casa, la cual
consiste en que con ayuda de un adulto elaboren una rueda en forma de pastel en
un cartel, en el que deberan colocar imagenes de objetos 0 acciones que los ayuden
a calmarse, de tal manera que cuando comiencen a molestarse o a sentir miedo
socorran al cartel y busquen la opcidn que les parezca mas oportuna para no actuar

de manera impulsiva.

Por otro lado, respecto a la dimension de la autonomia, es fundamental destacar
gue la autonomia es la que permite al nifio sentirse competente, pues es un ciclo
vital para lograr que un adulto sea responsable de sus decisiones. Pese a que es
un aspecto fundamental para el crecimiento del nifio, se puedo evidenciar que
existen diversos factores que impiden que el nifio logre su autonomia, ya sea por
parte del docente dentro de las aulas o por parte de las familias que ejercen
sobreproteccion sobre ellos, ya que lo limitan en su desarrollo. (Calderon & Vela,
2014). A partir de esto es importante definir el concepto de autonomia desde la
autora Kamii la autonomia es el proceso donde el nifio pasa a ser independiente es
capaz de pensar por si mismo y tiene en cuenta el punto de vista de las demas

personas.

Por lo que, partiendo de los resultados del diagnostico aplicado puedo deducir que
el desarrollo de la autonomia se esta llevando a cabo de manera satisfactoria,

debido a que prestan atencion en el momento en el cual se les habla, manifiestan
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actitudes de respeto, apertura al cambio y manejo de la incertidumbre proponiendo
buenas soluciones, tienen a la mano los materiales que se utilizan en la sesion
virtual, defienden sus ideas y reconocen lo que pueden hacer con ayuda y sin ayuda.
Lo que puedo reforzar a partir de pequefias acciones que observé en la jornada de
practica, puesto que los dos dias que me presenté en las videoconferencias
tomando el papel de docente me percaté de que cada uno de los nifios contaban
con los materiales que se les habia solicitado desde el comienzo de la clase, si
acaso habia una excepcion, mas sin embargo en ningiin momento el nifio aplico
esa situacibn como excusa. Tampoco visualicé ningun tipo de relacion en la que no
abundara el respeto, en cada una de las problematicas que les planteaba buscaban
soluciones innovadoras y estaban totalmente abiertos a manifestar estrategias en
las que se llevara a cabo el cambio, pues desde el momento en el que me presenté
aprecie actitudes positivas y una gran disposicion, aunque considero importante
mencionar que habia un nifio, lamado Kenneth que al inicio tomd como postura una

actitud inconforme, pues él queria a su maestra.

Del mismo modo es sustancial afiadir los resultados obtenidos dentro de la
dimension de la empatia, en la que en el indicador de reconocer los sentimientos y
emociones que manifiestan sus compaferos cuando alguien mas los trata mal se
da un resultado de un 75% de individuos que siempre realizan este tipo de
comprension, mientras que el 25% restante lo ejecuta a veces, para lo cual
considero que debido a la situacién en la que nos encontramos es complicado tener
este tipo de acercamiento entre sus mismos compafieros, y es que a pesar de ello

el 64.3% demuestra constantemente generosidad al compartir sus saberes.

Para concluir, en la dimension de la colaboracion noté que el grupo era un equipo,
ya que trabajaban en conjunto, esperaban a los demas al terminar un trabajo,
participaban, se ayudaban entre todos para resolver dudas, escuchaban
atentamente cuando alguien mas se encontraba dando su punto de vista y
respetaban las normas de convivencia que plante6 la educadora al inicio del ciclo
escolar. A excepcion de un nifio llamado Mateo, quien no escucha e intercambia

ideas para socializar su punto de vista, de hecho, la segunda sesion en la que lo
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observé me percaté de que le era muy complicado poner atencién, puesto que
estuvo perdido sin saber lo que hariamos pese a que lo mencionaba gran cantidad

de veces y no participaba para nada.

Pues el trabajo colaborativo se adquiere a través del empleo de métodos de trabajo
grupal, caracterizado por la interaccion y el aporte de todos en la construccién del
conocimiento. En el aprendizaje colaborativo el trabajo grupal apunta a compartir la
autoridad, a aceptar la responsabilidad y el punto de vista del otro, y a construir
consenso con los demas (Revelo-Sanchez, Collazos-Ordofiez, & Jiménez-Toledo,
2018).
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AMA’)(& ] Indicadores del contexto educativo.

Cowntexto externo.

1. Nombre del jardin de nifios. “Europa’.
2. Sostenimiento. Federal.
3. Turno. Matutino.
4. Clave. 05DJN0286W
6. Horario. o 9:00 A.M. a12:00 P.M alumnus.
o 8:30 A.M al12:30 P.M Personal docente.
7. Teléfono. 8444169252.

8. Ubicacion.

Calle privada #520 Fraccionamiento Europa.

9. Nombre de la supervisora

Maria Patricia Beltran Bustos.

10.Nombre de la directora.

Cinthia Rodriguez Coronel

11.Nombre de la educadora

Silvia Maria Ramos Lépez.

12.Contexto social.

Padres de familia con nivel de estudios
profesionales, nivel socioeconémico medio,
participacion activa de padres de familia.

13.Tipo de infraestructura de la

institucion.

Cuenta con todos los servicios publicos,
edificio en buen estado, estructura de ladrillo.

14.Delimitaciéon de la institucion.

En la entrada de la institucion podemos
encontrar una cerca de colores con una
puerta que da la oportunidad de observar las
casas del vecindario, mientras que alrededor
Gnicamente hay barda.

15.Tipos de vivienda de su alrededor.

Unifamiliares, estructura de block y ladrillo,
dos plantas.
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16. Servicios publicos con los que cuenta.

Luz electica, agua, drenaje, internet,
teléfono.

17.Probleméticas sociales.

Ninguna.

Contexto tnterno.

18.Espacios (nimero y tipo de aulas,
espacios administrativos, anexos

escolares, patios, otros espacios, etc.)

4 aulas, una direccién, una cocina, dos bafios
(niflos y nifias), saldn de cantos, una pequefa
bodega, patio civico, areas de juegos, juegos
infantiles, salon de area de apoyo (USAER)

19.Croquis de la institucion.

Saltillo

20.0Organizaciéon dentro de la institucion

(directora, docentes, etc.)

1 directora, 4 docentes, 3 personal de apoyo
(USAER), 1 maestra de educacion fisica, 1
profesor de cantos y 2 personal de limpieza.

21.Total, de docentes que laboran en la

institucion.

4 educadoras, 2 intendentes, 1 profesor de
educacion fisica, 1 psicologa y 1 docente de
canto.

22.Forma de organizacién del plantel

educativo.

Completa.

Caracteristicas del grupo.

23.Grado y seccion.

Tercer grado, seccion “B”.

24.Total, de nifos.

17 niflas y 17 niflos= 33 alumnos.
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25.Porcentaje de asistencia.

70%.

26.Edades en las que oscilan.

5y 6 anos.

27.Caracteristicas de los nifios.

Espontaneos, participativos, curiosos,
rapidos y muy inteligentes.

28.Diagnostico por campo formativo.

o Lenguaje y comunicacion:

La mayoria de los alumnos escriben su
nombre, reconocen letras, diferencian letras
de numeros, forman palabras, se expresan
verbalmente de forma coherente, hablan
frente a otras personas, expresan sus ideas,
necesidades e inquietudes, responden a
preguntas  abiertas, exploran textos,
comentan sus ideas y las de sus comparieros.

o Pensamiento matematico.

Reconocen los numeros del 1 al 10, algunos
resuelven pequefios problemas de calculo
mental, reconocen caracteristicas de figuras
geomeétricas, se ubican en el espacio,
resuelven problemas con recursos propios,
explican como resuelven alguna
problematica.

o Exploracion y comprension del mundo
natural y social.

Son curiosos, les gusta indagar, reconocen la
importancia de cuidar el medio ambiente,
identifican  que tienen  derechos vy
obligaciones por cumplir, reconocen que
tienen que cumplir con ciertas reglas de
convivencia, proponen acciones de cuidado
para el medio ambiente.

29.Estilo de aprendizaje de los alumnos.

Auditivos, kinestésicos y visuales.

30.BAPS que presenta el grupo.

Ninguno (a).
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Existe una relacion de respeto y cordialidad
entre el personal del jardin y los padres de

31.Interrelaciones entre docentes Yy familia, pues la mayon’a se muestra

padres de familia.
jardin.

participativo en las actividades que realiza el

74%0)(0 ” Instrumentos y graficos del diagndstico socioemocional.

Posteriormente a la elaboracién de los indicadores, los cuales fueron obtenidos a
partir de las dimensiones del bienestar, se aplicaron a los padres de familia que
fuesen gustosos de brindarnos respuestas en base a las acciones que son
ejecutadas en casa por parte de los niflos durante el transcurso de las clases en
linea, pues actualmente el hecho de encontrarnos en pandemia y trabajar a través
de una pantalla nos dificulta la observacion de ciertas conductas. Por lo cual se tomo
la decision de realizar el instrumento de preguntas en google forms, con la intencidn
de que fuera mas efectivo y rapido, pues regularmente los padres no cuentan con

el suficiente tiempo para llevar a cabo una entrevista cara a cara.

Link:
https://docs.google.com/forms/d/1rlIkPooLDsHNiyJu65CYNe8PHAQ5T62sDX00hn

Ztld4/edit?usp=sharing.
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RUBRICA. Curso: Estrategias para el desarrollo socioemocional.
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RUBRICA PARA EVALUAR DIAGNOSTICO DE HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Competencia:

= Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemaocional.
v" Plantea las necesidades formativas de los alumnos de acuerdo con sus procesos de desarrollo y de aprendizaje, con base en los nuevos enfoques

pedagogicos.

» Emplea la evaluacion para intervenir en los diferentes ambitos y momentos de la tarea educativa para mejorar los aprendizajes de sus alumnos.
v' Evalla el aprendizaje de sus alumnos mediante la aplicacién de distintas teorias, métodos e instrumentos considerando las areas, campos y
ambitos de conocimiento, asi como los saberes correspondientes al grado y nivel educativo.

Problema: la falta de fundamento de la intervencién docente, la cual muchas veces se lleva a cabo con base en los intereses del docente y no en las necesidades
manifiestas en los nifios. Las alumnas deben habilitarse en la fundamentacion de su intervencién en un diagndéstico que contenga la informacion del estado inicial

del grupo (o nifio)

Referente

Preformal

Receptivo

Resolutivo

Auténomo

Estratégico

Evidencia:

Diagnéstico de habilidades
socioemocionales.

Criterio:

Evalle el desarrollo
socioemocional de las nifias y
nifios de preescolar a partir de
la informacion obtenida con los
instrumentos disefiados.
Contiene: datos generales del
nifio (10 Pts.) o del grupo,
descripcion general del
contexto educativo (10 pts.),
descripcion del problema y de
las habilidades emocionales
(resultados triangulados)
detectadas y comentarios por
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Presenta un
diagndstico con
cierta vaguedad en
el enfoque de las
habilidades
socioemaocionales
y sin fundamento
en los resultados
de los
instrumentos
disefiados por
ellas. Falta
algunos de los
aspectos minimos.

Adjunta al
diagnéstico los
Instrumentos sin
las mejoras
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Presenta un
diagnostico sin
fundamento en los
resultados de los

instrumentos disefiados
por ellas mismas. Falta

algunos de los
aspectos minimos.

Adjunta al diagnéstico
los Instrumentos con
las mejoras sugeridas

por sus compafieras
el docente (guias de
observacion,
entrevistas,
cuestionarios).
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Presenta un diagndstico
con fundamento en los
resultados de los
instrumentos disefiados
por otros, que contiene
datos generales del nifio
o del grupo, descripcién
general del contexto
educativo, descripcion
del problemay de las
habilidades emocionales
(resultados triangulados)
detectadas y
comentarios por parte de
los agentes de la
comunidad educativa.

Adjunta al diagnostico
los Instrumentos
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Presenta un diagndstico
con fundamento en los
resultados de los
instrumentos adaptados de
otros instrumentos, que
contiene datos generales
del nifio o del grupo,
descripcion general del
contexto educativo,
descripcion del problema y
de las habilidades
emocionales (resultados
triangulados) detectadas y
comentarios por parte de
los agentes de la
comunidad educativa.

Adjunta al diagnostico los
Instrumentos con las
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Presenta un diagndstico con
fundamento en los
resultados de los
instrumentos disefiados por
ellas, que contiene datos
generales del nifio o del
grupo, descripcién general
del contexto educativo,
descripcion del problema y
de las habilidades
emocionales (resultados
triangulados) detectadas y
comentarios por parte de los
agentes de la comunidad
educativa.

Adjunta al diagndstico los
Instrumentos con las
mejoras sugeridas por sus
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parte de los agentes de la
comunidad educativa (50 pts).

Adjunta al diagnéstico los
Instrumentos con las mejoras
sugeridas por sus compafieras
y el docente (guias de
observacion, entrevistas,
cuestionarios) (20 pts.).

Fundamento en los contenidos
tedricos abordados en clase
(10 pts).

Ponderacion: 100%
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sugeridas por sus
compaiieras y el
docente (guias de
observacion,
entrevistas,
cuestionarios).

Carece de

fundamento
tedrico de ideas.
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Fundamenta tres ideas
solo en una fuente.
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disefiados por otros
(guias de observacion,
entrevistas,
cuestionarios).

Fundamenta tres ideas
solo en dos fuentes.
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adecuaciones realizadas
acorde a las necesidades
propias (guias de
observacion, entrevistas,
cuestionarios).

Fundamenta tres de ideas
en los tedricos analizados
en clase, en el programa
de preescolar o en otra
fuente confiable.
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comparieras y el docente
(guias de observacion,
entrevistas, cuestionarios).

Fundamenta tres ideas en
los tedricos analizados en
clase, en el programa de
preescolar y en otra fuente
confiable.

100%
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Evaluacion

Logros

Nota

Acciones para mejorar

Autoevaluacion*

Coevaluacion*
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*Autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacién se plasmaran en la plataforma de escuela en red.
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