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Asignatura: Atención a la diversidad. 
Maestra: Mayra Cristina Bueno Zertuche.


Entrevista a la educadora y educadora USAER.

Unidad II: Discriminación y barreras para una atención educativa incluyente.
· Integra recursos de la investigación educativa para enriquecer su práctica profesional, expresando su interés por el conocimiento, la ciencia y la mejora de la educación. 
· Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la práctica profesional. 



Alumna: Adriana Rodríguez Hernández

Grado: 2°              Sección:” C”


Saltillo, Coahuila
1. ¿Qué tareas lleva a cabo como docente de los servicios de apoyo?
Con apoyo de las maestras de USAER implementamos algunas actividades específicas para los alumnos que así lo requieren para trabajar tanto en el aula como en casa.

2. ¿Cuáles son las principales dificultades que encuentran en la prestación de sus servicios en la atención a la diversidad? 
No son dificultades, simplemente debemos trabajar en conjunto con las familias, personal de apoyo del jardín y educadora.

3. ¿Cómo y a partir de qué instrumentos determinan la diferencia y la necesidad de atención específica de un niño o una niña de educación preescolar? 
Evaluaciones pedagógicas, observación directa y entrevistas con el alumno y los padres de familia.

4.  ¿Qué tipo de discriminación reconoce que se presenta en los docentes, padres de familia y/o compañeros de grupo? 
En ocasiones los padres de familia de otros alumnos, por falta de información o desconocimiento sobre las necesidades o características de un alumno específico, les han pedido a sus hijos que no se junten con él o que traten de evitarlo. 

5. ¿En qué situaciones se han sentido impotentes ante la atención a la diversidad en las aulas? 
Cuando no se cuentan con los recursos para atender a un niño que requiere atención especial o cuando los propios padres se niegan a recibir el apoyo por parte del personal del Jardín.

6.  ¿De qué manera a través de la experiencia ha mejorado su trabajo? 
Al conocer a los alumnos con la convivencia diaria y escuchándolos. Llevando una relación de empatía y respeto con los padres de familia.

7.  ¿Cómo se evalúan los aprendizajes desarrollados de los niños, atendidos por usted? 
Por medio de la observación, registros, evidencias de trabajo, comparando el avance desde el inicio del ciclo escolar y de manera permanente. 

8. Puede darme un consejo o recomendación para mi trabajo como futuro docente para erradicar la discriminación en cualquiera de sus variantes.
Respetar las características de cada alumno y evitar las comparaciones ya que cada alumno es único.  

ENTREVISTA DOCENTE USAER
Nombre de la educadora: SANDRA MAYELA MALACARA CERDA 
Propósito: Tiene como finalidad conocer el punto de vista y estrategias que la docente representante de USAER hace para enfrentar las diversas problemáticas que existen dentro del contexto del jardín y la manera de apoyar para el bienestar de cada alumno.

1. ¿Qué tareas lleva a cabo como docente de los servicios de apoyo? 
1. atención y seguimiento de alumnos que presentan alguna discapacidad o bap´s
1. orientación y asesoría con padres de familia alumnos con bap´s y emergentes
1. orientación, asesoría y acompañamiento a docentes de grupo y directivos
1. trabajo áulico en grupo regular
1. participar en actividades del contexto escolar 

2. ¿cuáles son las principales dificultades que encuentran en la prestación de sus servicios en la atención a la diversidad? 
el poco compromiso y la nula corresponsabilidad de los padres de familia para desarrollar las estrategias o dar seguimiento al proceso educativo de su hijo (a)


3. ¿cuáles han sido sus mayores logros o satisfacciones? 
1. observar los avances en aprendizajes, competencias y habilidades en alumnos (as) que se trabaja en conjunto 
1. padres de familia – docentes – usaer

1. buena comunicación con docentes y directivos para implementar estrategias en el aula para el avance de alumnos que presentan bap´s

1. conocer la opinión y compromiso de padres a través de platicas y seguimientos de alumnos


4. ¿cuál ha sido la situación más fuerte que le ha tocado pasar dentro de la institución?
1. que los padres de familia no acepten la atención del servicio de usaer de su hijo, por no querer realizar evaluación a hijo que presentaba discapacidad intelectual (no aceptación)

 5. ¿de qué manera a través de la experiencia ha mejorado su trabajo? 
1. uso y manejo de tic´s
1. implementación de estrategias específicas y diversificadas
1. empatía con padres de familia y docentes
1. actualización y capacitación 
1. trabajo colaborativo
1. comunicación asertiva con comunidad escolar

6. ¿qué tipo de discriminación reconoce que se presenta en el docente, padres de familia compañeros de grupo? 
hasta el momento no he presentado en mi práctica docente, sin embargo, creo la discriminación por discapacidad por la poca o nula información que se tiene al respecto


7. ¿cómo es la manera de trabajar con el niño? 
actualmente, con la educación a distancia, se establecen grupos de trabajo con padres de familia por medio de WhatsApp donde se envían actividades sugeridas de manera semanal que favorezcan los aprendizajes de los alumnos, se envían las evidencias de estos y se realizan comentario y o sugerencias a los padres, así como los aprendizajes logrados.

8. ¿considera que se ha generado un cambio en el niño? 
según los comentarios de los padres de familia a través de entrevistas individuales, reuniones y encuestas realizadas se ha logrado ver cambio en alumnos

9. ¿su trabajo es colaborativo con padres de familia? ¿cómo? 
sí, comunicación efectiva, a través de orientaciones y asesorías y seguimientos bimestrales, primero dando un análisis de la situación inicial del alumno y lo que se pretende trabajar el ciclo escolar mediante el apoyo de las figuras educativas padres – docentes – usaer y dando seguimientos bimestrales correspondientes a los aprendizajes y llegar a la situación final al finalizar ciclo

10. ¿Cómo es la manera de evaluar a los niños que usted atiende? 
1. detección inicial
1. evaluación psicopedagógica
1. plan de intervención 
1. seguimiento y evaluación (formativa)
1. ajustes razonables con maestro de grupo
1. portafolio de evidencias

11. Puede darme un consejo o recomendación para mi trabajo como futuro docente para erradicar la discriminación en cualquiera de sus variantes.
Identificar los distintos ritmos y estilos de aprendizaje de tus alumnos (as), y de implementar estrategias diferenciadas que permitan que todos aprendan. 

el docente tiene la responsabilidad de identificar, prevenir y resolver situaciones que reflejen actitudes o acciones discriminatorias, poniendo especial atención a las y los alumnos (as) que parecen aislados de sus compañeros, o que son víctimas de “bromas” recurrentes que aluden a alguna característica de su identidad. estas conductas deben ser inmediatamente abordadas de manera pedagógica, con el mensaje claro de que no son aceptables. 

12. ¿cómo y a partir de qué instrumentos determino la diferencia y la necesidad de atención específica a este niño(a) ____ de educación preescolar?
identificar a los alumnos con ritmos de aprendizaje significativamente distintos al resto del grupo y que requieren apoyos extra y/o diferentes en su proceso educativo, pueden estar asociados a discapacidad y/o aptitudes sobresalientes, para ello:

en el caso de que el maestro del aula cuente con la caracterización inicial del grupo o el perfil del grupal, se podrán rescatar elementos para la detección de barreras en la práctica educativa que obstaculizan la participación y el aprendizaje, por lo que no es necesario que el docente de usaer utilice el formato de barreras que inciden en el aprendizaje y la participación.

en caso de no contar con caracterización inicial del grupo o el perfil grupal, los profesionales de usaer detectan las barreras que obstaculizan el aprendizaje y la participación de los alumnos observados en la práctica educativa dentro del aula, en el formato de: barreras que interfieren en la participación y el aprendizaje. esto será el punto de partida para que los profesionales de usaer ofrezcan mediante orientaciones, sugerencias y asesorías al docente de educación regular elementos teóricos y/o actividades que les permitan realizar ajustes a la programación o a la metodología de acuerdo con las características del o de los grupos en los que considera necesaria la intervención.

de igual manera se ofrecerán las estrategias específicas para que los alumnos con discapacidad y/o aptitudes sobresalientes que así lo requieran determinado de manera conjunta con los espacios, tiempos, materiales para la capacitación y orientación del docente regular.

13. ¿Qué estrategias, métodos didácticos trabaja con este infante?
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