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DESCRIPCION DE LA MANANA DE TRABAJO

La wafiana de trabajo del 27 de Agosto comenzs a las A:00 de la mafiana a través de
ua reunion virtual en la plataforma de zoom, en esta reunién se covectaron cuatro
alumnos del grupo de 2 “A” del jardin de Nifios “Avita del Bosque de Léper”, para esta
modalidad ew linea \ la fase de diaguéstico se estipuls por parte de la educadora que se
ban a estar conectando en binas o pedueiios grupos. La plaveacién que se esta ejecutando
covsiste ew actividades aisladas de diferentes aprendizajes esperados del programa de
estudios para preescolar, por lo gque al aplicarla se observé los aprendizajes previos due
los alumnos ya tienewn sobre determinados temas o situaciones diddcticas, de esta misma
manera fue posible detectar <ilas actividades eran del interés de los alummos conectados,
por ejemplo se observs que la mayoria mantiene su atencién en los elementos visuales gque
se presentaban \ cuando las ustrucciones eran verbales solamente distraian un poco su
atencién, por lo que ew base a estas actividades se logré detectar due su estilo de
aprendizaje puede ser mas predominante ew el aspecto visual, cuando utilizaron material

diddctico o +angible también realizaron de buewa manera las actividades.

En cnanto a la interveucion docente que se realizé considero dque fue buena debido a que
se propicis un ambiente de confianea \ seguridad dovde los alumvos se expresaron y
participaron activamente ew las actividades, se daba oportunidad a gque cada uno
comewtara acerca de la actividad e intercambiaban alouwas ideas por lo que se favorecia
wi aprendizaje entre ignales. Las consiguas que se otoraaban erav claras v precisas ante
cada actividad por lo due cada educando entendia la ndicacién de lo due tenia gque hacer y
lo realizaba en el momento. Aundue fueron actividades aisladas, se interesaron en cada
wia de ellas mostrando una participacion activa, de igunal mavera los materiales digitales
aue se utilizaron atraion wmucho su atencién, en algunos momentos ellos utilizaban
materiales que tuvieran en casa y esto también los atraia al desarrollo de las actividades.
Se les involucraba mediante cuestionamientos directos a cada wio y motivandolos a dque

participaran, cunando realizabav alguna aportacién a la clase se les recovocia s trabajo y




se les felicitaba. €n cuanto al control de grupo considero que debo implementar algunos
ANUNCIOS en recursos Impresos como lo pueden ser iconos con pequeiias indicaciones: activa
tu camara, desactiva tu camara, desactiva tu wmicréfono, activa tu micréfono, puedes
participar, silencio o levanta la mano; esto pordue en algunos imomewntos duerian participar
ala vez gy wo escuchaban que debion esperar turnes; esto puede ocurrir también cuando

las rewviones seav con todo el arupo.

Ev el aspecto de la intervewncién docente de calidad debo propiciar actividades en donde
también los alummos tewgan la oportunidad de elegir aquellas due sean de su agrado,
claramente desarrolldndolas con un propésito educative, por lo que a partir de estas
semanas de diaguéstico donde se puede observar estilos de aprendizaje, gustos,
habilidades o dificultades, se puede retomar en el diseiio de actividades donde el grupo
sea duien elija como se guiere trabajar, de esta mavera también existiria un compromiso
por su parte en sut proceso tal como un contrato de aprendizaje como lo mencions Tomlinson

(200%).

Finalmente cuando terminé la maiiana de trabajo con los alumnos conectados se analizé la
nformacién que se iba anotando rapidamente en el transcurse de las actividades, por lo
que en el instrumento de evaluacién realizado para cada actividad se ubicé a los vilios e
el nivel de logro alcaveando para cada aprevdizaje esperado, agregando alounas notas
observaciones de su desempeiio. Para préximas intervewciones como practicante debo
mejorar las dreas de oportunidad que voy detectando en el desarrollo de las actividades

para ofrecer mejores ambientes de aprendizaje al grupo.
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