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	Las habilidades socioemocionales en los docentes: herramientas de paz en la escuela
	 Artículo de investigación en la revista praxis y saber.
	-Dentro del artículo consiste en identificar por qué la escuela sigue siendo el principal escenario formativo y de socialización, que les permite a los niños la configuración de su ser. 
-Consiste en identificar el porqué es importante aclarar que las habilidades sociales y emocionales hacen parte del constructo de inteligencia emocional.  
-Consiste identificar por qué las habilidades socioemocionales de los docentes juegan un papel fundamental en el proceso de enseñanza y de aprendizaje. 

	 Mixto
	  Enfoque etnográfico, ya que se apoya en la convicción de que las tradiciones, roles, valores y normas del ambiente en que se vive se van internalizando poco a poco y generan regularidades que pueden explicar la conducta individual y de grupo en forma adecuada.
	· Observación
· Recopilación
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	En este articulo encontramos que se habla sobre las competencias emocionales dentro de la educación obligatoria, se habla de igual manera sobre cómo influye esto en el desarrollo de personal y social de los alumnos, además da sugerencias sobre cómo abordar estas competencias emocionales dentro del sistema educativo.

	 La inteligencia emocional como una competencia básica en la formación inicial de los docentes: algunas evidencias.
	 Artículo de investigación 
	 -El trabajo realizado consistía en identificar las metodologías más
efectivas para desarrollar habilidades socioemocionales en los niños y en implementar un
programa de promoción de la inclusión, cohesión social, aprendizaje y bienestar emocional
infantil mediante la educación de estas competencias socioemocionales en los niños/as
llamado ‘Every Child Matters’.

-Este trabajo se propone
reivindicar el lugar que deberían ocupar las competencias emocionales en la educación básica
y, por tanto, en la formación inicial del profesorado, mediante una breve revisión de las
investigaciones más recientes en torno a las aportaciones de la inteligencia emocional para
explicar el funcionamiento humano y su adaptación exitosa, y mediante un análisis del perfil
profesional demandado hoy en día al docente.

	 Cualitativo
	Enfoque Investigación - Acción
Dentro del artículo se realiza una revisión de las investigaciones más actuales en torno al papel fundamental que tienen las competencias emocionales y, más concretamente, la inteligencia emocional sobre el funcionamiento personal, social y académico de los alumnos, así́ como sobre la efectividad y bienestar del docente. Además, se analizan las múltiples funciones que la legislación educativa vigente demanda al maestro. De esta manera, por medio de la exposición de evidencias científicos sobre la validez predictiva de la inteligencia emocional y su relación con los objetivos educativos actuales, este artículo demuestra la necesidad de desarrollar las competencias emocionales en los docentes con el fin de promover su bienestar y rendimiento laboral, así́ como el de sus futuros alumnos. Para ello, propone la formación inicial del profesorado como medio prioritario para dicho aprendizaje.
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	 Es necesario aprender a manejar las emociones en los diferentes entornos en los que nos desarrollamos, vemos como esto afecta de manera positiva y negativa.



RÚBRICA PARA EVALUAR CUADRO DE DOBLE ENTRADA
	Criterio
	Muy bien
10-9
	Bien
8-7
	Suficiente
6
	Insuficiente
5

	Establece los elementos y características solicitadas
	Identifica   todos   los elementos   solicitados.
Las características son   suficientes y pertinentes.
	Incluye   la   mayoría   de los   elementos   solicitados (50%)
	Contiene algunos elementos solicitados (25%)  
	No enuncia los elementos solicitados

	Representación esquemática de la información

	Cuadro sobresaliente y atractivo que cumple con los criterios de diseño planteados. La información solicitada se presenta de forma clara y precisa.
	El cuadro representa con cierta claridad y precisión los elementos solicitados
	Cuadro simple, que presenta la información con poca claridad.
	El cuadro no representa los elementos solicitados. 

	Ortografía, gramática y presentación

	Sin errores ortográficos o gramaticales.
	Existen errores ortográficos y gramaticales mínimos (menos de 3).
	Varios errores ortográficos y gramaticales (más de 3 pero menos de 5).
	Errores ortográficos y gramaticales múltiples (más de 5).

	Referencias Bibliográficas
	Escribe correctamente las referencias bibliográficas de acuerdo a la norma Apa6
	Escribe correctamente 3 elemento de la referencia bibliográfica de acuerdo a la norma Apa6
	Escribe correctamente 2 elementos de la referencia bibliográfica de acuerdo a la norma Apa6
	No incluye las referencias bibliográficas 





