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ANALISIS DE ARTICULOS
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Ademas también
busca encontrar
porqué es
importante aclarar
que las habilidades
socialesy
emocionales
hacen parte del
constructo de
inteligencia
emocional.
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porqué las
habilidades
socioemocionales
de los docentes
juegan un papel
fundamental en el
proceso de
ensehanzay de
aprendizaje.

regularidades que
pueden explicar la
conducta individual
y de grupo en
forma adecuada.

Buitrago, R., &
Herrera, L. (2013).

Matricular las
emociones en la
escuela, una

necesidad
educativa y social.
Praxis & Saber,
8(4), 87-108.
https://doi.org/10.
19053/22160159.
2653

Buitrago, R., &
Cérdenas, R.
(2017). Emociones
e identidad
profesional
docente:
relaciones e
incidencia. Praxis &
Saber, 8(17), 225-
247.
https://doi.org/10.
19053/22160159.v
8.n17.2018.7208

emocional dado que
influye en el desarrollo
personal, social y
académico de los
alumnosy estos
influyen en el papel que
desarrolla el docente
dentro del salén de
clases.

Los diferentes
profesionales que
integran el sistema
educativo y se
comprende la
importancia de los
sentimientos en el
desarrollo integral de
los alumnos.

En este estudio se
concluye dando una
recomendacion de
desarrollar de manera
explicita las
competencias sociales
y emocionales en el
actual sistema
educativo.




La
inteligencia
emocional
como una
competencia
basicaen la
formacion
inicial de los
docentes:
algunas
evidencias.

Articulo de
investigacion

El trabajo busca
identificar las
metodologias mas
efectivas para
desarrollar
habilidades socio-
emocionales en
los ninos y en
implementar un
programa de
promocion de la
inclusion, cohesion
social, aprendizaje
y bienestar
emocional infantil
mediante la
educacion de estas
competencias
socio-emocionales
en los ninos/as
llamado ‘Every
Child Matters'.

Cualitativo

Enfoque
Investigacion -
Accion

Dentro del articulo
se realiza una
revision de las

investigaciones
mas actuales en
torno al papel
fundamental que
tienen las
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emocionalesyy,
mas
concretamente, la
inteligencia
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sobre la efectividad
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La formacién de
competencias
emocionales dentro de
los aprendizajes para el
manejo de las
actividades es més que
importante ya que las
emociones afectan los
procesos de
aprendizaje, salud
mental y fisica,
relaciones sociales,
rendimiento
académico y laboral; el
buen manejo de las
emocionesy la
capacidad de
identificarlas crea un
ambiente positivo para
el aprendizaje y pueden
ser utilizadas para
generar emociones que
nos sean de ayuda
dentro del aula.




Este trabajo se
propone reivindicar
el lugar que
deberian ocupar
las competencias
emocionales en la
educacion basica y,
por tanto, en la
formacion inicial
del profesorado,
mediante una
breve revision de
las investigaciones
mas recientes en
torno a las
aportaciones de la
inteligencia
emocional para
explicar el
funcionamiento
humanoy su
adaptacion
exitosa, y
mediante un
andlisis del perfil
profesional

docente. Ademas,
se analizan las
multiples
funciones que la
legislacion
educativa vigente
demanda al
maestro. De esta
manera, por medio
de la exposicion de
evidencias
cientificas sobre la
validez predictiva
de la inteligencia
emocional y su
relacion con los
objetivos
educativos
actuales, este
articulo
demuestra la
necesidad de
desarrollar las
competencias
emocionales en
los docentes con
el fin de promover
su bienestar y
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Un mal manejo de
emociones afectaen la
calidad de la relacién
profesor-alumno
haciendo del aula un
lugar un poco hostil en
caso de que el profesor
no cuente con la
habilidad de regular sus
emociones, los
alumnos reflejaran
esta actitud
dificultando el proceso
para alcanzar los
aprendizajes
esperados.




demandado hoy en rendimiento Skills research

dia al docente. laboral, asi como report (no. 456).
el de sus futuros London: DfES.
alumnos. Para ello,
propone la

formacioén inicial
del profesorado
como medio
prioritario para
dicho aprendizaje.




