
DESARROLO 

Estructura social es una 
población con una organización, 
que vive y se desarrolla en un 
medio ambiente, que 
interactúan a través de su 
cultura como lenguaje, arte, 
religión, y tienen valores como 
gobierno, propiedad, 
estratificación, familia, grupos, 
etc., completando así su 
identificación e identidad y 
mejorando su entendimiento. 

 
•Las Interacciones Normativas: 
se refiere tanto a las 
corporaciones individuales 
como grupales, de acuerdo con 
las normas y valores que 
prevalecen en los grupos 
sociales y en el conjunto de la 
sociedad, también de acuerdo 
con los cursos y las costumbres 
generalmente aceptadas. 
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Las Estructuras de Desigualdad: 
como clases sociales, exclusión y 
marginación social, desigualdad 
de género, etc. 
 
 
 
Instituciones Sociales y 
Organizaciones Sociales: como 
la familia, el trabajo, los 
partidos políticos, instituciones 
educativas, las fundaciones, etc. 
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Aspectos Demográficos y Medio 
Ambientales: las migraciones, 
inmigrantes, envejecimiento de 
la población, urbanismo. 
 

Las estructuras sociales son acuerdos 
de organización de la sociedad 
alrededor de los asuntos de poder 
social: la ideología, la riqueza, la 
milicia y el estado. Las estructuras 
sociales se desarrollan de manera 
natural debido a presiones de varios 
tipos: ambientales, laborales, 
conflictos y demográficas, entre 
otros. 

 
 

 

 

Una estructura social es un 

conjunto o una totalidad social 

compuesta departes organizadas 

o más o menos ínter 

dependientes o vinculadas entre 

sí de modo más o menos 

duradero. La finalidad de una 

estructura organizacional es 

establecer un sistema de papeles 

que han de desarrollar los 

miembros de una entidad para 

trabajar juntos de forma óptima 

y que se alcancen las metas 

fijadas en la planificación. 
 

Todos nosotros nacimos de 
alguna forma dentro de una 
estructura social,grande o 

pequeña, la misma se conoce 
con el nombre de familia. De 

acuerdo a la definición de 
familia, decimos que es este el 
grupo que nos cría nos forma 
como personas estableciendo 
nuestros valores morales y el 

que nos orientará a lo largo de 
nuestro desarrollo como seres 
humanos, en especial durante 

los primeros pasos. 

 

La expresión estructura social es 
utilizada por los economistas, 

sociólogos y los escritores en 
sentidos muy divergentes y a 
veces opuestos, ya sea que se 

tome en consideración la sociedad 
global como un todo o los 
agrupamientos particulares, o ya 

sea que se hable de organización 
social o compartimientos sociales. 
Podría lograrse cierta clasificación 

distinguiendo las estructuras 
sociales a nivel de la morfología 
social. 

 
 

a educación puede definirse como el proceso de 
vinculación y concienciación cultural, moral y 

conductual. Así, a través de la educación, las 
nuevas generaciones asimilan y aprenden los 
conocimientos, normas de conducta, modos de 

ser y formas de ver el mundo.  
 
La educación no sólo se produce a través de la 

palabra, pues está presente en todas nuestras 
acciones, sentimientos y actitudes. Se investigo 

que la educación es la forma específica y 
especializada mediante la cual se transmiten 
formalmente, de una generación a otra, el 

conocimiento de una cultura, las habilidades y 
valores; el efecto de la educación sobre las 
actitudes fundamentales y sobre la formación de 

la personalidad para ejercer algo más que una 

influencia superficial sobre el individuo. 


