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PRINCIPALES ENFOQUES TEORICOS DEL DESARROLLO Y
APENDIZAJE

Lev Vygostsky

Lev Semionovich Vygotski o Lev Vygotsky fue un psicélogo ruso de origen judio, uno de los mas
destacados tedricos de la psicologia del desarrollo, fundador de la psicologia histdrico-cultural y claro
precursor de la neuropsicologia soviética.

La teoria sociocultural se centra no s6lo en como los adultos y los compafieros influyen en el aprendizaje
individual, sino también en como las creencias y actitudes culturales influyen en como se desarrollan la
ensenanza y el aprendizaje.

Segun Vygotsky, los neonatos poseen limitaciones biologicas naturales en sus mentes, sin embargo,
cada cultura es capaz de proporcionar lo que ¢l denomin6 como «herramientas de adaptacion
intelectual».

Estas herramientas permiten a los nifios utilizar sus habilidades mentales basicas de una manera que les
permita adaptarse a la cultura en la cual viven.

sostenia que los nifos desarrollan su aprendizaje mediante la interaccion social: van adquiriendo nuevas
y mejores habilidades cognoscitivas como proceso logico de su inmersion a un modo de vida. Segun la
Teoria Sociocultural de Vygotsky, el papel de los adultos o de los compafieros més avanzados es el de
apoyo, direccion y organizacion del aprendizaje del menor, en el paso previo a que €l pueda ser capaz de
dominar esas facetas, habiendo interiorizado las estructuras conductuales y cognoscitivas que la
actividad exige. Esta orientacion resulta mas efectiva para ofrecer una ayuda a los pequefos para que
crucen la zona de desarrollo proximal (ZDP), que podriamos entender como la brecha entre lo que ya
son capaces de hacer y lo que todavia no pueden conseguir por si solos.

Los nifios que se encuentran en la ZDP para una tarea en concreto esta cerca de lograr poder realizarla
de forma autonoma, pero aln les falta integrar alguna clave de pensamiento. No obstante, con el soporte
y la orientacion adecuada, si son capaces de realizar la tarea exitosamente. En la medida en que la
colaboracion, la supervision y la responsabilidad del aprendizaje estan cubiertas, el nifio progresa
adecuadamente en la formacién y consolidacion de sus nuevos conocimientos y aprendizajes.




Jean Piaget

Jean Piaget sostiene que un esquema es una estructura mental concreta que puede ser transportada y
sistematizada. Segun la Teoria del Aprendizaje de Piaget, el aprendizaje es un proceso que sélo tiene
sentido ante situaciones de cambio. Por eso, aprender es en parte saber adaptarse a esas novedades.
este autor entiende el aprendizaje como una reorganizacion de las estructuras cognitivas existentes en
cada momento. Es decir: para él, los cambios en nuestro conocimiento, esos saltos cualitativos que nos
llevan a interiorizar nuevos conocimientos a partir de nuestra experiencia, se explican por una
recombinacién que actua sobre los esquemas mentales que tenemos a mano tal como nos muestra la
Teoria del Aprendizaje de Piaget. Jean Piaget sostiene que un esquema es una estructura mental
concreta que puede ser transportada y sistematizada. Un esquema puede generarse en muchos grados
diferentes de abstraccion. En las primeras etapas de la nifiez, uno de los primeros esquemas es el del
‘objeto permanente’, que permite al nifio hacer referencia a objetos que no se encuentran dentro de
su alcance perceptivo en ese momento. Tiempo mas tarde, el nifio alcanza el esquema de ‘tipos de
objetos’, mediante el cual es capaz de agrupar los distintos objetos en base a diferentes “clases”, asi
como comprender la relacion que tienen estas clases con otras.

Una de las ideas fundamentales para la Teoria del Aprendizaje de Piaget es el concepto de inteligencia
humana como un proceso de naturaleza bioldgica. El suizo sostiene que el hombre es un organismo
vivo que se presenta a un entorno fisico ya dotado de una herencia bioldgica y genética que influye en
el procesamiento de la informacion proveniente del exterior. Las estructuras bioldgicas determinan
aquello que somos capaces de percibir o comprender, pero a la vez son las que hacen posible nuestro
aprendizaje.

Con un marcado influjo de las ideas asociadas al darwinismo, Jean Piaget construye, con su Teoria del
Aprendizaje, un modelo que resultaria fuertemente controvertido. Asi, describe la mente de los
organismos humanos como el resultado de dos “funciones estables”: la organizacion, cuyos principios
ya hemos visto, y la adaptacidn, que es el proceso de ajuste por el cual el conocimiento del individuo y
la informacion que le llega del entorno se adaptan el uno al otro. A su vez, dentro de la dinamica de
adaptacidn operan dos procesos: la asimilacion y la acomodacion.




