Dimensión personal
1.- ¿Cuántos años tiene en esta profesión?
2.- ¿Es difícil el atender su trabajo y su vida privada?
3.- ¿Su trabajo es lo que siempre soñó y está satisfecha?
Dimensión institucional
4.- ¿Cómo es la relación con los otros maestros?
5.- ¿Tiene alguna inconformidad con la organización dentro del plantel?
6.- ¿Qué cambios haría para un mejor desempeño de actividades?
Dimensión interpersonal
7.- ¿Existe una buena relación de usted con padres de familia, alumnos y personal de la escuela?
8.- ¿Cuál es su postura cuando hay problemas dentro y fuera del aula?
9.- ¿Qué haría usted para evitar que se sigan propagando los problemas en la institución?
Dimensión social
10.- ¿En las clases incluye actividades con un impacto social positivo?
11.- ¿Habla con los alumnos sobre lo que ellos pueden representar dentro de una sociedad?
12.- ¿Cree que las nuevas tecnologías y actualizaciones en la sociedad afecte el desarrollo de los niños dentro de esta?
Dimensión didáctica
13.- ¿Cuál es su método o estrategia de enseñanza?
14.- ¿Cree que sus actividades ayudan al aprendizaje de todos los niños por igual?
15.- ¿Qué toma en cuenta al momento de evaluar?
Dimensión valoral
16.- ¿Cuáles son los valores que se promueven en la institución?
17.- ¿Qué valores transmite usted dentro del aula?
[bookmark: _GoBack]18.- ¿Da libertad a los niños para expresarse (sentimientos, emociones, opiniones)? 
