Dimensión personal:
1. ¿Cómo es su labor docente?
2. ¿Se le ve innovando y preocupado por mejorar su desempeño docente?
3. ¿Se observa satisfecho con su trabajo?
Dimensión institucional
1. ¿Qué actividades se realizan para favorecer la convivencia e integración del personal?
2. ¿Los docentes se sienten identificados con la institución? ¿Cómo?
3. ¿Cómo es la comunicación entre el personal?
Dimensión interpersonal
1. ¿Qué tipo de conflictos son los más comunes en el aula?
2. ¿Cómo es la relación del docente con los padres de familia?
3. ¿Cómo es su relación con el directivo?
Dimensión social
1. ¿Los estudiantes  reflexionan sobre la influencia que pueden tener en la sociedad?
2. Docente y estudiantes, ¿Muestran interés por temas de relevancia social?
3. ¿Los estudiantes  se interesan por las situaciones que pasan en la sociedad?
Dimensión didáctica:
1. ¿Qué método de enseñanza utiliza el o la docente durante la clase?
2. ¿Qué tipo de evaluación utiliza el o la docente?
3. ¿Durante las clases el o la docente implementa materiales didácticos?
Dimensión valoral
1. ¿En su labor docente qué valores promueve?
2. ¿Qué tipo de valores transmite el o la docente a la hora de enseñar?
3. [bookmark: _GoBack]¿Cuáles son los valores que promueve la institución?
