DIMENSION PERSONAL
1. ¿Qué motivos la conllevaron a ser educadora?
2. ¿Se le presentaron dificultades en el proceso de su vocación o se le presentan?
3. ¿Su vida personal se enlaza u interviene en su entorno profesional?

DIMENSION INSTITUCIONAL
4. ¿Se siente cómoda en la institución donde labora?
5. ¿Qué representa para usted su lugar de trabajo?
6. ¿El ambiente con las demás integrantes de la institución es agradable?
DIMENSION DIDACTICA 
7. ¿Qué estrategias didácticas utiliza al impartir sus clases?
8. ¿Qué método de enseñanza utiliza?
9. ¿De que forma organiza el trabajo para con sus alumnos?
DIMENSION VALORAL
10. ¿Qué valores orientan su vida cotidiana?
11. ¿Considera que sus valores influencian a los alumnos? ¿Cómo?
12. ¿Aplica los valores con conciencia o lo hace por inercia?

DIMENSION INTERPERSONAL
13. ¿Cómo es su relación con los estudiantes?
14. ¿Qué actividades realiza para tener una sana convivencia con los estudiantes?
15. ¿Qué tipos de conflictos son los mas comunes en el aula?
DIMENSION SOCIAL
16. ¿Considera que los contenidos que aborda en clase repercuten positivamente en la sociedad?
17. ¿Retoma acontecimientos que suceden en la sociedad para acercar a los alumnos a la realidad?
18. En la institución done trabaja, ¿se realizan actividades cuyo impacto tenga una repercusión social?

