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Vision

Ser una escuela normal dedicada a la formacion inicial de licenciados
en Educacion Preescolar promoviendo la actualizacion y
capacitacion de sus docentes y egresados; reconocida como
institucion de educacion superior acreditada y certificada por
organismos nacionales e internacionales por su calidad educativa.
Conformada por una comunidad profesional de aprendizaje con
énfasis en los procesos de investigacion, docencia, tutoria vy
asesoria, fomentando la movilidad de alumnos y docentes,
respondiendo a una politica de evaluacion permanente que contribuya
a la mejora continua de estrategias de aprendizaje en espacios
adecuados y habilitados para consolidar una practica educativa de
excelencia, a través de una gestion institucional eficiente basada en la
cultura de transparencia y rendicion de cuentas, en el cumplimiento
puntual de Planes y Programas capaces de atender a la formacion de
nuevas generaciones que demandan apertura en el uso de la
tecnologia e idiomas que le permitan asumir los retos de una
sociedad globalizada en constante transformacion.



Mision

Formar docentes de Educacion Preescolar, a través de planesy
programas de estudio vigentes y del respeto irrestricto a los valores
universales del hombre, cualificados para responder a las demandas
sociales y a las necesidades de desarrollo de aprendizaje de la
poblacion infantil, con la calidad educativa, la equidad social y la
excelencia humana que requiere el mundo globalizado y en constante

transformacion, de hoy.



Autobiografia y Curriculum Vitae

Mi nombre es Martha Gabriela Avila Camacho, cuento con 15 afios de antigliedad como docente en la Escuela Normal de
Educacién Preescolar. Actualmente me desempeno como responsable de la coordinacion del area de Evaluacion y
Seguimiento Académico e Institucional; imparto el curso de inclusion educativa en séptimo semestre del plan 2012.

Ingresé a la ENEP el 16 de marzo del 2003 y fue durante el ciclo escolar 2004-2005 que inicié como docente frente a grupo.

Mi preparacién académica es de técnico programador analista, Licenciatura en Trabajo Social, Maestria en Educacion
Especial y estoy proxima a concluir el Doctorado en Socioformacién y Sociedad del Conocimiento.
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€. DRA. MARTHA GABRIELA AVILA CAMACHO
COORDINACION DE EVALUACION, INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA
PRESENTE.-

Por este conducto hacemos de su conocimiento el personal docente que tendra horas de
departamento y coleglado, asignadas en su Coordinacién durante ol primer semestre del ciclo escolar
2021 - 2022:;
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Agradecemaos tomar nota de lo anterior, sin otro particular por ol momento, aprovechamaos la
oportunidad para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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EDUCACION SOCIOEMOCIONAL

Programa del curso

https://www.cevie-dgespe.com/documentos/1031.pdf

Planeacion
http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/03-2018-0301-M7.DOCX

Encuadre
http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/E03-2018-0301-M7.PDF

Rubricas

Acuerdos de evaluacion
http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/Acuerdos03-2018-0301-M7.docx

Evidencias de aprendizaje

http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/Evidencias03-2018-0301-M7-1.docx
http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/Evidencias03-2018-0301-M7-2.docx
http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/Evidencias03-2018-0301-M7-3.docx

http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/Integradora03-2018-0301-M7.docx
Notas reflexivas

http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/Notas03-2018-0301-M7.docx
Autoevaluacion

Coevaluacion

Heteroevaluacion

Planeacion diaria
http://187.141.233.82/sistema/data/tareas/enep-00043/_Planeaciones/PlanDir03-2018-0301-M7.docx



ASESORIA DE TITULACION

Programa del curso
Curso cocurricular
Planeacion
Encuadre

Rubricas

Acuerdos de evaluacion

Evidencias de aprendizaje

Notas reflexivas
Autoevaluacion
Coevaluacion
Heteroevaluacion

Planeacion diaria



TUTORIAS PERSONALIZADA

Programa del curso
Curso cocurricular
Planeacion
Encuadre

Rubricas

Acuerdos de evaluacion

Evidencias de aprendizaje

Notas reflexivas
Autoevaluacion
Coevaluacion
Heteroevaluacion

Planeacion diaria



