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ARTICULO 3

El articulo 3 dice que toda persona tiene derecho a una educacion este derecho,
aunque sea obligatorio no todos tienen la oportunidad de ir ya que no tienen los
recursos econémicos. También quiere decir que la educacién que imparta el
estado se desarrollara arménicamente todas las facultades del ser humano y en la
persona el respeto a los derechos humanos y la conciencia de solidaridad
internacional en la independencia y la justicia.

Los maestros tendran el derecho de acceder el sistema integral de formacion,
capacitacion y de actualizacién y opinando por evaluaciones diagnosticas.
También la ley establecera las disposiciones de sistema para maestros en sus

funciones de directiva o de supervision.

Lo dispuesto en este articulo en ningun caso afectara la permanencia de los
docentes en el servicio. Los planes y programas de estudio tendran perspectiva de
género y una orientacion integral, por lo que se incluira el conocimiento de las
ciencias y humanas. A comparacién de las reformas al articulo 3° constitucional
del 2013 y 2019 es que la educacion tiene implicaciones importantes en la
organizacion y funcionamiento del sistema, aunque la inclusién de un nuevo
concepto a nivel constitucional no garantiza su impacto directo en la vida cotidiana
de las escuelas ni mucho menos en la practica de los profesores. Una necesidad

real del sistema educativo en interés de su mejora o visiones particulares.

La reforma resultante sea pertinente y tome en cuenta los encargados de una idea
programada, para que pase de normativa a educativa, que no solamente quede
plasmada en la ley, sino que también llegue a transformar la dinamica cotidiana de
las escuelas. La Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) de 2007, que modificé el esquema de ahorro
para el retiro y elevé la edad para la jubilacion, situacion que desat6 protestas en

todo el pais.

En el 2008 entre el gobierno federal y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion (SNTE), donde se establecen compromisos para implementar la

evaluacion para el ingreso al servicio educativo, para modificar los criterios en



estimulos econdémicos del Programa de Carrera Magisterial de acuerdo con los
resultados de los alumnos en la Evaluacion Nacional del Logro Académico en
Centros Escolares (ENLACE).

El 26 de febrero del 2013 se realizo la novena reforma al articulo 3° constitucional,
se ubica como la mas radical en la historia de México, tanto por las implicaciones
negativas que tuvo en el trabajo docente. Desde un inicio se emiti6 como reforma
educativa, pero en realidad se trato tan solo de cambios administrativos con el
trabajo de los maestros. Las medidas mas radicales se materializaron el 11 de
septiembre del 2013 cuando fue publicada ley general del servicio profesional

docente, considerada como el “corazén de la reforma educativa”.

Esta ley regular de la fraccion Ill del articulo 3° “establece los criterios, los términos
y condiciones para el Ingreso, la Promocion, el Reconocimiento y la Permanencia
en el Servicio”. La disminucion drastica en la matricula de las escuelas normales
por la desmotivacion de los aspirantes para formarse como maestros, deterioro de
las condiciones econdmicas y salariales del magisterio, sobrevaloracion de la
evaluacion, abandono de las funciones de actualizacidén para los maestros en

servicio por parte de la autoridad educativa.

En la cAmara de senadores pretendian hacer publicos los resultados de los
examenes que los profesores en servicio y contratados antes de la reforma
también fueran despedidos si reprobaban la tercera evaluacion. El 12 de marzo de
2013, se nombré nuevo secretario a Juan Diaz de la Torre, quien se caracterizé
por el apoyo irrestricto a todos los cambios impulsados durante la administracion

del presidente Enrique Pefia Nieto.

El poder politico sentd las bases para generalizar la idea de que la calidad
educativa dependia principalmente del desempefio docente, a todo lo anterior se
agrego un elemento mas que complico el ambiente politico y social de México y
marco el deterioro hacia la credibilidad y confianza en las instituciones de la
desaparicion forzada de 43 estudiantes normalistas de Ayotzinapa, Guerrero,

ocurrida entre el 26 y 27 de septiembre de 2014.



Estamos frente a los dos extremos de la desigualdad, lejos de estar relacionado
con el trabajo docente o con el perfil de los profesores, tiene que evr con el
ingreso de las familias, las condiciones y equipamiento de las escuelas, el nivel
educativo de los padres, las responsabilidades de acceso a los bienes sociales, el
capital cultural de las familias. La politica educativa del sexenio se alinea para
cerrar todos los frentes hacia el establecimiento de la idea de que la calidad
depende directamente del desempefio de los maestros, y que la via mas efectiva

para lograrlo es contar con un sistema que los evalla.

El 15 de mayo de 2019 se llevé a cabo la decimoprimera reforma al articulo 3°
constitucional, misma que dio respuesta a uno de los compromisos mas
importantes que habia asumido el presidente Andrés Manuel Lépez Obrador
durante su faceta como candidato en el proceso electoral de 2018. El Estado
garantizard la calidad en la educacion obligatoria de manera que los materiales y
meétodos educativos, la organizacion escolar, la infraestructura educativa y la
idoneidad de los docentes y los directivos garanticen el maximo logro de
aprendizaje de los educandos.

El ultimo inciso de la fraccién Il, que sefialaba: “Sera de calidad, con base en el
mejoramiento constante y el maximo logro académico de los educandos”. Se
abandona la idea que la calidad educativa significa que los estudiantes obtengan
buenos resultados en las pruebas estandarizadas, el tercer elemento derogado es
la fraccion Ill, que incorporo los procesos de evaluacion par el ingreso, la

promocion, el reconocimiento y la permanencia en el servicio profesional.

Los trabajadores de la educacion bajo las nuevas reglas podian ser despedidos en
cualguier momento si no obtenian los resultados esperados. En caso de que el
personal no alcance un resultado suficiente en la tercera evaluacion que se le
practique, se daran por terminados los efectos del Nombramiento correspondiente.
La reforma de 2019 saca del texto constitucional toda referencia al concepto de
permanencia y —junto con la fraccion Ill- queda sin efectos la Ley General del
Servicio Profesional Docente, asumiendo una nueva postura con respecto al

trabajo docente.



El parrafo principal establece el derecho de las personas y la obligacion del Estado
para impartir y garantizar educacion desde el nivel inicial hasta la superior. Estos
dos extremos del sistema educativo no aparecian en el texto constitucional, ya que
se contemplaba Unicamente desde la educacion preescolar a la media superior. La
educacion inicial la sefiala como derecho de la nifiez y obligacién del Estado

concientizar sobre su importancia (Gobierno de la Republica, 2019).

Los docentes son agentes fundamentales del proceso educativo y, por tanto, se
reconoce su contribucion a la trasformacion social. El valor de la evaluacibn como
proceso de mejora no se desestima, pero debe ser de caracter diagndstico, si en
le discurso se asume la idea de “evaluar para mejorar” y no de la “evaluacién con

consecuencias” o “evaluacion para la permanencia”.

En la fraccidn Il se adicionan cinco incisos que establecen la pretension de
alcanzar un sistema educativo equitativo, inclusivo, intercultural e integral y de
excelencia. El valor de la evaluacion sigue vigente en el texto constitucional y se
conserva para el resto de los procesos (admisién, promocion y reconocimiento de
maestros, directivos y supervisores) con reglas similares; es decir, mediante
concursos de oposicion. Se refuerza la idea de que las nuevas disposiciones en

ningun caso afectaran la permanencia en el servicio.

http://www.diputados.gob.mx/bibliot/publica/inveyana/polint/cua2/evolu

cion.htm


http://www.diputados.gob.mx/bibliot/publica/inveyana/polint/cua2/evolucion.htm
http://www.diputados.gob.mx/bibliot/publica/inveyana/polint/cua2/evolucion.htm




