


Dimensión Interpersonal 

Forma de comunicación con los compañeros de trabajo, padres de familia y 
alumnos. Elementos de interacción con los compañeros de trabajo.


Desde el primer día al que acudí al Jardín de Niños “ Lucio Blanco ” todo era 
desconocido tanto para mis compañeras como para mí; pero esto dejo de serlo 
minutos después de la bienvenida dada por la Directora de la Institución; así mismo 
todo el personal directivo, docente y alumnos nos brindaron una cálida bienvenida; 
mencionando que todas las alumnas veníamos representando a la Escuela Normal de 
Educación Preescolar; de la misma manera comentaron al personal o al alumnado que 
nuestro objetivo era observar sus métodos de enseñanza. 


Al inicio de la jornada escolar nos asignaron al grupo al cual observaríamos por ambos 
días; desde el momento en el que ingresamos al salón la Docente comenzó a 
integrarnos al grupo poco a poco; una de las primeras actividades con las que la 
Docente nos integró a nosotras fue el presentarnos con nuestro nombre o apodo 
juntamente mencionando nuestra fruta o verdura favorita; esto con la finalidad de que 
los alumnos nos conocieran pero al mismo tiempo enseñarles o recordarles una buena 
alimentación debido a que el tema del día anterior se basó en la buena alimentación/
plato del buen comer. 


Durante el primer horario (antes de receso); la Docente se basó en el tema del 
“ Descubrimiento de América” por lo que su comunicación con el grupo fue demasiada 
buena; todos los infantes respetan el momento donde un compañero de clases esta 
dando su opinión respecto al tema; fueron muy pocas ocasiones en las que un alumno 
interrumpía a otro, y si eso llegaba a pasar la Docente les comentaba que durante el 
momento en el que un amigo o compañero de clase este hablando no se le debe de 
interrumpir. 


La comunicación entre el personal de la Institución es muy bueno; durante el segundo 
día pude observar que antes de que los infantes comiencen sus clases del día o 
incluso antes de que comiencen a llegar al Jardín de Niños, todo el personal docente 
se reúne en la cafetería para el personal académico; esto para comentar acerca de los 
imprevistos o problemas con algún infante, incluso comentan acerca de todas las 
mejoras que puede tener la Institución en cuanto a instalaciones, medidas de 
seguridad o protocolos de seguridad por el COVID-19.




La Docente entabla una comunicación con todos los padres de familia de los infantes 
solo en el momento de la salida; debido a que durante la mañana los padres llegan un 
poco tarde o incluso llegan de prisa a dejar a los infantes a la Institución. El ultimo día 
de observación; la Docente designo a los padres de familia una tarea para el siguiente 
día; como se había comentado en esta narrativa de observación; la Docente se basó 
en el tema de la alimentación sana por lo que les pidió a los padres de familia el traer 
para el siguiente día alguna fruta picada/cortada en trozos para el siguiente día 
preparar un coctel de frutas con todos los alumnos de 3er grado.


Dimensión de los Valores 

Valores que se demuestran

Situaciones relevantes donde se demuestran los valores.


Todos los valores son importantes; debido a que son los principios/virtudes o 
cualidades que caracterizan a una persona o una acción de un grupo social; mismos 
que se consideran positivos o de gran importancia.


Toda Institución esta basada en valores, por lo que es parte de la formación el educar 
con valores a los infantes; por medio de la Educación. 


Uno de los principales valores que se enseñan en el Jardín de Niños “ Lucio Blanco ” 
es el de empatía; esto es el ponernos en el lugar de otra persona a nivel emocional; así 
podemos obtener la capacidad para resolver conflictos y para comprender las 
opiniones de los demás. Este valor se le inculca a las personas desde pequeños; 
durante la observación pude percibir un ejemplo de este valor mencionado. 


En el primer día de observación pude notar que un infante no llevo snack/lunch por lo 
que la mayoría de los alumnos de ese salón en especifico se dieron cuenta de esta 
situación; sin embargo solo un niño actuó para ayudar a su compañero de clases por 
lo que le ofreció la mitad de su lunch de ese día; realmente eso captó demasiado mi 
atención, porque le ver que ningún niño actuara me causaba tristeza; pero el ver que 
un niño le ayudó a su compañero sin necesidad de haberle dado esa orden; eso 
realmente es el significado de el valor de empatía.




Valoración Personal de la Observación 

En cuanto a mi opinión en el aspecto de dimensión interpersonal y dimensión de los 
valores; el Jardín de Niños “ Lucio Blanco ” cuentan con una educación de excelencia; 
ya que imparten todos los valores posibles a los niños; eso nos ayudará como 
comunidad a futuro debido a que podremos tener mejor tipo de calidad de personas.


Una excelente comunicación es la base de todo por lo que en mi opinión eso ha 
fortalecido al Jardín de Niños; ya que ellos todos los días cuentan con una 
comunicación de excelencia entre el personal docente e incluso eso se les esta 
inculcando a los infantes, también se les esta educando en base al respeto; así como 
las demás personas escuchan su opinión ellos deben de aprender a escuchar a los 
demás sin interrumpirlos. 



