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Competencias
· Detecta los procesos de aprendizaje de sus alumnos para favorecer su desarrollo cognitivo y socioemocional.
 Diseña planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares, psicopedagógicos, disciplinares, didácticos y tecnológicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes que respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del plan y programas de estudio.
 Integra recursos de la investigación educativa para enriquecer su práctica profesional, expresando su interés por el conocimiento, la ciencia y la mejora de la educación.
 Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la práctica profesional.
Evidencia Unidad 1I
Informe de las prácticas reflexivas y los ambientes de aprendizaje inclusivos de la jornada de observación y ayudantía. 


Saltillo, Coahuila de Zaragoza                                                                      Noviembre 2022

Informe de las prácticas reflexivas y los ambientes de aprendizaje inclusivos de la jornada de observación y ayudantía. 

El siguiente informe reflexivo se realiza con la finalidad de dar a conocer la información obtenida durante la segunda jornada de observación, la cual fue llevada a cabo los días 01, 03 y 04 de Noviembre del presente año, en el Jardín de Niños María Teresa Barreda Dávila, específicamente el en grupo mixto 1° y  2° sección B. 
Dentro del desarrollo de este informe se desglosarán una serie de indicadores que se solicitaron en el curso de Iniciación al trabajo docente, con el objetivo de recabar información sobre el reglamento, planeación, organización, metodologías, estrategias, materiales, entre otros aspectos, que emplea la educadora titular del grupo, para brindar a los alumnos un adecuado ambiente de aprendizaje. 
Además se analizan las respuestas otorgadas por la educadora respecto a un instrumento que le fue aplicado, para rescatar información de los saberes de la educadora en servicio acerca de una práctica reflexiva que de pauta a la construcción de ambientes de aprendizaje inclusivos. 
El dar respuesta a los indicadores y la aplicación de un instrumento de investigación, durante ésta y las jornadas de observación anteriores y/o posteriores, se realizan con el propósito de contribuir  al enriquecimiento de los conocimientos adquiridos por  las alumnas estudiantes de la Licenciatura en Educación Preescolar, favoreciendo la formación como futuras educadoras. 
Respuesta a los indicadores
Como ya se mencionó, durante la primera semana del mes de Noviembre, se acudió a la segunda jornada de observación y ayudantía, lo cual permitió dar respuesta a diez indicadores (Anexo1) solicitados por la docente titular del curso de Iniciación al trabajo docente, retomando también las observaciones realizadas en la jornada anterior.
En el transcurso de los días de las jornadas de observación y ayudantía, fue posible identificar que el aula no cuenta con un reglamento de clase que sea visible para el alumno, a fin de que éste tenga conocimiento de lo que está prohibido hacer dentro y fuera del salón. Tampoco se logró rescatar que la educadora propiciara un reglamento en los educandos aunque fuera de manera verbal, sin embargo, el grupo se encuentra organizado en mesas de trabajo, lo que permite mantener un cierto orden entre los alumnos y en el espacio, favoreciendo con ello el respeto, la tolerancia, la empatía, la socialización, el trabajo colaborativo y a su vez la tutoría entre pares, aunque esta última no se plantee tal cual como una tutoría, si se lleva a cabo en la realización de las actividades al apoyarse entre compañeros cuando uno de ellos requiere ayuda o una explicación de cómo llevar a cabo una determinada consigna. 
La educadora diseña sus planeaciones en base al diagnóstico inicial y al progreso que presentan los alumnos en el transcurso del ciclo escolar. Cada una de las actividades que se realizan atiende al aprendizaje esperado a trabajar, situando al niño ante un reto o problemática a resolver, con la finalidad de contribuir a su proceso de aprendizaje y desarrollo de la autonomía. 
Es importante trabajar la autonomía en la educación inicial, pues forma parte del desarrollo integral de los alumnos. Recordemos que el desarrollo integral infantil es entendido como “un proceso interactivo de maduración que resulta de una progresión ordenada de desarrollo de habilidades perceptivas, motoras, cognitivas, de lenguaje, socioemocionales y de autocontrol” (Ponce, 2016). Lo anterior es posible trabajarlo durante las actividades que se realizan con la educadora titular y en las clases extracurriculares del Jardín. 
A pesar de que las actividades favorecen al aprendizaje esperado y permiten trabajar en el desarrollo integral del infante, se debe rescatar que no todas atienden a las necesidades que se presentan en el grupo. Incluso cuando ya se han identificado cuales son los ajustes razonables que hay por hacer,  no se han hecho. Así como tampoco se realiza una canalización con maestros de apoyo a aquellos alumnos que así lo requieren. 
Respecto a las estrategias y recursos empleados por la educadora para llevar a cabo cada consigna, predomina el juego como estrategia de enseñanza – aprendizaje, en donde se le da oportunidad al alumno de expresarse libremente, explorar su entorno y dar respuesta a los cuestionamientos que surgen de su curiosidad, a través de su contacto con el medio que le rodea y la interacción con sus iguales, promoviendo con ello un ambiente de aprendizaje inclusivo. 
Se hace uso de la tecnología como un recurso que facilita la exposición de actividades como,  la lectura un cuento, proyectar un video, reproducir una canción para algún momento de la clase o simplemente un audio que se vaya a trabajar en una actividad de escucha. 
En cuanto a la metodología por proyectos, no fue posible presenciar u observar la aplicación de alguno, sin embargo, por los temas que se han trabajado a nivel Jardín, se puede inferir que se ha implementado el proyecto científico. 
Entrevista a la educadora
Se realizó una pequeña entrevista (Anexo 2) a la educadora titular respecto a la práctica reflexiva y los ambientes inclusivos, de la cual se obtuvo que de acuerdo a su experiencia la educadora considera que la práctica reflexiva es la que descansa sobre el hábito de inteligencia o acción reflexiva y que los momentos que la componen son el diagnóstico del contexto, la prevención de recursos y la evaluación sistemática. Mencionó que realiza su práctica reflexiva cuestionando a los alumnos sobre lo que realizan y sus observaciones.
Con lo que respecta a los ambientes inclusivos respondió que son aquellos que favorecen las interacciones en el aula y la integración de todos los miembros, tengan o no necesidades educativas especiales, en las tareas escolares. Dentro de los elementos que conforman un ambiente de aprendizaje inclusivo, la educadora señaló que son, detectar las interacciones educativas, organización del trabajo pedagógico de la dinámica para subsanar barreras de aprendizaje, tutoría de pares y la evaluación sistemática. Finalmente dio a conocer que gestiona dichos ambientes trabajando con equidad e igualdad, planeando en base a los aprendizajes indicados para cada alumno y las necesidades del grupo. 



Conclusiones
En conclusión a lo abordado dentro del desarrollo de este informe, se dará respuesta a los ajustes razonables que sean necesarios hacer para la jornada de práctica que se llevará a cabo durante la primera semana del mes de Diciembre, diseñando actividades que sean de interés para el grupo en general, considerando que en dentro del proceso de enseñanza - aprendizaje se “debe reconocer a los estudiantes y su forma integral como su razón de ser e impulsar su participación activa y capacidad de autoconocimiento” (SEP, 2017, p.124). 
Además se establecerá un reglamento a fin de trabajar en un ambiente donde se propicie la organización, responsabilidad, el respeto, valores y las palabras mágicas. Recordando siempre que brindar a los alumnos un ambiente de aprendizaje “implica un espacio y un tiempo donde los participantes construyen conocimientos y desarrollan habilidades, actitudes y valores” (SEP, 2017, p. 123).
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INFORME DE LAS PRÁCTICAS REFLEXIVAS Y LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE ICLUSIVOS DE LA JORNADA DE OBSERVACIÓN Y AYUDANTIA


1. Se propicia un ambiente que estimula el aprendizaje inclusivo a través de curiosidad, el dialogo, y permite la expresión libre de los alumnos.
2. Promueve la metodología de proyectos 
3. Se observa una organización estratégica en la dinámica de trabajo y del espacio en el aula 
4. Maneja un reglamento escolar, como proceso de autocontrol en los alumnos
5. Promueve la estrategia del juego para la adquisición de aprendizajes.
6. Que recursos utiliza la educadora para implementación de la tecnología
7. Las planeaciones de las actividades logran atender las necesidades conceptuales de la diversidad de los alumnos o realiza los ajustes necesarios
8. Las actividades realizadas en las jornadas de trabajo tienen reto educativo y son acordes al aprendizaje a favorecer
9. La planeación de las actividades atiende a las necesidades del desarrollo integral de los alumnos
10. Establece la estrategia de tutoría con los alumnos que requieren apoyo (entre pares o docente-Alumno)
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Entrevista a Educadoras 
Ciclo escolar 2022-2023
Iniciación al Trabajo docente 


Propósito: Rescatar información de los saberes de las educadoras en servicio sobre una práctica reflexiva que permita a la construcción de ambientes de aprendizajes inclusivos con el propósito de contribuir para una formación inicial en los alumnos normalistas. 

Instrucciones: Responder a cada uno de los cuestionamientos que se enlistan a continuación:
 
1.-¿De acuerdo con tu experiencia qué es una práctica reflexiva? 
A) Es la noción de práctica reflexiva la cual descansa sobre el hábito de inteligencia o acción reflexiva.
B) La educadora aplica actividades de reto.
C) Es la condición del docente para la entrega de una planeación a su directivo.
 
2.- ¿Cuáles son las características de una práctica reflexiva? 
A) Planeación, ejecución y análisis de intervención.
B) Diagnóstico de contexto, prevención de recursos, evaluación sistemática.
C) Diseño de proyectos interdisciplinarios, participación social, relaciones interpersonales. 
 
3.- En tu trabajo cotidiano ¿Cómo realizas una práctica reflexiva?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4.- ¿Qué entiendes por ambientes inclusivos?
A) Inclusión de educandos con necesidades especiales 
B) Se caracteriza por favorecer las interacciones en el aula y la inclusión de todos sus miembros, tengan o no necesidades educativas especiales, en las tareas escolares. 
C) Cuidado de los ambientes físicos como motivación para el aprendizaje. 

5.- Elementos que conforman un ambiente de aprendizaje inclusivo 
A) Detectar las interacciones educativas, organización del trabajo pedagógico de la dinámica para subsanar barreras de aprendizaje, tutoría en pares, evaluación sistemática. 
B) Identificación de alumnos con barreras, trabajo comunitario, participación de los integrantes.
C) Inclusión directa, educación de calidad, eliminación de barreras. 


6. Cómo gestionas los ambientes de aprendizaje inclusivo 

Referencias
Santi-León, F. (2019). Educación: La importancia del desarrollo infantil y la educación inicial en un país en el cual no son obligatorios. Revista ciencia UNEMI, 12(30), 143-159.
Secretaría de Educación Pública (2017) Aprendizaje clave para la educación integral. Plan y programas de estudio para la educación básica. Secretaría de Educación Pública.





















Rubrica para evaluar el Informe 
	ASPECTOS
	EXCELENTE
10
	SATISFACTORIO
9-8
	2 MEJORABLE
7-6
	INSUFICIENTE
5

	Comunicación escrita

	Los contenidos se exponen con mucha claridad.
Las oraciones son cortas y fáciles de entender
 
Ninguna falta de ortografía
 
Buen uso de los signos de puntuación



Se puede distinguir las siguientes partes: introducción (objetivo del informe, en donde se llevó a cabo y se describe la organización del trabajo); cuerpo o desarrollo (información que se obtuvo sobre el tema de acuerdo con la jornada de práctica, se fundamenta a través de autores que confirmen la información); y cierre o conclusión (Se menciona la problemática detectada y la posible innovación a trabajar dentro de la próxima jornada son reales y se encuentran bien fundamentadas).
	Ocasionalmente el lector se pierde en alguna oración larga y confusa que le obliga a releerla para entenderla.
 
Casi no hay faltas de ortografía
 
El uso de los signos de puntuación es incorrecto en pocas ocasiones

El informe cuenta con todos los aspectos de la estructura, pero falla en aspectos como en
introducción (no señala el objetivo), el cuerpo (carece de 
muestra). La fundamentación no es adecuada a lo que se menciona.
Se da a conocer la problemática, faltan propuestas.




	Hay varios freses confusa que obligan a la relectura para comprenderla.
 
Hay algunas faltas de ortografía.
 
El uso de los signos de puntuación es ocasionalmente incorrecto


El informe carece de algún aspecto importante de la estructura (introducción, cuerpo y conclusión) o bien, en 
uno de los apartados no se desarrollan los aspectos requeridos.
Se realiza una o varias 
propuestas, pero no se hallan bien fundamentadas en la 
investigación. 
No se realiza ninguna propuesta
o bien es irreal, o está mal explicada. 
	El texto es difícil de comprender. Con frecuencia las oraciones son largas y confusas exigiendo constantemente la relectura.
 
Hay muchas faltas de ortografía
 
El uso incorrecto de los signos de puntuación es frecuente.

La información presentada no 
es rigurosa con la investigación 
realizada. Además, no es suficiente o bien no se halla bien argumentada a lo largo de todo el informe.
No se realiza ninguna propuesta o bien es irreal, o está mal explicada. Si hay propuesta, ésta no se fundamenta en la 
investigación.
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Nombre: Ximena Guadalupe Rocha Vicuña  
Grado: 2°  Sección: C   Fecha: Noviembre 2022 
	Portada 
	SI
	NO
	OBSERVACIONES

	ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR  
Mayúsculas, Times New Román 16
	
	
	

	Escudo de la ENEP
	
	
	

	TÍTULO DEL TRABAJO  
Competencias del curso
	
	
	

	NOMBRE DEL ALUMNO 
	
	
	

	FECHA: noviembre 2022
	
	
	


	Título: Primera letra con mayúscula, centrado, negritas, Times New Román 14 
Espaciado anterior 0, posterior 24 y sangría 0
	SI
	NO
	OBSERVACIONES

	Desarrollo del trabajo:  Times New Román 12, alineado a la izquierda
	
	
	

	Conclusiones: Primera letra con mayúscula, centrado, negritas, Times New Román 14
	
	
	

	
	
	
	

	Desarrollo de las conclusiones: Times New Román 12
	
	
	



                           
	Referencias: Primera letra con mayúscula, centrado, negritas, Times New Román 14 
	SI
	NO
	OBSERVACIONES

	Incluir sangría especial 1.25
Se ordena alfabéticamente por la primera letra del apellido del autor.
El nombre del libro deberá ir en letra cursiva
Se escribe apellido del autor, iniciales de su(s) nombre(s). Año entre paréntesis. Título del libro. Ciudad: Editorial
Cuando el autor sea SEP deberá decir completo Secretaría de Educación Pública
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