
ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR  

BASES FILOSÓFICAS 

RÚBRICA PARA EVALUAR EVIDENCIA INTEGRADORA  1-A 

NOMBRE DE LA ALUMNA: Ingrid Melissa Montano Hernandez 

 

RUBROS A EVALUAR PUNTOS: AUTOEVALUACIÓN: ARGUMENTACIÓN DE LA 
AUTOEVALUACIÓN DETALLADAMENTE: 

PROFESOR: 

 

1-. EXPRESIÓN ORAL  
- TONO DE VOZ ADECUADO 
- CALIBRACIÓN (ALTOS Y BAJOS) 
- SEGURIDAD AL HABLAR 

 
TOTAL: 3 
 

-TONO DE VOZ ADECUADO 
1. considero que el volumen de 
voz que tuve en la exposición 
estuvo bien. 
-CALIBRACIÓN (ALTOS Y 
BAJOS) 
1, considero que utilice de 
manera correcta la calibración en 
el momento de hablar y dar 
ejemplos 
-SEGURIDAD AL HABLAR 
.5, siento que no tuve la 
suficiente seguridad, ya que en 
unas parte de la evidencia me 
trababa o se me olvidaron ciertas 
palabras del guion. 

  

2-. LENGUAJE CORPORAL 
- POSTURA EN EL ESCENARIO 
- USO DE SUS MANOS PARA 

COMUNICAR (COMUNICACIÓN 
ABIERTA Y CERRADA) 

 
 
TOTAL: 2 

-POSTURA EN EL ESCENARIO 
1, mi postura fue buena a lo 
lardo de la exposición  
-USO DE SUS MANOS PARA 
COMUNICAR (COMUNICACIÓN 
ABIERTA Y CERRADA) 
.5, desde mi punto de vista al 
momento de ver el video 
considero que tal vez exagere 
mucho en los movimientos de las 
manos.  

  

3-. ESPACIO 
- UTILIZA EL ESCENARIO CON 

SEGURIDAD 

 
TOTAL: 2 

-UTILIZA EL ESCENARIO CON 
SEGURIDAD 
1, utilice de buena manera el 
espacio en el escenario. 

  



- SE DESENVUELVE CON SOLTURA 
AL HABLAR 

-SE DESENVUELVE CON 
SOLTURA AL HABLAR 
.1, me desenvolví de buena 
manera ya que recordé palabras 
clave que tenía escrita en mi 
guion.  

4-. UTILIZA EJEMPLOS O METÁFORAS 
- ARGUMENTA CON EJEMPLOS SU 

DISCURSO 
- DOMINA EL TEMA 
- REALIZÓ Y ES EVIDENTE QUE 

SIGUE UN GUIÓN 

 
TOTAL: 3 

-ARGUMENTA CON 
EJEMPLOS SU DISCURSO  
1, uso ejemplos  
 -DOMINA EL TEMA 
1, realice investigaciones del 
tema, además de realizar 
entrevistas a educadoras 
-REALIZÓ Y ES EVIDENTE 
QUE SIGUE UN GUIÓN 
.5, ya que realice el guion, pero 
siento que no se notó mucho la 
realización de este. 

  

 

RETROALIMENTACIÓN DEL PROFESOR: 
 
 
 
 
 
 

 

PUNTO EXTRA SI SE PERCIBE QUE EL EQUIPO TRABAJÓ PREVIAMENTE PARA QUE SU EXPOSICIÓN SE PERCIBIERA COMO TAL (EN EQUIPO) 
 

 

 

 

 



 

 

 


