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Licenciatura en Educación Preescolar.
                             Asignatura: Innovación y trabajo docente.              Semestre: 5°               Sección:   A  B  C                          Ciclo Escolar:    2022-2023
Rúbrica de evaluación para el diseño de planeaciones  para propiciar ambientes de aprendizaje incluyentes.
Competencia profesional. Diseña planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares, psicopedagógicos, disciplinares, didácticos y tecnológicos para propiciar espacios de aprendizaje incluyentes que respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del plan y programas de estudio.
	Producto/ evidencia: Planeación de situaciones didácticas.
	Valor: 10

	Propósito: Propicia el uso de diagnósticos, evaluaciones y análisis de la práctica para identificar aspectos específicos  para generar propuestas de innovación.

	Indicadores
	Básico   6
Preformal
	Regular 7  
Receptivo 
	Suficiente  8
Resolutivo 
	Satisfactorio 9 
Autónomo 
	Competente   10 
Estratégico 

	Diagnóstico  inicial
	Observa intereses, motivaciones y necesidades formativas, acordes a procesos de desarrollo y aprendizaje a través de recursos técnicos de la investigación. 
	Determina las necesidades, estilos de aprendizaje, contextos sociales, familiares, emocionales, salud, culturales de los alumnos.
	 Elabora instrumentos de investigación para conocer los intereses, motivaciones, necesidades formativas y  selecciona aprendizajes, contenidos, situaciones didácticas,  estrategias, actividades, recursos y procesos de evaluación.  
	Reflexiona  sobre las propuestas de mejora basadas en el diagnóstico inicial  para favorecer los procesos del desarrollo cognitivo y socioemocional de los alumnos.   
	Innova y aplica una propuesta de mejora, el uso de metodologías acorde a las necesidades formativas y la promoción de aprendizajes significativos acordes a situaciones reales y auténticas del contexto de los niños y las niñas.

	Enfoques de los campos de formación académica y  áreas de desarrollo personal y social 
	Nombra los campos y áreas pero la información es dispersa y tiene escasa relación con el enfoque.
	Define de forma elemental los enfoques de los campos y áreas sin identificar el problema o  necesidades de aprendizaje.
	Caracteriza los enfoques de cada campo de formación y áreas de desarrollo, comprende los conceptos básicos y resuelve problemas sencillos en su plan. 
	Argumenta y resuelve problemas relacionados con los enfoques de los campos y áreas de desarrollo a través de fuentes confiables de información.
	Vincula en su planeación  los enfoques de los campos de formación académica y  áreas de desarrollo personal y social y genera acciones para el logro de aprendizajes.

	Aprendizajes esperados 
	Enuncia los aprendizajes esperados, necesita ayuda para identificar lo que se espera que los alumnos hagan para lograrlo.
	Identifica los aprendizajes esperados que tiene que promover en los alumnos y lo usa como referente para la concreción de su intervención docente. 
	Verifica el énfasis y el alcance de los aprendizajes esperados para resolver los problemas de los niños y las niñas.
	Analiza el impacto de los aprendizajes esperados y la forma en que contribuyen al pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos y el logro de propósitos educativos. 
	Propone de forma gradual y progresiva los conocimientos, habilidades, actitudes y valores  para acceder a conocimientos más complejos.

	Referentes teóricos de la planeación, evaluación y ambientes de aprendizaje incluyentes
	Señala alguna idea sobre los referentes teóricos del proceso de planeación, evaluación y los ambientes de aprendizaje necesarios para la intervención docente. 
	Define algunos referentes teóricos del proceso de planeación, evaluación y los ambientes de aprendizaje necesarios para resolver problemas en la práctica docente.
	Comprende los conceptos básicos y referentes teóricos de la planeación, evaluación y ambientes acordes a las distintas capacidades cognitivas, sociales y emocionales de los alumnos. (estilos de aprendizaje)
	Contextualiza los  referentes teóricos sobre la planeación de secuencias didácticas, estrategias de seguimiento y evaluación y reconoce los diferentes ambientes para resolver problemas de aprendizaje. 
	Transveraliza los referentes teóricos sobre la planeación de secuencias didácticas, estrategias de seguimiento, evaluación y reconoce los factores que favorecen la interacción social en espacios físicos o virtuales. 
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	Producto/ evidencia: Planeación de situaciones didácticas.
	Valor: 10

	Propósito: Propicia el uso de diagnósticos, evaluaciones y análisis de la práctica para identificar aspectos específicos  para generar propuestas de innovación.

	Indicadores
	Básico   6
Preformal
	Regular 7  
Receptivo 
	Suficiente  8
Resolutivo 
	Satisfactorio 9 
Autónomo 
	Competente   10 
Estratégico 

	Diagnóstico  inicial
	Observa intereses, motivaciones y necesidades formativas, acordes a procesos de desarrollo y aprendizaje a través de recursos técnicos de la investigación. 
	Determina las necesidades, estilos de aprendizaje, contextos sociales, familiares, emocionales, salud, culturales de los alumnos.
	 Elabora instrumentos de investigación para conocer los intereses, motivaciones, necesidades formativas y  selecciona aprendizajes, contenidos, situaciones didácticas,  estrategias, actividades, recursos y procesos de evaluación.  
	Reflexiona  sobre las propuestas de mejora basadas en el diagnóstico inicial  para favorecer los procesos del desarrollo cognitivo y socioemocional de los alumnos.   
	Innova y aplica una propuesta de mejora, el uso de metodologías acorde a las necesidades formativas y la promoción de aprendizajes significativos acordes a situaciones reales y auténticas del contexto de los niños y las niñas.

	Enfoques de los campos de formación académica y  áreas de desarrollo personal y social 
	Nombra los campos y áreas pero la información es dispersa y tiene escasa relación con el enfoque.
	Define de forma elemental los enfoques de los campos y áreas sin identificar el problema o  necesidades de aprendizaje.
	Caracteriza los enfoques de cada campo de formación y áreas de desarrollo, comprende los conceptos básicos y resuelve problemas sencillos en su plan. 
	Argumenta y resuelve problemas relacionados con los enfoques de los campos y áreas de desarrollo a través de fuentes confiables de información.
	Vincula en su planeación  los enfoques de los campos de formación académica y  áreas de desarrollo personal y social y genera acciones para el logro de aprendizajes.

	Aprendizajes esperados 
	Enuncia los aprendizajes esperados, necesita ayuda para identificar lo que se espera que los alumnos hagan para lograrlo.
	Identifica los aprendizajes esperados que tiene que promover en los alumnos y lo usa como referente para la concreción de su intervención docente. 
	Verifica el énfasis y el alcance de los aprendizajes esperados para resolver los problemas de los niños y las niñas.
	Analiza el impacto de los aprendizajes esperados y la forma en que contribuyen al pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos y el logro de propósitos educativos. 
	Propone de forma gradual y progresiva los conocimientos, habilidades, actitudes y valores  para acceder a conocimientos más complejos.

	Referentes teóricos de la planeación, evaluación y ambientes de aprendizaje incluyentes
	Señala alguna idea sobre los referentes teóricos del proceso de planeación, evaluación y los ambientes de aprendizaje necesarios para la intervención docente. 
	Define algunos referentes teóricos del proceso de planeación, evaluación y los ambientes de aprendizaje necesarios para resolver problemas en la práctica docente.
	Comprende los conceptos básicos y referentes teóricos de la planeación, evaluación y ambientes acordes a las distintas capacidades cognitivas, sociales y emocionales de los alumnos. (estilos de aprendizaje)
	Contextualiza los  referentes teóricos sobre la planeación de secuencias didácticas, estrategias de seguimiento y evaluación y reconoce los diferentes ambientes para resolver problemas de aprendizaje. 
	Transveraliza los referentes teóricos sobre la planeación de secuencias didácticas, estrategias de seguimiento, evaluación y reconoce los factores que favorecen la interacción social en espacios físicos o virtuales. 








EVIDENCIA GLOBAL
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Licenciatura en Educación Preescolar.
5°    Semestre.               
Asignatura: Innovación y trabajo docente.
                                                             Tercer grado       Sección:   A  B  C         Ciclo Escolar:    2022-2023
Titulares: Mtro. Gerardo Garza Alcalá.       Mtra.    Eduarda Maldonado Martínez.        Mtra.    Eva Fabiola Ruiz Pradis.
	RÚBRICA:  Informe de práctica   

	Metas de desempeño: Presenta de manera argumentativa y reflexiva sus aprendizajes en relación con la segunda jornada de prácticas educativas aplicando una propuesta de innovación. 
	Propósito: Analiza su práctica docente en relación con el diseño de su propuesta de innovación de practica que le permita analizar contextos, situaciones socio educativas e identificarlas y tratar de dar soluciones a las problemáticas que se presentan durante el desempeño docente considerando los planes y programas vigentes.

	Referentes  
	
	Receptivo/Regular
	Resolutivo/Suficiente
	Autónomo/Satisfactorio
	Estratégico/Competente 

	Evidencia: Relata de manera escrita la práctica de innovación docente.
Criterio: Argumenta la propuesta didáctica (planeación) en donde se vieron favorecidas las competencias adquiridas y desarrolladas en el cursos, rescatando las estrategias implementadas a través de su intervención educativa.
	
	Reconoce  problemas del contexto detectado en el interior del aula diseñando diferentes estrategias.
	Infiere posibles soluciones al problema del contexto educativo a través de comprender el impacto de la situación de conflicto por medio de estrategias adaptando la información y proponiendo situaciones de cambio real.


	Articula las actividades abordando la problemática con criterios propios y argumenta procesos teórico-metodológicos; a través del análisis, la reflexión y la interpretación de datos y resultados alcanzados en desarrollo de las competencias adquiridas.
	Propone alternativas de solución a la problemática del contexto educativo al aplicar metodologías, demostrando el nivel de competencias alcanzadas. 

	Valor:
	
	7
	8
	9
	10



Elementos a considerar:
· Portada con todos los datos
· Competencias
· Narrativa considerando 
· Escrito cronológico (tiempos)
· Rescatar el enfoque innovador de su práctica
· Análisis del logro de las competencias
· Referentes teóricos
· Ortografía
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