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“ la incomodidad de la formación docente continua” y El trabajo Pedagógico en el contexto virtual de la autora: Abrate, Liliana (2020) Formación Docente: revisiones, desafíos y apuestas. Ciudad Autónoma de Buenos Aires

¿Basta con la sola acumulación de años de servicio?
No se necita siempre una actualización permanente, las capacidades requeridas para el ejercicio profesional, no puede considerarse una etapa cerrada ni acabada
 ¿Basta con experimentar la sensación de incomodidad de una tarea que nunca termina de concluirse?
No ya que se carga con el fastidio de una tarea que nunca se concluye, ya que se creía que los docentes se preparaban para ser docentes toda la vida y lo que aprendieran durante esa preparación constituía un bagaje de conocimientos suficientes para desempeñarse en su futuro profesional, además de que se tiene que estar en una actualización permanente y que debemos aceptar que no resulta confortable la formación continua, en tanto tarea inacabada y permanente para con el trabajo pedagógico.

 ¿Cuáles son las lecciones aprendidas?
Que no por que un docente tenga más años de servicio, es el que está más preparado, en cambio, esta mas preparado aquel docente que está en una actualización permanente o continua, aunque se sabe que el profesor ideal no existe y solo es una construcción de algo que se anhela 



la incorporación de la tecnología educativa en la formación docente inicial y continua

Reconocer que no basta con la sola acumulación de años de trabajo para tener las mejores resoluciones ante los desafíos de la práctica
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