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CONTEXTO EDUCATIVO Y LOS DISTINTOS AGENTES QUE SE INVOLUCRAN EN EL

Todos los agentes o personas/personal de la institucién debe de sentirse parte de los
logros; esto por medio de su participacion activa en cada proceso; mismo que les
llevara a un logro positivo de mejora para la Institucién Educativa.

Todas las personas que involucran o son parte de una comunidad de una Institucion
son importantes; cada uno a su manera aporta algo importante para lograr el objetivo
que se habia quedado como algun acuerdo de actuar para una mejora del Jardin de
Nifos.

ESCRITO QUE TOME COMO PUNTO DE PARTIDA LAS IDEAS DEL VIDEO Y EXPRESA
TU OPINION AL RESPECTO

Las situaciones mas adecuadas o mejores; son aquellas en las que toda la comunidad
o los integrantes de la comunidad que pertenecen a la institucion Educativa estan
implicados a ese cambio positivo; esto mismo con el objetivo de que los Docentes -
Padres o Tutores del alumnado - alumnos o alumnas; con la finalidad de que se
sientan parte de ese objetivo o cambio positivo.

Somos capaces de alzar nuestra voz como futuras Docentes; aparte de alzar nuestra
voz debemos de actuar o participar para que de esta manera me envuelva o me sienta
parte del cambio; de esta manera o solo me sentiria parte de si no que también
aprenderia como futura Docente la construccion para cambios hacia una buena
direccion de alguna Instituciéon Educativa.

Aprender a confiar en la experiencia de las demas personas es algo de demasiada
importancia.



