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ESCUELA NORMAL DE EDUCACIÓN PREESCOLAR

CICLO ESCOLAR  ​​​​​_________
PROYECTO DE _________________________
NOTA: LAS INDICACIONES EN ROJO SE SUPRIMEN AL MOMENTO DE REALIZAR EL PROYECTO.
Propósito. Planear acciones de acuerdo al área de la ENEP que permitirán llevar a cabo la Planeación estratégica mediante acciones, y metas establecidas para lograr resultados en base a los propósitos establecidos.
	OBJETIVOS
(Los objetivos son la finalidad explícita, planteados a corto plazo (1 año), de corresponder a las acciones propias del departamento)


	METAS

(Metas son la expresión cuantitativa de los objetivos a alcanzar, se pone primero la cantidad que se desea lograr y  después se especifica, ejemplo: 100% de alumnas atendidas por medio del programa de tutorías; 72 docentes capacitados a través del semana de actualización y planeación docente)


	EQUIPO DE TRABAJO: 

(Nombre de los integrantes del área y/o colegiado)


	PRODUCTOS AL TÉRMINO DEL SEMESTRE:
(Las evidencias que se quedarán el las carpetas, los informes, propuestas, etc.)


	JUSTIFICACIÓN:

(Sustenta la atención de una necesidad)



INDICADORES DE DESEMPEÑO A LOGRAR POR EL AREA
Los indicadores de desempeño son los surgidos a partir de los objetivos generales de la planeación institucional específicos para cada una de las áreas de la organización.
	PROCESO
	INDICADOR
	OPERACIÓN ARITMÉTICA
	META
	PERIODO DE CUMPLIMIENTO
	FRECUENCIA DE MEDICION

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	ACCIONES GENERALES 
	ACTIVIDADES ESPECÍFICAS 
	FECHA DE REALIZACIÓN
	RESPONSABLES 
	RECURSOS

	Es una acción que incluye varias actividades
	(Son el conjunto de actividades que se realizan en la institución con el fin de desarrollar los proyectos específicos)

	
	
	(Recursos humanos, materiales y financieros)
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