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Las necesidades individuales y las perspectivas futuras son
impulsores fundamentales para el aprendizaje eficaz. Se
menciona que la motivacién puede variar segun la persona y su
historia personal, y que los docentes pueden influir en la
motivacion de los estudiantes mediante estrategias
pedagdgicas adecuadas. Ademas, se menciona que la
anticipacion del éxito es un factor clave para aumentar la
motivacion, pero una anticipacion exageraday luego la
desilusiéon pueden tener un efecto negativo en la motivacién de

los estudiantes J
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Se destaca que el interés refleja la intencidon del
individuo de alcanzar un objetivo y esta estrechamente
relacionado con las necesidades individuales. Se
menciona que estimular el interés de una persona en
aprender mejora su concentracion y le permite explorar
un objeto o situacién con mayor profundidad. Ademas,
se enfatiza que el interés esta relacionado con la esfera
emocional y guia procesos como la percepcidn, la

memoria y el pensamiento.
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La atencidon es fundamental en el proceso de aprendizaje, ya
que estd vinculada estrechamente a la percepciéony el
pensamiento. La orientacidn selectiva de la concentracion
es esencial y permite una interpretacion clara de objetos y
eventos. La constancia y estabilidad de la atencién son
necesarias para promover un pensamiento ordenado. Los
factores que influyen en la estabilidad de la atencidn
incluyen la naturaleza del tema, su dificultad y el interés del

estudiante.
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La adquisicion de conocimientos es la fase inicial del
proceso de aprendizaje en la que los estudiantes se
exponen a los contenidos de una asignatura. La forma en
que se presentan los contenidos puede influir en la
retencion del conocimiento, ya que una presentacion vivida
puede facilitar la fijacion de ideas. Los estudiantes tienden
a recordar mejor informacidn que se ajusta a sus ideas
preexistentes y razonamientos.
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"? COMPRENSI|ION E |NTER|0R|ZACIG{~|

La abstraccidon consiste en la divisidn o separacion de
una determinada faceta de un tema tratado, de una
cualidad particular, de un dato o factor, de un
fendmeno que lo explique, en tanto estos sean
esenciales en cualquier forma. Una buena
comprension debe también incluir un juicio critico por
parte del estudiante; a partir de este juicio se
originara una adecuada interiorizacion del
conocimiento; J

LA ASIMILACION

La fase de asimilacién en el proceso de
aprendizaje implica almacenar aspectos positivos
de conocimientos y experiencias a largo plazo. No

todos los conocimientos son asimilados, solo
aquellos que satisfacen necesidades, intereses o
son aplicables en la vida diaria. La asimilacion de
un conocimiento afecta el comportamiento futuro
del individuo y enriquece su yo interno.




LA APL|CACION
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Los cambios conductuales que ocurren durante las fases
anteriores del proceso de aprendizaje suelen afirmarse cuando
se aplican en situaciones nuevas pero similares a la original. Esto
produce un efecto positivo en el individuo y genera satisfaccion
interna. Sin embargo, si un conocimiento asimilado no puede
aplicarse en una nueva situacioén, puede causar frustraciény
levar a la pérdida gradual de ese conocimiento.
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LA TRANSFERENCIA
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La transferencia se refiere al efecto que una tarea de
aprendizaje tiene en otra. Por ejemplo, ensenamos a los
ninos los sonidos y nombres de las letras para que luego

aprendan a leer. La transferencia es la vinculacién del

nuevo material aprendido con lo anteriormente asimilado, lo
que afecta al nuevo material de alguna manera. No
obstante, es mas practico considerar la transferencia como
una etapa del aprendizaje y no como el aprendizaje en si.
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LA EVALUACION

La evaluacidon es una parte esencial de la practica
pedagdgica y ha evolucionado desde comprobar destrezas
basicas hasta evaluar comprensiones, actitudes, valores,
aptitudes especiales y otros aspectos mas complejos. Los
docentes tienen diversas formas de evaluar, desde la
observacion directa hasta pruebas estandarizadas. La
efectividad de la evaluacion depende del momento y los
métodos utilizados; cuando son adecuados, reflejan la
evolucioén del estudiante en su proceso de aprendizaje.
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