La motivacion.

constituye un requisito fundamental y
primigenio que desencadena el aprendizaje.
El deseo de aprender, las necesidades
individuales y las perspectivas futuras
impulsan al individuo a aprender mas rapida
y efectivamente.
algunos pensadores como Maslow (1991)
consideran a la motivacién como un estado de
impulso, en el que se manifiestan motivos que
tienen por objeto la reduccion de una tensidn
causada por una necesidad. cuanto mas
fuerte es la tension, tanto mas intensa suele
ser la motivacion.

El interés.

Elinterés dentro del Proceso de Aprendizaje
expresa la intencionalidad del sujeto por
alcanzar algun objeto u objetivo; por ello, se
dice que el interés esta intimamente unido
a las necesidades individuales, las cuales lo

condicionan.

Autores como Tapia (1997) consideran que
la estimulacién del interés de una persona
por aprender permite que se concentre mejor
en sus pensamientos e intenciones sobre un
objeto o situacion determinada, buscando
conocerlo mejor y mas de cerca.

La atencion.

La atencién conforma una faceta del Proceso de
Aprendizaje intimamente ligada a actividades
cognoscitivas como la percepciéony el
pensamiento.

La orientacion selectiva de la concentracion
y el pensamiento es el fendmeno principal
de la atencién. La atencidon produce una
interpretacion de los objetos y sucesos con
especial claridad y precision; pudiéndose
ejemplificar un adecuado cuadro de atencion
cuando el individuo pasa del estado de oir
hacia el de escuchar y del estado de mirar al
de observar (Boujon y Quaireau, 2004).

La comprension e interiorizacion.

Esta fase es una de las mas avanzadas en

un proceso de aprendizaje, ya que involucra el pensamiento: la

capacidad de abstraccion
y comprension de conceptos, asi como la
memoria significativa. La comprension esta
intimamente relacionada también con la
capacidad critica del estudiante. A medida
que comprende un contenido, esto le ayuda
a juzgarlo, a relacionarlo con contenidos
anteriores y a conceptualizar los nuevos casos
presentados (Diaz et al., 2011).
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La adquisicion.

La adquisicidon de conocimientos es una
fase del proceso de aprendizaje en la cual el
estudiante se pone inicialmente en contacto

con los contenidos de una asignatura. Algunas
veces se pueden presentar estos contenidos
de forma tan vivida que con una sola vez que
se lo presente se logra fijar la idea.

La asimilacion.

Una fase del proceso de aprendizaje en la
cual se almacenan o guardan los aspectos
positivos de los conocimientos y experiencias
a los que el estudiante o aprendiz estuvo
expuesto, el individuo suele conservar estos
aspectos a mediano y largo plazo, ya porque
satisfacen sus necesidades, ya porque cubren
sus intereses o porque los puede poner en
préctica en su vida diaria.

Es asi como no todo conocimiento o hecho
comprendido es asimilado o guardado en el
individuo, sino que son solo algunos los que

se conservan en su interior.

La asimilacién de un conocimiento dado

en un individuo afectard fundamentalmente
su comportamiento posterior ya que su

yo interno se habra enriquecido por los

conocimientos asimilados.

La aplicacion.
la aplicacién correcta
de un conocimiento o experiencia a una
situacion nueva constituira una pauta eficaz
para observar el cambio conductual en un
estudiante y para verificar si efectivamente el
proceso de aprendizaje se desarrollé de manera
adecuada. Asi, cuando un conocimiento
asimilado es aplicado en la vida diaria por el
estudiante, enriquece a éste e indudablemente
le permite ampliar su campo de accién.

La evaluacion.
Constituye la etapa final del proceso de
aprendizaje; de la observacion e interpretacion
de los resultados de éste depende que el
proceso se reencauce, modifique o mantenga
con el mismo ritmo. Constituye una fase
imprescindible en un verdadero proceso de
aprendizaje.
Las actividades y procesos de evaluacién de
la calidad y cantidad del aprendizaje suele ser
una parte habitual y necesaria dentro de la
practica pedagdgica.



