Primero se debe contextualizar
la situacidn de \a cual se hara el
cuestionamiento \ asi esperar las
posibles respuestas que resuHen
ser veyidicas.

Uh estudio de investigacion se
presenta como meta final, \a
interpretacién del fema que se
esta hablando.

Se debe comenzay con uha
pregunta que gavantice una
irtroduccidn al Yema en el cual se
profundizara. Después del
cvestionamiento en algunos casos
donde la pregunta es ceyyada es
necesario exployayr el por qué.
€l entrevistador debe
acompanar la pregunta de una
breve explicacion \a cual le
permita unificar +odo.

€n la realizacién de actividad
fisica se incluye \a entrevista
abierta \ semiestructurada.

€n las preguntas se acota la
informacién respecto al objeto de
estudio

La entrevista estructurada se
basa en un guion antes planeado.
Al final se recomienda una
pregunta de cievve.

Con la pregunta cierve se busca
profundizar la respuesta.

ENTREVISTA

Aspectos a considerar:

-lugar donde se realizara \a
entrevista

“Presentacion del investigador y
metas del estudio

sLectura del consentimiento
informado

*Firma del consentimiento
informado

«Inicié de entrevistas
-Registrd de \a entrevista
Finaligacién de la entrevista

*Agradecimiento del entrevistadoyr

Lo que se debe hacey antes de
realizar \a entrevista debe tener

una estyuctura que le permita ser

aplicada por uno o mas
investigadores, sin akrerar los
objetivos del estudio.

€n el tyabajo de campo, cuando
mas de un investigador realizara
la misma actividad es

imp\rescind.i\o\e la elaboracidn de un

protocolo.

La enrevista se debe de
realiar en un ambiente de
dialogo, aceptacion y
empatia

€S unh intercambio de
vivencias creencias \
pensamiento

Se debe de fener
capacidades comuhicativas
€l entrevistador debe
manteney contacto visual con
el errevistado y una buena
postura.

ES$ hecesavio feney datos
relevantes para \a
investigacion.

€l entrevigtador no debe
vechaar respuestas, emitiyr
Juicios o intreryumpir al
enrevistado

Se recomienda que \a
personha conozca la realidad
de su participacion
conociendo los riesgos y
beneficios.

Se puede pedir al
entvrevistado que extienda
SU respuesta.



