[bookmark: _GoBack][image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]
image1.jpeg
ESCUELA NORMAL DE EDUCACION PRESCOLAR

Acuerdos de evaluacion del colegiado de cuarto semestre
Ciclo Escolar 2022-2023

Cursos que lo integran: Estrategias de trabajo docente, Estrategias para el
desarrollo socioemocional, Atencion a la diversidad, Estrategias para la exploracion del
mundo social, Desarrollo de la competencia lectora, Modelos pedagogicos y Optativa:
conocimiento de la entidad; contextos e indicadores educativos.

Fecha: febrero 2023

Propositos:

Docentes: Establecer los acuerdos de evaluacion para unificar criterios en cada uno de los
aspectos mencionados que se consideran para otorgar la calificacion por unidad y por el

curso de acuerdo a las normas de control escolar vigentes.

Alumnos: Dar a conocer a los alumnos los acuerdos establecidos de evaluacion que se
consideraran para otorgar la calificacién por unidad y por el curso de acuerdo a las normas
de control escolar vigentes.

Criterios de evaluacion por Porcentajes de Evaluacén
Unidad Formativa Sumativa
Participacién (asistencia) 10%
Actividades y trabajos escritos 50%
Coevaluacién: 1% Heteroevaluacion:
Portafolio Autoevaluacion 1% 38%
Total: 40%

Criterios de evaluacion Porcentajes de Evaluacon

Semestral por curso

Promedio de las unidades 50%

Evidencia final 50%
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Observaciones:

1. La buena actitud, disposicion, respeto y atencion, seran determinantes para
la aprobacion de los cursos, a criterio del docente responsable del curso. Con
el proposito de tener una formacion valoral, para el logro de su vida
profesional.

2. El protocolo de atencién para las alumnas, en el caso de alguna situacion
relacionada con el proceso educativo y particularmente con alguno de los
maestros, debera conducirse de la siguiente manera: primero con el maestro
o maestra, encargado (a) del curso, en caso de que no se dé respuesta,
acudir con la subdirectora académica Dra. Alina Lorena Arreola Glz.

3. Una sesién equivale a dos asistencias (la duracion de una hora clase, es de
45 minutos). El mandar justificante, implica mandar los trabajos a destiempo,
sin embargo, no significa que no se aplica la inasistencia.

4. Todas las evidencias (desempefio, conocimiento y de producto) que muestre
el alumno a través del portafolio, serdn acomparadas de rubricas, listas de
cotejo y /o escalas de estimacion, que previamente dio a conocer el docente.

5. Sipor alguna razén se encuentra en los trabajos elaborados por los alumnos
normalistas el plagio (copia) la calificacion, sera determinada por el docente
encargado del curso, tomando en cuenta la situacion.

6. La evidencia integradora tendra una rubrica con indicadores de todos los
cursos que conforman este semestre.

7. Sise reprueba cualquiera de los cursos, sera requisito entregar la evidencia
integradora para tener derecho al examen.
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