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Vision

Ser una escuela normal dedicada a la formacién inicial de licenciados
en Educacion Preescolar promoviendo Ila actualizacion vy
capacitacion de sus docentes y egresados; reconocida como
institucién de educacioén superior acreditada y certificada por
organismos nacionales e internacionales por su calidad educativa.
Conformada por una comunidad profesional de aprendizaje con
énfasis en los procesos de investigacion, docencia, tutoria y
asesoria, fomentando la movilidad de alumnos y docentes,
respondiendo a una politica de evaluacion permanente que contribuya
a la mejora continua de estrategias de aprendizaje en espacios
adecuados y habilitados para consolidar una practica educativa de
excelencia, a través de una gestion institucional eficiente basada en la
cultura de transparencia y rendicion de cuentas, en el cumplimiento
puntual de Planes y Programas capaces de atender a la formacion de
nuevas generaciones que demandan apertura en el uso de la
tecnologia e idiomas que le permitan asumir los retos de una
sociedad globalizada en constante transformacion.



Mision

Formar docentes de Educacion Preescolar, a través de planes y
programas de estudio vigentes y del respeto irrestricto a los valores
universales del hombre, cualificados para responder a las demandas
sociales y a las necesidades de desarrollo de aprendizaje de la
poblacion infantil, con la calidad educativa, la equidad social y la
excelencia humana que requiere el mundo globalizado y en constante
transformacion, de hoy.
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Semblanza del estudiante

Mi nombre es Ana Paola Martinez Ponce, tengo 16 afos, vengo de la escuela UANE y entré a esta universidad porque varias
personas la recomendaron, me dijeron que era una buena escuela y decidi darle una oportunidad.



Resultado de examen de ingreso
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ATENCION A LA DIVERSIDAD



Evidencias

ENTREVISTA A EDUCADORA
Trabajo no realizado.



MODELOS PEDAGOGICOS



Evidencias

EVIDENCIA DE UNIDAD 1
Trabajo no realizado.



DESARROLLO DE LA COMPETENCIA
LECTORAL



Evidencias

HISTORIETA DIGITAL
Trabajo no realizado.



ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO
SOCIOEMOCIONAL



Evidencias

EVIDENCIA DE AUTORES POR EQUIPO UNIDAD I

Trabajo no realizado.
EVIDENCIA UNIDAD Il INFORME DIAGNOSTICO

Trabajo no realizado.



ESTRATEGIAS PARA LA
EXPLORACION DEL MUNDO SOCIAL



Evidencias

EVIDENCIA DE LA UNIDAD I
Trabajo no realizado.



ESTRATEGIAS DE TRABAJO
DOCENTE



Evidencias

EVIDENCIA UNIDAD 1
Trabajo no realizado.



OPTATIVA CONOCIMIENTO DE LA
ENTIDAD: CONTEXTOS E IND.
EDUCATIVOS



Evidencias

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE PARA EVALUAR LA PRIMER UNIDAD
Trabajo no realizado.



