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ESCUELA NORMAL DE EDUCACION PRRESCOLAR

COLEGIADO  DE MAESTROS 
Acuerdos de evaluación del colegiado de 4º 
Ciclo Escolar 2012-2013
Propósito: establecer los acuerdos de evaluación  para  unificar criterios en cada uno de los aspectos mencionados que se considerarán para otorgar la calificación bimestral y semestral de las alumnas respetando las normas de control escolar vigentes.
                                                     Trabajo Docente

	
	Criterios de evaluación
	Porcentaje

	1
	Exámenes (interinstitucionales, institucionales)                                                     
	30%

	2
	Trabajos escritos (planeaciones, material, instrumentos de trabajo, etc.)
	30%

	3
	Participaciones, exposiciones y manejo de material. 
	10%

	4
	Observación y práctica docente ( ficha de evaluación de tutora, alumna  autoevaluación y asesor)
	30%


Firma de los integrantes del colegiado

	
	Docentes
	Firma

	1
	Claudia Alejandra Valdes Valdes
	

	2
	Claudia H Castillo de la Fuente
	

	3
	Oralia Gabriela Palmares Villarreal
	

	4
	Alina Lorena Arreola González
	

	5
	María del Rosario de Hoyos Dávila
	

	6
	Ramón de Jesús Resendiz Sánchez
	

	7
	Eva Fabiola Ruiz Pradis
	

	8
	Yara Alejandra Hernández  Figueroa
	


ESCUELA NORMAL DE EDUCACION PRRESCOLAR

COLEGIADO  DE MAESTROS 
Acuerdos de evaluación del colegiado de 4º 
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Seminario de Análisis de Trabajo Docente

	
	Criterios de evaluación
	Porcentaje

	1
	Exámenes
	40%

	2
	Trabajos escritos (portafolio de evidencias ensayos, fichas, reportes, planeaciones, etc. Su evaluación será apoyada en rubricas, )
	30%

	3
	Participaciones, exposiciones y manejo de material. (Definir número de participaciones por alumno, las cuales deberán de ser con fundamento en donde se demuestre el dominio del tema y reflexión; se evaluará a través de rubricas)
	10%

	4
	Observación y práctica docente (cuando están en trabajo docente se considera Asistencias, participación y avances en asesorías individuales).
	20%


Firma de los integrantes del colegiado

	
	Docentes
	Firma

	1
	Claudia Alejandra Valdés Valdés
	

	2
	Claudia H Castillo de la Fuente
	

	3
	Oralia Gabriela Palmares Villarreal
	

	4
	Alina Lorena Arreola González
	

	5
	María del Rosario de Hoyos Dávila
	

	6
	Ramón de Jesús Resendiz Sánchez
	

	7
	Eva Fabiola Ruiz Pradis
	

	8
	Yara Alejandra Hernández  Figueroa
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