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Introduccion

El presente trabajo de tesis tiene como principal objetivo el general estrategias didacticas
para propiciar un ambiente inclusivo y fortalecer el trabajo colaborativo en nifios con
necesidades educativas especiales (NEE), en donde mediante el de determinado plazo de tiempo
en el que se asignd al grupo al que correspondia generar la practica profesional, se logré
identificar dicha problematica para poder brindar a lo largo del tiempo una mejoria a través de
una propuesta didactica que generarian mejores resultados para poder hacer vinculacion de este

factor de cambio que se desea lograr.

El margen de beneficio proviene a través de la dificultad de integracion de los nifios
detectados con algln tipo de apoyo por parte de las maestras de USAER al momento de
convivencia dentro del salén de clases, en donde dichos nifios se les logra identificar algun tipo
de inconveniente al momento de interactuar con los demas compafieros del salén, por dicho
motivo lo que se desea lograr desarrollar es el propiciar un gran ambiente inclusivo para asi
poder fortalecer el trabajo colaborativo que pueden alcanzar a lo largo de la propuesta didactica y

poder generar vinculos afectivos con los demas.

La importancia de estudiar este tema en particular radica en las consecuencias que
contrajo en que los nifios tuvieron que atravesar una pandemia mundial en donde su Unica
interaccion fue estar en casa con sus padres, y el no crear los lazos correspondientes que se
implementan desde edad preescolar cuando cursas desde primer grado hasta tercer grado

teniendo una gran interaccion dentro de la sociedad; esto ha generado una gran problematica



dentro del saldn de clases puesto que desde un inicio se conocia la ausencia de la socializacion

de unos y otros de los estudiantes.

Este trabajo se centra en el estudio a profundidad de diversas investigaciones
relacionadas que pueden generar una amplia variedad de propuestas para poder lograr satisfacer
la necesidad que presenta el grupo en el que se desglosa toda la investigacion, tratando de
abarcar diversos panoramas en cuestion a los diferentes estilos de aprendizaje, ritmos y
preferencias de materiales y recursos para asi poder tratar de abarcar diversas estrategias
didacticas de trabajo. Poder captar su atencién mediante materiales novedosos, innovadores y

creativos y poder sobrellevar su imaginacion en el momento de trabajo.

En el capitulo 1 se aborda el planteamiento de la problemética como es su delimitacion
conforme al tema de investigacion seleccionado dentro de la institucién educativa a la que
corresponde, y como hoy en dia es conocida las necesidades educativas especiales de los nifios
que se detectan dentro de las aulas escolares que necesitan mas apoyo que los demas nifios
regulares. Ademas, se generan criterios que hablan acerca de dicho padecimiento al igual que los
objetivos, hipotesis, las preguntas de investigacion, justificacion, al igual que la competencia

profesional del perfil de egreso y las genéricas que se lograra favorecer con dicha investigacion.

En el capitulo 2 se introducen el marco referencial acordé al tema seleccionado, asi como
los antecedentes nacionales e internacionales que se pudieron obtener para poder tratar de hacer
una comparacion de resultados mas adelante en esta investigacion; se presenta ademas un mapeo
organizativo en donde se puede analizar de una forma més simple lo que ofrece dicha

investigacion.



En el capitulo 3 se analiza el marco tedrico con apoyo de diferentes autores que
mencionan y hablan acerca de ambientes inclusivos, estrategias didacticas, trabajo colaborativo y
necesidades educativas especiales. En el capitulo 4 se destaca el marco legal que da sustento a
las normas y leyes que se establecen dentro de la indagacién de la problematica detectada, como
el articulo tercero, la ley general de educacion y el plan y programa actual de la Secretaria de

Educacion Publica (SEP) aprendizajes clave.

En el capitulo 5 se define, analiza y se hace mencion acorde a la metodologia pertinente y
al tipo de instrumentos que se elaboré para poder generar la propuesta didactica de aprendizaje
de mejora; en donde se evalia y mide de una manera amplia a los nifios que presentan la
problematica central de la investigacion y haciendo mencién a una escala del likert para una
mejor obtencidn de resultados y en donde dado caso varios autores hacen mencién del proceso

de cdmo generarlo, se presenta el instrumento diagnostico del pretest.

En el capitulo 6 se aborda el andlisis de resultados obtenidos de las semanas de trabajo
del antes y después de la valoracion de actividades de mejora implementadas con el fin de
brindar un mejor ambiente inclusivo y trabajo colaborativo con los nifios que presentan algun
tipo de dificultad para poder convivir dentro del salon de clases con los nifios regulares y como

estos se logran adaptar a las diversas circunstancias de trabajo.

Para finalizar se observan las referencias bibliograficas que fueron un gran apoyo teérico
a la investigacion, asi como el presentar de igual forma el cronograma de entregas a lo largo del
ciclo escolar y los anexos que forman parte de una mejor comprensién y entendimiento de la

reflexion y analisis de la investigacion.



Capitulo |

Planteamiento del problema

Delimitacion del problema

El tema de la investigacion se centra en nifios detectados por la institucion educativa que
muestran necesidades educativas especiales (NEE), en lo que se desea poder impulsar una
propuesta didactica en donde mediante ciertos estimulos puedan adquirir la capacidad de
adaptacion dentro de un entorno de un ambiente confortante donde sea inclusivo y que
desemperien un trabajo colaborativo entre iguales para poder fortalecer su desempefio

académico, conforme a los contenidos a analizar.

Hoy en dia las NEE es considerado un tema importante en la educacion porque logra
formar parte de aquellos aspectos que no permitian el acceso a un aprendizaje satisfactorio,
porque los nifios cuentan con diferentes capacidades, habilidades y destrezas para poder
aprender, la cual no corresponde al nivel de desempefio acorde al trabajo colaborativo y ritmos
normales de aprendizaje de los otros nifios, lo cual es necesario y recomendable conocer para

poder generar un ambiente inclusivo.

Generar y ejecutar una educacion para todos sin discriminacién o que no se les permita la
integracion, creara un ambiente de unién para que todos los nifios mismos interactden entre

iguales y que esto pueda propiciar un ambiente de aprendizaje de confianza y en donde



participen para poder obtener mejores productos, porque en ocasiones es mejor abordar los
contenidos con las experiencias, conocimientos o formas de trabajo de todos los alumnos para asi
poder abarcar los diferentes estilos de aprendizaje y poder adquirir las distintas destrezas en los

ambitos de la educacion.

De acuerdo al ambito educativo, se utiliza con mucha frecuencia el concepto de
necesidades educativas especiales cuando se genera el diagnostico a los alumnos que presentan
cierta condicién que le impide obtener los logros de los aprendizajes esperados; para distinguir a
cualquier estudiante que presenta dificultades para progresar en el aprendizaje y vencer los
objetivos curriculares, por lo que necesitan recibir ayuda y apoyo especial, ya sea de forma

temporal o permanente, en el contexto educativo mas normalizado posible (Moreno, 2018).

Este tema de investigacion aborda el trabajo colaborativo de los nifios que presentan las
NEE, en donde se desea aterrizar dentro de un ambiente inclusivo, en salon de clases que
pertenece al grupo 3° afio seccidn B del Jardin de nifios Profesor Idelfonso Villarello Vélez; el
cual presenta tres nifios con NEE diagnosticado por el departamento de Unidad De Servicios De
Apoyo A La Educacién Regular (USAER), una maestra de pedagogia y psicologia, son quienes

Ilevan los casos respectivos

Esta investigacion abarca desde el inicio del ciclo escolar 2022-2023 hasta la fecha
actual, en donde se desea contextualizar los logros obtenidos, los instrumentos de recoleccion de
actividades propuestas, y el proceso que trasciende en el alumnado detectado; por dicho motivo
es importante destacar que el trabajo colaborativo interviene en la interaccién social, para poder

avanzar y coordinarse de forma académica para aprender, en donde se estara favorecer a través



de un ambiente inclusivo de confianza y se sientan valorados, para que estos nifios se sientan

libres de poderse aduefiar del conocimiento, mediante el apoyo mutuo.

Hacer mencién que la primera nifia presenta un rezago considerable en su maduracion y
aprendizaje, el segundo tiene sobrepeso y problemas de aprendizaje, y el tercero capacidades
sobresalientes, pero cuenta con una situacion de inseguridad respecto con su forma de trabajo
conforme a su aprendizaje. ;Coémo generar un ambiente inclusivo y fortalecer el trabajo

colaborativo en nifios que presentan NEE?

Objetivos de la investigacion

Aplicar estrategias didacticas para propiciar un ambiente inclusivo y fortalecer el trabajo

colaborativo en nifios que presentan NEE.

Objetivos especificos

o Conocer las diversas estrategias didacticas que generan un ambiente inclusivo

para fortalecer el trabajo colaborativo en nifios que presentan NEE.

o Seleccionar las estrategias didacticas idéneas que existen para propiciar un

ambiente inclusivo y fortalecer el trabajo colaborativo en nifios que presentan NEE.



o Evaluar mediante el instrumento: formato para detectar estrategias para generar un
ambiente inclusivo en nifios con NEE, el trabajo colaborativo y el ambiente inclusivo en nifios

con NEE para analizar la pertinencia de las estrategias didacticas.

Preguntas de investigacion

1. ;Como las estratégicas didacticas propician un ambiente inclusivo y fortalecen el

trabajo colaborativo en nifios con NEE?

2. ¢Como identificar las estrategias didacticas pertinentes que generan un ambiente

inclusivo y fortalecen el trabajo colaborativo del nifio con NEE?

3. ¢(Coémo impacta la seleccion de estrategias didacticas en un ambiente inclusivo y

trabajo colaborativo en nifios que presentan NEE?

4. ;En qué medida el instrumento: formato para detectar estrategias para generar un
ambiente inclusivo en nifios con NEE valora la pertinencia de las estrategias didacticas en el

trabajo colaborativo y ambiente inclusivo en nifios con NEE?

Hipotesis
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1.Si se crea un ambiente inclusivo se fortalece el trabajo colaborativo de los nifios con

NEE en el campo de socioemocional.

2.Si se conocen las diversas estrategias didacticas que generan un ambiente inclusivo se

fortalece el trabajo colaborativo en nifios que presentan NEE.

3.El fomentar la inclusion educativa genera un apoyo hacia el trabajo colaborativo de los

estudiantes con NEE, porque aminora poco a poco la condicion que posee.

4. Si se evalta mediante el instrumento: formato para detectar estrategias para generar
un ambiente inclusivo en nifios con NEE, se valora la pertinencia de las estrategias didacticas en

el trabajo colaborativo y el ambiente inclusivo en nifios con NEE.

Justificacion

Generar un aprendizaje significativo dentro del aula escolar motiva a los estudiantes a
poder asociar los saberes previos y la obtencién de los nuevos conocimientos y aprendizajes para
crear un ambiente inclusivo donde a partir del trabajo colaborativo pueda ir poco a poco
forméandose para la mejora continua dentro de una de las primeras etapas de desarrollo, para que
pueda adquirir y obtener las herramientas, habilidades y destrezas necesarias para su formacion

académica.

Los elementos que resultan interesante conocer méas a fondo son acerca de las distintas

capacidades y habilidades que puedan adquirir los nifios que atraviesan algun tipo de necesidad,
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son en la forma de trabajo, los recursos, herramientas y elaboracion de materiales que necesitan
para poder fortalecer el trabajo colaborativo y poder aprender a través de un ambiente de
inclusién, que favorezca los lazos y que en medida se pueda observar la sana relacién de

convivencia para poder efectuar un mejor aprendizaje dentro del aula escolar.

La investigacion ofrece el manejo de las estrategias didacticas que pueden ser adquiridas
dentro de la institucion educativa para poder aplicarlo en la practica profesional, y que esto
propicie el manejo de distintos materiales para que al nifio le genere un aprendizaje significativo
dentro de un ambiente de confianza, en donde mediante el juego y la diversificacion de
estrategias de trabajo pueda obtener el conocimiento acorde a su nivel de desempefio, ritmo y

estilo de aprendizaje.

Se realiza la investigacion con el fin de recolectar datos, porque mediante ellos se pueden
analizar mas a fondo las formas de trabajo de los nifios que atraviesan algun tipo de
requerimiento, que estrategias funcionan, cuales no lo hacen y cuales hace falta llevar a cabo
para captar su atencion, en donde pueda rescatar el conocimiento que han adquirido los demés
estudiantes sin ninguna dificultad, y que tipo de materiales son accesibles, aptos y acorde para su

nivel de desempefio y que asi pueda lograr alcanzar los aprendizajes esperados.

La problematica que resuelve es poder profundizar que tipo de actividades, materiales y
gue ajustes razonables son adecuados para poder adaptar el plan de trabajo hacia esos nifios que
necesitan obtener el aprendizaje, pero a través de otro tipo de recursos, para no obstruir el

proceso que se presenta. En este caso como es tercer afio quiero fundamentar como los nifios con
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NEE aprenden, para que cuando pasen a primaria tengan las bases y nociones necesarias a su

nivel evolutivo.

El aporte sera la implementacion de actividades y estrategias didacticas en donde los
nifios con NEE puedan formar parte de un ambiente inclusivo, y asi poder fortalecer el trabajo
colaborativo con el apoyo de unos a otros para su adquisicion de conocimientos y aprendizajes,
debido a que por ejemplo cualquiera de estos tres casos de nifios presentan algun tipo de
dificultad para adaptarse en cuestion al momento de realizar actividades y el deber de compartir

material para seguir indicaciones, y en la hora del juego en el recreo.

El estudiante que atraviesa por sobrepeso considerable conforme a su edad y estatura,
ademas presenta problemas con el aprendizaje donde en su desenvolvimiento dentro del aula
escolar, muestra signos de exclusion en donde él se siente menos, convive poco con sus
comparieros debido a que su misma inseguridad le provoca no socializar de tal forma como un
nifio regular, habla poco; y batalla en ciertas situaciones en donde lo que se desea que realice es
algo fécil y sencillo como la reflexion de lo que se trabajé y se hizo, se comporta nervioso e

inseguro de lo que menciona.

La nifia que presenta rezago en el aprendizaje, es detectada por el departamento de
USAER, no se puede quedar quieta por un determinado tiempo, en donde por dichos motivos no
sigue indicaciones y no le gusta compartir las cosas, se batalla para que pueda entender las
actividades, ademas para el grado al que pertenece no alcanza el nivel de desempefio, viene con
un considerable rezago que se puede percibir a simple vista, por motivos que de igual forma

tiene dificultades en su lenguaje; habla con muletillas y es dificil poder comprender en ocasiones
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lo que solicita y requiere, ademas cuenta con muy poco repertorio de palabras, en el dia sus

palabras centrales son comida, miss y bafio.

El ultimo estudiante posee capacidades sobresalientes, porque toda actividad
implementada la logra desarrollar de tal forma que alcanza los criterios de evaluacion mas alta,
porgue conoce todo lo que se expone y da a conocer acerca de los contenidos a ver, pero por
alglin motivo cuenta una barrera temporal de querer tener aprobacién de las cosas que realiza'y
elabora, como que sin algun tipo de aprobacion considera que su trabajo esta mal hecho, le causa

inseguridad el no hacerle mencion de que lo que hace esta bien.

A lo que he observado puedo percibir signos de ansiedad que por la misma aprobacién
gue quiere, se encuentra en constante movimiento por todo el salon, ademas en algunas
actividades no le gusta compartir los materiales, le llaman mucho la atencién y solo los quiere
para él, siempre convive con la misma compariera, con los demés es poca la interaccion; ademas
tiene curiosidad conforme a su sexualidad, y en constantes lapsos de tiempo se mete las manos
dentro del pantalén, sobre todo en la parte de su aparato reproductor, y le ha dado la curiosidad
por conocer el de su compariera (se le ha llamado la atencion de lo que debe y no de hacer). Las
de USAER lo tienen diagnosticado por problemas de conducta y esta en proceso de levantar otro

diagnostico por ansiedad por los comportamientos que presenta hasta el momento.

Dicha investigacion es para beneficiar a estos tres estudiantes que enfrentan una NEE que
puede ser temporal o de por vida, para poder encaminarlos en su saber, y que puedan adquirir el
mismo conocimiento que los demas estudiantes regulares sin dificultad, con otro tipo de

estrategias, ademas también para crear la conciencia, paciencia, tolerancia, respeto y sana
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convivencia dentro y fuera del aula escolar; que los mismos comparieros incluyan en su
socializacion a estos nifios, sin hacerlos menos, y que se priorice un ambiente de confianza en

donde todos puedan trabajar con una igualdad de oportunidades.

A lo largo de la investigacion se desea alcanzar, lograr y favorecer la tercera competencia

profesional del perfil de egreso:

o Disefa planeaciones aplicando sus conocimientos curriculares,
psicopedagogicos, disciplinares, didacticos y tecnoldgicos para propiciar espacios de
aprendizaje incluyentes que respondan a las necesidades de todos los alumnos en el marco del

plany programas de estudio.

Con sus competencias genéricas:

o 3.1 Elabora diagnosticos de los intereses, motivaciones y necesidades formativas
de los alumnos para organizar las actividades de aprendizaje, asi como las adecuaciones
curriculares y didacticas pertinentes.

o 3.2 Selecciona estrategias que favorecen el desarrollo intelectual, fisico, social y
emocional de los alumnos para procurar el logro de los aprendizajes.

o 3.3 Construye escenarios y experiencias de aprendizaje utilizando diversos

recursos metodologicos y tecnoldgicos para favorecer la educacién inclusiva.

Esto con el fin de poder adquirir resultados de una mejoria en los contenidos que deben

de lograr alcanzar al igual que los demés estudiantes regulares, para que entre todos puedan tener
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una convivencia sana para poder ir poco a poco a desempefiar un ambiente inclusivo, en donde
los alumnos con NEE se sientan parte del grupo y se puedan aduefiar del escenario, para
transformar la forma de trabajo en colaboracién unos con otros y que puedan desenvolverse de

forma libre.

Capitulo 11

Marco Referencial

A continuacion, en el presente apartado rescato las relevancias acerca de la exploracion
bibliogréafica de investigacion para que partir de un sustento sélido, dar a conocer el desarrollo
del presente analisis, lo que genera la revision y reflexion de distintos documentos de
elaboracidn de tesis de investigacién para poder vincular el trabajo con base a los datos
relevantes, con el objetivo de encontrar antecedentes relacionados acorde al trabajo colaborativo
y espacios de inclusion en los nifios que presentan NEE y cuéles son los tipos de recursos que

utilizan para poder sustentar y llevar a cabo la investigacion.
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A partir de la basqueda exhaustiva se rescataron investigaciones vinculadas a los
procesos de aprendizaje, su formacion y desarrollo, relacionado a los temas como inclusion
educativa, trabajo colaborativo, NEE y su atencidén conforme a la practica de contenidos dentro
de las instituciones educativas. En el presente apartado se ofrecen diversos trabajos de
investigacion en los contextos nacionales e internacionales, debido a que no se encontrd ningun
tipo de investigacion local; esto con él fin de poder sustentar la indagacion, y poder profundizar

los criterios del analisis del tema escogido.

Antecedentes Nacionales

La primer investigacion que pertenece a Pérez (2014) y que lleva por titulo Gestion de
aprendizajes inclusivos para los alumnos que presentan necesidades educativas especiales (nee),
integrados en el aula regular, publicada en el Distrito Federal (D.F.) en México, en donde su
objetivo principal es identificar si las percepciones y conceptualizaciones de los Docentes son un
obstaculo o un facilitador para lograr gestionar aprendizajes inclusivos para los alumnos que
presentan NEE; su metodologia enmarca el enfoque cualitativo con el enfoque hermético-
interpretativo, que es llevado a cabo a partir de un estudio de caso, en donde sus resultados
arrojan que existen grandes porcentajes de nifios que presentan algun tipo de discapacidad dentro
del entorno educativo, pero que sin embargo existen maestros encargado del apoyo educativo

pertinente para atencion.

La segunda investigacion de Amaro (2018) que lleva por titulo de Analisis de
trayectorias escolares en la inclusion de estudiantes que presentan barreras para el aprendizaje

asociadas a la discapacidad dirigido a una poblacidn de estudiantes del Estado de Hidalgo, su
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objetivo general es analizar las trayectorias escolares en la inclusidn de estudiantes que presentan
barreras para el aprendizaje asociadas a la discapacidad a través de la recoleccion de historias de
vida para dar cuenta de la situacion educativa en la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo; la metodologia consiste en el enfoque cualitativo, con el tipo de enfoque exploratorio-
descriptivo, en donde sus instrumentos son la narrativa historica para la obtencion de
experiencias valiosas, y el uso de entrevista. Donde los resultados adquiridos fueron que obtuvo
grandes experiencias de vida de los involucrados, en donde menciona y destaca como fue que

surgio este tipo de barrera.

La tercera investigacion de Campa (2017) lleva por titulo Proceso de inclusién educativa
para la atencién a la diversidad: Propuestas de mejora en la Educacién Primaria del Estado de
Sonora, asignado a una poblacién estudiantil de primaria, del Estado de Hermosillo Sonora; su
objetivo general es identificar las condiciones educativas que se requieren en las escuelas
primarias publicas en el Estado de Sonora para atender a la diversidad de alumnado e inclusion
educativa y los efectos que tiene en el alumnado; corresponde a una metodologia mixta de
enfoque cualitativo y cuantitativo, en donde se aborda una triangulacion de los datos su enfoque
pertenece al explicativo, sus instrumentos son el diario de campo, entrevistas, sus resultados
arrojan la elaboracion de un plan detallado de procedimientos y técnicas, a través de una tabla de

variables e items para su revision.

La cuarta investigacion de Simental (2015) con el titulo El liderazgo directivo y docente
como estrategia de inclusion educativa que va dirigido a la comunidad escolar que se llevé a
cabo en el tecnoldgico de Monterrey, que se llevo a cabo en Ledn Guanajuato, México va

dirigido a una poblacion de la comunidad escolar, su objetivo general es hacer posible la
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implementacion de estrategias de trabajo mas dinamicas y que se obtengan mejores resultados; el
disefio del estudio es cualitativo de tipo de estudio de caso, con el objetivo de describir y analizar
de qué manera las acciones de liderazgo tanto de directores y docentes fomentan la inclusion

educativa en las escuelas regulares de nivel preescolar, sus instrumentos se basan en documentos

recabados a través de los CTE, planeaciones, entrevistas y de la observacion.

Antecedentes Internacionales

La quinta y ultima investigacion seleccionada para poder dar sustento y apoyo pertenece
a Juan Ortiz Sanchez con el titulo Estrategias de trabajo colaborativo para fortalecer la
formacion integral en estudiantes del grado sexto de bésica secundaria en la institucion
educativa José Celestino Mutis, Tolima (Colombia), publicada en el afio 2015 en Natagaima,
Tolima, Colombia, en donde plantea el objetivo general de determinar la influencia del trabajo
colaborativo como estrategia en la formacién integral en educandos de grado sexto en una
institucion educativa de la vereda de Montoso, Prado, Colombia; el método que utiliza dicha
investigacion pertenece al método cualitativo en cual el instrumento central es el estudio de caso
y la observacién constante de los docentes, alumnos y equipo administrativo de la institucion,
mediante la interpretacion de la descripcion del fendmeno social. En donde los resultados arrojan
una triangulacion de los hallazgos y en el compendio de datos en base a estrategias

implementadas.
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Capitulo 11

Marco Teodrico

En este apartado comienzo a dar el sustento tedrico y organizacion de las ideas acerca de
los conocimientos teoricos disponibles con el fin de brindar resultados en donde voy a dar
solucidn a la problemética detectada que quiero defender; generar posturas en donde pueda ver la
transversalizacion de pensamientos, ideas, saberes y conocimientos que se obtienen y como
puedo generar nuevos criterios de analisis para generar estrategias didacticas de trabajo y poder
mejorar el desempefio del alumnado detectado con NEE que se encuentran integrados dentro de

un aula regular.

Dentro del Reglamento de la LOEI (2018), en su capitulo primero, Articulo 228,
sefiala: Son estudiantes con necesidades educativas especiales aquellos que requieren
apoyo o adaptaciones temporales o permanentes que les permitan o acceder a un servicio
de calidad de acuerdo a su condicion. Estos apoyos y adaptaciones pueden ser de

aprendizaje, de accesibilidad. (p. 64)

En la presente investigacion, lo que pretende es abordar y buscar los métodos necesarios
para poder crear en el nifio con alguna necesidad educativa especial (NEE), un aprendizaje
significativo, basado como en la metodologia que destacaba Ausubel la cual le permite a los
nifios aduefiarse del entorno que les rodea para poder adquirir el conocimiento, en donde el
aprendizaje significativo segin Ordoéfiez y Sdnchez (2019) sostuvo que la teoria de Ausubel dio
inicio con el constructivismo, dando respuesta al conductismo, en el aprendizaje por

descubrimiento siendo considerada con mas intensidad.
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Donde reconoce a tal aprendizaje como la forma de obtencidn de nuevas experiencias que
marcan el saber que obtienen los nifios, al despertar su imaginacion y creatividad ante la
percepcion de su mundo; durante la practica docente denotan varias situaciones actuales en las
cuales el alumno se limita a aprender, a lo que se refiere es que a se implementan nuevas
estrategias para poder captar su atencion y poder centrarla en su mejora en el rendimiento
académico que se imparte a lo largo de la mafiana de trabajo, porque cada una de las actividades
que se fomentan, es con el fin de poder crear en el nifio nociones y habilidades en las diversas
areas de desarrollo que debe de poseer en el nivel preescolar, a través de experiencias

significativas que marquen su saber-aprender.

De acuerdo a Guerrero (2019), el aprendizaje significativo busca asociar, acomodar y
reconstruir los nuevos conceptos a partir de procesos significativos. Para ello debe cumplir con

algunas de las caracteristicas que se describen a continuacién:

. Incorpora los nuevos conocimientos a los esquemas mentales ya existentes
a través de procesos voluntarios e intencionales de recepcion y asimilacion.

. Integra de forma permanente la actividad constructivista y la interaccién
reciproca con otros individuos que actiuan como ejes fundamentales en el proceso de
ensefianza — aprendizaje.

El estudiante participa como sujeto activo que asume disposicion y

responsabilidad con el desarrollo de su aprendizaje.
. Debe organizar en el aula un ambiente motivador, que estimule la
observacion e investigacion como mecanismos para que el estudiante pueda aprender a

construir su aprendizaje y el mismo pueda transferirse a diversos contextos.
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Se entiende y comprende por NEE a aquellas cuestiones que enfrenta el alumnado a través
de su vida académica, conforme a distintas circunstancias que no le permiten lograr y alcanzar los
objetivos propuestos desde un inicio en el ciclo escolar debido a distintas situaciones dentro del
ambiente aulico, en esta cuestion se desea dar la implementacion de actividades y estrategias que
apoyen el rendimiento academico que les fue detectado para poder analizar y ver el proceso de
cambio ante de igual forma con el apoyo del equipo de maestras capacitadas en el area de USAER
gue son maestras encargadas para dar seguimiento y sugerencias de trabajo a las educadoras para
hacer modificaciones en los planes de trabajo y poder propiciar un ambiente incluyente para estos

nifios diagnosticados con NEE y que logren adquirir el aprendizaje.

El Equipo de Aula estd conformado por el profesor(es) del respectivo
curso, el profesor especializado y uno 0 mas profesionales asistentes de la educacion,
mismos que trabajan de manera colaborativa con la finalidad de mejorar la calidad de
la ensefianza y de los aprendizajes de los estudiantes, especialmente de los que
presenten NEE, en un marco de la valorizacion de la diversidad y de respeto por las

diferencias individuales, Barbato et al., (2017). (p. 3)

En donde a partir de este punto de vista se deben de generar ciertas acciones o estrategias
didacticas de trabajo para que todos los nifios dentro y fuera del salon de clases puedan adquirir
las mismas capacidades, destrezas y habilidades para aprender, respetar sus distintos estilos de
aprendizaje y ritmos de trabajo; hoy en dia se encuentra una amplia variedad de diferentes tipos
de NEE, y suficiente informacién al respecto, al cual se sugiere llevar a cabo dar seguimiento de
apoyo por parte de maestras de USAER, educadora y padres de familia para poder crear una

triangulacion de soporte académica y que al alumnado detectado le sirva como reforzamiento
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dentro y fuera de la institucion educativa, para en el crear una rutina constante y crear el habito

de estudio y no vaya a verse perjudicado conforme pasan los afos.

Se entiende por estrategia didactica aquella forma de llevar a cabo un proceso académico
para poder captar la atencion de los estudiantes a través de estimulos motivantes para que se
logren interesar por la realizacion de actividades, esto brinda claridad al momento de guiar la
practica educativa de los nifios; se utilizan con el fin de poder orientar su aprendizajes,
conocimientos y habilidades, al hacer realizar los objetivos y contenidos que se desean alcanzar
y lograr debido al grado escolar al que pertenecen , ademas para poder formar parte del placer
por aprender y que no se presente como alguna actividad forzada, si no como algo reconfortante

para adquirir de manera amena el conocimiento.

El desarrollo analista de la presente investigacion acepta la idea de que esto conlleva a
que dentro de un aula escolar existen estudiantes regulares que no enfrentan ningun tipo
dificultad mas que las comunes de tener dudas en el aire de como se va a trabajar para poder
adquirir el conocimiento y el aprendizaje; es por dicho motivo que se debe de crear y formar un
ambiente de inclusion educativa a todos por igual, y generar asi mejores ambientes de
aprendizaje y de confianza en donde puedan obtener un mejor resultado y unién para desempefiar
el trabajo colaborativo y de interaccion, a raiz de unir los distintos tipos de pensamientos, ideales
intereses, gustos y placeres del aprender que brinda el aula escolar al que pertenece la

investigacion.

En donde de acuerdo a lo analizado cabe mencionar que es una forma de adaptacion para

poder compartir diferentes experiencias de trabajo en un lugar en comdn y que dentro de ella no
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existan ningun tipo de distinciones. Esto contribuye de cierta manera a ser mas justo,
demaocratico y solidario con los nifios que tienen cierta dificultad para aprender y el crearles un
espacio apto y de confianza donde se sientan libres, para poder garantizar el acceso a los
recursos, herramientas y materiales para poder tener la educacion de calidad con una igualdad de
oportunidades que deben de poseer desde un inicio, cada estudiantes desde el momento que
ingresa a una institucion educativa y hasta el término del ciclo escolar, brindandoles siempre

motivacidn, apoyo Yy recursos necesarios para lograr aprender.

Brindar los principios basicos que otorga la educacion en el cual se muestra como el ser
los mismos para todas las personas, y ser la promocién de que todos merecemos obtener el
ejercicio al derecho de la educacién; en donde en el pasado era muy notorio la discriminacion
hacia los nifios que presentaban algun tipo de NEE o discapacidad de otro tipo, por el simple
hecho de no poderse adaptar a un aula regular o no lograr fortalecer los conocimientos, esto llevo
a pensar mas a la sociedad en la que vivimos y mostrar mas empatia, igualdad de oportunidades
y a tener un enfoque mas humanista dentro de los salones de clases, dentro de la sociedad y sobre

todo en las instituciones formadores de alumnos en cualquiera de los niveles educativos.

Se acoge a los nifios que presentan NEE desde temprana edad para poder promover la
participacion en los diferentes contextos en lo que se desenvuelven y poder integrarlos dentro de
la sociedad, para generar distintos ambientes de trabajo en donde puedan aprender uno de otros y
hacerlos mas independientes y participes dentro del dominio de los saberes, conocimientos y
aprendizajes que se estimulan dentro de un jardin de nifios; crear nociones en las pequefias

mentes de los nifios de adaptacion, interaccion, trabajo colaborativo e inclusion para unir los
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lazos y hacer ciudadanos capaces de apoyar e incluir a personas dentro de cualquiera de las

ramas de estudio.

Generar el logro del nivel de desempefio, habilidades y destrezas para formar la
inteligencia de la capacidad cognitiva implica desempefiar la mejora conforme a las
neurociencias que para Garcia (2019), se basan en aquellos métodos innovadores dentro
de la educacién, en donde se destaca el rol de la importancia que ejecuta el cerebro para
poder generar la motivacion en una nueva vision de la ensefianza-aprendizaje para

trabajar su inteligencia acorde a sus capacidades.

La inclusion dentro de una comunidad escolar implica la préctica de la no discriminacion,
y toma un papel importante en el cambio social; donde dentro de un salén de clases se deben de
generar diversas estrategias didacticas innovadoras y que sean efectivas para poder ser un factor
de cambio dentro del desarrollo de los nifios, para guiar su saber, motivar su ensefianza y generar
el logro de los aprendizajes esperados que se plantean dentro de las situaciones didacticas. El
trabajo colaborativo que se implementa dentro de la jornada laboral con los demas compafieros
de estudio para poder formar parte de un ambiente inclusivo y de confianza, en donde se puedan
desenvolver de forma libre y capaces de actuar ante las distintas situaciones retadoras, de toma
de decisiones y capacidades que posee a su alcance, generar la obtencion de logros, de identidad

personal y de la pertinencia dentro de una institucion educativa.

Para Cordon (2021) la inclusion debe estar relacionada y alineada con la
diversidad que se puede presentar un grupo de estudiantes, aqui se debe asegurar en

primera instancia a los estudiantes con discapacidad, para que disfruten de los mismos
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derechos que los demaés estudiantes, siendo un proceso que demanda la participacion y
transformacion genuina de la comunidad e implica que las minorias no sean

discriminadas debido a sus diferencias.

Esta gestion de planificacion es para poder realizar mejorias dentro del aula escolar con
los estudiantes que requieren mayor apoyo, tratar de conseguir un mejor desarrollo integral para
que cada alumno cuente con el rendimiento académico acorde a su nivel de desempefio, a su
etapa, ritmo y estilo, en donde este proceso y avance de permanencia serd apoyado a través de
maestros de USAER (psicéloga y pedagoga) y el docente titular del aula escolar. Se considera
que una escuela eficaz es aquella que, pretende desempefiar un desarrollo 6ptimo en la que a
todos y cada uno de los estudiantes obtengan una mayor productividad dentro de las situaciones
al contexto al que pertenece como el social, econémico y cultural de las familias. En esta
cuestion abarca que deben de existir los ajustes razonables para crear dicha adaptacion de la

planeacion para todos, que todos somos iguales sin importar las NEE que enfrenten ciertos nifios.

Radica en el procesamiento cognitivo evolutivo que va desarrollar el alumnado,
para poder establecer su pensamiento que marca su placer por aprender y jugar y que
debe de ser adaptado por cuestiones de sus propias caracteristicas generando la
interaccion de diversas estrategias que impliquen los sentidos, lenguaje, motivacion e

intereses para satisfacer las necesidades educativas (Bernaschina, 2019).

El objetivo y vision de la Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER)
brinda el acceso, apoyo, atencidn y aprendizaje correspondiente para que los nifios con NEE,

puedan desarrollar y explotar en un amplio panorama sus habilidades, destrezas y capacidades
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con el fin de lograr incluirlos dentro de la sociedad escolar y laboral en un futuro, sin ningan tipo
de exclusion o discriminacion por su condicién. El rol docente y del colectivo de la institucion es
organizar los espacios en donde el nifio pueda absorber a través de un ambiente de confianza los
saberes mas primordiales para su desenvolvimiento dentro del &mbito que le rodea, y se
desarrolla, trabajar de manera cooperativa entre el docente titular y la de USAER para poder
recopilar los resultados que se desearon desde un inicio y asi poder formar el proceso en donde
los nifios puedan ir poco a poco a mejorar y dandole continuidad a su nivel de desempefio, sin

forzarlo.

Generar asi mediante la sugerencias y recomendaciones de trabajo el desglose de la
percepcion, atencidén, memoria, lenguaje, pensamiento critico, reflexion, analisis, concentracion,
inteligencia, convivencia y apoyo para que se pueda relacionar con sus demas compafieros; que
cree vinculos afectivos para que pueda estimular su saber y capacidad mediante la interaccion de
otros y que esta les sirva para construir sus conocimientos y habilidades para fortalecer su trabajo
colaborativo, dentro de un ambiente inclusivo. Centrar sus nociones en que implica identificarlas
y removerlas poco a poco con el trato y tacto, recopilar actividades atractivas, innovadoras y que
Ilamen su atencion, con el compromiso y objetivo de planificar mejorias dentro de las préacticas
profesionales de la comunidad escolar, retomar el desenvolvimiento en un impacto en la
adquisicion de competencias para su futuro escolar, sobre todo por el grado al que pertenecen y

que al término del ciclo escolar seran egresados.

Para alcanzar este propdsito, Ausubel (1963) citado por (Garcés & Montaluisa, 2018) hace

referencia a los siguientes aspectos:
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a. La significancia del material de clase. Es importante que el material se encuentre

organizado, con secuencia logica y aborde la estructura cognitiva que el individuo ya posee.

b. La disposicion del sujeto para el aprendizaje. La actitud positiva por parte del
alumnado orienta la construccién de los aprendizajes hacia la dimension afectiva, potenciar la
motivacién, autonomia y responsabilidad para enfrentar por si mismos los procesos didacticos

orientados a la construccion de los nuevos conocimientos.

C. Las actividades didacticas estan dirigidas a disefiar y hacer uso de materiales
organizados capaces de fomentar la construccion de significados (Guerrero, 2019), a la vez que
permitan plantear situaciones de aprendizaje con significado social y pertinencia al contexto donde

se desarrolla la préactica educativa.

Es una tarea de suma importancia, pero que no limita el acceso para que el nifio pueda
apropiarse de la forma de trabajo y genere satisfaccion de compromiso y responsabilidad, para
dar seguimiento e ir vincular y romantizar el hecho de que la inclusién educativa genera mejores
estrategias de union colectiva y cooperativa para alcanzar los propésitos planteados; ayudando a
comprender su entorno y facilitar el orden con el que trabajan, ademas forma al alumnado para
poder ser personas consientes y reflexivas dentro de la toma de decisiones y al momento de

analizar las distintas situaciones conforme a los desacuerdos.
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Capitulo IV

Marco legal

En este apartado hago mencidn a lo que hace referencia a las normas y leyes que
establecen la fundamentacion de esta investigacion, tomar en cuenta que se el trabajo que
corresponde en el nivel educativo de educacidn preescolar; lo que hace ain mas importante el
analisis-reflexivo puesto que es para poder destacar algunos derechos que tienen los estudiantes
infantiles desde que estan ingresados dentro de en una institucion educativa, a lo que debe de
hacerse notar y exigir como medio obligatorio y que sea conocido tanto por el alumnado como

por los padres de familia.

Para poder dar comienzo destaco la mencion al derecho obligatorio que tiene cada
estudiante dentro de una institucion educativa, y que por ser parte dentro de la educacion basica
hoy en dia forma parte como un derecho obligatorio en el nivel educativo al que pertenece esta
investigacion crear atin mas prioritario el estudio inicial que le corresponde a los nifios, se puede
encontrar implicita en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos el cual
conforme a las demandas de la poblacion y sociedad mexicana se va actualizar cada vez mas

para poder atender a los requerimientos de los ciudadanos:
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Articulo 3°. Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -
Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios- impartira y garantizara la
educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La
educacion inicial, preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacion
bésica; esta y la media superior seran obligatorias, la educacion superior lo seré en
términos de la fraccion X del presente articulo. La educacion inicial es un derecho

de la nifiez y sera responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia.

(p.5)

Corresponde al Estado la rectoria de la educacion, la impartida por este,

ademas de obligatoria, sera universal, inclusiva, publica, gratuita y laica.

Es asi como la existencia de 6rganos de autoridad, que regulan los derechos que tenemos
como individuos dentro de una sociedad y de cdmo hacerlos efectivos a la hora de toma
de decisiones; que destaca a grandes rasgos la educacion especial dentro de una sociedad
y como debe esta debe de formar parte dentro de una sociedad con un goce de las mismas
oportunidades, también en este conducto se puede hacer hincapié a la Ley General de
Educacion (2013) en su articulo 41, la cual aborda criterios relevantes que hace mencién

y alusion a:

La educacion especial esta destinada a personas con discapacidad,
transitoria o definitiva, asi como a aquellas con aptitudes sobresalientes. Atendera
a los educandos de manera adecuada a sus propias condiciones, con equidad social

incluyente y con perspectiva de género, tratindose de menores de edad con
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discapacidad, esta educacion propiciara su integracion a los planteles de
educacion bésica regular, mediante la aplicacion de métodos, técnicas y materiales

especificos para quienes no logren esa integracion. (p.18)

En donde es preciso hacer mencion que hoy en dia es de suma importancia hacer
validos los derechos como estudiantes ante la integracion a una educacién basica, de
calidad y que ademas es obligatoria en cualquier institucion educativa; para poder borrar
por completo las etiquetas que se les da a los alumnos que enfrentan algun tipo de
discapacidad o que atraviesan por NEE, dando igualdad de oportunidades y proteger la
dignidad humana de los nifios para hacerlos participes dentro de la sociedad y en la toma

de decisiones.

Un ambiente de aprendizaje se crea y se forma de manera significativa, crear
experiencias nuevas, innovadoras, creativas y donde de forma real el alumnado obtenga
un aprendizaje que lo marco de cierta manera en una experiencia significativa; como los
nifios de nivel preescolar se encuentran en una etapa de adquisicion de saberes de forma
mas facil, es necesario encaminar su proceso de ensefianza, mediante el fortalecimiento
de su entorno escolar. Segun la Secretaria de Educacion Publica, [SEP] aprendizajes

clave (2017):

Al impulsar el desarrollo de los alumnos, los docentes también nos
desarrollamos con ellos ya que el crecimiento y la maduracion son tareas
compartidas y en constante construccion que valen la pena emprender todos los

dias si se quiere vivir una vida mas humana, plena y feliz. El propdésito es crear
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ambientes mas sanos, donde los nifios y las nifias puedan crecer de manera
integral, en eso consiste la ética del cuidado que promueve el presente plan de
estudios. La vision de la SEP es que nuestros nifios, nifias y jovenes tengan un
futuro préspero, y asi lograr que México sea un mejor pais con capacidad de

responder a las demandas del siglo XXI. (p. 9)

Afirma que este plan y programa de estudio prioriza la evolucion del proceso
educativo, para emprender un trato digno, formar vinculos sanos de union en los
estudiantes de una manera mas integral, autbnoma y capaz de poder sobrellevar la vida
académica; lograr ejercer habilidades y destrezas en los nifios para poder responder a las
inquietudes que demanden nuestro siglo y formar el cambio a las futuras generaciones
que les tocara crear nuevas exigencias que sigan con apoyo digno e humanista para lograr
los objetivos en conjunto que se entrelazan dentro de una sociedad preparada de forma

académica.
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Capitulo V

Metodologia

El presente apartado hace menciédn a la metodologia pertinente y al tipo de instrumento
que se elaboro con el fin de lograr recolectar informacion importante conforme a los estudiantes
analizados a lo largo de esta investigacion, para poder responder a la pregunta que se encuentra
en el apartado de la delimitacion de la problematica detectada; cuyo objetivo es poder beneficiar
e impulsar la motivacion de los estudiantes para poder adquirir los saberes del aprendizaje y

contenidos vistos y analizados durante clase.

Las etapas que conlleva dicha investigacion abarca la seleccidn del tema a defender,
investigar y la obtencion de resultados, el planteamiento de la problematica detectada dentro del
salon de clases que surge a partir de una necesidad educativa especial, el marco tedrico que
menciona todo el sustento de antecedentes para poder ampliar la investigacion, la justificacion
del porgue es relevante plantear su estudio, los objetivos propuestos al inicio del documento, la

seleccion de la metodologia y conclusiones. Las técnicas utilizadas a lo largo de este apartado es
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el disefio del instrumento de recoleccién de datos a partir de una lista de cotejo que logra medir a
través de los constructos ciertos items con respecto a factores medibles de acuerdo al plan 'y
programa de estudios actual, aprendizajes clave 2017; en donde es considerable su medicién con
respecto al desemperio de las actividades que se logran ejecutar durante la mafiana de trabajo y
como son las resultados de los estimulos que se les brinda a los nifios ante las actividades

propuestas como mejora dentro del aula de clases .

El uso del enfoque cualitativo permite la obtencion de resultados conforme a las
opiniones de los nifios, actitudes que demuestran ante el desarrollo de la actividad y sus
comportamientos dentro del ambiente educativo de trabajo; en este caso destaco el uso de un
instrumento que permite medir las observaciones de los tres nifios detectados, a través de una
propuesta didactica que logra vincular a los nifios que presentan NEE dentro de un ambiente
inclusivo y en donde aprendan a trabajar de forma colaborativa para poder concluir la actividad

de trabajo.

Dicha investigacion aborda el enfoque descriptivo interpretativo; como lo
menciona Arnal (1992) Investigacion cualitativa se orienta al estudio de los significados
de las acciones humanas y de la vida social. Utiliza la metodologia interpretativa
(etnografia, fenomenologia, interaccionismo simbolico, etc.); su interés se centra en el
descubrimiento de conocimiento, el tratamiento de los datos. Es aquella que esta
relacionada a la calidad de las actividades y aprendizajes implementados durante la
practica profesional, los materiales, recursos e instrumentos para obtener ciertos criterios

de evaluacion de actitudes, comportamientos, habilidades y destrezas.
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El disefio de estudio situado al enfoque cualitativo es con el fin de implementar
estrategias didacticas dentro del aula para poder estudiar el proceso que llevan los
estudiantes con NEE ante los distintos factores que se presentan, para poder fomentar un
espacio de inclusion educativa y trabajo colaborativo entre los nifios regulares y los nifios
detectados con NEE. En este sentido, la escasa investigacion llevé a indagar el tema
como fendmeno en un contexto real mediante el intento de delimitarlo como una unidad
de andlisis del evento o caso, con el proposito de dar algunas respuestas ante los desafios

de la diversidad y la discriminacion educativa Valenzuela y Flores (2012).

El proceso para seleccionar el tamafio de la muestra fue considerado a partir de los nifios
detectados con NEE ante el personal encargado de USAER, en el cual se gener6 un diagnostico
inicial en donde se podia destacar ciertas anomalias conforme a la maduracion, adquisicion de
aprendizaje y destrezas que debe de poseer un nifio que pertenece a tercer grado de educacién
preescolar; este andlisis arrojo que en el aula escolar donde se trabaja, se encuentran tres
estudiantes con dicho padecimiento. Y a los cuales se les da seguimiento, es entonces a ellos a

quienes va enfocada dicha investigacion.

Esta investigacion se basa en dar respuesta al paradigma positivista interpretativo el cual
mediante la indagacion busca poder explicar, predecir y verificar teorias, métodos o estrategias
de trabajo que se desean adquirir a lo largo del proceso de investigacion, con el fin de lograr
identificar de manera sistematica el proceso de adquisicion del ambiente inclusivo y trabajo
colaborativo en nifios con NEE, a partir del disefio de un instrumento que se elabor6 y organizo
mediante una lista de cotejo que mida los hallazgos, areas de oportunidad y destrezas en el area

de desarrollo personal y social de socioemocional.



36

El instrumento que se elabor6 se encuentra ubicado en el anexo 1y el cual lleva por titulo
formato para detectar estrategias para generar un ambiente inclusivo y trabajo colaborativo en
nifios con NEE, esta dividido en dos constructos en donde se divide en trabajo colaborativo y
ambiente inclusivo con ocho items cada uno para dar un total de 16 items, su propdsito principal
es poder detectar de primera mano el recolectar datos para identificar estrategias didacticas para
crear un ambiente inclusivo y asi poder fortalecer el trabajo colaborativo en nifios con NEE y que

se puedan integrar al aula regular.

En donde se evalia y mide de una manera amplia si los nifios que presentan NEE se
logran adaptar a las distintas situaciones que se presentan dentro del ambiente aulico conforme a
la organizacion, espacio, tiempos y si logran acabar las actividades, a través de la escala del
Likert del uno al cinco, en donde uno representa nunca y representa el valor mas bajo o minimo,
dos casi nunca, tres neutral, cuatro casi siempre y cinco siempre que representa el valor maximo
0 mas alto; muestra el logro de resultados obtenidos a través de la implementacion de
actividades que presenten agrado y/o interés por parte de los estudiantes detectados para poder
priorizar el cambio, este instrumento es dirigido a los sujetos diagnosticados y detectados como

nifios con NEE, en este caso en el grado de tercer afio, seccion B se encuentras tres alumnos.

Segun Hernandez Sampieri (1997), dicha escala consiste en un conjunto de items
presentados en forma de afirmaciones o juicios ante los cuales se pide la reaccién de los sujetos a
los que se les administra. Se entregaron varias muestras ante un cierto nimero de expertos
quienes forman parte de la Escuela Normal de Educacion Preescolar del Estado de Coahuila
(ENEP) y que la mayoria cuenta con un grado de doctorado para poder anotar sugerencias y

observaciones conforme al instrumento, se recolectaron entre ellas cinco tablas de revision,
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validacion y retroalimentacion de acuerdo al instrumento disefiado y mencionado con
anterioridad en el apartado de metodologia; se valido a traves de las sugerencias y consistencias
conforme a la redaccion y se pondero la pertinencia de los items para poder medir el logro de los
dos constructos que aborda el trabajo colaborativo y ambiente inclusivo, en donde se destaco de
forma general dividir algunas palabras en otros items para un mejor logro de resultados a
obtener, abarcar de Gltima instancia ocho items en cada uno de los constructos y la cual se llevo a

cabo su validacion.

Su validacion consiste en probar la confiabilidad del instrumento elaborado y esta se
sometera en dos momentos en un pretest que fue a partir del analisis de cinco expertos que en un
lapso de tiempo del 13 al 17 de febrero del presente afio, se les brindaba algunos dias para que
pudieran expresar y pensar sobre el documento para mejorar la redaccion de los items y la
organizacion; y un postest que se llevo a cabo del 13 al 16 de marzo conforme a las actividades
planteadas dentro de la planeacion educativa, que formaban parte de la medicion de los logros de
los estudiantes, que se apreciaron a través del area personal y social de educacion
socioemocional, con el organizador curricular 1 que corresponde a colaboracion y el organizador

curricular nimero 2 de inclusién.

La técnica que se utilizé en dicho instrumento es mediante la observacion y evaluacion
cualitativa conforme a las actividades que se implementan a lo largo del tiempo establecido para
Ilevar a cabo la propuesta didactica, ademas de los cuestionamientos individuales que se le hace
a cada uno de los nifios detectados a partir del contenido a analizar durante la mafiana de trabajo
y de las producciones de sus trabajos a lo largo de la jornada de practica profesional. Los

resultados obtenidos fueron adquiridos a partir de una pequefia secuencia didactica que consta de
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un pretest en donde se tom6 como muestra una actividad que constaba de varios pasos a realizar
de la situacion didactica de los dinosaurios, para poder evaluar si se podia mostrar los resultados
que se pretendian adquirir, en donde se pudo medir el nivel y logro de desempefio de los cuatro

estudiantes que atraviesan por una NEE; y se pudo examinar dichos criterios que se presentan y

desglosan a continuacion.

La aplicacion del instrumento (lista de cotejo) que se encuentra ubicado en el Anexo 1, es
un formato para poder detectar relevancias en la forma de trabajo de los estudiantes mencionados
con anterioridad, dicho uso se genera conforme al momento que se imparten las indicaciones de
la actividad y en el tiempo establecido para poder elaborar los ejercicios que se especifican para
realizar, con el fin de poder estar valorar su desempefio académico al momento de ejecutar la
planeacion didactica. En la recoleccion y analisis de datos se destaca instrumentos del formato
para marcar en donde se encuentra el nivel de desempefio del nifio y a través de la observacion

de sus comportamientos.

Maanen (1979, citado por Valenzuela y Flores, 2012) plantea que en la
investigacion cualitativa se obtiene una variedad de enfoques interpretativos, los cuales al
ser analizados permitieron el logro de los objetivos y resolucién del problema del actual
estudio, expuestos en el capitulo 2. Derivado de lo anterior, a continuacion, se explican a
detalle los criterios de seleccion de los participantes, instrumentos de estudio utilizados,

los procedimientos de recoleccion y las estrategias de analisis de datos.

De acuerdo a lo analizado dentro del jardin de nifios Profesor Idelfonso Villarello Vélez,

se toma en cuenta que los servicios de comercios mas cercanos que colindan con la institucion
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son una tienda de regalos, una tienda de abarrotes, papelerias; de acuerdo a datos recabados se
puede detectar este sector a un nivel socioeconomico medio, en donde el establecimiento cuenta
con equipo audiovisual, maestros de apoyo de usaer, psicéloga, musica, educacion fisica 'y
educadoras a cargo de los cinco distintos grupos. Analizar la informacidn considero que todos
los aspectos relacionados y vinculados al jardin de nifios intervienen conforme a la préactica
profesional que se desarrolla dentro del contexto &ulico educativo, en donde se interrelacionan
los aspectos sociales, econdmicos y culturales que sirven para mejorar la practica educativa con
los infantes para dar una mejor ensefianza y que los alumnos detectados con NEE puedan obtener

los objetivos propuestos con esta investigacion.

Examinar que los aspectos de identidad y reconocimiento fomentan la construccién del
conocimiento y que esto conlleva a poder transformar el aprendizaje que es recolectado por los
estudiantes; la investigacién abarca aspectos de como impulsar la motivacién de los alumnos que
presentan NEE y que ellos puedan adquirir los conocimientos necesarios para poder aprender
cémo la poblacion regular lo hace y como va su proceso adquisitivo conforme al andlisis y
reflexion de lo aprendido. Generar espacios de reflexion y andlisis en donde puedan obtener el
aprendizaje necesario y acorde a su nivel de desempefio. Como se puede analizar a lo largo del
estudio se detectan cuatro alumnos con NEE en los cuales se diagnostican diferentes tipos de
necesidades y de apoyo docente gue se les debe de brindar en mayor tiempo posible para que

logren alcanzar los objetivos y aprendizajes esperados propuestos.

El proceso que se llevo a cabo para destacar y mencionar el anélisis de datos obtenido,
fue a partir de una breve exploracion conforme al nivel de desempefio al que corresponde cada

alumno diagnosticado para poder identificar el tipo de actividades que aumentara la eficiencia
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académica y generar una estrategia del modo de trabajo para poder permitir el logro de los
aprendizajes esperados; dando asi el enriquecimiento que se analiza y se aborda, como el
descriptivo y de diagndstico conforme a su proceso evolutivo de desempefio. A lo largo de las
clases impartidas he observado que comparten cosas en comun conforme al aprender, porque les
interesa los estimulos manipulables como son el uso de materiales como arena kinestésica,
pintura, foami moldeable, plastilina y recursos novedosos e innovadores, lo cual genera la
motivacidn por trabajar y poder desarrollar ain mas sus habilidades y destrezas cognitivas y
socioemocionales para poder poco a poco integrarse al ambiente inclusivo que se desea
implementar y que se esta dando continuidad desde las primeras jornadas de practica a lo largo

del ciclo escolar 2022-2023.

Poner en juego estrategias y herramientas susceptibles para la adquisicion del
conocimiento permite estimular su retencion, percepcién y memoria de lo que es considerado
necesario para ingresar a la educacion primaria, porque son alumnos de tercer grado de
educacion preescolar y deben de generar ahora si que el rendimiento académico necesario para
poder entrar a una nueva forma de trabajo; en este caso se desea impulsar actividades ain mas
retadoras con el fin de incitar a su creatividad e imaginacion por aprender. Tomar en cuenta sus
saberes previos, sus intereses y gustos para poder partir de ahi y generar las experiencias de
estudio, a partir de su diagnostico a lo cual Educador Actual (2021, 0:9) destaca que “consiste en
realizar un analisis para determinar la situacion de aspectos cognoscitivos, sociales, actitudinales

y academicos del grupo”.

En donde a medida de tomar una fuente de instruccion, daréa paso a la transformacion de

las bases del plantel educativo en donde mediante la determinacion de los recursos, herramientas
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y materiales llevaran a una adecuada intervencion docente para garantizar el disefio de

estrategias didacticas y el reforzamiento para el logro de los objetivos propuestos acorde a sus

estilos de aprendizaje y ritmos de trabajo, y también conforme a los aprendizajes esperados del

plan y programa de estudio actual, para generar y beneficiar a los estudiantes con NEE.

Tabla 1

FORMATO PARA DETECTAR ESTRATEGIAS PARA GENERAR UN AMBIENTE
INCLUSIVO Y TRABAJO COLABORATIVO EN NINOS CON NEE.

ANALISIS DENTRO DEL CONTEXTO AULICO

Nombre del alumno:

Grado y grupo:

N. de lista: Fecha:

Ambiente inclusivo Siempre Casi Neutral
(5) siempre (3)

(4)

Casi  Nunca
nunca (1)

2)

1.-Convive con distintos
comparieros.

2.- Juega con distintos
comparneros.

3.-Trabaja con distintos
comparnieros.

4.-Propone acuerdos para
convivir.

5.- Muestra empatia hacia
sus comparieros.

6.-Relefexiona antes
situaciones de desacuerdo.

7. Respeta opiniones y
formas de trabajo de sus
comparieros.

8.-Participa de forma
activa dentro de las
actividades, ejercicios o
juegos implementados.

Trabajo colaborativo Siempre Casi Neutral
1) siempre (3)

(2)

Casi  Nunca
nunca (5)

(4)




1.-Colabora en actividades
en pares, equipo y de
grupo.

2.- Propone ideas y
considera la de los demas

3.-Dialoga con sus
comparieros para tomar
decisiones/acuerdos.

4.-Dialoga con sus
comparieros para dar
solucion a problematicas o
conflictos presentados

5.-Comparte saberes
previos para poder
complementar el
contenido.

6.-Proporciona en todo
momento del trabajo a
realizar conforme a las
actividades.

7.-Brinda apoyo en todo
momento a sus
comparieros para realizar
las actividades.

8-Aporta ideas,
conocimientos y
experiencias para la
obtencidn de un objetivo
en coman.

Nota. Elaboracion propia

Figura 1 Tabla para revision, validacion y retroalimentacion de instrumento
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TABLA PARA REVISION, VALIDACION Y RETROALIMENTACION DE INSTRUMENTO
Propésito: Obtener recomendaciones puntuales de expertos en la elaboracion y revision de instrumentos de investigacion.
Instrucciones: De acuerdo con los siguientes criterios, califique cada uno de los items, preguntas o indicadores del instrumento segun corresponda
con una marca sobre el valor que considere adecuado y en caso de desear hacer alguna sugerencia del lado derecho se encuentra una celda para

tales fines.
Categoria Clasificacién Criterio
- . | < .
£, Mo & puatinnte FI item no oontrub'uye' aevaluar el propdsito Ydi'mensoones del
instrumento en ningln aspecto. Puede ser eliminado completamente.
PERTINENCIA

El item permite evaluarun
aspecto central del
propésito, constructo tedrico

2. Bajo nivel de pertinencia

3. Aceptable nivel de

El item hace una contribucién superficial a la evaluacién del propésito y
dimensiones del instrumento.

El item contribuye a evaluar el propésito, dimensiones y/o constructo

cumple con las normas
gramaticales de la lengua.

3. Aceptable nivel de
comprensién

4. Alto nivel de comprensién

y/o dimensiones del pertinencia tedrico del instrumento.
iy ento: El item contribuye a evaluar en un alto grado el propésito, dimensiones
4. Alto nivel de pertinencia y/o constructo del instrumento. Esté acorde con los desarrollos tedricos y
metodoldgicos recientes en el drea.
1. No es comprensible El item no es comprensible por los potenciales usuarios del instrumento.
g REDACClér:b' 5. Baknhal decamsrenasa El item debe ser mejorado en al menos la mitad de sus componentes, en
itanes comprensiye pox s e aspectos de redaccién y gramética.
los potenciales usuarios y

El item requiere algunas mejoras superficiales para que quede excelente
en su comprension.

El item es altamente comprensible por los potenciales usuariosy sigue las
normas gramaticales de la lengua.

Capitulo VI

Analisis de Resultados

En este apartado se expone a través de un andlisis exhaustivo la recoleccion de datos del

primer momento donde se aplico una actividad durante toda la semana de trabajo del 13 al 16 de
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marzo del presente afio para poder observar de forma concreta la medicion del nivel de
desemperio de los tres nifios, para poder determinar la medicion de logros de los nifios detectados
con NEE, y como arrojaron los resultados que ante una secuencia didactica con el enfoque
relevante en el area de desarrollo personal y social de educacién socioemocional que
corresponden al organizador curricular 1 de colaboracion y al organizador curricular 2 de

inclusion.

Redaccion de pretest

Se puede analizar en esta seccidn que se destacaran las variables de los items que son mas
significativos conforme al bajo rendimiento que poseen los alumnos detectados acorde a los
criterios establecidos en la redaccion de cada uno de ellos, se menciona en la primera parte los
items que lograron alcanzar menos del 2.5 de la media conforme al item considerado, para
comenzar con el analisis del pretest seleccione cinco items que son los mas bajos, y poder
mencionar de forma general y a grandes rasgos el tipo de inconvenientes que se presentan

durante el trabajo con ellos.

El primer item es el nimero ocho el cual menciona participa de forma activa dentro de las
actividades, ejercicios o juegos implementados, en donde mediante la observacion durante el
trabajo de las actividades pude notar que los nifios presentaban algun tipo de dificultad conforme
al seguimiento de indicaciones para poder ejecutar la actividad, ejercicio o juego que se
mostraba; ademas analice que no mostraban comprension de lo que se tenia que hacer. Como se
puede mostrar en la siguiente grafica los valores obtenidos por la media, mediana y moda

(MMM) del item.
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Figura 2

Participa de forma activa dentro de las actividades, ejercicios o juegos implementados

1.40
1.20
1.00
0.80
0.60
0.40
0.20

Media Mediana Moda

Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item nimero 8, que
representa el valor de la media en 1.33.

El segundo item es el numero 9 el cual menciona colabora en actividades en pares,
equipo y de grupo en donde se pudo medir que los nifios detectados se les dificulta en todo
momento la interaccién dentro de distintos grupos de trabajo que necesitan realizarlo de manera
colaborativa, porque no se involucran del todo, por el mismo motivo que se les dificulta la
adaptacion con distintos compafieros, debido a que son timidos, trabajan solos o porque no
socializan, con otros compafieros, que no sean los mismos, por eso la grafica representa un valor

bajo.

Figura 3

Colabora en actividades en pares, equipo y de grupo.
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2.40

2.30

2.20

2.10

2.00

1.90

1.80
Media Mediana Moda

Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item namero 9, que
representa el valor de la media en 2.33.

El tercer item es el numero 11 el cual menciona dialoga con sus compafieros para tomar
decisiones/acuerdos, en él se puede analizar que los nifios representan un valor medio, en donde
en ocasiones hacen menciones muy vagas conforme a los cuestionamientos que se les pregunta
conforme a las actividades, esto quiere decir que cuentan con muy pocas nociones de
reconocimiento conforme a lo que se debe y no de hacer, les cuesta trabajo comprender, analizar
y reflexionar al momento de llevar a cabo criterios para poder colaborar con otros comparieros
dentro de una forma de trabajo implementada durante el dia. En ocasiones no formulan bien sus

ideas o pensamientos, de lo que sienten que esta bien y no.

Figura 4

Dialoga con sus compafieros para tomar decisiones/acuerdos
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11
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2.30
2.20
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2.00

1.90

1.80
Media Mediana Moda

Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item ndmero 11, que
representa el valor de la media en 2.33.

El cuarto item es el nimero 12 que menciona dialoga con sus compafieros para dar
solucion a problematicas o conflictos presentados, en donde me he dado cuenta que casi no
hablan, no dirigen palabra que, de sustento a encontrar una solucion a un conflicto, rara vez
expresan su inconformidad, uno de los nifios detectados con NEE es muy timido y habla muy
poco, por lo general acepta lo que la mayoria menciona. El otro sujeto trata de comunicarse con
los demés y de dar sus puntos de vista, pero como tiene dificultad con su lenguaje no lo logran
entender los deméas compafieros, ademas que cuenta con gran escasez de vocabulario para poder
expresarse y desenvolverse. Y para finalizar el ultimo sujeto ignora todo tipo de comunicacion, a
veces participa en los distintos intercambios de dialogo y otras veces ya no quiere trabajar, es

muy dificil reconocer cuando quiere interactuar y cuando no.

Figura 5

Dialoga con sus compafieros para dar solucion a problematicas o conflictos presentados.
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12
2.50
2.00
1.50
1.00
0.50
- Media Mediana Moda

Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item nimero 12, que
representa el valor de la media en 2.00.

El ultimo item que se destacé por el bajo nivel que se obtuve fue el nUmero 16 que
menciona aporta ideas, conocimientos y experiencias para la obtencion de un objetivo en comun,
en €l se observo que los nifios al momento de la participacion se les dificulta la expresion
concreta de lo que ya saben, puesto que son sus saberes previos, nociones sobre alguna cosa o
tema y de las experiencias que han vivido, por lo general en la mayoria de actividades
implementadas si se involucran y forman parte de ellas, pero cuando se presenta el momento de
participar para comunicar sus hallazgos o conocimientos, se les dificulta como con anterioridad
mencione el hecho de expresar lo que ya saben o dominan, y en todas las ocasiones son los

demas comparieros quienes les ayudan a responder los cuestionamientos.

Figura 6

Aporta ideas, conocimientos y experiencias para la obtencion de un objetivo en comdn.
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16

2.10
2.00
1.90
1.80
1.70
1.60

1.50
Media Mediana Moda

Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item namero 16, que
representa el valor de la media en 1.67.

Con el analisis del pretest lo que se desea lograr y obtener durante la intervencién dentro
de las préacticas profesionales, es el poder beneficiar a los estudiantes detectados y diagnosticados
con NEE y ademas poder ver cambios durante el periodo que resta del ciclo escolar, ademas se
presentan que mediante este diagnostico que se generod durante la semana de trabajo del 13 al 16
de marzo del presente afio, se pueda tener un conocimiento del como salieron los resultados
obtenidos a través del formato del instrumento, para después en el segundo momento del postest
donde se impartiran de 3 a 5 actividades significativas, se puedan visualizar logros y resultados

reconfortantes.

Redaccion del postest

Conforme fueron surgiendo las necesidades que presentaban los tres nifios detectados a lo

largo de este trabajo se implementaron actividades en donde se puso en préactica el apoyo para
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presentar y conformar un mejor trabajo colaborativo y ambientes inclusivos dentro del aula
escolar hacia estos estudiantes que tienen algun tipo de dificultad para poderse adaptar en el
medio al que corresponden; la situacion didactica de trabajo fue a raiz de actividades
relacionadas a semana santa y la pascua, llevando a cabo actividades innovadoras, creativas y
que realmente motivaron a los estudiantes a poder asistir los ultimos dias antes de salir de

vacaciones.

Se llevé a cabo a partir del lunes 27 de marzo al dia jueves 30 de marzo, donde consistia
en llevar a cabo un proyecto sociocultural para que los nifios pudieran adquirir la reflexion de los
saberes previos con lo que ellos contaban, y poder conocer mas a profundidad de dicha
celebracion, las actividades mas relevantes a lo largo de los dias de trabajo que fueron mas
significativas para poder desarrollar dicho trabajo colaborativo y un ambiente inclusivo dentro
del aula de clases con los nifios detectados con NEE fueron jugar a ponle la cola al conejito en
donde se trabajo en la seleccion de tres estudiantes para vendarle los 0jos y que los demas
estudiantes del grupo fueran los que mencionaran en donde se encontraba la colita del conejito

para podérsela poner.

En esta actividad en primera instancia se seleccionaron a los nifios detectados para poder
observar y analizar a profundidad como es que los demaés estudiantes les brindan su apoyo
mediante la expresion de en qué lugar se encontraba la colita y donde debian de ponerla, creando
asi un ambiente favorable para incluirlos con los demas a brindarles su apoyo para poder
finalizar y concluir el juego propuesto; se pudo rescatar que hubo mucha participacion por los
demas nifios del salon y ellos mismos mencionaban al concursante favorito y como lo fueron

apoyando para guiarlo a través de indicaciones para poder llegar a donde se encontraba el conejo.
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En esta actividad se analizo el apoyo que les brindan los demas estudiantes a los nifios detectados

y como ellos fueron parte primordial para que pudieran llevar a cabo dicha participacion.

La segunda actividad fue a través de unos huevos de plastico en donde los nifios debian
de jugar con unas cucharas de plastico para poner dicho huevo sin utilizar las manos y pasar de
un recipiente a otro haciendo equipos de nifias y nifios y a ver quién lograba recolectar la mayor
cantidad de huevos en su canasta. Los nifios de igual forma lograron tener gran participacion,
entusiasmo y al final de la actividad se les recompensé con un premio de una medalla. La tercera
actividad fue jugar al conejito en donde la participacion era de dos nifios para poder acomodar
imagenes de zanahorias y huevos decorados de pascua para poder ganar de forma vertical,
horizontal o diagonal, escuchando la participacion y expresion de comentarios de los demas

alumnos que apoyaban a su compariero favorito.

La cuarta actividad se llevo a cabo en la parte de afuera en el patio escolar en donde se
les indicd que iban a jugar a carreras de costales, se seleccionaba cinco estudiantes que
mantenian diferentes habilidades para poder lograr el objetivo planteado de un inicio, en donde
cada costal tenia un conejo grande de algun color y ellos debian de representar al equipo al que
pertenecian, donde su finalidad consistia en entrar dentro del costal saltar de un lado
seleccionado al otro en el menor tiempo posible. Por Gltimo, la quinta actividad que fue el cierre
del proyecto fue la busqueda de los huevos de pascua que es la actividad tradicional de dicha
celebracion de la coneja de pascua en donde se dividieron a los nifios en equipos de tres para
poder comenzar a trasladarse por todo el patio de juegos y juntar todos los huevos que

encontraron dentro de la canasta.
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Ademas de estas actividades significativas que fueron las que alcanzaron a lograr el
objetivo de esta investigacion, se penso en como poder estimular el entusiasmo de los nifios del
grupo para poder asistir los Gltimos dias de clases a través de un sorteo de un conejito real al
final de la semana de actividades, que fue llevada a cabo el dia del festival de primavera con el
fin de generar alegria en los nifios y darles a cambio un premio por haber tenido gran
participacion y experiencias significativas a lo largo de las actividades implementadas de mejora.
A continuacion, muestro de igual forma los graficos que se presentan en el pretest y como fueron
dando mejores resultados a raiz de estas actividades implementadas y haciendo mencion a los
demaés items que fueron a dar mejores éxitos a través de esta semana intensiva y exhaustiva de

trabajo.

Figura7

Participa de forma activa dentro de las actividades, ejercicios o juegos implementados
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Media Mediana Moda
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Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item nimero 8, a través
de las actividades implementadas de mejora.

Como con anterioridad se menciono en este item los nifios detectados lograron participar
de forma activa dentro de todas las actividades, ejercicios y juegos implementados para poder
captar su atencién, ademas se estimulo su trabajo a través de la mascota del salon que fue rifada
al final de la semana para poder asi lograr una mejor colaboracién tanto individual y grupal, de
forma que esta lograra generar mayor atencion, inclusién y &nimo para poder ser participe de
cada una de las actividades que se propusieron como mejora para poder obtener un resultado
optimo en donde se puede destacar que se obtuvo el mayor puntaje, gracias a la motivacién del

dia, juegos y el conejo.

Figura 8

Colabora en actividades en pares, equipo y de grupo.
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Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item namero 9, a través
de las actividades implementadas de mejora.

En este item se pudo dar énfasis a la colaboracion dentro de las mismas actividades de
acuerdo a la organizacién de cada una de ellas, en donde se podia variar la colaboracion tanto en
individual, pares, equipos y de manera grupal; en donde se pudo observar, analizar y reflexionar
acerca de que los nifios pudieron hacerse participes dentro de dichas actividades y demostrando
en todo momento la atencion a las indicaciones de cada una de las propuestas de mejora; en
donde se puede destacar que el alumnado detectado pudo lograr adaptarse y hacer vinculos
afectivos con los demas comparieros para poder laborar dentro de los juegos implementados,
credandonos creando no solo la participacion activa dentro de las actividades sino también fuera

de ellas para poderse relacionar un poco mas con los demas.

Figura 9

Dialoga con sus compafieros para tomar decisiones/acuerdos
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Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item namero 11, a
través de las actividades implementadas de mejora.

Mediante este mismo analisis que me permitié observar los comportamientos, actitudes y
habilidades de los estudiantes, puedo dar énfasis en la relacién del didlogo con los demas
comparieros para tomar las decisiones y acuerdos que se tenian que llevar a cabo para poder
lograr el objetivo de la actividad, el cual era el lograr ganar o recibir algun tipo de premio al
finalizar dicha actividad; en donde pude ver que los nifios ya podian relacionarse unos con otros
sin ningun tipo de dificultad, eran mas sueltos y libres al momento de la expresion de como

llegar a lograr llevar a cabo una mejor comunicacion para poder obtener algo y ganar en el juego.

Figura 10

Dialoga con sus compafieros para dar solucion a problematicas o conflictos presentados.
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Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item namero 12, a
través de las actividades implementadas de mejora.
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Claramente durante la implementacion de actividades existieron cierto tipo de
problematicas o conflictos, como al momento de participacion de que unos adelantaban, otros se
atrasaban u otros no hacian las indicaciones tal cual, en esta situacion los nifios analizaron y
reflexionaron conforme a qué se tenia que hacer primero y enseguida lo expresaban a través de la
comunicacion que se brindaban unos a otros para que pudieran hacer las cosas bien dentro del
juego y pudieran culminar de forma ordenada y apta acorde a las reglas e indicaciones que se

dieron al inicio de dicho juego.

Figura 11

Aporta ideas, conocimientos y experiencias para la obtencion de un objetivo en comdn.
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Nota: elaboracion propia mediante la interpretacion de datos del item namero 16, a
través de las actividades implementadas de mejora.
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Durante el desarrollo de todas estas actividades y juegos divertidos los nifios lograron
aportar tanto ideas previas con las que ya contaban, conocimientos que adquirieron a lo largo de
preescolar y experiencia significativas que les marcaron para poder alcanzar y lograr el objetivo
en comun dentro del juego; esto quiere decir que los nifios se volvieron un poco mas expresivos
conforme a las ideas que ellos ya tenian y de como llevarlas a cabo, esto generd que los alumnos
detectados tuvieran una mayor participacién con los deméas compafieros del salén y que se
pudieran crear ain mas vinculos inclusivos dentro de un entorno favorable para poder
desemperiar el trabajo colaborativo y el ambiente inclusivo que se deseaba con esta

investigacion.
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FORMATO PARA DETECTAR ESTRATEGIAS PARA GENERAR UN AMBIENTE
INCLUSIVO Y TRABAJO COLABORATIVO EN NINOS CON NEE.

ANALISIS DENTRO DEL CONTEXTO AULICO

Objetivo: el presente instrumento tiene como propoésito el recolectar datos para identificar
estrategias didacticas para crear un ambiente inclusivo y asi poder fortalecer el trabajo
colaborativo en nifios con NEE y que se puedan integrar al aula regular.

Instrucciones: leer con atencion y marcar con una X segun en donde corresponda acorde a los
indicadores de los diferentes constructos; en donde siempre representa el valor de 1, casi siempre
el valor de 2, neutral el valor de 3, casi nunca el valor de 4 y nunca con el valor de 5.

Nombre del alumno:

Grado y grupo:

N. de lista: Fecha:

Ambiente inclusivo Siempre Casi Neutral
(5) siempre (3)

(4)

Casi  Nunca
nunca (1)

)

1.-Convive con distintos
companeros.

2.- Juega con distintos
comparneros.

3.-Trabaja con distintos
comparieros.

4.-Propone acuerdos para
convivir.

5.- Muestra empatia hacia
Sus comparieros.

6.-Relefexiona antes
situaciones de desacuerdo.

7. Respeta opiniones y
formas de trabajo de sus
comparneros.

8.-Participa de forma
activa dentro de las
actividades, ejercicios o
juegos implementados.

Trabajo colaborativo Siempre Casi Neutral
1) siempre (3)

(2)

Casi  Nunca
nunca (5)

(4)

1.-Colabora en actividades
en pares, equipo y de
grupo.




2.- Propone ideas y
considera la de los demaés

3.-Dialoga con sus
compafieros para tomar
decisiones/acuerdos.

4.-Dialoga con sus
comparieros para dar
solucion a problematicas o
conflictos presentados

5.-Comparte saberes
previos para poder
complementar el
contenido.

6.-Proporciona en todo
momento del trabajo a
realizar conforme a las
actividades.

7.-Brinda apoyo en todo
momento a sus
comparieros para realizar
las actividades.

8-Aporta ideas,
conocimientos y
experiencias para la
obtencidn de un objetivo
en coman.
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